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RESOLUGAO N¢ 112-63

O Conseiho de Administracfio. usan=
do das atﬂbulcoea que lhe confere|com
o artigo 23 da Lel n® 2,973, de 26
- de novembro de 1956, resolve expe-
6ir o seguinte: -

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS
DO B. N. D. E,

. ) capiTULO X .
" Das Disposiges Preliminares '
Art, 1° Este Bstatuto Institul o re-

gime juridico dos servidores do Ban-~

co Naclohal do Desenvolvimento Eco-
pdmico.

Art, 2° Og servigos do Banco “se-
rlo executados, quando se tratar de
cuvldade permanente, pelo pessoal

pante dos cargos que inlegram ©
quadro. definldos no ‘artigo 39.

§ 1° Em cardter ¢xcepclonal, quane
do se tratar ds atividade transitéria
ou de necessidade urgente < nadia-
vel néio atribufvel. mediante contrato
de prestacio de servicos, a pessoas
Juridicas, por pessoal eventual. vin-
culado mediante ajuste, por prazo
nflo superior a goze (12) meses, pror
rogdvel. _no méximo, por igual pe.
rfodo, para o desempenho de tarefas
especificas parn ag, quals nfip existam
!unczlonhioa habt itados qualitativa-
mente
. §As eond:i&s de trabalho do pes-

soal eventual a que se refere o pa-

rigrafo .anterior Serio fixadas nos
respectivos {nstrumentos de ajuste.
observadas as disposicles gerais da
“legislaclo . vigente para as, relac(m de|
- emprégo privado.

Art. 3° Para os efeifos déste Es-
tatuto, cargo-¢ a designacio equi-
valente a um conjunto de atribui.
¢0es e risponsabllidades cometidas 2
um - servidor. jdentiticando-se pelas
seguintes caracteristicas: inclusfo.
por mefo hadll, no aquadro de pes-

s0al, denominagfio propria, ndmero,
certo ¢ pagamento d conta da verba:
compet:nte do Oicamento de Custeto’

do Banco,
Art, 4° Os cargos slo de provi-
mento efetivo ou em comissio.

Parder~(n (inico, Existirfio funcdes
gratificas®1s, que serfio atribuldas a
funclonirics efetives, para o exer-
ciclo de fun-Ges de Secretarfado

iblico de ‘provas, ou de provas e

MINISTERIO DA 'FAZENDA.

Art. ‘5° Para todos. os efeitos dés
te Estatuto, acs servidores no excr-
ciclo de cargo em comisslio, fungio
gratiticada -ou .responséiveis pelo ex-
pidiente de unidades administrativas,
serfio Assegurados direitos o vanta-
gens equivalentes.

Art, 69 Os cargos efetivos se clas-
sificam pels natureza do trabalho,
comp e _grau de responsabi-
lidade das respectivas atribuicbes, em
classes, séries de classes e grupos
ocupacionais, assim definidos:
I — Classe é o conjunto de care
gos de igual naturezd de atribuicdes
e igual nivel de responsabilidade.

II — 8érie de classes é 0 agrupa.
mento de classes da mesma natureza
de trabalbo, dispostas hierdrquica-
mente de acdrdo com o grau de come
plexidade e responsabilidade das res-
pectlvu atribuicOes, constituindo @

nha natural de promocﬁo do fun~
clonérlo. )

I i Grupo ocupacional é um con.
junto ‘de c.asws. de sérieg de clas~
ses, ou de séries de classes e classes,
que dizem respelto a auvldadq Pro=
fisslonais correlatas ou afins. quanto
4 natureza dos respectivos trabalhos
ou a0 nfvel de conheclmentos apllca-
dos no seu desempenh

Pecdgrafo tnico. A c)uslﬁoacﬁo
dos cargos obedecers a- rezulamen-
tacio propria.

CAPSTULO IT .

Da Selecdo do Pessoa’ e da
* Propimento de Cargos

‘Art. 7 O ingresso no quadro de'
pessoal do Banco efetuar.ss-4 atra.~
vés de selecio que obedecerd & cori-!
tério combinado de qualificacdo pro-|
fissional e .moral e capncldade de
adaptacéo. :

Art. 8 Sfio formas de provimcnto

I — Nomecgfio:
II — Promocéo;
11T - Acesso;

. IV — Transf¢réncla; -
V ~ Reintegracfo;
VI — Readmissio;
VII — Aproveitamento;
VIII — Reversfio. -

Art. 9° A Investidura inicial em
cargo de provimento. efetivo dependea

r4 de habllltaqﬁo em concurso pus
e tt.
tulos, "e merd feita cm obedidncla a
tespectiva ordem de claseificagho.
atendido o requistto de aprovacio em
exame de saude.

Parfgrafo unico. A nomeacﬁo s:rd um ano do efettvo exerciclo do fun.; ea
e fefta: para & classe inlcial da sérle ciondrio nom-ado em vritude de con-;

se verificar no prazo estabclecldo no
artigo 24.

Art, 10, Sdo :equmm para provi-|

mento de cargos:
I — Naclonalidade braqilelra,
II — Idade minima de 18 anos;

III — Pleno gbzo dos direitos po-
liticos;

IV, — Quitacﬁo das obrlznebes mx.
ntares exigidas em lel;

v - Bom procedimento;

VI — Boa_ saude, comprovada. em| 5o

Inspecio médica; .

VII — Aplidio para ‘o exerciclo
da fungdo; -

var . Hablﬂtac;ao prévia. em con-
cirso publico, no caso dos cargos de
provimento eutivo, e

IX — Satmacao de ctmdlcbes es-
-ipecials prescritas em lei ou regula-
mento para determinados cargos ou
séries de classes

§ 19 A prova das condigBes referl-
das nos itens L II ¢ VIII déste are
tigo nlo serd exigida no caso dos
ftens II & o artigo 8° res-
satvada, gua.nbo & exigéneia do item
Vrgd tpétese de transferéncis -a
pedido.

§ 2° Quando se tratar ‘de tnvesti.

dura inicial o cumprimento dos re.,

quisitos I & IX serg cxigldo no aw.
Art. 11, A falta de pessoal habie
litado em concurso, .poderio ser felw,
tas nomeagbes em cardter interino,i
pelo prazo maximo de um (1) ano.
19 Abrindo-se concurso para o
provimento de.cargo ocupado por
funcionério interino, poders Aste per-
manecer no exerciclo do cargo até a
homologaciio do coficursos deade que

cumpra as tormn!idade.s da mscrl-.
‘cho ez o//lcio

$ 20 Sera exonerado o funcioni.io'
interino ‘que nfo cumprir as formsa-

lidades da Inscriclio ez officio o dei-|

xar de cumparecer a qualquer das
provas,

§ 3 o funclonério interino so po-|°

derd ter exercitio no cargo para o
qual tenha sido nomeado, néo
dendo, nem em mlss.’xo oncial. afas-
tar-se do Pats.

‘§ 4° Quando se tratar-de série de
claases, somente poderd haver nomeae
13:5101 interha para cargo da classe

cia,

§ 1°, Durante o estéaglo a.purar- se-no
o8 muintea reQaisitos:

I — ldoneidade moral
11 — Assidudsde '
IIT — Discipling

1V — Eficiénca

§ 20 A luz das intormac&ea fornec!e
das pelo chefe imediato do funcions-
tio, acrescidas do parecer dag dema:s

auforidades as quals esteja subordi-
mdo, decidird o Diretor-Superinten-
dents, ao fim do estiglo probatério,
sObre a connrmavno do funcionério no
rapecﬁvo cargo

§ 30 Du--e-ﬁ. so funcionfrio vista
das razles que determinaram sua nio
confirmagho no cargo, dentro do pra-
20 de dez (10) dias, a contar da data
pehlicactio da rupectiv: daclsho,
- § 4° Da declsfio denegatdria, cabe-
rd4 recurso A Diretoriay que julgard
em nstancia final.

§ 5.2 A apuracfio dos requisitos de
que tratg ¢ste artigo pelo Orglo de
Pesgal, ¢ & decisko’ final sdbre a cone
tirmacéio do funciondrio deverfo pro-

cessar-se de modo & Que sua ‘exonc-
racio posss, se f6r o caso, ser efeti-
vada ro findar o perfodo de estigio
proba térto.

Art, 13, O exercicio interino de car-
g0 Cujo provimento dependa de con-
| curso nio lsenta o seu ocupante des-
sa exigénc's, para nomeaclo efetiva,
qusiquer que seja. [ ‘?o de servico.

. e provimento
em comnsso daunam-se atender a
encargos de chefia ¢ de assessora-
mento, .

Art, 18. O provimento dos cargos
:;n eom!;sao d‘"}) 1&:(0 mediante ):-

¢ escotha do Diretor Superinten-
dente. peri
[ % 1.0-Os cargos de chefis, até o nfe
; vel de Chefe de Setor, inclusive, serfo
,pr:nvédos por mncion‘ros efettm do

0,

$ 22 Os Hema's cargos em comissfio
poderiic ser providos por pessoas es-
tranhas Ro quadro efetivo do Banco.

§ 3. Para o exercicio dos cargos em
comissfo de que trata o parégrafu
{ antertor poderfio ser requisitados fun.
clondrics ‘pdblicos ou antérquicos ou
serv'dores de bancos sob contrdle es-
tafal. mediante prévia autoracio,
em cada caso, do Conselho de Admi-
nistracdo,

§ 42 Na hipétese de provimento dos

os de Chefe de Departamento,
mg sobmetida g0 Conssiho de Admi-
nistragio juntamente com & Indlea-’
¢io do Direlor-Super'ntendente, do-
cumentdcido qué evidencie ser o can~
didato pessoa de rapigd¢fo Hidbada @
: competéneln técnica para o exercic o
de cargo. ..

~Art. 12, Estéglo probatéric é o pa-
riodo de caréncia correspondente a

y Art, i SRo de nomeagss do Dire-
tir-Sup s ‘ntendente, med anfe indi-
or

~ do Conselhs ds Administrae

outras fuleedas nicessérios no bom de classes objeto do concuréo ¢ serd. eurso eontado da datx do inlc[o dofc%0: os sens AssesmAres, sarvidores da

desempcnho dos servicos w Bance

teynada sem cfcito 56 A& posse n&o

A}

exe'cic 0

mma'la e da Audteca Inferna:
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— As Kepeartigdes- Pikicea:

grvrrao remeler o expedisnie
cestinado a4 publicacio nos
Jornais, diariamente, até das):

1% horas, excele aos sdbados

quando deverdo fazé-lo alé &s

11,30 heras.

— As reclamagiGes pertinen-
tes & matéria reiribuida, nos
casos de erros ou omissoes, de-
verao ser formuladas por es-
crilo, & Se¢an de Redacgdo, das
¢ as 17,30 horas, no mdaimo
c!é 72 horas apds a saida dos

viyaos oficials.

— Os originais deverdo ser
dactilografados e aulenticados,

ressalvadas, por quem de di-
reito, rasuras e emendas.

— Excetuadas as para o
exlerior, que serdo sempre
anuais, as assinaturas poder-
se-ao tomar, em qualquer épo-

€a, por seis meses ou um ano.
1 — As assinaturas vencidas
poderdo ser suspensas sem
aviso prévio.

Para facilitar aos assinantes
& verificagdo do prazo de vali-
dade de suas assinaturas, na

EXPEDIENTE

DEFARTAMENTO DE IMPRENEA NACIONAL

BIARTOR - GRRAL

ALBERTO DE BRITO PEREIRA

3
’

OHEPE PO FRAVICO BE PUBLICAGSRT cnere oA secio o nubagle

MURILO FERREIRA ALVES FLORIANO GUIMARAES
DIARIO OFICIAL

GAO ) — PARTE ¥
Orglc deatinade & putilcaclio der atos ds sdminxtrecio descentralizads
lmpresso nas oficines do Derpartamente de Imprenss Naclena!

caasfLia

ASSINATURAS

REPARTIGSES E PARTICULARES
Capilal e Inlerior:

Fuxci6ngnios
Capital e Interior:

Semestre . . . Cr$ 600,00|S€mes{re . .. Cr$ . 450,00
Ano . «. ... Cr§ 120000 Ano . . . . . Cr§ 90000
Exterior:

Exterior: ’

Ano '. v e+.. Cr$ 130000iAn0...... Cr$ 100000

parle supericr do enderégo vdo . continuidade no recebimenlo
impressos o niumero do taldoe|dos jornais, devein os assinan-

que findard. renova¢do com anlecedéncia

de regisiro, o més e o ano emjles providenciar a respecliva:

— As Reparhgins Pibh’cc’j
cingir-se-Ae &3 essineluras
anuais renevedas o«té A3 de
fevereire de ceda wrnc ¢ &
iniciadas, em qualquer époce,
pelos drqdes eompelentes,

—- A fim de possibilitar a re-
messa de valores acompanha-
dos de esclarecimentos quanto
& sna aplicacdo, solicitumos
usem os inleressados prefe-
rencialmente cheque ou vale
postal, emitidos a favor do
Tesoureiro do Departamento
de Imprensa Nacional. .

— Os suplementos ds edi-
ccs dos drgdaos oficiais sé se
fornecerdo aos assinanies que
os solicitarem no ala da assi»
natura. .

— O funciondrio publico fe-
deral, para fazer jus ao des-
conto indicado, deverd provar .
esta condi¢do no alo da assil=
natura. i

— O cuslo de cada exemplar
atrasudo dos drgaos oficiaig
serd, na venda avulsa, acresci-
do de Cr$ 0,50, se do mesmo
ano, e de Cr8 1,00. por ano

3

A [im de evilar squf&n de| minima, de trinta (30) dias.

decorrido.

IT — da Diretoria, os seus Assesso-
res e integrantes de sua Secretaria;

11T — do Presidente, os seus Asses-
sores, Secretario Particular, demais
servidores do seu Gabinete e inte-
grantes de 6rgaos gue lhe forem dire-
tamente subordinados;

IV - dos Diretores, os seus Asses-
sores e Secretdrios Particulares.

CAPITULO III
Do Concurso

Art. 17. As instrugbes para a reali-
gaciio dos concursos de que trata o
artigg 9.%, inclusive no que se refere a
programsas € prazos, serdo baixadas
por edital e divulgadas no Boletim de
Servico do Banco e no Didrio Oficial
dz Un‘do.

§ 1.9 Independe de limite de idade &
inscr.cio em concurso de servidor do
Banco e de ocupante de cargo ou fun-
¢&o publica. ficando os demais candi-
datos sujeitos a limitagdo de idade
prevista em cada caso. L

§ 2. Os concursos incluirdo sempre
o exame dos antecedentes pessoals,
soc'ais e profissionais dos candidatos
e quando aconselhdvel, prova psico-
técnica.

§ 32 O ocupante interino de cargo
cujo provimento efetivo dependa de
habilitagido em concurse serd inscri-
to ex officio no primeiro que se reali-
zar, devendo, entretanto, satisfazer &s
formalidades e exigéncias necessérias
a inscricéo.

% 4° Homologado o concurso Serio
exonerados todos os interinos que-nio
hajam logrado aprova¢io e classifi-
cagao,

§ 5.2 O prazo de validade e demais
condi¢cbes pertinentes aos concursos
serdo fixados nas instrucdes, podendo
equéle ser prorrogado pelo Diretor-
Superintendente.

§ 6. A homologaciio deveré ser efe-
tivada dentro do prazo de noventa
(90) dias g partir da realizagio da
uitima prova,

§ 79 Os atos referentes & realiza-
¢do, prorrogagdo do prazo de valida-
de e homologagdo dos concursos serao
publicados no Boletim de Servico do
Banco e no Didrio Oficiaj da Unido,

Art. 18. Encerradas as inscrigoes,
processadas deniro das normas re-
gulamentares, para concurso a inves-
tidura de qualquer cargo, niop se abri-
rio novas antes de sua realizacao.

Art. 19. A rgalizagio dos cencur-
sos cabera ao Banco que, para -ésse
fim, poderd valer-se, total ou parcial-
mente, dos servigos de 6rgios gover-
ramentais e instituicoes especializa-
das,

CAPITULO 1V

Da Posse

Art. 20. S6 poderio ser empossado
quem satisfizer os requisitos constan.
tes do artigo 10 e apresentar declara-
¢io de bens e de que nfo exerce ou-
tro cargo ou funcido publica, ou os
\t/e?ados nas disposicbes déste Esta-
uto.

§ 10 Serd também empossado o ocu-
pante de cargo ou funcio publica que
comprovar ser permitida 8 acumula-
¢do, nos térmos da lei, devendo cons-
tar do térmo de posse as anotagdes
correspondentes,

§ 2.2 Ndo haverd posse nos casos de
promogio ¢ reintegracéo,

Art, 21, A posse gerd dada pelo
Chefe do Departamento Administra-
tivo, que verificard, sob pena de res-
poisabilidade, se foram satisfeitas gs
condicoes para o ato.

Art. 22, Do térmo de posse, assina-
do pela autoridade a que se refere o
artigo anterjor e pelo funcionario,
constard o compromissq do flel cam-
primento dos deveres e atribuicbes
assumidos pelo servidor empossado.

Art, 23. Poderd haver posse por

pracuragiio, apresentada esta em tér-
mos especificos e expressos, quando se
i tratar de funciondrio ausente do Pafs
em missdo oficial ou em casos espe-
ciais, a juizo do Chefe do Departa-
~mento Administrativo.
Art. 24, A posse dar-se-a4 no prazo
‘de trinta (30) dias da publica¢fo, no
Diario Oficial da Unizo, do ato de
provimento. >

Paragrafo tinico. O prazo de que
|trata ésie artigo podera ser prorroga.
‘do até sessenta (60) dias, a critério
‘do Diretor-Superintendente.

.

TRIBUNAL FEDERAL DE RECURSOS

REGIMENTO INTERNO

DIVULGAGAO Nso 875 |
3. edi¢do

Preco: Cr$ 30,00 |

A VENDA
Secfo de Vendus: Av. Rodrigues Alves, 1
Agéncia 1: Ministério da Fazenda
Atende-se & pedidos pelo Servige de Reembélso Postal

» 4

CAPITULO V
Daq exercicio

Art. 25. O inicio, g interrupgio e o
re:nfcio do exercicio serdo registra-
dos no assentamento individual do
furpionaria pelo Otgio de Pessoal,

Art. 26, O Chefe do Orgic de Pese
soal dari exercicio ao funcionario @
o apresentard, de Imediato, ao Chefe
4a unidade administrativa na gual
for lotado.

Art, 27, O exercicio do cargo ou da
funcio gratificada tera inicio no
prazo de trinta (30) dias contados:

I — Da data da publicacdo oficial
do ato de reintegracio;

I1 — Da data da posse, nos demais
€2s0S.

§ 12 A promogio, 0 acesso € &
transferéncia nio interrompem o
exercic®, que ¢ contado na  nova
classe a partir da data da vigéncia
dos respectivos atos, '

§ 2.9 Os prazos previstos neste are
t'go poderdo ser prorrogados pelo Die
retor-Superintendente, a requerimene
to do interessado, por mais trinta ¢30),
dias,

Art. 238. Ao enfrar em exercicio, @
funcionario apresentard ao Orgio de
Pessoal os elementos necessarios ao
assentamento individual.

Art. 29. O funcionirio nio poderd
ter exercicio em unidade admin.stra.
tiva diversa da em que estiver lotado,
salvo caso de nomeacio para cargo
em comissdo ou desighagio para fune
cao gratificada ou, ainda, para a exee
cucio de trabalho delerminado ne
Banco ou em 6rgfdos governamentals
¢ emprésas ligadas ao Banco por prazo
certo ¢ curto mediante decisaio da Dle
retoria,

§ 1.° Nos casos previstos neste are
i}zo poderg haver exercicio cumulae
wo.

§ 2.2 O afagtamento do funcionarioe
efetivo, para exercicio fora do Bance,
sO se verificard nos térmos previsios
neste Estatuto.

§ 3.0 O fumcionario efefivo, titular
de cargo técnico ou cientifico, poderd
ser pdsto & disposi¢do dos Goveros
Federal, do Distrito Federal, BEstae

dua’s, dos Territérios ou Munlcipais,
ou de entidades auldrawcas ou paw



sucessivos, correspondendo cada grau

~——nlo, respeitado o disposto nos artigos
‘43 e 53 déste Estatuto.

-decorréncia da apuragdo d, mereci-
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raestata’s, pelo prazo méximo de dois
(2) anos.

$ 49 E' vedado.o exercclo .dos ser-
vidores interinos e dcs em estigio
probatorio fora da unidade adminis-
trativa em que estiverem lotados, e o

dos ocupantes de cargo, em comissiio|

ou de fungdo gratificads fora do Ban-
co, salvo, quanto a éstes, para fun-
cionamento em grupo de trabalho ou
em funcdes de carater temporério <
critério da Administragio do Banco.

Art, 30. Préso preventivamente,
pronunciado por crime comum ou de-
nunciado por crime funcional ou amn--
da, condenado por crime inafjangavel
em processo no qual nio haja - pro-
nuncia, o funcionario ser§ afastado
do exercicio, -até decisfo ‘final passa-
da em julgado. .

Art. 31, A remogdo ex officlo ou
a pedido far-se-4, a juizo do Diretor
Superintendente, para outra locali-
dade ou érgdo do Banco,

§ 1° E' vedada a remogdo ex officio
da funcionaria cujo espdso, funcic-
nario civil ou militar, nfo possa
acon}panha-la. .

§ 2.2 Quando flcar comprovado, me-

diante inspecio médica promovida ou}

aceita pelo Orgdo de Pessoal, estado
de saude que desaconselhe a perma-
néncia do funcionario no local ou
o6rgio em que .serve, dar-se-& obri-
gatoriamente a remocdo,

§ 3.° O funcionério interino néo po-
derda ser removido.

§ 49 Da remogdo caberd recuiso A
Diretoria, que o julgard em instancia
uniea.,

§ 59 A remocgéo por permuta serd
processada o pedido escrito dos fum-
clonirios interessados. )

Art, 32. Em caso de remocio que
implique mudangs de localidade, seré

considerado como de efetivo -exerci-

" ¢lo o tempo necessirio & viagem.

Art. 33. O funcionirio néo podera
ausentar-se do Pafs para estudo ou
estiglo sem autorizagio do Diretor~
Superintendente, salvo na hipétese de
designagio do . Presidente da Rept-
blica, devendo em qualquer caso ser
atendidas as prescrigdes legals ou re.
gulamentares pertinentes. .

CAPITULO VI
Da Progresséo

Art, 34. A progressdo horizontal é
o aumento de vencimento decorrente
da antiguidade na série de classes ou
na classe isolada, correspondente a
5 % (cinco por cento) do vencimen-
to bdsico da classe por biénio de
efetivo exercicio.

Parfgrafo unico, A progressio ho-
rizontal 86 tem aplicagio aos fun-
clonérios efetivos.

Art, 35. A progress&o horizontal se
processa automaticamente, por graus

a um biénip de efetivo exercicio,

§ 1.2 A progressio horizonta] é de-
vida a partir do dia seguinte aquele
em que o funcionirio completar o bié-

_§ 2° O reconhecimento da progres-

sao horizontal cabersd ao Chefe do
Orgio de Pessoal, que promoversd o
langamento das necessirias apostilas
nos. assentamentos do funcionario.

Art, 36. Para todos os efeitos, sers
considerado como tendo sido benefi-
ciado com a progressio horizonta) o
funclom@rio que vier a falecer sem que
tenha sido declarado o biénlo a que
tiver direito.

CAPITULO VIr .
Da Promogdo

Art. 37. Promogio & a elevagao do
funcionirio a-classe ijmediatamente
superior aquela a que pertence, den-
tro da mesma série de classes,

§ 1.2 A promogfio se.processara em

merecimento e um {ér¢o (1/3) por an-).

tiguldade, observado o' intersticio na
classe.

§ 2° As duas prime'ras vagas que-

ocorrerem apdés a vigéncia déste Es-
tatuto, se destinargo & promogdo por
merecimento e a terceira & promogio
por antiguldade.

§ 3.2 A precedéncia estabelecida no
paragrafo aunterior serd mantida pa-
ra as vagas que se seguirem, ficando
vedada nova promogdo por mereci-
mento enquanto: ndo for provida a
vaga de antiguidade, -

Art, 38. Merecimento & & demons-

tragdo positiva dada pelo funcionario,|-

durante g sua permanéncia na classe,
de eficiéncla na fungdo -que exerga,
apurada na forma regulamentar, e da
posse de qualificagbes e aptiddao ne-

cessarias ao desempenho das afri- c

buicbes da classe imediatamente su-
parior, .

Paridgrafo unico, Da apuracdo do
merecimento serd dado ccnhecimento
a0 funcionario, *

_ Art. 39. A antiguldade serd deter-
minada pelo tempo de efelivo exer-
cicio na classe,

Art, 40, As promogdes serjo reali-
zedas de seis em sels meses, desde
que verificada a ex'sténcia de vaga.

§ 1.° Haverd uma Comissio de Pro-
mogdes incumbida de - organizar as
listas finais de mereclmento e de an-
tiguidade,

§ 22 Os funclongrios serdo promo-

vidos na ordem em que se classfica-|

rem na lista final de merecimento ou
de antiguidade da respectiva classe,
elaborada pela Comissao de Promo-
cdes, aprovada pelo Diretor-Superin-
tendente e publicada no Boletim de
Servico do Banco, ressalvado o dis-
posto no artigo 44 déste Es’tat.uto.

Art. 41. O intersticio serd apurado
por tempo de efetivo exercicio & data
da abertura da vaga. '

Paragrafo tnico. -Se ndo houver
funcionario com-"o requisito indicado
neste artigo, ser4 considerado data
da vaga o did em que houver candi-
dato habilitado. _

"Art. 42. A promogdo retroagirdé &
data da abertyra da vaga, podendo ser
promovido’ o funcionirio” falecido que

mento ou da antiguidade de classe, na
proporgio de dois tergos (2/3) por

Aquela data j& tiver completado o in-

tersticio. R
Parsgrafo tnico. Promovido o fune

clonario falecido, considerar-se-4 rea-
berta, na mesma data, a vaga,

Art, 43. O funcionédrio promovido
se situaré mo grau de progressio cor-
respondente & sua antiguidade, tal
como definido no art. 34, e nio so-
freréd interrup¢io na contagem do seu
tempo de servigo para efeito de pro-
gressao.

Art, 44, Das listas finais de mere-
cimento e de antiguidade o funcio-
nario podersd pedir -reconsideracio,
dentro de dez (10) dias da sua publi-
cacfio, devendo o pedido ser decidido
dentro do prazo de dez (10) dias.

Paragrafo unjco. A interposicdo de
pedido de reconsideracdo terd efeito
suspensivo na promocio da série de
classes & que pertencer o recorrente.

Art. 45. S6 por antiguidade poderd
ser promovido o funcionirio em exer-
ciclo de mandato legislativo.

Art. 46, Néo concorrers & promogio
o funcionirio que, no periodo de doze
(12) meses anterior & elaboragéo das

listas finais de merecimento e de an-|-

tiguidade ou de sua publicagho, so-
frer qualquer penalidade.

Art. 47. Em beneficio daquele &
quem de direito cabia a promocéo, se-
ra declarado nulo o ato que a consu-
mou indevidamente.

§ 1° O funcionirio promovido inde-
vidamente nfo ficard obrigado a res-
tituir as vantagens pecunjérias que
houver recebldo a maior.

§ 22 O funcionério a quem cabia &

¢a de vencimento g que tiver direito.

)

CAPITULO VIII
Do Acesso

Art, 48. Acesso € a passagem @
servidor da classe fina] de uma sé-
rie de classes para a inicjal de outra
que apresente analogia de fungdes,
palo critério de prova competitiva in.
ter2a, atendido o requisito de habili-
tacio profissional e observado o In-
tersticio na classe. -

Art. 49, O acesso se processars duas
vézes por ano, dentro dos c¢inco me-
ses que se seguirem # época fixada
para a8 promogodes, sempre que hou-
ver vaga e candidato com intersticio.

Paradgrafo unico. Se o acesso N{o
se verificar na época prépria, os di-
reitos déle decorrentes retroagirio ao
primeiro dia subsequente ao término
do prazo previsto para a sua efetiva-
a0 .

Art. 50. Nio poderi ser provida in-
ter.damende vaga destinada a preen-
chimentop por aceszo,

CAPITULO IX
Da Readaplagdo e da Transferéncie
Art. 51. Readaptacio é a investi-

-durg em cargo mais compative]l com

s capacidade fisica ou habllitacéo
profisional “do funcionérie, e se pro-
cessars mediante transferéncia, :

Art. 52, A transferéncia far-se-4:

I - a pedido, atendida & convenién-
cia do servico, exclusivamente para
vage 2 ser provida por merecimento;

II .— ex officio, na hipétese de in-
capacidade fisica para o exercicio da
funcio. )

-Art. 53. A transferéncla far-se-4
pars cargo de igual vencimento e nédo
interromperd a contagem de tempo
pars progressio horizontal,

Art., 54, A transferfneja o pedido
fica condiclonada a anterior habilita-
¢do em coneurso para o exercicio do
novo ¢argo,

CAPITULO ' X
Da Reintegragdo

Art. 55, A reintegragio, que decor-
rerd de decisio administrativa ou ju-
diciaria, ¢ o reingresso do servidor efe-
tivo no'Banco com ressarcimento dos
vencimentos e vantagens ligados ao
cargo. .

Art. 56. A reintegracé¢ sers feitd
no cargo anteriormente ocug)a.do; se
&sté hotiver sido transformadd, no caf-
go resultante e, se houver sldo ex-
tinto, em ‘cargo de nivel equivalente,
atendido o requisito de habllitagdo
profissional do servidor, .

§ 1.2 A reintegragido indmjﬂlderé de
existéncia de vaga ‘e o -.tnclonirio
integrado ocupars a posigiio que tera
se houvesse permanecido no exercicio
do cargo. :

$ 2.2 Na hipé6tese de ndo haver vaga
equivalente que possa ser Iimediata-
men'e provida‘pelo ocupante do care
go objeto da reintegragio,. ficars éle
agregado ao simbolo do cargo do qual
fol afastado, percebendo o vencimen-
to correspondente, e serd enquadrado
na primeirg vaga de ctrgo de natu-
reza compativel e vencimento igual ao

. do anteriormente ocupado.
Art. 57. O funciondrio r#lnteqra'm'l

serd submetlido & inspecio médica @
aposentado -quando verificada a sua
incapacjdade definitiva,

CAPITULO Xi
Da ReadmissGo

no Banco, sem ressarcimento por pre-
juizos, do funcionirio efetivo cxone-
rado ou demitido.

§ 1.° O tempo.de servico anterior do
readmitido ser4 computado, nos tér-
mos do artigo 73 déste Estatuto, para
efeit, de
lidade,

§ 2.9 A readmissiio dependeré de de«
cisfio do Diretor Superintendente, da

promogfo serd indenizado da diferen-' existéncla de vaga e de aprovagio do

interessado em inspegho médica.

Art. 58. Readmissdo. é ¢ reingresso’

ap_osentadoria e disponibj- .

.Art. 59. A readmissio far-se-& de
preferéncia no cargo anteriormente

! ocupado pelo funciondrio, ou em ou=

tro de vencimento equivalente ao ven=
cimento atualizado daquele, atendido
0 requisito de habjlitacdo profissional
do servidor,

CAPITULO XII
Do Aproveitamento

Art, 60. Aproveitamento é o reine
gresso, no servigo do Banco, do fune
cionirio em disponibilidade.

Art. 61, Ser& obrigatério o aproe
veltamento do funcionario em cargo
de natureza compatfvel e de nfvel
equivalente ao do cargo anterjormene-
te ocupado.

§ 1° O aproveitamento dependers
de aprovagio em inspegio médica,

§ 2.2 Provada em Inspecéo médica g
incapacidade definitiva, o funcionsa-
{iod em disponibilidade ser4 aposene
ado,

CAPITULO XITI
Da ReversGo - o

Art. 62. A reversio é o reingresso
no servigo do Banco, do funcionério:

I — aposentado, quando insubsise
tentes os motivos da aposentadoria;

II — gavulso, quando atendidas as
condi¢Ges estabelecidas nos parigra=
fos déste artigo.

§ 1.° Para a reversio do funcionério
avulsto serd necessario que o sau
tempo de servico somado & previsio de
“tempo de servico até g idade-limite
para aposentadoria compulséria, seja
igual ou superior a dols teérgos (2/3)
do tempo minimo indispensavel para
aposentadoria a pedido,

§ 29 A reversfo do avulso farse-4
2 seu requerimento, atendidas as con.
dicdes de existénela de vaga, de apro-
vagio em inspecdo médica, e o dispos-
to no parégrafo precedente,

Art, 63, A reversiio, tanto do apo-
sentado quanto do funcionirio avulso,
far-se-& no mesmo cargo anterjor-
mente ocupado pelo funcionfrio ou
em cargo de vencimento equivalente
a0 vencimento atualizado daquele,
atendido o requisito de habilitagéo
prgﬁ.i;siog:l do sirvldor. .

2 nio houvgr vaga para @
reversdo do fyncionsrip aposgntado,
seré éle co! o em disponibilidade,

§ 2 Inexistindo vaga para rever-
870 do funciondrio avulso, poders
;cgga,p?gg_x;?ggg‘o req}xiistito de habilita.

i , ser feita em cl
vencimento inferior onde hajg.(S s;/eag‘l,e,
Nna qual o servidor aguardara a Jcore
réxgcéaé c;a vaga prépria.

; reversio de aposentado {er
preferéncia sébre a do gvulso. terd

§ 4° O funcionério avulso que re-
verter dever4 cumprir intersticio pa-
Ta promogéo e acesso, a partir da en-
trada em exercicio, ' . .

Art. 64, Para efelto de reversio
seré.. considerado vago o cargo ocupa-
do interinamente e exonerado o seu .
jmupante.

cApfTuLo X1V
Da Substituicdo .

l Art, 65. No impedimento d>
[ocupantg de cargo em comissio og
dé fungio gratif.cada, haverd su%sti-
tulcdo:

I - nio remunerada, até trinta

. (30) dias, quando decorrente das atr-i

%Lglc&es do cargo ocupado pelo subse
. ; |

JII — remunerada, dependendo de ¢e-

sinacdo do Diretor Superintendente,
§ 1 No caso do ftem I déste irti

gg} %o dsubstitui%g ser4 remunerada .

0 o periodo, quando exc

de trinta (50) dias. d eder
§ 2° Na hip6tese do item II, verifi-

cada a vacancia, poders ser mantido

a)substltulto até o provimento do car-

[

8.

§ 3° Ressalvado o direito de 40
o pagamento pelo exercicio e 95305-'
tituigdo de titular de cargo em comise
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sdo terd por base a diferengs snire
os vencimentas do qargo do eubsile
suido e da cargo do substituto ¢ o de
substituicho de ocupants de fungho
:ngﬁcad; tart E!:)ue-o valor da
ratificacho de funcf#o.

§ 4 substit,ulggo do responsével
pelo expediente de unidade admini-

. tratlva aplicam-se ag disposiyBes re-
latlvas & subst tuigho de titular de
oargo em comisfio. -

Art. 66. Em tpdos 08 casqs, O exer- .
cicla de cargn em’ substituicio serd’
computadp como meercimento, atri-.
buindo-se-lhe graus adequades & im-
port ncla e rvespansabilidade da subs- l
tituigéo. L o o .

pnlmio iv
Dq Vacancia .
A vacintia do cargo de-

+

Art. 7.
oorrera de:

I — . Exoneragdo;

11 — Demussko;

III — Promagito;

IV — Transferéncia;

V — Avulslo; ‘

V1 — Apasentadoria;

VIl - Passe em autro cargo;

VIII —~ Falecimento. -

Art. 68. A exoneragfio dar-se-&:-

1 — a pedido; L
© IT — ex-officio:

&) quando se tratar de cargo em
oonissao; .

b) quando nflo satisfeltas ss con-
digdes de estiglo probatéria. :

-

-,

Art. 68. A vaga ooorrerd na <data: |

1 — do falecimenio do ocupante do
o’rgo,

IT — da publicaclio do ato (ue exo-
nerar, demitir, promover, - transferir,
tornar avulso ‘eu aposentar o ocupan-
te do cargo; ) :

III — da posse, no caso de momea-
¢80 para outro cargo; ;

IV — da publicagic do ata que erlar
® cargo e conceder dotacdo para o

séu provimento ou'do que determi- -

nar spenas esta W'iims medida, se o
cargo estiver crisdo;

V — da publicaefio do atd de ex- "

tingfo de um cargo, cujz dotaclo per-
mita o preenchimento de cargo vago.
Pardgrafo dnico, Veritieada s ¢

eth uma clagse, serfilo cotisidetadss’

aberias, na mesma dala, deéntro. da
respeciiva série, t8das as que drcyc-
rerem do séu préenchinienio, e pubfi-
cada a ocorréticia fio Holélim de Sere.
vico do Banco.

Art, 70°. Quando se tratar de fun-
¢do gratificads, dar-se-4 vacdncix pot
dispsnas ou por destitulefio, :

Art. 71, No provimento das vagas

dos cargos da classe inicial dag gé- |
ries para as quais haja acessu serd

obedecido o critério alternado de pro-
vimento por acesto e por. conurso
piblico, iniciando-se pelo primeiro.

§ 1° A metade das vagas de que

trata éste artigo seré sempre reser- -

vada para preenchimento por acesso.
. % 22 As demais formas de provi-
mento nfo Interromperfio a.segiiéncia
/adotada nes Y .
... § 3 Veriticada 2 Iimpos ibilidade
de preenchimento por acesso, no tode
ou em parte, das vngas reservadas
para é#ase fim, em virtude de falta
ou jnsuficiéncia de candidatos, pode-
rio ser cssas vagas preenchidas por !
reversho, aproveitamento, readmissfio
ou! h;t;nséerén%lsa. o

¢, cuservado o disposto no !
pardgrafo anterfor, subsistirem vagas,

poderd o seu provimento dar-se com } .

sandidatos habilitados en
piblicn, n concurso‘

§.5° Na hopétese do parigrafo an- l

rior, reserva-se-§ para p1ivimenio
T acet*o a primeira vags ocorrida

0 preenchimento total da classe,
iniciando-se 0 processo de distfibut~

de wageas und -
artige segundo o disposto nes

| tante; -

te artigo :

oarfTULO XVI
Do Tempo de Sertico

Art. T2, — Berd considerada de efe-
tivo exerciclo o afastameaio em vir-
tude de: )

I — Frisa;
"JI — Oasamento;
II1-— Luto;
militar;;
V — Convocagao para a composicdo
do Jarl, para fungbes da Justica Elel-
toral’ ¢ outras servigos abrigatérios
VI — Exerciclo de cargo ou fungfio
de govdrna ou diregio, Administra¢ho
direta ou indireta, nos Scrvigas Pu-
blicos Federal, Estaduals, Municipals,
do Distrito Federal e dos Territdiros,
ou, ainda,-de cargo em comisslio nes-
ses servicos, quandq de nomeagho do
- Presidente da Republica, ne Aambito
federal, 'ou exercicio de fuacio eletlva
em  socledades mutuirias do BNDE
.1au, ainda, naquelas em que & desig-

.

Convocaglio para 0 servico

* ‘naglio tenha o cardter de represen-

tagda au escolha do Banco;:

vl Desempenho de funcfio le-
gislativa da Unifio, dos Estacgs, do
Distrito Federal e dos Aunic{pios;

VII1 — Lilcen¢a especial;;

IX — Licenca A funclondria ges-

! X — Faltas, até o miximo de trés
durante o més, motivadas por doen-
¢a, ros térmos da Regulamento de
Assisténcla Médicg e Soclal;

' XI — Licenca para tratamento de
saude;

| X1 — Estégio ou estudo, quando
o alastamento houver sido autoriza-
4o pelo Diretor-Superintendente; -
- XIII — Missio ou repressiiacho
‘cuja designaclio tenha sido feita pelo
Presidente da Repuiblica, pelo Conse-
lho de Administragio ou pelo Presi.
dente do Banco; . :
XIV — Exerciclo de cargo em co
‘misséo no B.N.D.E.;" -

1 XV - Exerciclo de cargo vu funcéo

“em orgadismos Internacionais consi-

derado de interésse para 0 Banco, &
juizo da Diretorla, por prazo nio su-
perlor o quatro (4) enos; - - .

© XV1 — Servico prestado a Presi-
déncia - da ublica, em .virtude de
requisicho oficlal;;

XVII — Prestacio de provas esco-
lares, quando em -horrio intompati-
vel com o do Honco: '

XVIII — Tempo de. viagem insti-

tuida pelo Banco, em cardter de pré-
'mio ou estimulo; i .
. XIX ~ Participacio em conselhos,
comissdes, grupas de trabalho, confe-
réncias ou orglos de deliberacao cole-
tiva, como representante do. Banco;

XX - Disponibilldade,
_ § 1° Para efeito de progressdo ho-
rizontal e de promogho, serd coatado
o tempo de exerciclo em cardter in-
terina continuado, quando f6r o fun-
cionério’ nomeado ‘para 0 mesmo car-
go em virtude de concurso.,

$ 2 No caso do item XI nfio serd
computado, *para’ efeito de intersticlio

para a promogfo, o tempo de afas-
tamento, ressalvados os casos de aci-
‘dente no trabalho e moléstia profis-
sional. - .
§ 3* Em caso de promoglio ou -aces-
so serd reiniciada a apuragio do in-
mogdo. . ; . . :
§ 4° Samentc para efeito de pro-

pletivo exercicio na aérie de classes
auxillar quando o funciondrio tar no-
meado,~por acesso ou_por concurso
p}ibl‘lco, para a série de classes prin-
cipal, .. .

§ 5° Para as efeitas do parégrafo
anterior, entende-se por série de clas-
ses auxitlar equela da qual existir
acesso para oulra de atividade corre-
'1ata, tarefas mais complexas, malor
grau de responsnbilidade e vencimen-
i tos syperiores, entendendo-se esta co-
]mo série _de -classes principal,

i

!

*N
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v
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[ LEI N 4069-DE-
LEI N 4.069-DE"116-62
. L . Piza Bovos valores para os venck
pientos  dos servidores da Unido, ins- -
- titul empréstimo compulsério e sltera
Jegislagso do Impésto de Renda, auto--

riaa emissgo de titulos de recuperajo
Rnanceira,

emissio de letras -¢ obrigacbes do Te.

souro Nacional ¢ di outras provi-
deacias,

DIVULGACAO Nr 87t
' (2 edigio)

PREGU: Cry 60,00
A VENDA:

. Seclio de Vendas: Av. Rodrigues Alves, |
Agér:c_ia I: Ministério da Fazenda

Atenae-se a ‘pedidos peIo_Servigo de~Reembéls;> Postal

modilica legislagfio sdbre

-~

+

tersticio na .classe para afeijo de pro-.

greszdo hor.rontal serd computado o tago

§ 6° -Para os funclonirios efetlvos
do Banco enquadrados nas hipéteses
dos .itens VI e XVI déste artigo, que
estiverem no %d%o det oatg: eg
comissio nra ocasid efastamento,
seré computado 8sse afastamento co-
mo exercicio do cargo em comissfio
para os efeltos dos artiges 78 e 85.

§ 7 No caso ds funcionfrio em es-.
tdglo probatdrio, niio serd computado
aomo de efetivo exerciclo o tempo.de
licenga pare tratamento de saude. .

Art. 73. ~Para efeiio de aposenta-
dorja e disponibilidade computar-se-&
integralmente:

I — o tempo de seérvico publico fe- .
deral, estadual ou municipal;

II — o tempo de servico ativo nas.
Forgas ‘Armadas, prestada durante a
paz, computando-se pelo débro o tem-
'po em operaglio de guesra; .

III — o tempo de servigo prestado
romo extranumerario ou sob qualquer
outra forma de admissfio desde que
remunerado pelos cofres piblicos;

IV — o tempo de servico prestade
em autarquia, socledade de economie
mista ou fundacho institufda pelo Po-
der Piblico, federal, estadual ou mus-
afeipal; . . -

-V — o periodo de trabalho prestado
a instituicho de cardter privgdo que
-tiver sido transformada em estabele-
cimento de servigo piiblico;

V1 — n tempo em -gue o funciondrio
estéve om disponibilldade ou apasen-

ViI — o tempo de servico cujo
computo for assegurado por Lel feo-
-deral, eatadusl ou municipal;-

i VIII — o tempo de licenca especial
o gozada, contado em ddbro.

. Pardgrafo unico. Para efeito da l-
cenga espeflal serd computado o tem-
po de servico na forma dos itens I
a V. déste artigo, atendido o disposto
no artigo 114. Y

Art. 74. A apuragfo do tempo de

servico, para qualquer efeito, serd fei~

ta em dias, convertido o nimero de

dias em gnos, considerado ¢ ano de

gs (trezentos ¢ sessenta e cinco)
as.

Parfigrafo Gnico. Feita a conversfio,

- |os dlas restantes, até 182 (cento e ol-

tenta e dois), néo serfio computados,
arredondando-se para um ano, quan-
do cxcederem 8sse nmimero, ngs casos.
gte cdlculo para efeito de aposentado-
a.
Art, 78, E' vedada a acumula
de tempo de servico prestado con%?«
mitantemente em dois ou mals car-
BOs ou funcSes da Unido, Estados, Dis-
trito Federal, Municiplos, Autargutas,

~ |Socledades de Economia Mista,

|dagbes institufdas pelo Poder Publico
¢ instituicbes de cardter privado que

.thajam sido transformadas em esto~
belecimentos de servigo publico.

cariToLO XVIE
' Da, Estabilidade

Art. 76. O funclonirio nomeado
em cardter efetlvo adquire estabili-
glaode depois de dols anas ‘de exerci-
a'; 10 Estghlldade ¢ ° direito de
n&o ser o func o exonerado ou
demitido sen%o em virtude de senten-
¢a judiclal ou processo sdministrative

em que s¢ the tenhs assegur -
pla defesa, ado am

§ 3¢ A estabilidade diz respeito eo
servico no Banco e¢ nfo ao cargo. -

Art. T7. Em caso de extingfio do

"jcargo o funciondrio efetivo serd apro-

veitado em outro cargo de igual nivel
de vencimento, respeitada a habilita-
¢lo profissional, e, na impossibilida-
de, colocado em disponibilidade, -

Art, 78.” Ao funclonério que per-
ménecer em cargo em comissfio ov .
funcfo gratificada do Banco durant

dez (10) anos consecutivos, seré se
ssgurado o vencimento do cargo, et
& gratificacfio, de funclo. |
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* § 1° O disposto neste artigo se apli-
» 20 cargo em comilssfio’ ou funcglo
gratificada de nivel mais elevado.

§ 2° Para os efeltog do pardgrafo
wterior serfio levades em conta ape-
nas os vencimentos ou gratificacles
fle fun¢fio dos cargos ou das fungles
pcupados por prazo ininterrupto su-
perior a noventa (80) dias

* Art, 79. O tuaclonirio de cargo em
somissfio 8 que refere o artigo an-
terior, salvo 0 pela sua perma-
néncla no cargo efetivo, ficar4d en-
uadrado no simbolo correspondente
. b denominagfio do cargo em que for
tornado estdvel e agregado ao respec-
tivo gquadro considerando-se vago, au-
tomaticamente, para efeito de srovi-
mento, 0 cargo cfetivo de que for ti-

Parfigrafo Gnico. O funcionério
agregado serd aproveltado em funcéo
compativel com sua habilitacio pro-
fissional ou com o cargo anteriormicn-
te exercido. : .

cApiTULO XVIOX
Da avulsdo .

Art. 80. A avulsfo 4 o desiigamen-
to do funclonério efetivo do quadro
_do Banco, sem vencimento, mas com

direito & revers3o nos térmos do Ca-
pitulo XIII. .

§ 19 A avulsfo dar-se-4 sempre &
.requerimento do servidor, a juizo do
_ Diretor-S8uperintendente, consideradas
s convenigéncias do servigo.

§ 2° Sdmente terd direito & avulsio
o funcionario com cinco (5) anos, no
minimo, de exercicio no Banco.

- § 3 Nfio seré concedida a avulsfio

a ocupantes de cargo de provimento
em comiasfg ou de funcdo gratificada,
nesta qualidade,

carfrUlo XX
Da Disponibilidade
Art, 81. Disponibilidade é o afas-

tamento do 1unjcondrio efetivo -em
razlio de:

I — extingio do cargo;
Il — impossibilidade de reversio
do & tado, na forma do artigo 63.
§ 12 O funcionfrio perceberd pro-
vento igual so vencimento a que fazia
Jus a0 ser pdsto em disponibilidade.
) § 2 O ato de extinglio do cargo
‘ser4 publicado no Boletim de Servico
do Banco no prazo de quinze (16)
dias a contar da data da expedicio.
§ 3¢ A disponibilidade serd contir-
.mada por ato do Diretor-Superinten~
dente expedido no prazo de dez (10)
dias da publicacio da extingfio do

Cargo, .

t 4° Restabelecido o cargo, alnda
ques modificada a .sua denominagho,
serf publicado o ato respectivo no
Boletim de Servigo do Banco, dentro
de quinze (15) dias de sua expedigdo,
o obrigatdriamsente aproveitado no
cargo 0 funcionirio pdsto em dispo-
nibilidade por efeito da extingfio.

Art. 82. O funcloniric em dispo-
nibilidade podera ser p.posentado.

capfrulo XX
Da Aposentadoria

Art. 83, O funcloniiro serd apo-
sentado:

, I — por Invalidez;

II — a pedido, depols de trinta (30}

anos de exercicio; .
© 51 — compclsdriamente, aos seten-
ta (70) anos de idade. .

§ 1 A aposentadoria por invalidez
serd sempre procedida de licenca por
- perfodo nio excedente de vinte e qua.
tro (24) meses, salvo quando o isudo
médico- declarar incapacidade defini-
tiva para o servigo. '

$ 2° Scrd aposentado o funcionario
que, depois de vinte e quatro (21)
meses de licenga para tratamento de
satde,

'1da data em que 0 func

§ 3° Os afos de aposentadoria serfo”

expedidos dentro de trinta (30) dias,
0 com-
pletar setenta (70) anos, ou da en-
trada no Banco do requerimento do
funclondrio, nos casos de aposentado-

 ria & pedido,. ou, ainda, quando se

tratar de aposentadoria por invalidesz,
do recebimento“no Banco do laudo.
médico que -declarar a incapacidade
definitiva do funciondrio para o ser-
vico do Banco. "

$ 4 Quando se tratar de aposen-
tadoria por invalidez o perfodo com-
preendido entre o término da licenga
anterior e a publicachy do ato de apr-
sentadoria ssré objeto de licenca adi-
clonal, para tratamento de saude,

§ 3 No caso do item II, o funclo-
nério aguardarf em exerciclo a pu-
blicacfio do ato de aposentadoria.

$§ 6° No caso do item III serd ©
funcipnério dispemsado do compare-
cimento so servico no perfodo .com-

preendido entre » data em que 0 fune |-

cionirio completar & idade-limite e a
data da publicacio do ato de apo-
sentadorisa. .

§ 7 O funclonério que se aposen
tar a pedido com mais de trinta e
cinco (35) anos de servigo terd o seu
provento acrescido de vinte por cen-
to (20%).

Art. 84. O funclonfrio seré apo-
sentado com vencimento integral por.
invalidez.

oun

. carfroro xxz
Das Férias

g

gatdrtaments ‘trinta (30) dias consee
cutivos de férias por ano civil de exere
ciclo, de acdrdo com & escala orga-
nizada pelo Chefe da unidede admie
nistrativa & que estiver gubordinado
¢ publicada no Boletim de Servico do
Banco. .

§ 1¢ E’' vedado levar 3 conta das
férias qualquer falta eo trabalho.

§ 29 A escala de férias poders ser
alterada de acdrdo com as necessi-
dades do servigo, por comunicacfio do
Chefe .imedlato do funclondrio, publi-
cada a alteragio no Boletim de Ser~
vigo do Banco.

Art. 90. E' proidida s acumulaciio
de férlas, salvo imperiosa necessidade
de servico e até o' miximo de dois
(2) periodos. - .

Das Licengas
smio 1
Das Disposicles “Preliminares

Art.- 91, Conceder-se- licenca:

1 — para tratamento de safide;

I1 — para repouso & gestante;

I — por motivo de doenga em
pessoa da familia; .

IV — para gervico militar obriga-

tério;
Pardgrafo .. Gnico. Aplicar-se-§ o ’ : )
disposto neste artigo ao funclonirio ticvula;-es?m frato de lntey&su par

interino e 20 ocupante de cargo em
comissfio, salvo, quanto a éste, se for
efetivo em funcio piblica 'que- lhe
outorgue direito & aposentagdo.

.Art. 85. O funciondrio efelivo serd
aposentado & pedlfio: .

1 — com as vantagens do cargo
comissfio ou funclo gratificada em
cujo exerciclo se achar, desde que o
exercicio abranja, sem in , 08
cinco (5) anos anterlores; S

II — caso haja exercido, por um
periodo néo inferior a dez (10) anas,
um ou mails cargos em comissio ou
funcbes fratificadas, com as vantae
gens do cargo em comissfo ou funcéo
gratiticada de nivel mais elevado, na
hipétese de exercicio ininterrupto; em
caso de exerciclio interrompido, com
as mesmas vantagens, desde que 0O
cargo em comissio ou funclo gratie
ficada haja sido exercido por um mf-
nimo de dois (2) anos, ou, quando
nio satisfeita esta condiglo, com as
vantagens do de nivel imediatamente
inferior; .

I — com provento correspondente .

ao vencimenfo atualizado integral da
classe da respectiva série.

IV = com provento correspondente
a0 vencimento atualizado integral do
cargo aumentado de vinte por-cento
(20%), quando ocupante da Wltima
classe da respetciva série. -

Parsgrafo unico. A aplicacfo do
regime estabelecido nos jtens I e II
exclui as vantagens Instituidas tos
itens III e IV, salvo direito de opgldo.

Art. 86. O funciondrio aposentado
compulsdriamente percebers provento
proporcional ao tempo de servigo.

Pardgrafo tGnico. O provento da
aposentadoria compulsdria anunca po-
der4 ser Inferlor a dois téreos (2/3)
do vencimento atualizado do cargo em
que f0r o funciondrio sposentado, nem |
a0 salério minimo mais clevado em
vigor ‘no Pals. - . " -

Art. 87, Coacorrendo as condigdes
previstas para aposentadoria a pedi-l
do, 4o funclonério sposentado-por in-
validez o  compulsdriamente m&o[
aplicadas as vantagens estabelecidas,
no art. 83. -

for considerado invélldo paratadoria -serd atendido.por fundo
- o servico e nfio puder ser readaptado. pecial. s

Art. 88, O pagamento da. aposen-

em
)

VI — por motivo de afastamento
ﬁo cdnjuge, funciondrio clvil ou mi-

’ * N

VII — em cariter especial.

Art. 92. ‘A licengs dependente de
inspecfo médicg serd concedida pelo
prazo indicado mo laudo ou stestado.
" Art. 93. Findo.o prazo, ha¥rd no-
va inspecio e o atestado ou laudo
médico concluird pela volta ao servi-
¢o, pela prorrogacgho da lcenga. ou
pela aposentadoris.

necessérfo & ins-

Art. 94. O tem

pecio médica sera sempre considera-

do como de licenca. .
Art. 95. Terminada a licenca, ©

funciondrio reassumird imediatamen-

te o exerciclo.

Pardgrafo nico, O pedido de pror-
rogacio serh apresentado antes de
findo o prazo da licenga; -se indefe-
rido, coutar-se-4 .como’ de lcenca o
periodo compreendido entre a data
do término e a do conhecimento ofi-
clal do despacho.

Art,. 98. . O funcionirio em gbzo
de licenca >omunicard ao. Chefe do
Orglio do Pessoal local onde possa ser
encontrado durante o gbzo da licen-
¢a. S

. sucko 11
(Da licenca para tratamento de satde

Art, 97. A licen¢a para tratamene
{to de saude ser& concedids a peditdo
do funcionirio ou dos seus-represen-
tantes, quando nfio possa &le fazé-lo,
ou er-officio, sendo indispensével a
inspecfio médica, que deveri rexilzar-
se, sempre que necessério, na residén-
cla do funcionério.

Art. 93. Para a licenca até quinze
tdias, a InspecBo serd feita bor me-
dico credenciado junto ao Banco, ad-

lente¢ ace dins em que delxou d¢
lomparece? ao servigo, caracterizads
‘& responsabilidade do médico atestan.

Art, 89. O funclondrio gozari obri- {te

Art, 89. A licenca superior a quin.
ze diag dependers de Inspecho pelt
Junta Médica do Banco. pe

§ 1° A qrova de doencn poders se:
felta por rtestado médico se, a juis
do Chefe Departamento Adminis
satllvo, 1’21? J:chonvenlente ou pos

vel a ) unta Médica .
déncia do funclonério. a tw-

§ 2° Serd facultado ao Chefe do De-
Bo. divide ravive e s Tovpen

r ve 8
por outro médico. ’

Art, 100. O funciondrio nio pode.
rd permanecer em licenca por prazc
sug:rrl‘a;r: vinte e quatro (24) meses.

fo tnico. Expirado o praza
de- que trata o artigo, 0 funcionaria
serd submetido a nova e apoe
-sentado, se comprovada g sua inca<
pacidede para os servicos do Banco.

Art. 101. Consideradd apto em ins.
pecio médica, o funclondrio reassu-

| moird o exercicio sob pena de se apus«

:?:em como faltas os dias de ausén«
Parigrafo tnlo, Wo curso da li-
cenga poderd o funciondrio requerer
inspecio médica caso se Julgue em
condicSes de reassumir o exercfelo,

Art, 102. Sers punido disct linar-
mente o funcionério que se reomp a4 4
L‘f o lxgzégi%%e cm&ng& os efeitos

3¢ ve! -
b wf:' ique & Ins

Art. 1(3. Berd integral o wenal-
mento do funciondrio em licen
Sl d

808 de acidente no tra~
balho ou de moléstia profisatonal core
om0 Batamante ries &4 despesas

o tratamen 3
d‘; ;omm : médico e hospitala:
Entende-se por acidente no tra-
balhoo ato ou fato fortuitoq ue ooau:s
;dallo fisico ou mental ao funcicnaslo,
por_efeito ou na ocasibo do tiakaln:
do Banco. -
e!r: mp:oc prova do acll:fnte serd feite
: €S0  espec no prazo de
quinze (15) dlas, prorrogével quardo
as_circunsténclag o exigirem.
b. 4° Fquiparn-se a ncidente no tra-

0 o fgressfio sofr.da e nip orec.

a . pelo funclondrio no exercicl
fe suas atribuicSes. .

§ 6° Por moléstly profissional en-
i tende-se a que decorrer das condicde.
do servico, ou de fatos néle ocorridas,
devendo o laudo médico estabelecer-
l}:ll;o o-ato ou fato fortuito que cause

ade. .

secio T
Da licenca a gestante

Art, 104, A funciondria | gesta-te
seré concedida, mediante inspecio
Conn 5 ot bor quatto (4) meses,

mento egr 0 Ccargo.

. Parfgrafo tGnico. Salvo prescricho
-médlca em contrério, a lcenca sevd
concedida a partir do infclo do oitavo
!még de gestachio.

. . siglo v

"Da licenca por molivo de ‘doeuca en
pessoa da familig

Art. 105..De:de que Irove ser indis-

88 (cfclo do crrgo0. sendo considsradas”
~ cong faltas justificad”s as correspon- artigo serd conccdida com vencimen<

mitindo-se; na impossibilidade, laudo a4 A
de outror médicos oficlals ou. ainda, :Depa ;.;o‘ﬁgs?\ hasts tpxét,dapm:mumf
excepclonalmente, atestado pAssdo ‘taneamen » tomn o exerciclo do cArgo,

jpor médico partlcular com firma re- ‘ag funciontto serd concedida licen-

conhecida.” .

$ 1° No caso da ;‘va.rte final déste €4 por motivo de doenck na passoa ds

ascendente, descendente, © er-areral,
art'zg, 0:atestado sé produzird efeito conganqilineo ou g t'm até o 2¢-prau
depois de homoloendo pelo Orxdo de iptyl), do conjuze do qual nio ostejs
easonl, com audidéncia da Junta Ms. Irgaimente sevarndo. ou -outra pessua
+|que viva A expeusas do fun~tnarie

mento, nezada a licencd. o tunciond-! § 10 rovar-se-4 a doenca mediante
rlo serd obrieado a reastyrnir o exer- (nweelic médion.
$ 2° A Pranas de aus trats Als
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§ 2? B’ licita a conversio deq licenca'
em vagwagem pecuniaria, &té o ma-,
ximc de dois (2) meses, ficando o fun-
ciondario, nesse caso, obrigado a gozar
inediatamente o periodo de dois
nieces parg cada més jecebido.

§ 3¢ Nao se concederd licencu espe-
c:al se houver o funcionario, no decé-
nio correspondente:

3 Integral até o prazo de um (I ano.
o dois-tércos (2,3 do vencimento
a segundo ono, e com um-téreo (1 3)
c oeretive a%0, limite maximo da )i-
<;°a, nio podendo, entretanto, a
o fo o vencimente ser inferior ao
FYovie minimo mals eevado vigenio

10 Pais,

SECAO V e b
o : ) I — sofrido qualguer penalidade, ! vendo decisiic em contrario
Do licenca pdara servico muaar ; salvo a (;le rgpreensr;'w;‘ ; . dos orgaos  deliverativos.

Art. 106. Seri concedida licenca| II — faltado ao servico injustiﬁca-,VIPm;g“a@ ¢nico. No casy do item
oI vencimento integral Jo cargo ac! damente mais de dex (10) VII do art. 7l poderd o funcionirio
s h ; optar pelo veneimen'oc do cairgo ef
unciodrio gue fér coavocado para o dias; {PhLar pelo encimen'o do cirgo efe-
ervigo intar e outros encargos de' IIT — gozado licenca para trato de "O;t ’ e P
eguranca nacional, interésses pn1‘ticula1‘e.<; { Ai . 118, ':) .[(lnCiOllélno peldela._
§ 1° A licenca sera concedida A visia IV — interrompido o exercicio por | — o vencimento do dia, se ndo

de documento oficial que prove a in- avulsio,
:0poracio, i § 49 O tempo da licenca para tra-
§ &% Do vencimentq sera deduzidag a tamento de saude em decorréncia de)
myuoriancia que o flncionario perce- acidente no trahalho ou de moléstia
aer na quanidade de inzorpeado, sal- profisisonal :era contailc integralinen-
‘0 e ppilar pela- vantogens do servico (e para efeito de licenga especial.
nilitai . l § 52 Nos casos de licenuga para tra-
§ 3+ Ao funcionario desincorporado |tamento de saude, de lice ey por mo-
:ghceder-se & prazo nao excedenle dejtivo de doenca em pesson €+ familia
rintd 8 dia, para gue, sem perdale de licenca por motivo de alasin-
ie voncimento., reassums ¢ exercic:0. |mento do cdnjuge, funcionario civil ou
Art. 107. Ao funcionario oficial da militar, ser4 svspensy a coatizem do
‘eservg das Forcas Armadas serd con- tempo de efetivo exercicio para efeito
wedida licenca com venziuenlo inte- de licenca especial e emtinvada g
:ral do cargo durante os estagios nav- partir do retérno do funcionir.o ao
remunerados previstos petos regula- servigo.
nentes militares. . \ : .
Parazrafo unico. Quandv o esté_gio,d;g‘ lsles;:é Pi:)?ngfxﬁt{;ga dﬁm“pﬁgi’.’éao;
'dbilre:lt;mé:“g;%oé asseguru™ se-lne-a O tempo de licenca especial aue o fun-!
) A ‘clonatio nd> houver goxuio,

SECAO V1 ! CAPITULOQ XXLIT
Da licenca para tratamento ae inle- Do Vencimento |

résses particultres

. . " .| art. 116, Vencimento ¢ a aelribmi-
_Art. 108. Depois de estavel, poderd | .55 1ol efetivo exercic.o do ca)go,’
3 fuiciondrio obter licenw, sem veu- correspondente ao simbo'o Ou 20 ni-|
rimento, para tratar de interésses pare- vel ¢ grou de px.ogressﬁo' tixados ;..elol
ticulares, gté o maximu cde dois (2) Consethe de Administracio
8103, dev-endo guardar em exercicio Art. 1‘_|_7 Perderd o vey".cimento do
a concessio da licennca. cargo efetivo o funcionirio:

§ 1¢ A licen¢a concedida dentro de
sescenta (603 dias contados dg termi-
nagao da anterior serd considerada
como prorrugacio.

¢ 2 Quando inconveniente ao in-
terésse do servico, serd negada a li-

!

1

missiio do Banco, salvo o di-
reito de optar;

l
j

II — afastado mnas hipdoleses dos
itens VI, VIT e XV do artigo
72 déslte Eslatuto, salvo nos
casos de mandato eletivo em
emprésas como representante
do Banco ou por designacgao
do Presidente dg
e, guanto aos demaig casos
referidos neste item, nio ha-

comparecer ao servico, salvo
caso previsto em lel ou rmeste
Estatuio;

tf — um quarte do vencimento do
dia, quando comparecer Ao
servico com atraso maximo de
uma (1} hora, ou quando se
retirar antes de findo o pe-
riodo de trabalho:

IIT — um térco do yencimento, du-
rante o afaslamento por mo-
tivo de prisio preventiva. pro-
nincia por crime comum ou
dentincia por crime funcicnal,
ou gainda, condenacdo por cri-
me inafiancavel em processo
no qual nido haja Prontincia,
com direito & diferenca, se
absolvido;

IV — a metade do vencimento du-
rante o periodo desafastamen-
to em virtude de condenacio
por sentenca definitiva, a pe-
na que nhio determine dem.s-
$30.

Art. 119, O funcionaro tilu’ar de

cargo efellvy, téenico ou cigntifico

quando & disoosicao dos Ciovernoz Fe-
deral, Estad'ais. Municinais, do Dis-
trito Federai ou aos Terricbrins ou en-
tidades paraestataic ou aatdrquicas
conservard o vercimento déss: carro.

I — nomeado para cargo em co-:sem prejufzo de gratifizacdo concedi-

da pela ad:ninistragio federal, estu-
dunl ou mrmiic pal,

ienca pely Direlor-Superintendente.

Art. 109. Nos casos em que g li-
zenca pary tratar de interésses parti-
:ulares atingir o prazo méximo pre- |
visto no art. 108, s6 poderi ser con--
:edida nova licenca depoig de decor-
‘idos dois (2) anos do término da an-
evior. :

Art, 110. O funcionario poderd a
imalquer tempo, desistir da licenga.

Art. 111, A licenca poderd ser cas-
ada, a juizo do Direlor-Superinten-
lente, concedido ao funcionario-o prua-
0 de trinta (30) diag contados do re-
:ebimento da notificagio para reassu-
nir o exercicio,

Art. 112. Ao funciondrio interino
w em  comissdo nao se concedera, -
1essg quadidade, licenca para o trato
{e interésses particulares.

SECAO VII

Da licenca @ funciondrig casadgq

Art 113, A funcionarig casadg teré'
lireito & licenca, sem vencimento,'
mando o marido, funcionério eivil cu;
nilitar, for mandado servir ex-officio}
. outro ponto do territério nacional;
i0 exterior, !

yvaragrafo Unico. Se houver servico
30 Banco em funcionamento ne lo--
:al da hova residéncia, néle sera 10-]
ada g funcionéria, enquanto ali durar
. Sug permanéncia.

SECRO Vit
Dua licency especial

Art. 114, Sers ooncedida ao fun-
eionario efetivo que e reguerer, l-
cnca especial de seis (6) meses, com
encimento integral e todos os direitos
> vantagens, apdés cada decénio de
“stivo exercicio.

§ 1° A licenca especial podera ter
soreda  parcelndamente em fragdes
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ko inferiores a dols (2) meses.

Republica, ’

Art. 120. O vencimen’s ou qualquer
vaniagem pecuriaria atr oay ao fun-
cionario nio serd objeto de desconto,
salvo aquéles previsios na legislagég
em vigor e de acoérdo com ¢ requla-
smento que vier g ser baikart).

CAPITULO XXIV

- Das Vantagens Pecun:i iy
SECAO T
Das Disposicges Preliminares

|
|

Art. 121. Além do vencimento, po-
dera o funclonario percebor:

1 — gratificacoes;

11 ajuda de custo;

111 didrins;

v premio
vante;
auxilio
caixa.

|
!

1
i

— travaine  rele-

por

PV o— dilercaca de

para

SECAO II
Das Gratificacoes

Art. 122, Conceder-se-i gratifica=
ao:

Be)

I —
11 -

de funcéo;

periodica,  computaue, para

esse efeito, o tempo de efe-

tivo exercicio, nos teimos do
art, 172, excluidas as situa-
¢ues previstas nos scus itens

V1, VII e XV, mesmo gquan-

do fér mantida a percepgio

de vencimento,

por  servico  extraordindrio,

ealeulada em razio da dura-

¢io do servico, do dia e hora

em que tiver sido prestado e

das despesas extraordinarias

de alimenta¢do » transporte a

quc tiver sido obrigado o fun-

ciongrio; .

especial, pelo desempenho de -

funcbes. eu tarafas especiais,

assim conceituadas pelo Con-
selho de Administiacio, me-
diante proposta do  Diretor-

Supea intendente:

pala representagre de gabi-

Hete; -

VI — pelo exercicio :le tunrargo de
membro ou auxiliar de banea
examinadora de concurse, ou,
pinda, de professor ou auxiliar

de curso;

pelo exerciclo em detvrmina-

das zonas ou iocéis, ou peia

execucdio de trabs:ho de na-
tureza especial, com risco de
vida ou de sande;

de nivel universitdrio ou téc-

nico;

adicional por tempo de servi-

¢o. de 25% (vinte e cinco por

cento) sdvre o vencimento de

respectivo cargo efetivo
acrescido, quando foér o caso.
da gratificaciio de fhnc_{xo —
ou do cargo em COMSsao, a0

funcionario que completar 20

(vinte) awos de servico,

computados na formg dos

itens I & V do adt. T3.

Art. 123. Gratificacfio de funcfo ¢é

ja_que corresponde fo exercicio de fun-
coes gratificadas previstas no quadro

! do Banco.

Art. 124. O exercicio de cargo em

. comissiio ou fenclo gratificada eseint
a grafificacio por servico extraordi-
_nérlo.

! Art. 125. O disposto no item VI do
art. 122 aplicar-se-4 gquando o servigo
for executado fora do periodo normat
ou extraordinfirio a aque estiver sujeito
o funcionario, no descmipenho das atri-
'buicoes de seu cargo.

Arg. 126. As gratificacdes previstas
mos ftens VIIT e IX do art. 122 serfio
‘pagas nas hipStese. de afastamento
que assegurem percepciio de  venci~
mento do cargo. ’ .
| Paragrafo unico. funciondrieo conti-
nuarf g auferir, ‘na asregacio, apo-
|sentadoria ou disponivilidade, as gra-
| tificacdes adicional nor tempo de ser-
{vico e -de nivel universitirio ou téc-
nico. -

.~

I —

v -

VIl —
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Art. 127. As gratificagles consigna-
dag nos itens I, IV, V, VIII ¢ IX do
art. 122 sofrerdo og descontos estabe-
lecldos no art, 118,

secho 11X
Da Ajuda de Custo

Art, 128. Serd concedida ajuda de
custo, destinada & cobrir despesas de
instalacio do funcionario gue passar
a ter exercicio em nova localidade, ou
despesas decorrentes do afastamento
em missio de traba’ho, estudo ou es-
tégio no exterior por periodo superior
a noventa (90) dias,

§$ 19 A gjuda de custo, no caso de
remocdo que implique " mudanca de
localizacfio, sers arbitrada levando-se
em conta as condigdes de vida do fun-
ciondrio e as despesas de instalacdo,
nio podendo exceder a trés (3) meses
nem ser inferior a um (1) més de
vencimento, salvo quando se tratar
de viagem ao estrangeiro.

§ 2° Na hip6tese de passar o fun-
ciondrip a exercer €arzo em comissio
na nova sede, a ajuda de custo serd
caleulada sobre o vencimento désse
cargo. ’

§ 3° Sem prejuizo das didrias que
lhe couberem, o funclondrio obrizado
a permanecer fora da sede, rm objeto
de servico, por mais de trinta (3®)
diss, perceberd, uma sé vez, wjuda de
custo equivalente ap veneimeanto

$ 4° Quando o servico do Banco ou
o estdvio, on missdo de estudons ou
traba'ho, for no exterlor, a aiuda de
custo serd arbitrada levande em con-
ta, também. as condighss de v:da no
pafs em que o funciondrio passor a
exercer a sua atividade

Art. 129, As gratificacées o que <@
referemy” oz iteng I, IV V, VIIT ¢ IX
do artizo 122 incluir-se-3o no cileulo
da ajuda de custo,

Art. 130, Nido se concedera ajuda
de custo:

T — ao funcionario que, em virtude
de mandato eletivo, deixar ou ress-
sumir o exercicio do earego:

IT — ao funcionirio posto a dispo-
sirfio de gualquer enildadz de direito
ptihlico; .

III — nap funcionirio transforide
ou remavido-a pedido,

Art. 131. O (funcionirio restitnira
a ajuda de custo:

I — guandn nio se transporiar para
a nova sede nos prazos detirmina-
dos;

It — quando. antes de terminada a
Incumbhfneia reeressar, ped'r exone-
racfio on abandonar o servi¢n

$ 19 NAio haveri obrigacdy de res-
tituir:

I — quando o retresso do funciond-
rio fér determinado ex ofjicio ou por
deenca comprovada’

IT — havendo exoneragfio a pedido,
apés nhoventa (90) dias de exercicio
na nova sede.

$ 29 O Banco pagard o transpor-
te:

ay do funcionério, sua familia, um
servica! e’ bagagem, inclusive mobilia
e automével, quando oCoITSr remMogao
que implique mudanga de localidade;

by do funcionirio em missio de
trabalho, estudo ou estigio, quando
nfio fornecido por outra fonte. e de
pesson de cua famfilia, quando o afas-
tamento fOr por prazo superior a sels
(6) neses:

ey da familia do funclonério fale-
cido fora da sede, em missio e tra-
ha'ho, estndg ou estdgio;

d) do "nncionirio e de pessna de
sug familis, ras hipoteses dosg itens
I o 1T 4n artipo 91, quando fora da
cede do wvign e por exigéncia do
laudo mérien

SECRO v
Das Didrias
Art. 132 Ao funclonirio que via-

brir as despesas de alimentagio, hos-
pedagem e gastos ocasionals.

Art, 133, O arbltramento gas dia-
rias consultard a natureza, o local e
as condigbes de servigo.

sm(;io v
Do Prémio por Trabalho Relevante

Art. 134, Conceder-se-4 prémio por
traba'ho relevante, a titulo de esti-
mulo, quando for revelada Invulgar
iniciativa na produgd. de trabalhg de
excepcional valia para o Bauco.

secko vr
Do Auxiflio para Diferenga de Caira

Art, 135, Ao func:onirio qua de-
sempenhar funcdes de caixa do Ban-
co serd concedido auxilio para com-
pensar diferenga de caixa, fixado em
cinco por cento (5%) do vencimento
mals gratificagio de funcéo.

CAPITULO XXV
Das Concessoes

Art, 136. Sem prejuizo do vencl-
mento, nem de qualquer direito ou
vantagem, o funcionarig poderi fal-
tar ao servigo até oito (8) dias con-
secutivos por motivo de:

I — casamento;

II — falecimento de conjuge, pais,
fithos ou {rmaos.

rio-minimo mensal mais elevado vi-
gente no Pais nem a dois térgos (2,3)
do provento que recebia o funcioni-
rip falec.do ma data do o6bito, se apo-
sentado, ou, caso se achasse em atl-
vigade, a doig térgos (2/3) do vencie
mento a que fazia jus, .

§ 2° Quando o falecimento do ser-
vidor decorrer de acidente de traha-
lho ou de moléstia profissional, serd
complementada a respectiva pensio
até a integralidade do vencimento a
que fazia jus.

§ 3% Na hip6étese prevista no para-
grafo anterior, inexistindo filhos me-
nores o cilculo da complementagio
serg feito -de modo a que a pensio
nio ultrapasse trés quartos (3/4) do
valor do vencimento a que fazia jus
o funcionirio,

§ 4° As complementagdes a 1o se
refere éste Capitulo serdo obrigatoria-
mente ajustadas aos niveis de venci-
mento do Banco, sempre que 8stes
variarem,

Art, 142, A Administracio facili-
tar4 o aprimoramento do seu pessoal,
especialmente dos quadros técnicos,
proporcionando-lhe cursos de comple-
mentagio ou extensio e confrréncias
sébre as especializagdes profissionais
relacionadas com as atribuigses do
BNDE.

Pardgrafo tunico, O servidor, du-
rante a realizagio de curso em que

Art, 137, A, familia do funcionirio
falecido, ainda que 2o tempo de sua'
morte esteja éle em disponibilidade
ou aposentado, serd concedido o au-
xilio-funeral correxpondente ao ven-
cimento ou provento de um (1) més,!
computadas, para é<se fim, as grati-
ficacdes Ce funcfio, ad:.cional pay tem-
oo de servico e de nivel unisevsitario
ou téenico a que tenha feito jus.

§ 19 As de'pesas  eorrespundentes
ro auxillo-funeral, no caso do fun-
riondrio em atividade, correrio § con-
la da dotaciio prépria do carzo. niio
podendo o nomeado para piove-1o en-
trar em exerciclo antes Jde decorridos,
trinta (30) dlas do falecimento dol
antecessor.

§ 29 Puando ndo houver pessoa da
fam{i'ia do func'ondrio no local do fa-
lecimento ou do  entérro, o auxilio-
funeral ser& pago a quem promover
o entérro, mediante prova das des-
pesas.

§ 3% O pagamonto do auxilio -fune-
ral serd feito & vista da apresentagio
do atestado de 6hito

cAPITULO XXVI
Da Assisténcia

Art. 138. O Banco prestary assis-
Itiéncia ao funcionirio e & sua famfi-
a.

Art, 139, Entre as formas de assis-
téneia, incluem-se;

I -- assisténeia médica, dentdria e
hospitalar, sanatorios e “cleches™:

IT — previdéncia, seguro e assistén-
cta judicidria;

IIT — financiamento para aquisigéo
de imovel destirado a residdncla;
IV — cursos de avecfeicoamento
espec'alizacio profissional;

V — centros de aparfeicoamento
moral e intelectual dos funcionirios
fh famillas, fora das horas de traba-

[}

03

VI — salario-familia igual ao esta-
be'ecido para os servidores piblicos
em geral,

Art 140, 'A assisténcia. sob qual-
quer forma, serid prestada direta ou
indiretamente, inciusive por meio de
fMazio ou convénio com instituicio
de providéncia ou estabelecimento es-
pecializado, oficial ou particular.

Art. 141. A pensdo aos benefic 4-
rios do funcionario falecido serd aten-
dida por instituicbes de previd3ncia
social,

§ 1° B assegurada a complementa-

demonstre aproveitamento, nio pode-
th, de nenhum wmodo, ser prejudica-
do na sua situacdo funcional.

Art, 143. O salirio-famiiia ser4
concedido ao funciondrip alivo ou
inativo:

@) pela esposa que nao exerga iti-
vidade remunerada;

b) por filho menor de 21 anos;

¢) por filho invalido;

d) por f{i'ho estudants,
Cicuie curso secundario ou

e
aniversi-

jtirio e que ndo exerga atividade lu-

crativa, até a idade de 24 anos;

e) por fitha solteira sem economla
propria; .

5 pela companheira, de acdrdo
cem a resuiameniacio a ser haixada
pelo Banco,

$ 17 Compreendem-se no varsgrefo
anlerior og filhos de qualgquar condl-

fro- |

despachados no prazo de cinco '5)
dias e decididos dentro de trint. (30)
dias, improrrogaveis.

Art. 148, Caberfi recurso:

I — do indeferimento do pedido de
reconsideracio;

II — das decisdes sObre os recursos
sucessivamente interpostos.

§ 12 O recurso serg dirigido A aue
toridade ou 6rgéo imediatamente sue
perior ao que tiver expedido o ato ou
proferido a decisdo e, sucessivamente,
em escala ascendente, as demais au-
toridades ou Org#os.

$§ 2° No encaminhamento do recur=
so devers ser observado o dispostp na
parte final do artizo 1486,

Art, 149, O pedido de reconsidera-
¢do e o recurso, exceto quando exprese
samente disposto em contririo, neste
Estatuto, nfo tém efeito suspensivo;
o -que f0r provido retroaglird, nos efei-
tos, & data do ato impugnado.

Art, 150, O direito de pleltear na
esfera administrativa prescrevard

I — em cinco (5) anos, quanto sos
atos de que decorram demissio, dese
tituicdo de funcio e cassacio de apo-
sentadoria ou disponibilidade;

II — em cento e vinte (120) dias,
nos demais casos.

Art, 151, O prazo de prescrigao
contar-se-§ da data da publicachio do
ato impugnado, no Bo'etim de Ser-
vico do Barco ou no Didrio Oficial da
Unijo, quande f6r o caso, ou, quendo
o ato for de natureza reservada, da
data da ciénein do interessado, que
deverd constar do processo respecii-

vo.

Art, 152, O pedido de reconsldera-
¢do e o recurso, quando zohivels, in.
terrompem a prescricdo, até duas vie
zes, suspendendo o prazo nos demsy”
£asos.

carfruro Xxvin
Dos deveres

1Art' 133, Sido deveres do funceionfes
tlo:

T — a«g’duidade;

II — pontualidade;

ITII — urbanidade;

IV — discriciio:

V — cbservincia das lcis e reguala-
mentos;

¢do, os enteados, os adotivos, e 0 me-. ) .
nor que, mediante autorizagio judl-i VI — obediéneia As ordens superio-

cial, viver sob a guarda e sustento do res, exceto quando manifestamente
funcionario. ilegais; )
§ 2° Quando o pal e mide forsm{ VII — levar ao conhecimento da

pmbos funcionarios e viverem em co- |autoridade superior :rregularidade de
mum, o salario-famflia serd concedi-|que tiver ciéncia em razio dy eargo;
do ao pal; se ndo viverem em coml.m,l VIIT — zelar pc_la ecoaomia e con
a0 que tiver os dependentes snb suaiservacic do material que 'he for cons
guarda; e se ambos os tiverem, de!fiado. bem como dos préprios do Bane

jar. no Pais ou fora déle, em missdo cdo, pelo Banco, da pep:@o 2oncedi-
de trabalho, estudo ou estagin. conce-{da por Institute de previdéncla gocial,

dentes,

o padastro e a madrasta, €, na [alla
distes, os representantes legals dos
incapazes.

ainda, nos casos em que o funciona-
rlo, ativo ou inativo, deixar de per-
ceber vencimento ou provento,

Art. 144, A assisténcia provista
seré, regulamentads pelo Consslho de
Administracio em bases comnativeis
com as disponibilidades dJe recursos,
por- mefo de fundos adequados

carfrULo XxVIM
Do Direito de Peligldo

v, 145, E' assegurado ao funcio-
néario o direito de requerer ou redve-
sentar.

Art, 146, O requerimento serd diri~
gido a autoridade competente pata
decidi-lo e encaminhado por intermé-
d'o da autoridade a que es*iver ime-
diatamente subordinado o requerente,

Art. 147, O pedido de reconsidera-
cho serd dirigido & autoridade que

‘houver expedido o ato ou proferidn a

primeira decis@o, nio podendo ser re-
novado.

Pargerafo tinico, O requeriments e

der-se-40 didrias correspondentes a0 de modo a que., em nenhum <2aso,
perfodo de awsincia, destinadag a co- seja a pensdo final inferior ao said-

]

o pedido de reconsideraciio de que
tratam o artigo 146 e éste deverdo ser

§ 3? Equiparam-se a0 pal e 4 made |

§ 42 O saldrio-famflia serd pago,‘

acordo com & distribuicdo dos depen- ag e dos que estejam sob a sua g.aare

IX — providenciar para que ecsteja
;sempre em ordem no assentamento
i 1ilnclivldual a sua declaracfio de famf-
ila:

X —~ atender prontamente s requie
sicbes para defesa do Panto e & ex-
pedicdo das certidées raquer.das para
de®esa de direlto;

XI - guardar sigilo sébre os pa-
péls e assuntos do Banco de quo te-
néla. conhecimento em razip da fun-
cho,

CAPITULO XXIX
Das Proibigdes

Art. 154. Ao funciondrio é proib'do:
I — exercer cumulativamente dols
tou mais cargos ow funcdes publicas,
salvo as excegdes previstas em lei ou
regulamento;

II _ referir-sc de modo deprectatis
vo, em informagio, parecer ou despa-
cho, As autoridades e a atos da ade
ministracio ptiblica, podendo purem
em trabatho assinado, critick-ins do
ponto de vista doutrinério ou e or<
ganiza¢io do serv'go;

IIT — retirar, sem prévia antoctif
cdo da autoridade competente quil-
quer documento oun objeto do Baw o;

IV — valer-se do cargo para Vaarar
proveito pesscal em detrimoato da
dignidade da funcio.
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‘v — coagir ou slicfar subordinados
eom oObjetivos de natutess partidiria;

V1 — participar de geréncia ou .*-
. ministracio de emprésa industrial &2
. comercal, salvo na qualidade de re-
presentante do Banco ou por deslgna-
¢io do Presidente da Repuiblicas, 04,
a.nda, de dirigente ou empregado.de;
caoperativas ou armazéns reembolsd-
ve‘.s de m:pos profissienals a que per-

\'u — exercer o tomércio U parﬁ
cipar de sociadade eomereial, - salvo
como acionista,- comu o comandi-
tario;

VI maticar & u.sm e qu.d-
quer de suas formas;

IX — pleitear, como procm'adw ou

tratar de percergio de ven-
cmtcs ou vantagens de parente alé
segundo grau ou de ouiro funeiond-
rio do Bam sem:- fim de tucro:
X — receber comissdes e vanfsgens
t‘i)e qua'quer upéch em rtd.o das atrl-

uiches;

XI — reyelar uto ou .n:omagﬁo de
natureza sigllesa de guetenha ciéngla
cm razio do exere'eio do cargo, dex-

tro ou forg do Bance. .

: XI1I - cometer a estranha
a0 Banco, salvo nos casos previstos
em lel ou regulamento, o desempe-
. pho de encargo

a seus subord:nados;

XIIT — prestar ;erv’.qo 2 estadeleck.
mento conglrere, escritéslo de. pro-
jetos, emprésas ou pesson fisica qQile
mantenhg

elabore projetos & serem apreciaidos
pelo Banco. salvo quando se tratar de
sociedade de economis m'stx, sob o

de lnzerhu pu'a o Banco, mediants
autorizacio da Diretorla, ou de escls-
recimentos necessérios 3 melher for.
mulaciio dos pedidos de eolaboraghs
f:nanceirs;
XIV — censurar pela imprensa ou
por qualquer outro meio de divulga-
cao piblica as autoridades constituie
.das ¢ & Administragio do Banco, po~
dendo, porém, fazd-lo em irabalhas
- assinados, apreciando atos dessag an-
toridades, sob o to de vistyg dou-
indrio, . som o constrative:
© XV ~- entreter-se, nos locaig .« bo-
ras de' trabalho, em palestrag, leitu-
ras ot oxiras atividadeg estra.nlua )
servigo;
— deixar de com recer »0
tnbanw s causg justifica pa
XVII — satender pessoas estnnhu.
nos locah de trabalho, para o trato
de assuntos partlcula.res,
— .m.pcegu materials e bem
doPBanco em{m o partieunlay.
ardgrafo ico. Na h'pétese pre-
vista no item VI3, o tuncleasrio fx:’:s-

» comunicar . Bancy &

ma participagio como sclonista, co-
tista ou comanditdrio, ou de qualquer
witrg tipo, em qualquer emprésa mer.
senidl, inclusive.naquelas que forem
organizadas ?an s prestacfio ae ser-
vicos de qualquer natureza.

, CAPRITL XXX
.Das Rapo'u:abilidade:

Art. 186. Pelo exerc/clo irregular
“de suas siribuigbes o funclondrio res-
pond; clvil, penal e. administrativa-
nien

Pardgrafo inico., Caracterise-s¢ s
responsabilidade;: -

I — pela son 0 de valores o
obletos confiados sua guarda ou

* responsabilidade, ou por nio pres
tar eontas, ou ndc as tontar. n‘:' forma
ou nos prazos flxados nas leis, regu.
lamentos, regimentos, instrucbes ou
erdens de [ (-3 .

II — pelag falias, dancs, avarias o

g:n.squer prejulzos que sofrerem ‘08

ns ¢ o8 maierials s0b & sua guards,

o sw/eitos & sua fiscalizacko, s .
, SXAme oW eonferéneia;

n - ou nexatidio
a3 averbaglces nes notes
cho, aes Yod,

lhe competis ou | dad.

qualquer doculiento de mtonmc:o
tnstrucdo, receita ou despesx, ou- que
co?av &¢les tenha relaglio:
falta ou redugio contra o patriménio
do Banco;

V — pot gualquer pr . \i20 qué cau-
sa.r so Bunco ¢4 a8 3 mutuaries

nordnc.a, flouxidis, ndo-

um nezfg!ncla. ou omlssdo; -
-2VI — pola revelacio de falos con-
' fidenclals ou nio, reiativos & docunren
tos pertencentes ao Banco de que te-
oha conhecimento em razdo do cargo
ou fun¢io, salve informaghxs sébre
andamento dos processos dadas peloe

protocolo aos inte ol seus
procuradaores.
Art. 158. A respousabilidads civil

dectrre de procedimento dolosa ou
culposo, que importe em prejufao do
Baneg ou de terceiros,

Mgn{o dnb:e. A indenizacio de
‘prefu’zo causado so Banco no qud
exceder as fércas da flanga poderd
ser Hquidada mediante o desconto-en
prestacdes niensals. ndo excedentes da
décima parte do vencimenio, quando
niq tenha o funeiomiriy outros oens
Que resyocdam pela indenizagho.

Art. I5T. A responsabilidade penal
abrange os crimes e coatrsveagdes
imputadoes ao funciongrio nessa quali-
e, - L

Art. 158. A responsabiltdade admi.
nistrativa resulta de atos owr oniasdes
' pratieadas no desempenho do carga
-ou fun¢do.

Art, 153.. Arsw.uis;ao de jmportin- !
cias pagas o ma's se efetuard median.
te 0 desccnto em prwfacées mensals
nio excadentes da décims parte do
vencimento.,:

Art. 160 Aos caixas e quaisquer
outros tuncion&rios responsavals pela
man'pulacio de valores do Banco. se-
rd ex’gida a manutencio de apdlice
de seguro de fidelidade funcional ou
equivalente, emitida par emprésa’ dc
seguro quite com as suss. obrigacles
pera com\ o Banco.

Pardgrafo unico. O valor da apé-
lice serd arbitrado pelo Diretor-Supe-
rintendente. .

Art, 181. As com!nacles clvis. pe-
nais e d'sc.piinares poderio cumular-
se, sendo umas e ouiras independen-
tes entre s, benr assinr instancias.
civil, penel ¢ administrativa,

. CABITULO XXX}
Da.v Penalidades

Art. 182. So penag diseiplinares.

H- suspensfio;

nz -— datltlx!cio de tum&o,

%V iy deﬁﬂod .apmentaﬁor‘

— Ccas: o de
disponibilidade.

Art. 183, Na aplicagio 'das peunas
dxsclpnnares serfo conside}-ada.a & na-

e a gravidade da' infraclo e
os danocs que deta provierem pars o
servico do. Banco . :

Art. 184. Serd punide o funcionirio
que, sam i causa, deixar de sub-
meter-se & inspecio médicg determi-
nada por, autoridade compeunro

Art, 165. A pena de repreensio se-
tf ¢plcada por ascrito nos casoz de
desibedidnela ou falta de cumprimen-
to gos deveres.

Art. 166 — A de nupom&o se-
rh aplicada emr caso de falta grave
ou reincidéneia, ndo podendo . exce-
der & nevents (90) difs.

Parfigrafo unice, Além.da peng ju-
disial que couber, serio eonsiderados
eoma de auapensﬁo dias em que ©
funciondrio deixar dc atender As con-
vozcbes do jGri, sem motivo justifi-

Art. 187 A destituigho dc funcio
ferd por fundamento s mt. de exa.
no cumpnmttto ao
68. A pena denimbio urt
dc. nos cagos €1
~ crime contrs & racko
o gersl ¢ & sedo

de
. -nbaadoaou

por qualquer érro de chlculo.

71 — incontinéncla publica e
candalosa, vicio de fogos -prdbidol e
embriaguez habitual; .

lIv — 1mubord1na;ﬁo grave em ser-
vigo;

V — ofensa fisica em servigo con-
tra servidor ou particular, salvo em
legitima defesa; .

VI — aplicacso irregular dos di-
nheiros publicos ou do Banco;

VII — revelagio de fato ou infor-
magho de natuteza s&silosa que co-
nheca em razdo do Cargo; .

VIII -— corrupcfio passiva nos ter-
mos da lei peml;

IX -— utllizacho do cargo para lo-
grar ‘proveitdo pessoal em detrimento
da dignidade da funcio;

X — coagdo ou alictamenio de su-

hordinados com objetivos de naturess.

partidiria;

XI — exereicio de coméreie ou par-
ticipagio em geréncis  ou adminis-
tracfo de sociedade comercial ou in-
dustrial, excete nos casos previstos
neste Estntut.o

XTI — exercicio de atribuh,bes de
precurador ou intermedidrio junto ao
BNDE, salvo quande se tratar de
pertepcdo de vencimentos ou vanta-
gens, d¢ parente até o seznndo
ou de outro funcionéria do Banco
sem fim de lucro; .

XII1 - recebimenio de comissdes
e vantagens de qualquer espéeie em
razio dis atribuigdes;

XIV — atribuicio, pelo funclonk-
, Tio, a pefsoa estranha 20 Banco, salve
; nos casos. previstos em lel ou regu-
lamento, de encarge, que lhe com-
petir ou a seus subordinades;

XV — emissio de cheques sem fun-
dos, em caso de mé-fé comprovada;

XVI — comprovada mi-fé nz emis- [
sfio, enddsso ou avalizacdg de titulo
de erédite;

XVII — prestacio de servu;o
estabelecimento congénere, escrttérlo
de projetos, emprésa ou pessos fisica
qus- mantenhs transagdo. com o
Banco, ou elabore projetos. a serem
spreeiados pelo Banoo, salvo quando
se tratar de emprésa de economia
mista, sob o contréle do Estado, do
exerciclo de fungGes ‘de fiscalizagdo
consideradss de Interfsse para o
Banco, mediante - autorizacfio da Di-
retoria, ou de esclarecimentos neces-
sérics & melhor formulacdo dos pe-
didos de colahoraclio financeira.

§ 1¥ Considera-se abandono do cargo
a sauséncia do servico, sem justa
causa, por mais de trinta (30) dias
consecutivos.

§ 2¢ Ser4 alnda demitido o tunclo-
nério que, durante qualqmer periodo
de doze (12).meses, faltar ao servico
seseenta (60) dins lnterpoladamente,
sem causa justificada.

§ 3° A pena de demissio serﬂ. apll-
ecada quando  da inobservincia do
ftem II1 do art. 154 resultar quebra

' de sigilo ou dano parn & Instituigfios
Art, .168. Seréd cassada a aposen- | pr

tadoria ou disponibilidade se Sficar
provado que o Inativo:s

T — praticou falta gravé no exer-
¢icio do cargo ou funcfo:

II — aceitou flegalmente carzo ou
funcéa piblica;

IIT — aceitou representacfio de Es-
tado estrangeiro ‘sem prévia autari-
zacfio do Presidéncia -da Republica;

IV — praticou usura, em qualque:
de. suas formas,

Art 170, Seri lgualmente ‘cansada
& dispomibilidade so funcionério que
nfo agsumir, no prazo regulamentar.
o .exercielo do cargo ou funcdo em
que fdr aproveitado.

Art. 171. Serd cassada a aposen-
tadoria ao funcionéric que nio assu-
mir, dentro do prazo regulamentar, o
exerclclo do cargo ou funcio parz o
qual fér determinada & sua reversio.

Art, 172, Prescrevera:

1 = em dois (2) anos, a falta su-
Jeita As penas de repreensfic ou sus-

pensio;

!

1T — em quttro (4) anos, » fally

sujelia:
a) a pena do demhe‘q a

3

1'

b) s cassaclio de spm:mdoﬂa ow

dispontbilidade,
Parbgrafo co. A falta também
prevista na lel penal como crime

prescrevcrt juntamente com é&ste,
carfroto xxXX12 .
" Da prisdo edministirativa

Art. -178. Cabe ao Diretor-Supe~
rintendente representar por escrito so
[ Ministro de Estado dos Negéclos da
Fazenda solicttando, na forma da le«
gislacio federal em vigor, a prisio
administrativa do responsével por di-
nheiros e valares pertencentes a0
Banco, ou 30b a Sud a, NO CASO
de alcance ou amissfio efetuar as
entradas ms/demlqs prazos.

CAP{TULO XXXIII
Da -.mpmsdo yreventhca

Art, 174. A suspensfo pmven.tivz
até sessenta (80) dias serd ofdenada
pelo Dlxetox-Supermt.endznze desde
que o afastamento funclondrio
sefn necessirio. para que ate ndo |
venha & influir na apursglo da falta
cometida,

§ 1° Cabers, ainda, a0 Diretox-Su-
perlntendm p por mals
trinta (30) dias o prazo da suspen-
sdo j4 ordenada, findo o qual cessa-
rdo os respecﬂvos efeitos, ainda que
o processe nio estefa cancluido. .

'} 29 Cessarfo, também, os efeitos
da suspensiio preventiva quando en-
caminhado -0 relatério & autoridade
Julgadora antes do término dos pra-
zos previstos neste artigo, ressalvada
'8 hipitess de alcance ou malversio
de dinheiros do .Banco, ou scb sua .
L guarda, quando o afastamento pros-
seguirA até a decisfo fmal do pro-
cesso administrativo, respeitados os

- | prazos previstos neste artigo.

Atrt 175. O funciondrio terd dx-
reito: :

I—4A con.t.aaem do tempo de ser~
vigo relative ao pexiodo em Que te-
-nha estado présa ou suspenso, quando
do processc niio houver resultado
pena disciplinar ou esta se lmitar 3
repreensdo

11 — a. contagem ‘do perfodo. de
suspensio pmenum que exceder do
prazo da suspensfio disciplinar efeti-
vamente aplicads;

III — A contagem do periodo de

| prisio administrativa ou suspensdo

- preventiva e a0 psgamento de venci-
mento e de tddas as vantagens do
exerefcio;, desde que reconheclda S
sua inockrieia. - .

capfrrro xxxIv. )
Do processg administrativo

‘Art. 176. -A autoridade que ther
eiéncis de Irregu.arld:nde no servico
do Bancoe é_ obrigada & cowrunicar-o -
fato a0 Diretor-Supermtendente que.
promoverd sua apuracio imediata, em

(TITTTY VO, ®sseguran-
do-se ao indiciado sua defesa.

§ 19 O processo precederhd a apli-
cacdae das penas de suspensio de mais
de trinta (30) dlas, desﬁtuiq&o de fun-
¢io, demissdo e cassaclo de aposen-
tadoria e 'Z'spanibilidade. - )

$ 2° Tratando~se de erime, o Dire-’
& or - Superiurtendente pmvidem:!mﬁ. .
também

A

& Instauragia de inguérito
policial, o
Art. 177. Promoveri o precesse
ume Co constituids de trés

€3> funcicndrios eztfiveis, designada
tpelo Diretor- s::penntendente. dentre
o8 quals nm serd indicadd Presidente.

Puarfgrafo Unico, O Presidente da
Comissiio designard um. funcionirie .
para secretarid-la cienies o seu chefe
imediato ¢ o Chefe do D°partamento
Administrativo,

Art. 178, A Com'sséo podera. arcci-
tério do seu Presidente, dedicar tempo
integra] aos trabalhias da ingud:ctto,
ficando seus membros, em tafs casos,
disperrsadog do servico no Banco du-
rante o curso das diligéncias e clabo-
ragko do relatério.

3
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Pardgrafo tnico. O prazo pars Q!

inquérito serd4 de sessenta (60) dias,
prorrogavel por mais trinta (3Q), pela
Diretor-Superintendente, nos casps de
forea malor, :

Art. 1719. A ComissSp procederdh a
tddas as dillgéuclas convenientes, re-

- correndo, se necessdrio, g técnicos oy
perltos.

Art. 180. Ultimada a instrucdo, ci-
tar-se-4 o indiciado para, no prazo
de quinze (15) dias, apresentar de-
fesa, Bendo-lhe facultads vista do
processo, no Banco. ' .

§ 1° Havendo dois’ (2) ou mais in-
dictados, 0 prazo gerd comum e ge
trinta (30) dias,

§ 2° Achando-se o indiclado em lu-
gar incerto, sera citado por edital,
com prazo de quinze (15) dias,

§ 9 O prozo de defesa poderd ser
prorrogado pelo débro, para diligén-
cias reputadas {mprescindiveis.

Art, 181. O Presidente da Comis-
580 designard exr officio funcionario,
sempre que possfvel da mesma cate-
goria. para defender o indiclado re-
}/el, devolvendg;se-!he o prazo de de-

- fesa. . :

Art. 182. Concluida o defes, a Co-
missio remeterd o processo ao Dire-
tor-Superintendente, acompanhado de
relatério, no qual concluird pela ino-
céncla ou culpabilidade do indiciado,
indicando, se a hipétese for esta wl-
tima, a disposigdo legal ou regula-
mentar transgredida.

Art. 183. Da decisdo proferida pelo
Diretor-Superintendente, caberd re-
curso & Diretoria, com efeito devolu-

tivo, nos quinze (13) dias subseqifen-

tea & publicacio da decisio no Bo-
letim de Servigo.

Art. 184, Das deci:des da Direto-
ria emx que haja vobo vencido cabera
Tecurgo, com efeito devolutivo, para
o Conselio de Administraclio, gque
- decidirg, dentra de trinta (30) dias,
em instincia finmal,

Art, 185, Caracterizado o abandono
de cargo ou funcio e ainda no easo
do § 2 do art. 168 o Qugdc do Pes-
s0al comunicard o fato aQ Diretors
Superintepdente, que proceder4d na
forma dos arts. 176 e seguintes.

- Art. 186, Quando & {nfragio esth\

ver eapitulada na lei penal, serd ree
metido o processo 4 autoridade com-
petente, mantendo o Banca traslade
das pegas copstantes do processon
Art, 187, No periodo. de instrucao
do processo o funcionario, por defen-

sor constituido, poders requever as)

provas que Julgar necessérias a fore
macdo de sua defesa,

Art. 188. Q funciondrio 86 poderd

ser exonerado. s pedido, apés & con-

- clusdo do processe adwuinistrativg a

que responder, observados 0s prazos

prexistos no. art. 178, pardgrafo unico.

CAPfTULO XXXV

Da revisao do processo administrgtivo

Art. 183. A qualquer temwpq poders
ser requerida a jyevisiia do processo
administrativo de que resultqu pena
*diseiplinar, quando se aduzam falosg

ou cireunstancias suscetiveis de juss

tificar a inocénela do funclonario.
Pardgrafo Unico. Tratandp-se de
funciondrie falecido ou desaparecida,
a revisfo poederd ser requerida por
qualquer pessod. > )
Art. 190. A revisdo processar-se-&
em apefllso ao processo originfirio.
Pardgrafo Unico. Nio

alegacle da Injustica da penalidade.
Art, 191. O requerimento sera diri~

gldo ao Diretor-Superintendente, que |

o encaminhara i Diretoria para® de-
signacfio de comissdo especial, com-
poesta de trés funciondrios estiveis
do. quadro do Banco, sempre que pos-

- sivel de categoria: igual ou: superior }

a do requerente, os quals nig pode-

rio ser os mesmos que integraram a |

conussio con-tituida para promaover

o0 processo original. .
Parigrafo anice. Na iniciab o re-

quarente arrolard as testemunhas o

serent inquiridas pela comissdo espe- |

‘cial. .

i
|

canstitui -
fundamento para revisdo 8 simples |

art. 1p2. Concluido o encargo ds
comissiao, em prazo nio excedente de
sessenta (60) dias, serd o precesso,
com © respectivo relatério, encami-
nhgndo & Diretoria.

§ 1° Na Diretoria o processo gerg
distribufdo a relator diverso do-que
{nterveip no processo. do qual resul-
tou a penalidade. -

§ 3¢ A Diretoria julgard o pedido
no prazo de trinta (30) dias.

§ 3% Das decisbes da Diretoria em
gue haja voto vencido caberé recurso
para o Conselho de Administraglo,

ue decidivd, dentro de trinta (30)
dias, em Instncia final.

Art. 193. Julgada procedente o re-
visdo, .tornar-se-4 sem efeito a pena-
Mdade imposta, restabelecendo-se to-
dos os direitos por ela atingldos,

CAPITULO XXXVI
Dag disposi¢bes gerais.

Art. 194.Consideram-se da famflia
do funcionario, além do cOnjuge e
fithos de qualquer condicfo, 0s en-
teados, os adotivos, e 0 menor que,
mediante autorizagdio judicial, viver

-s0b a guarda e sustento do funciond-

rlo, bem como outras pessoas que vi-
vam As suas expensas e constem de
seu assentamento {ndividual,

Art. 195. Contar-se-fio por dias
corridos os prazos previstos neste Es-
tatuto. ’ -

Pardgrafo Uaico. Nio se compu-
tard no prazo o dia -inicial, proiro-
gando-se o venclmento, que incidir
em domingo ou feriado, para o pri-
weiro dia atil seguinte. : B

Arg, 196. Por motive de conviccio
tilosofica, veligiosa ou paiftica, nee
nhum runciongrio oderd ser privado
de qualquer de seud direitos nem so-
frer alleragdo em sua atividade fun-
cional, ) :

Art, 197. Nenhum funciondric po-
derd ser removido er officio para
cargo ou funcdo gque deva exercer
fora da localidade de sua residéncia

no perfodo de seis (6) meses ante-
Tits & no de trés (3) meses poste-
rior &s eleigoes,

§ 1¢ A proibi¢ho vigorard: .

@) para todo o territoric naclonal,
tratgndo-s¢ de eleigdes para os car-
gos de Presidente e Vice-Presidente
da Reptibliea e Congresso Naciopal;

b) para a respectiva civounserigao.
tratando-se de eleigbes para cargos
do Distrito Federal, dos Estados, Ter-
ritérios ou Munieipios,

§ 2° £ vedada a remogha ex officio
de funciondrip investido em cargo ele-
tivo, desde a expedigdo do diploma
até o término do mandato,

Art, 19&&. O funcionsrio candidato
a cargo eletivo na localidade em que
desempenhe sua funcéo, .desde gue
exerca cargo de chefia, de direcio ou
fiscalizagho, serd afastado, sem ven-
cimentos, a partlr da data em que
for feita sua inscrigo na Justica
Eleitoral, até o dia segulnte ao pleito

"Art, 199, Aos Procuragores do
Banco aplicam-se, no que oouber, as
disposigoes déste Estatuto. .

Art. 200, Atendidas as condlgles
especials previstas neste Estatuto para
o0s funcionarios agregados, de que tra-

e 79, ficario éles sujeitos ao regime
Juridico dos funcionarios efetivos do
Banca. . . ’

Art. 201. Sempre que houver rea-
justamento “de vencimentos do pes-
soal ativo, serd feito reajustamento,
em iguals bases, para os Inativos ¢
pensionistas.

Art. 202. Terio preferéncia para
a nomepcdo, em igualdade de condi-
¢des, os candidatos habilitados em
concurso que, incorporados & Fdrga
Expediciondria RBrasileira, atuaram na
Itdlia ou serviram em patrulhamento
cu combolo de guerra. )

Art, 203. A escolha para 3 repre-
sentacdo em emprésas nas quais ©
Banco tenha participaclo societdria
| recaird preferentemente em funcio~
narios estdvels do Banco, resguarda~

'
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INCLUSIVE-

tamm o art. 56, § 2° e os arts. 98

|

dos, a ciidrio da Diretoria ¢ do Con-
selho da Administracdo, os interé ses
do Banco. :

Art. 304. Todos on atos referentes
& pessgal serdo publicados no Bols-
tim de Servico do Banco dentro Jde
quinze (15) dias de sua expedicdo,
ressalvatlos 03 casos de publicagho
prévia obrigatéria no Didrio Oficial
da Unido. )

Art, 205. Cada unidade administra.
tiva, do Banoy fica obrigade a manter
& disposicdo doa funciolérioa nela lo-
tades uwm exemplar > Rolelim <e
Servicy do Banco da rfemana em
curso. .

Art. 206, O Estatub dos Funcions.
rios Publicog Civig da Unljo ou ¢i-
ploma que venha a ser editads e
substituicko, bem como a legislacho
aplicavel a ésses funciondrlos, constl.
tuirdo norma subsdidrias doste Esta-
tuto. ,

Art. 2(07. Ficard dispensrdo de suas
atividades no Banco, w dos Membros
da Diretoria da Associacdo dos Fun.
ciondrios do BNDE por esta Indica-
do, sem prejuizo de qualquer vanta,
gem inerente g0 seu cargo efetivo.

Art, 208. Fica protbldo o desvio de
funcdo, a qualquer titulo, a partlr da
vigéneia déste Estatuto. :

Art. 209. O Banco poderd admitir
Mensageirdos menores ¢e 17 anos, por
‘ato do Diretor-Superintendente em
‘que ficarad consignade 0 prazo de seu
exercicio, podendo é&ste ser Interrcm.
pido quando convier A Adminlstragio,

Paragrafo dnico. A relachc juridica
entre o Banco -~ 0g mensageiros meno-
res ¢ de natureza, fransitéria, apilcan-
do-se.lhes as normas déste Estatuto
que bio colidirem com essa condigac,

Art, 210. Poderd o B.N.D.E. rece-
ber estudantes em estigio remune.
rado. . -

§ 19 O estdgio de estudantes de curso
superior se destina a preparé-los. para
o planejamento, familiarizando.os com
a técnica e os métodos do desenvolvi-
mento.

§ 22 Qs estaglirios serfo estndantes
habilitados a cursar o 3? ano ou =e-
guintes de escolas superiores cCujss
disciplinas se relatlonem com as aii.
vidades do Banco, selaclonados por
nma Cowmisslo integrada por um Dis
retor, pelo Chefe do Departamentn
Administrativo e npelc Chefe do
Orgia interessado, de acdrdo com os
“curricula‘* escolares apresentados ¢
entrevistas efetuadas, observadas s
seguintes condicdes:

a) o mimero de vazas para estagid-
rios e sua distridbuicio pelos diverses
6rgaos do Banco serfio fixados anual-
mente pela Diretoria. respeitando.te
no recrutaments o critério de propor-
cionalidade reglonal entre as diverans
regides de escolas superiores do Pafs:

b as vagss serfo preenchidag por
ato do Diretor-Superintendente, que
consignaré. o respectivo prazo, o qusl.
poderd ser interromplds quando con-
vier 3 Administracfio. O prazo fixado
nédo podera exceder de 90 dlas o ulti-
mo dia do ano clivil correspondentie ao
término do curso respectivo;

¢) em casy de reprovagdo serd can.
celadg o -estaglo:

&) a remuveracdo dos estagidrios
serd uniforme e proporcional ao mi-
mero de horas de estdglo,

Art, 211, A importdncla total das

' vantagens pecuniirias de que trata o
presente Estatuto nAn> poderd ultra.

Ppassar o Nmite estabelecide no artigo

22 d:;sé.e& n® 2.973, de 26 de novemhro
el .

carfTULO XX3VIF
Das Disposicdes Transilériag

Art. 212, Serlo baixados o8 atos
complemeritares que ge fizérem neces-

. sarics & ekecuclia dag disposicber dés-

e Estatuto,

Pardgrafo unico. Enquanto nfo fo.
rem baixados os atos de que trata
éste artigo; continuarfio sendo aplica~
das as normas em vigor, salvo colisfio

. com og Ivceitos do presente Estatuto,
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; Art. 213, Deverd ser apresentado ao
Conselho de Administrachio, ouvida s
-Diretoria, dentro do prazo de noven.
2: (80) dias, & partir da vigéncia das-

Estatuto, um projeto de regulamen-
tagfio de um fundo para atender aos
pagamentos de aposentadoria e pen.

sbes, conforme previstog neste Estatu.

to, acom o0-de um estudo sbbre

‘03 Onus provivels com que devers ar. | &

car o Banco em decorréncia désses pa-
gamentos, ‘ N

§ 1° Os trabalhos referidos neste
artigo deverfio ser executados por um
grupo de funciondrios do Departa-
mento Juridico, Departamento Econd.
mico, Departamento Financeiro e De.
partamento Administrativo, a serem
gée;lgadm pelo Diretor-Superinten-

§ 2° A complementagio das pensdes
® 03 proventos de aposentadoria sé se.
téo devidos apds a institui¢io do fun.
do de que trata &ste artigo.

Art. 214, Seri readaptado o atual
funciondrio efetivo que se encontre
desviado das fungdes de seu cargo,
desde que conte ou venha a contar
meais de 2 (dols) anos ininterruptos
no desempenho das atribuigdes de ou-
tro cargo, ou que, anteriormeste, as
tenhg exercido por mais de 3°(cinco)
&nos ininterruptos. e

§ 19 A readaptaclo se dard em cargo
criado para &ste fim, se necessario, o
qual se extinguird quando vagar.

§ 20 A readaptacdo podera ocorrer' 2%,V

em cargo até entfio afio previsto no
sistema de classificacio do 13anco,
desde que as atrib-ugdes cometidas -ao
readaptando tenham caracterisiicas
préprias e -definldas e dompreendsm
atividade permanente do Banc., de-
vendo para &sse fim ser criada a res.
pectiva classe ou série de classes.

Art. 213, A readaptacho de que tra.
ta 0 artigo anterior se faré a pedido.
Art, 218. Caberd a readaptacho se
ficar gxgressmenu comprovado que:
I — o desvio de fungio ~“velo e

gubsistiu- por necessidade absoluta do|.

servico:

II — o desvio de funcio tem a du-
racéo prevista no art. 214;

I — a atividade foi ou est4 sendo
éxercids de modo permanente; :

IV ~ as atribulgbes do cargo ocupa-
do, mesmo que cOmpardveis ou afins,
eram perfeitamente diversas e ndo
variavam apenas de grau e responsa.
bilidade; .

V — o funclonirio possul a neces.
shria aptiddo e, no caso de profissido
regulamentada em lei, a habilitagio
profistionsl ‘indispensivel ao desem-
penho regular do cargo em que deva’

§ 1.9 O exerciclo de carg, em comis-
sfo e funcio gratificada serd consiae-
rado na contagem, do prazo a que se

_ refere o Iitem I1 déste artigo, desde

que apresente correlagho com as atri.
buicdes do cargo em que deva ocorrer
& readaptacio. .

§ 2 Os requisitos constantes déste
artigo shio concorrentes, importando a
nfo satisfagio de um déles em impe-
dimento da readaptaclio,

Art. 217. Para efeito do disposto no
item [V do artigo anterior, entendems-
se como atribuicdes diversas aquelas
para cujo desempenho sejam exigidos
processos de selecdo, indice de conhe.
clmentos e condicSes de habilitacio
diferentes.

§ 1° Para isual efeito, entendem.te
como atribuiches comparévels ou
afins, variando sdmente de responsae
bilidace e de grau, as cometidas aos
cargos integrantes de classes da mes-

ma série, \

§$ 2° Em virtude do disposto neste
artigo, no cabe readaptacio de uma
para outra classe da mesma série.

Art. 218. A readaptacdo nlo -acar.
retard reducdo de venciments e rpo.
dersd ser feita para classe de nivel
igual ou superior.

§ 19 A readaptacdo para classe de
igual nivel colocara o funcionério no
mesmo grau de progr da classe
de que proveio, nio interrompendo a

contagem de tempo pars efeito de
progressio e promogo.

¢ 2° Na hipdtese de readaptagdo em
classe de nivel superior, o funciondrio
se situard no grau de vencimento ime.
distamente superior ao que percebia
na classe e grau de que provefo, rei.
niclando-se & contagem de tempo para
efeito de progressido horizontal.
3° Fica assegurada ao funcliong.
rlo, ‘na classe em que f4r readapte.
do, & contagem, para -efeito de pro-
mogho, como de antiguidade de clas.
se, do tempo em que se enconirava
desviado das fungbes de seu cargo.

Art. 219. Denjro do prazo de 60
(sessenta) dlas, o funciondrio que se
Julgue com direito & readaptagiio por
desvio de fungfio, deverd requerer o
beneficio.

Pardgrafo dnico, O processo, infor.
mado pelos Chefes do interessado, serd
encaminhado dentro de 60 (sessenta)
dias a0 Diretor-Superintendente, que
o decidird em igual prazo, propondo,
quando for o caso, a criagfo de cargo
a0 Conseltho de Administragdo,

~Art. 220. O tempo de efetivo exer.
-cicio a que se refere o art. T8 déste
Estatuto serA reduzido de um quinto
(1/8) em relacdo aos servidores que,
na data de 20 de Jjunho de 1963
ocupem no Banco cargos de provimen.
to em - comissio ou exercam funcfo
‘lgra.unca.da e que tenham completado
] a completar o tempo con-
‘tacdo na forma daste artigo. .

Art. 221. % concedido perddo 2os
funciondrios que, estando -em exerci.
clo na data de 20 de junho de 1963,
tenham sofrido penalidade de adver.
téncia, repreensio ou suspenslp por
tempo n#o- malor de noventa - (80)

$ 19 O perdiio concedido por &ste ar-
tigo nio se aplica aos reincidentes,
nem importard emsressarcimento dos
efeltos pecunidrios gue, porventura,
tenham decorrido das penaildades im-
postas, :

3 2¥ Serdo riscadas dos assentamen.
tos gunciqna¥ a5 anotegdes correspon-
dentes aos fatos” perdoados por esta
disposiclio e sobre éles se fard per.

rlos de que.trata o pardgrafo antz-
rlor, ficam crindos 03 respectivos care
gos, que se extinguirfo quando vaga-
rem. ot

Arb. 225. Os servidores atualmente
providos em cargos de Chefe de Se.
tor e Chefe de Segfio poderfo ser
mantidos nos respectivos cargos inde.

art, 15. -

Art. 228. Do orgamento de custeio
do Banco referente nos exercicios fu-
turog constard, nas rubricas préprias,
 provisGo suficiente para atender as
disposicdes déste Estatuto. .

Paréigrafo unico. Enquanto nfo fo-
rem aprovagas verbas para atender
20 disposto neste artigo, fica autoriza-

pendentemente do disposto no § 12 dojri

da g Administraciio do Bance .n efe.
tuar as despesas que se fizerem ne.
cessirias para.implantacio déste Ese

go 211.

Art. 227. fste Estatuto entrard em
vigor na data de 20 de junho de 1963,
revogadas as disposigbes em contrée

0.

Rio de Janeiro, .12 de junho-de
1963. — Leocadlo de Almeida Antunes,
Presidente.., - Alvaro .Baptista de
Magalhbies, Vice.Presidente. — Alvaro
Gongalo Americano de Oliveira e Sou.
2a. — Ernesto Dornelles, — Paulo Si-
queira Castro. —- Aulus Sevinius de
Vasconcelos, — Lulz Alberto Bahia,
Relator, .

MINISTERIO
E OBRAS

" LLOYD BRASILEIRO
Patrimdnio Nacional

BOLETIM DE SERVICO Nv 88

DIRETORIA
PORTARIA N.» 293, DE 9§ DE MAIO
DE 1963

O Diretor do Lloyd- Brasileijro, P.
N., no uso das atribuicbes que lhe
confere o artigo 2° alinea “b” do
Decrefo-lej 9.339, de 10 de junho de
1946, exonera do cargo em comissfio,
de Assistente Juridico da Diretoria, a
Bel. Any Maria Bocayuva de Miran-
da Jordfo, matr. 54.773, por ter si-
do nomeada pars exercer, intevina-
mente, o cargo de Procurador de 3%
Categoria. — Moacyr Monteiro -Netlo,
Diretor

DESPACHOS
' Auxil’o Funeral — (Homologb ()

pagamentdb da importancia citada, e
face das informacdes). .

pétuo siléncio,
" Art. 222.! Aos funclondrios: que se,
encontravarl em exerciclo em 20 de-
junho de 1963 serfio abonadas as fal
tas nfo justificadas, at& o méximo de
3 (urés), spenas para os efeitos do
nlimero I, do § 39 do art. 114 déste
Estatuto, gem direito, portanto, 4 res-
tituicio das vantagens pecunidrias de.
correntes. -

Art. 223, As disposigbes contidas
nos §§ 4° e 5° do art. 72 iiste Esta.
tuto aplicar-se.do também acs fun.
clonfirios de séries auxiliares J& no-
meados, em decorréncia e aprovagho
em concurso publico ou concurso de
acesso, para as séries principals, :

Art. 224. Serdo efetivades, nos car-
gds tniclais das séries de classe para
gs quaig foram nomeacos os &atuals
servidores interinos do' Banco cujo
ato de nomeag2o tenha sido publica.
¢o até 20 de junho de 1883, desde que
contém ou venham a contar cinco (3
anos de . servico Ininterrupto nmo
Banzo | - N :

§ 19 O estdglt probatério dos ser.
vidores de que trata &ste artigo que
ainda nio tenham completado:cinco
(5) anos de servico, computado o
tempo anterior, se completard de acdr-
do com o art, 12 déste Estatuto.

vidores  efetivados nos térmos déste
artigo se-processard através de pro-
vas internas e serd determinada pelo
grau de-classificacio. :

§ 3° Aos funcionarios interinos que,
sem interrupgio de exerciclo, ainda se
encontrem em funcio no B.N.D.E,,
em cargo de provimento em.comissio,
é assegurada a efetivacio no cargo
que inicialmente ocupavam, na forma
daste artigo, desde que a soma do 9.
tal do tempo desvseivigo seja superior

4 de margo de 1983.

§ 2° A primeira promogfio dos ser-|

a cinco (5) anos, .
§ 4° No cato de n#o existéncla de

E__lin'gﬁ Marig de Souza Aureliano
-V ﬁlva do gervidor' inativo José Au-
reiiano, matr. 5.592; importéncia de
Cr$ 47.000,00. (P. 1I.350-63).

Orminda Santos da Silva — vitva
do servidor inativo José Caetano da
Silva, matr. 12.162; importéncia de
Cr$ 47.000,00 (P, 12.478-63). .

Licengas Acidenigdos
Rubem Francisco Pimentel: mals 13

dias de licenca, periodo de 9 a 21 de}d

fevereiro de 1863." - .
walter Silva Costa — mals 13 dias
de licenca periodo de 1 a 13 de margo
de 1963, - . ..
Almir Gulmardes — ma's 21 dias-de

DA VIAGAO ™
PUBLICAS

tatuto, ressalvado o disposto no artle

¢ José da Silva Paes — malg 15 dias -
de licenca, perfodo de 19 de margo

a 2 de abril de 1963.
Licencas para tratamenlo de saide

(Na forma dos artigos 104 e 105 da
Lel 1.711-52).

Rom#o Pompeu de Barros — 30 dias
de licenga, em prororgacho, perfodo
de 2 de abril g4 1 de mato de 1863 —
(Art. 104), . ,

Jacyro de Spuza — 30 digs de e
oenga, perfocdo em prorrogacio de
27 de margo a 25 de abril-de 1983,
(Art, 105).

Héllo Machado Sampalo — matri-
cula 7.301, Sala de desenho: 8 dlas
de licenca, periodo de 1 g 8 de feves
reiro de.1863. (Art. 105),

de licenga, perfodo de 26 de margo
a 9 de abrH de 1963, (Art. 105)

Moacyr Pinheiro de Carvalho: 80
digs de licenga, em prorrogacio, pee
tiodo de 2 a 31 de margo de 1963.
(Art. 105) . .

Sebastidio L'ma — 12 dlas de li-

abtil de 1963. (Art.. 105).

Dirceu Antonio da Silva: 60 dias de
licenga, em prorrogagdo, " perfodo de
22 de fevereiro a 22 de abril de 1863,-
(Art. 105).

Ernesto de Freltas Moraes —¢20
diag de.licenca, em prorrogagiio, Hd-
riodo de 9 de fevereiro & 10 de mérco
de 1963, (Art, 105) 2 %

dias de licenga, em prorrogacéo
rfodo de 14 a 31-1-61., - (rt.

Doglval Rodrigues de Olivelra — 18
de licenca, em prorrogacfo, pe-
rido de 12 a 29-3-63. — (Art. 105)..
Manoel Res de Frellas — 30 dias
de licenga, em prorrogacfo, perfodo
de 14 de marco a 12 de abri] de 1963.
(Art. 105). .
Durval Le!te dos Santas — 18 dias

licenca, periodo de 12 de fevereiro a

Almir Guimarfies — mais 3 dlas ae
licenga, 'perfodo de 5§ a 7 de margo
de 1963.

Edenil José Pacheco — mais - 17
diag de licencga, periodo de 5 & 21 de
janeiro de 1963.

Gilherto Afonso de Souza — mals
11 dias de licenca, perjodo de 29 de
janeiro a 8 de fevereiro de 1963.

. ¥Francisco Soares — mals 17 diag de
licenga, periodo de 12 a 28 de feve-
reiro de 1983.

Franclsco Soares — mals 11 dlas de
licenca,. perfodo-de 1 a 11 de margo
de 1863. . :

Firmino Vielra dos Santos — mals
11 dlas de licenga, periodo de 19 de
margo a 29 de margo de 1963. .

Firmino Vieira dos Santos — mais
22 dias de licenca, perfodo de 8 de
fevereiro a 1 de marco de 1963.

Claudomiro Mendes Gongalves —
mais 16 dias de licenca, periodo de
28 de margo a 12 de abril de 1363.

Salvador Michelll — mals 25 dias de
licenca, perfodo de 9 de margo a 2

vaga para provimento pelos funcloni- de abril de 1963.
N 1)

de licenga, perfodo de 14 a 28 de
margo de 1863. (Ard. 105)

Marlo Fuarlas — 34 dias de licen-
¢ca, em prorroga¢fio, perfodo de 26 de
fevereiro & 31 de margco de 1963, —
(Art, 105) .

Wilmg Guimarfies Maler — 30 dlas

de 25 de margo a 23 de abril de 1963.
(Art, 103). ' )

.Migquelina Rezsk — 15 d:as de -
cenga, periodo de 14 a 28 de-margo
de 1963. (Art. 105)

Manoel Serrano — § dlas de lcen-
¢a, periodo de 18 a 22 de margo de
1983, -(Art, 105 - -

Joaquim Coelho Ferreira:
de licgnea, perfodo de 6
reiro de 1863, (Art. 105)

Joaquim Coelho Ferreira: 15 dias
de licenga, em prorrogaciio, perfodo .
de 23 de margo & 6 de abril de 1953,
(Art. 105). -

Hamilton José da Sllva: 15 dias de

a 20 de feve-

de 1963. (Art. 105)

de licenca’em prorrogagio, psriodo de
28 de fevereiro a 29 de margo de 1963.
(Art. 103).

L ’ 4

Jorge Augusto da Silva — 135 dias .

cenca, periodo de 21 de margo a 1 do _

Dogival Rodrigues de Olivelra —=2 18"
b

15 dias -

licenga, periodo de 16 o 30 de margo -
Franc'sco More'ra da Silva: 30 dias

128

de. licenca, em prorrogacfio, perfodo .

)
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José Walter -de Pajva: 30 dlas de
-en¢a, em prerrogacio, perfodo de
a 30 de abril de 1963. (Art, 105).

Maria QGuiomar de Albuquerque —
. dids de licenca, periodo de 18 de

arco o 1 de abril de 1963. (Art. 105).

Alice Gomes de Assls: 7 dias de li-
.nge, periodo de 12 a 18 de feverel-
» de 1963. (Art. 105). .

Reg‘ma Alves da Concei¢lo: 8 dias
3 licenga, em - prorrogagio, perioau
¢ 28 de margo & & de abril de 1963.
José Mar'ano: 30 dias de licenca
n prorrogacho, perjodo de 5 de feve-
:iz,ro a 26 de margo de 1983, (Art.
3), ’ N
Fedro Xavier de Souza: 7 dias de
cenga, perfcdo de 9 a 15 de margo
* 1963. (Art. 105).

Aristoteles Nilo: 15 dlas de licenga,
1 prorrogacio, per‘odo de 16 de mar-
7 a 30 de margo de 1963. (Art. 105
Jofio Dantas, trés dias de licenca,
riodo de 6 & 8 de nfargo de 1963,
“rt, 105.) :
Antbnio da- Silva Rocha, 30 dias de
senga, em prorrogaclio, perfodo de
¢ de margo a 11 de abril de 1963.
Art, 103.) :
Etelvino Eoares da Silva, sete dlas
' licenca, periodo de 27 de fevereiro
5 de margo de 1963. (Art, 105.)

Adolfo Carvalho Rels Filho, 15 dlas
> licengo, en: prorrogagfio, perfodo
> 26 de fevereiro a 12 de margo de
83, (Art. 105.)

Ivanildo Feliclano -de Aravjo, 30
ias de licen¢a, em prorrogagho, pe-
odo de 6 de margo a 3 de abril de
353, (Art. 104.).

Domingos Ferreira dos Reils, ofto
ias de licenca, periodo de 14 a 21 de
arco de 1963 (Art. 105.)

Honorino de Carvalho, 30 dias de

cenca, em prorrogacdo, perfodo de |

> de fevereiro a 29 de margo de
183, (Art. 108.)
Fernando Marting Filho, dez dias

-
~

s ?osa 14 de marco de 1963. (Artigo
)
Fernando Martine Filho, 15 dlas de
cenca, em prorrogaclo, perfedo de
» & 29 de marcq de 1963, (Art. 105.)
Domingos Foriunato da Bllva, 15
{as de licen¢a, em prorrogacfio, pe-
lodo de 28 de fevereiro a 14 de marco
e 1063. (Art. 105.) .
fernando, Martins Filho, quatro
las de licenga, em prorrogaclio, pe-
odo de 1 n 4 de margo de 1963,
Art. 105.) .
.Domingos Fortunato da Silva, 80
las de licenca, em prorrogagio, pe-
odo de 15 de marco a 13 de abril
e 1063. (Art. 105.)
Nelson Roberto de Paiva, dois dias
» llcenca, perfodo de 14 de marco a
i de marco de 1963. (Art. 105.) ..

Cosine José de Mattos, 30 dias de
senga, - em prorrogagfio, periode de
] de marco a 18 de abril de 1963.
Art. 105)
Joré Nunes Vlelrg, 30 dias de -
wnea, em prorrogacuo, perfodo de 5
» marco a 3 de abril de 1963. (Ar-
go 105.) '
Waldemar Silva, 60 dias de licenca,
n prorrogacho, perfodo de 14 de
'ali%% )a 16 de maio de 1963. (Artigo
Ary da Cunha Gomes, um dia de
senca, referente a 19 de margo de
83. (Art, 103, i
Jofio Jocoski, 30 dias de licenga, em
orrogachio, perfodo de 18 de feve-
lroMa) 19 de margo de 1963. (Artigo
' 104, .
Anténioc Domingos do Nascimento.
nco dias de licenca, perfodo de 8 a
de marco de 1963. (Art. 105.)
Eurico Francisco Soares, 30 dias de
'enca, em prorrogaciio, perioda de
de margo a 10 de abril de 1963.
irt, 105.) :
Danton Ricardo de Oliveira, trés
as de licenca, perfodo de 18 & 20
marg¢o de 1863, (Art., 105.)
José da Conceiclo, cinco dias de
enca, em prorrogaglio, perfodo de
°a10]58) de marco de 1963. (Artigo
¥ . - :

licenca,” em prorrogacdo, periodo.

Sebastiio Soares, um dia de -
cenca, referente a- 20 de margo de
1583. (Art. ‘105.)

Jair Ferrefra das Dores, 15 dias de
licenca, perfodo de 15 de margo a 29
de margo de 1963. (Art. 105.)

Aquino . Vieira, quatro dias de -
cenca, periodo de 22 & 25 de margo
de 1963. (Art. 105.)

Laerson José de Oliveira,
dias de licen¢a, em prorrogagio, pe-
riodo de 27 de margo a 30 de margo
de 19583, (Art. 105)

Jacy José de Murces, dez diag de
licenca em prorrogacgio, peoriodo de
15 de marco & 24 de margo de 1963.
tart, 105.) ’ .-

Sebastifo Rodrigues Tavares. trinta
dlas de Ilcenga, em prorrogacdo, pe-
rfodd de 15 de margo a 13 de abril
de 1503. (Art, 105.) ’ N

Cuararia Sebastiio Gomes, trés dias
de licenca, perfodo de 25 a 27 de.
marco de 1883, (Arf, 105.)

Benedito Costa, um dia de lcenca,
referente a 25 de margo de 1863.
(Art. 105.)

Jorge Moura Barbosx, 13 dias de

quatro

. +licenga, perfodo de 16 a 28 de margo

de 1963. (Art. 105.)

Jorge Elizeu Gonelli, dois dias de
lHcenca, perfodo de 28 de margo a
29 de margo de 1963. (Art. 105.)

Almir Justen, 30 dias de licenga,
em prorrogacfio, perfodo de 23 de
marco & 21 de abril de 1963. (Artigo
n° 108.) -

José Carlos Gomes de Oliveirn, sete
dias de licenca, perfodo de 25 a 31
de margo de 1963, (Art. 105)

Duclalr Monteiro de Souza, oito
dias de licenga, em prorrogacgiio, pe-
ricdo de 25 de marco a 1 de abril
de 1963 (art. 105). .

Manoel Tavares da.§. Serra, um
dia de licenga, refercnte a 22 de
marco de 1963, (Art. 106 -

Nilton de Almeida, . trés dias de
licenga, perfodo de 19 a 21 de margo
de 1963. (Art.-105) ;

licenca, perfodo de 22 a 28 .de -margo
de 1963. (Art. 105.) '

Antdnio Campos Filho, sete dias de
licenca, perfodo de .20 de margo a
4 de abril de 1963. (Art,. 105.)

Almerindo Pacheco de Oliveira,
tiés dias de licenca, perfodo de 26 a
27 de marco de 1963, (Art. 105.)

Nilton Soares, um dia de licenga,
referente a 22 de margo de 1963,
éArt, 105.)

Jofio José Antunes, um dia de -
cenga, referente a 21 de margo de
1963. (Art. 105.)

Natalina  Oliveira Santos, 30 dias
de licenga, em prorrogacfio, perfodo
de 31 de marco 8 29 de abril de
1963, (Art, 105.) .

Otto Gassenferth Filtho, 30 ding de
licenca, em prorrogacfio, perfodo de
20 de marco a 27 de abril de 1963.
(Art. 105.) ’

José Ribelro de Andrade, 60 dias
de licenga, em prorrogacdo,. perfodo
de 31 de margo a 29 de malo de 1963.
(Att. 106.) . -

Edgar Ferreira, 30 dlas de licencs,
em prorrogachio, perfodo de 23 de
fevereiro a 24 de marco de 1863. (Ar-
tigo 105.) -

Ernani Ferreira, 30 dias de licenca.
em prorrogag¢fio, perfodo de 1'a
de abril de 1963. (Art. 105.)

José Carlos Perelma, 12 dias de
licenca, em prorrogaciio, periodo de
22 de feverelro a 5 de marco de
1963. (Art. 104.)

«“Salarfo-fomilia' — (Pague-se o
que f0r devido, de acOrdo com as in-
formacdes do 8.P., observando-s®,

para efeito de célculo, as determina-
ofaa dq Portaria ng 612, Aa 12-7-62, .°

Nilton de Almelda. ‘sete dias de’

ey

Antdnio Lope. de Melo (Protocolo
n° 2.886-63).

Deocleclo Batista de Andrade, rela-
tivo & companheira do requerente -
(P, 29,245-62),

. Fernando Bouzan — (P. 1.573 de
1963). . .

¥rancisca Peraandes ¢¢ Menczes,
viiva do servidor inativo Afonso Fe-
lipe de Menezes Sobrinho -sendo que
o montante do calculo de fis. em trés
parcelas mensas - (P, 952-82)

Guilherme da Motto Berbosa -
(P. 3.098-63). .

Gusmona Antlain Gongslves de Los
Angeles, viiva do servidor fnativo
Fernando de Log Angeles — iproto-
colo no 31.642-62). . )

Jofio Baptista da Silva —, (P. 2.68

de 1963).
José Alves de Oliveira — (Protocolv

n® 5.342-63).

José Simdes Filho — (P. 20.336-63).
Lindolpho Ferreira de Oliveira —

IRelativo a companheira do requerente

(P. 27.846-62).

Macério Nascimento de Oliveirg =
(P. 2.228-63) .

Manoel Gomes de Oliveira — O re-
querente esté enquadrado no art, 21
da Lei n° 4.069-62 (P, 3.580-63).

Manoel da Silva Cruz — Devendo
ser efetuado em trés parcelas men-
sals (P, 1.972-63). - :

.Mério Hemeterlo Barbosa dos San-
tos — O requerente satisfaz as exi-
géncias do art, 21 da Lel ne 4.069-62
(P, 27.845-62).

Licengas Concedidas

(Em face das informagbes e provas
: Junto)

Aryowaldo' Gualberto de Oliveira —
Concedidos 30 dias, em pie:rogacho,
de 4-4-63 a 3.5-63, na forma do 3?-
tigo 105 da Lei n? 1.711-52 (P. 11,708,
de 1963). .

. Jorge F‘erreifa de Araujo -- Conce-
didos 2 dias, 9 e 10-4-63, na forma da
Lei n? 1.711-52, art. 105 (P, 11.494-63),

José da Costa Gomesg — Concedidos
6 dias, de 11 a 15-3-63, na forma do
art. 105, da Lei n® 1.711-52 (P, nii-
mero 12.676-63) .

José Ribamar Ribeiro — Concedidos
30 dias, de 23-3 a 21-4-63, na forma
do art. 105 da Lei n° 1.711-52 (P.
nv 13.275-63) .

Manoel Pantalefio Soares =- Conce-
didos dols dias, 4 e 5-4-63, na forma
do art. 105 da Lel n® 1.711-52 (P.
n? 11.150-63) ..

~ Ralmundo Aguiar Regadas — Con-
cedidos 30 dias, em prorrogaclio, de
6-4 a-5-5-63, na forma do art. 105, da
Lel n? 1.711-52 (P. 11.815-63).

- Qilingilénios

(Pague-sc a gratificacio em face
. " das informagdes)

José Ribeiro de Almejda — 3.
Qilingilénio & partir de 16-11-62 (P.
1.083-63), / :

Julio -da Silva Rodrigues’ — Con-
tadoria; 1. Qilinqiénio 8 partir de’
31-3-63 (P. 5.770-63).

Lulz Nunes Soares — 3. Qilinqliénio
a partir de 7-12-62 (P. 2.393-63).

Manoel Hermogenes de Jesus —
2. Qilinqtiénio a partir de 4-3-62 (P.

30 | n° 541-63). .

Adicionais

(Pague-se o que {Or devido, a titulo de

gratificagfio adicional, considerando

que, face as informagdes, o requerente

estd enquadrado no art. 146, da Lei
‘n? 1,711-52)

Eugénio Gomes da Sllva — Na base
de 15%, no perfodo de 19-1-58 a 24 de

25-4-61, pagsndo-se o atrazado em §
(nove) parcesas mensais e equivuien-
tes (P, 1.972-63), :

Francine Elpidio Ribelro — 15% a
partir de 29-3-59, devendo dito paga-
mento ser feito em 3 (trés parcclas
mensals (P, 1.770-63).

Marceling Vicente Pacheco A
partir de 29-3-60, na base de 25% (P.
n? 26.463-62) .

Averbagdo

(Averbe-se A vista ‘das Informagfes,
: “comwricando-se ao érglo

- expedidor)

aifredo Teixeira de Castro — Pe-
rfodos de 4-3-42 a 7-10-42, de 5-11-423
a 4-9-83 e de 22-4-44 a 27-8-44, num
total de 559 dias, de servicos prestados
4 Marinha Mercante Naclonal, em
Zona de Risco Agravado (P, 6.933-63).

Arthur Laureano da Silva — Pe-
riodo de 3-1-57 a 1-9-61, num total de
1.139 dias, de 7-6-47 a 30-8-48, num
total de 478 dias e 31-8-45 a 10-5-46,
num total de 253 dias, todos para fins
de direito, e prestados, respectivam e
te, a0 JAPM, Departamento Federa! de
Seguranga Publica e ao Exército.lla-
clonal, Ministério da Guerra (P. G-
mero 12.373-63), - .

José Marla de Lima ~ Perfodo de
3-11-33 a 15-12-36, num total d» 916
dias de servico prestade a Adminise
tracio do Porto de Recife, — (P....
11.476-63) .

Joaquim Ferreira de Aratjo — Pe-
riodo de 1.12.39 & 5.10.43, num total
de 1.346 dias de servigo prestado A
Secretaria ¢ Seguranca Plblica do
BEstado de P¢rnambuco, (P. 6.336-63),

Jofio Tertuliano Sobrinho — . Perfo-
dog de 6.8.42 & 22,12.42 de 12 2 42 a
6.4.43, de 11.5.43 a 2.10.43, de 10.10
Ide 1944 a 23 de dezembro e 1944 e
de 1,1.45 & 13.4.45, num total ude 1.112
dias de serr'co prestado, incluidg 600
dias em Zona de Risco Agravado. —
(P, 9.398 de 1963),

Oswaldo de Souza — Perfodos de
3.4.52 a 1.7.54, num fotal de 795 dias,
para fins de aposentadoria, de 18 de
Jjulho de 1941 a 25.5.45. num total
de 1.716 d'ns, dos quals 718 dias fo-
ram prestados em 2Zona de Risco
Agravado, ¢ 2.1.47 a 12.8.48, num to-
tal de 574 dias, ambos para fing de
direito, prestados, respectivamente, &
Companhias Sidenirgicg Nacjonal.
Companhia Nacional de Navegacfio
Costeira e T.A.P. M., — (41.132-62).

Lulz Salazar dos Santos — Perfodo
de 10.12.43 a 18.2.44, num total de
138 dias de servigo prestado ¢ Mari-
nha Mercante Naclonal, inclusive 89
dias prestados em 2Zona de . Risco
Agravado. (P. 10,699-63) .

Valdemirts Aniceto da Siiva — Pe-
riodo de 22.3.42.a 9.12.44, num total
de 379 dias de; servico prestado &
Companhia  Nacional de .Navegacio
Costeira, (P. 11.790-63),

Waldemar Bezerra da. 8ilva — Pe-
rfodo de 4.2.42 a 16.2.45, num total
de 1.507 dias de servico prestado ao
Exército Nacional, sendo 398 dias pres-
tados em Zong de Guerra, no Arqui-
pélago de Fernando de Noronhs, re-
lativos aos perfodos de 25.9.42 a 33
de abril de 1943 e de 28.4.44 a 31
de outubro fg& 1944. — (P.11.318-63).

“Certiddes” — (Certifique-se
- em térmos ’

Anlbal Pires da Costa — Solicita
certiddo dos” vencimentos, para fins
de prova junto ao IAPM. — (P.,..,
28.707-62) . : : ‘

QGerct do Rels Nunes — Solicita
certidio de tempo de servico, pres-
tado a cstg Autarguia,- para fins' de
iarovs junto so JIAPM — (P. 8.124 e

\ abril de 1961, e de 25%, a parilr de|1063)
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Leopoldina Andrade de-Miranda —

- Vidva do servidor Lulz Gonzage de

. to & Diretoria de Portos e

d

‘

_pecial, de 7.5 a 6.11.63.

Miranda, matr, - 19.521, solicita cer-
tidiio de vencimentos e de mals van-
tagens a que farlg fis o “de cujus”,
88 vivo fdsse, para fing de prova jun-
0 80 IAPM, — (P, 10.919-63). N

Urbano Coimbra Varela — Solicifa
certidio de tempo de servico presta-
das em ZRA., para fins de provéu&‘z}-

- -~

(P. 12.453-83).

Servige do Pessoal
DESPACHOS DO CHEFE

De acOrdo -com a Carta 318, de 3
de malo de 1968, da Agéncia de San-
tos, foi apreseniado & Sede para reas-
sumir suas funcles, o servider Jasé
Perreira de Araujo, matr. 20.883, Mo-
¢o de Convés, .por haver cessado o
motivo de sua na refe-
rida Agéncia. B ’

Falecimento do servider Evaldo Car-
neizo de Mesquita, matr, '20.600, Con
ferente des Carga, ocqerido em 8 de
maelo de 1963, coniforme consta na
certidfio de 6bito expedida pela 2* Zo-
na Judicidria do Municiplo de Nite-
rél, Estado do Rlo de Janeifro. .

(¢, Servidor Jorge da Silva Santos,
mate, 1.990, Imediato do Grupo I —
P.M.P., entrou em gdzo de. um pe-
riodc de 6 (seis) meses de licenca es<

. -dente,

REDE FERROVIARIA
FEDERAL S. A.

Réde Ferroviaria do Nordesto‘

PORTARIA DE 17 DE MAI
. DE 1963

O Diretor Superintendente da Réde
Ferrovidria do Nordeste, usando da
delegacfio que lhe fol conferida pelo
art, 49, letra “e”,- do Decreto nu-
mero 43.549, de 10.4.1958. ‘resolve:

N¢ 258 — Promover, & partir de
31+12-1959, de acdrdo com o art. 44
do Decreto-rLei n® 5,175, de 7 de ja«
neiro de 1943, combinado com o De-
creto 32.016 de 20-12.1852, ¢(Regula-

mento de Promogio), com o art. T

do Decreto n® 32.258, de 12 0218563,
com o art. 3? do Decreto 34.783 de
14-12-1963 e com o § 19 do art. 40 da
Lei n? 1.711 de 28-10.1852..

Por BMerec menio;

a) na carreira de Qficlal Admi-
nistrativo:. '

19) Tito Tendrio Cavalcante,

29) Brivaldo Lins de Queirézs.

39 "Geraldo. Teles de Moura.

4" Pedro Prancisco da Silva.

49 José Sales MNartins Tavares, da
carreira de Escriturfrio- classe “G",
& carreirg de Qficint . Adninistrati-
vo classe “H"”. — Almir Campos de
Almetda Braga Diretar Superinten~

MINISTERIO DA
AGRICULTURA

. . \SUPERINTENL’)ENCIA DE POLITI2A AGRARI
r PORTARJASD%ml 9133 DE JUNHO

O Presidente da Syperintendéncia de
Polftica Agrdria, no.uso das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 23, item
IX, do Decreto n® 1.878-A, de 13 de Je-
zenbro de 1362, que apcova 0 Regula-
mento da SUPRA, resolve:

N¥ 256 — Designar Amaurl A;:io:a

.. . Camara para responder pio expedien.

te dh Hospedaria Gotilic-
F,oi‘t_alezaofp T u_llo vargas, em

O Presidente da Saperir‘sndénela
de Politica ,\lzrhia, no uso das atri-
buicbes que lhe confere o artigo 23,
item IX. do Decreto n? 1.8 ~ A, de 13
de dez::mbro d» 1962 quc aprova o Re-
guwlamento °- SJPRA, ¢ tendo em Ws-
ta o disposto na Portaria n.2 240, de 11
de junho de 1963, desta .Presidéncla,
resolve:” : 1
Julg; _ ;.;gg‘ —_ Deslgnaxr' oaswaldo Per{

) exercer a funcdio de Conse-
Iheiro da Delesa s Reglonal dg SU-
PRA, e mFortaleza, no Estado do Cea-
r4 ~ Jodo C@rugso, Presidente.

. . MINISTERIO DA EDUCACAO
. E CULTURA |

:

i

¢

~

UNIVERSIDADE D0 RECIFE
de 28 de outubro de 1962,

PORTARIA DE 28 DT MAIO DE 1363

O Reitor da Universidade do Re-
cife, usande da atribuigio que lhe
confere o art. 49 do Decreto n® 49 322,
de 23 de novembro de 1950, combi-

nado com o art. 19, parégrafo tnico
ds Decreto n® 31.352, de 23 de novem-

bro de 1981, publicado no Didrio Ofi-
clad de 4 de dezembro de 1961, resolve:

N? 2 (D.F.) — Nomear, de acdrdo
* com o sct. 12, item IV, da Lel ni-

mers 1.711,
Roberto Magalhfies Melo para exerger
interinamente, o de . Instrutor de

 DIARIO OFICIAL -(Segio | — Parte H)

|dos servicos de dragagem de canais,

‘o5 contratantes, sfio consideradagy co-
' 1mo parte imtegrante do

‘Ino 129 Dustrito

‘] 6-P-289, num total de 100.000m3.

car. x
Edsino Superior, nfvoel 16, da Parte !transporte, fornecimento, langamento
Permanente do Qiadro do Pessoal, da
Undversidade do Recife, crindo pelo
Decreto n? 49.322, de 23 de novembro
de 1980, publicado no Didrio Oficlal
de 29 subseqiiente, lotado na cadeira
de Direito Cemercial, da Faculdade

rem 0 presente contrato de execucéo

no 12¢ Distrito Federal de Obras de
Saneamento, Estado de S&o Paulo,
decorrente da proposts vencedora na
concorréncia publice, 8 que 8¢ refere
o Edital n? 42-63, publicado no Didrto
Oficial “3e¢fio I, Parte 1I"” de 4. de
abril de 1963, pégipa nGmero e
doze (1.012), e da aprovacgiio pelo
Diretor-Geral no Processo n¢ DNOS
4.267-63, e das - clausulas que se
seguem: ’ -

Primeira (Des'gndglo) — O .De-

Saneamento serd designado por De-
partamento e a flirma Parana Cons-
trugbes Ltda, por Xmprefieiro.

¢des) — O Empreltelro  declara co-
nhecer as “Normayg Gerals para Em-
preitadas” vwigorantes no Departa-
mento e.a elas submeter-se, quando
n#o colidirem ‘com as dis dés-
te contrato, como também declara
Submeter-se s especificagbes téeni-
cas dos- servicos ora contratadas e
cujas félhas, com a rubrica de anibos

resente ins-
trumento, a que se Juntam,

Terceira (Lascriminggdo dos ser-
vicosr- — Os serviog ora ajustados
constam de dragagem dz2 canais ou
valas coletdras e construglo de di-
.ques, de acOrdo com o espec.ficado,
Federal de Ohrag ae
Saneamento, Estado de E£Xo0 Pau.o,
num total de 500.000m3, enrocamento
de protecio da margem, num jotal

fczo, num total de 5.000m3. Os ser-
vicos iniciados mnos canais Serrote.
Antas, Clcinatina, nos munictpios de
Duartina, GAlia e Marflia. -

Quarta (Quaittdades @ Precos) -
Para é)agzment,o dos servigos seréic ob-
servados os seguintes pregos:

1. — Servicos preliminares, d2
acordo com o especificado -~ Glooal
— Cr$ 2.500.000,00 (dois mihoes e
quinhentos mil cruzeircs),

2, — Escavacfio em terra 01 ma-
terial male, inclusive tddas as opesa-
¢des necessdras s vamilzacgo ' -ouerral
dos servicos e acabamento das triu-
des com N . -

2.1 — Cr$ 33.00 (trinta e olto ciu-
zeirosy ‘por ~metro cGbico' de draga-
gem ou remocio do material dragsao,
por tombo, com os drag-lines 12-P-25.
e 12-P-255, num iotal de 400.000m3.

2.2, — Cr$ 53,00 (cinqlienta e trés
cruzeires) por metro cublco de Jdra-
gagem ou remocfio com mater:al dras,
gado, por tombo, com o drag-iine

L

2.3, — Cr$ 1.800,00 (hum mil e
-oitocentos cruzeiros) por meprp cubi-
‘co de protegho de margens cuntrs
erosio dos canals dragadoz, inclusive

e arrumacio, de acdrdo com 0 espe-
cificado, num total de 1.000m3

2.4, — Taxa fixa — Cr$—12,00,
(doze cruzeiros) por metro linear e
por margem de canal ou vala cole-
tora dragados com os taluges regua-

de Direito. — Jo&o Alfredc Gongalves | izados. .
de Costa Lima. o 2.5. — Conformachko do mwsterial
— dragado ra confeccdo de diques,
inclusive as as cperagdes wnessae

" TERMOS DE CONTRATO

MINIST£RIO DA VIACAO E .OBRAS PUBLICAS

" DEFARTAMENTO NACIONAL

Térmo de Contrato u® 37 para exe- ceram o Procursdor de Primeira Cate-~
‘cuclo de gervicog de dragagem deigoria, Bel. Dilton Melgago Filgueiraa,
- canais, no 120 Distrilo Federal de: Diretor da Divisio de Administracho e
Obras de Saneamento, Estado de representante do DNOS, ex t1 do dis-
posto no art. Bu, § 2° inciso III, do
Aos_ quatro diag do més de ju- dwreto n® 1.487. de 7 de novembro
.nho de 1963, as quinze horas, na sede| de 1862, e o Sr. Paulo Emilio de.5. 000m3.
do Departamento Nacional de Obrag de

- Saneamento (DNOS),'d Praca Plo X,
namero 178, 5° andar, neste Rstado,

© Séo Paulo,

D' OBRAS DE SANEAMENTO

|

Agular Azevedo, Socio da firma Pa-
rand Construgoes Ltda;.-estabelecldal
em Casemiro de Abreu, Estado do,ou estrada — Cr$ 50000 (seiscentcs

rias ao seu perfeito acabamento:

2.8, = Dragagem eventual ie ma-
terial duro — Cr$ 48,00 (quareu‘s e
oito cruzeires) por metro cubico, pard
o8 drag-lines de 1 1/2 jardg 3%0ile-e
de Cr$ 66,00 (sessenta e seis crurel-
ros) para o drag-line de 3/4 de jarda
ciblca, - : '

2.7, — Extragho de rocha a fogo
ou arenito compacto, de acdrds com
o especiticado, & razio de Cr§ 1.500,90
(hum mil e quinhentos Cruzel:os)

metro chbico, num tolal de

‘2.8, — Viagem de drag-line; sem
pranchdes em campo Umpo e {irme

" sala da Procusadorla Geral, _compare-,l Rio e Janeiro, para o fim de &sslm-_ cruzeiros) por quildmetro,

~

partamento Nacional de Obras de{:

Segunda (Inustrugbes e especifica- |

de 1.000m3 e extregio de rocha altr

Junho de T9B3Y,

'2.9. — Viagemr de drag-lines gen
pranchdes com prepara do tecren
(capoeira ou malo) cxigindo o em
prego de foice ou mdchado
Cr§ 1.800,00 (hum mil e oitocents
cruzefros) por quildmetro.

2.10. — Viagem de drag-lines s0
bre pranchées com 04 sem prep.r
do terremo — Cr$ 25.000,90 {winte
cinco mil cruzeiros) por quilémetro

2.11, — Viagem.de drag-lines s6
bre “irgiiler” — Cr$ 70.000,00 (55
tenta mil cruzeirosy por dia d
viagem, ) .
4.12. — Desmontagem naces:arl
4 viagem de drag-lines — QGlogal =
Cr§ 40.000,00 (quareata mil ervzei
T3e) . .

2.13. — Montagem ds drag-iine
conseqilente da ocorréncia previct
na» clausula 2,12, —~ Glosar -
Cr$ 60.000,00 (sessenta mil cruzewccs

2.14, — Fornecimento e assent
menfo eventual de busiros, tip
ARMCO, de 050m de didmetro, bi
tola 12, inclusive cintas ou tubos «
concreto do mesmo diAmeyro
‘Crg 25.000,00 (vinte ¢ zinco mil c.u
zeiros) por metro linewr,

2.15. — Desmatamento mazual n-
cessirio & construgio de valas, cana
e diques, de acdrdo com o especificas
serd pago na seguinte base:

8) Cr$.3,00 (trés cruzeiros) pc
meiro quadradd; para Arveres a
0,20m de didmetro., -

b) Or§ 4,50 (quatro crugzeiros e cir
qilenta centavos) por met.o quadr:
do, parg &rvores até 0,30m de diim.

(3 . .
e) Cr$ 6,00 (sels cruzzires) ro~ ms
tro quadrado, .para Arvores ate 0,50:
de diimetro. .

d) Cr$ 800,00 (oitocentos cruzeiro-
por unidade, para as arvores cujo dif
metros seja superior & 0,50m.

Quinta (Valor e Dalaglo) — A de
pesa déste coutrate, no valor «
Cr$ 36.300.000,00 (trinta e seis milhe-
e tregentos mil. cruzelros), CoOrres
no presente exercic:o pe.s Verba 2.0.1
— Transferéneins, Consignacfio 2.1.¢
— Auxilios ¢ Subventdes, Subcod sl
n:gﬁo 2.1.01 — Auxilios, 3 ~— En:
dades Aut&rguicas, 2 — D.N.O.S,,
— Obras de Saneamentq, 3tc. 25 -
Sio0 paulo, 9 — Obras degSaneament

etc. do Anexo 4.22 — M.V.O.P
03-03-02 — Divisio de Qreamedito -
(Encargos Gerals), da i n? 4.1

de 11 de dezembro dey 1062 (Orgt
mento da Unido pera 1963), ficanc
desde. j& empenhada a; importdnc
de Cr$ 10.000.000,00 (dex milhdes ¢
crugeiros), na conformidade da e
pectiva nota n* 675, de, 28 de ma
de 1963, que sera reforcada de acOr:
com o desenvelvimento dos trabalh(
e no exercicio subseqilente por con
dos crédites préprios A disposicho
Departamento.

Sexta (Forma de pagamento) — !
pagamentos, de aclrdo com & clius
1a precedente, serio efetuados ¢
moeda corrente, diante de medict
parciais dos servicos executados,
fiscalizacio competente exiraird
holetins de medicho, visindo as ™
pectivas contds ou. faturas para efe
de’ pngl_r‘nento" . .

Sétima (Reajustamento de -prgﬁ
~ A revisiio dos precos unitirios
contrato, com variagio superior a
por cento (10%), 56 seré admiti
em casos fortuitos ou de férga ma
(art. 1,058 do Codigo Civil), ou que
do ocorrer qualquer das cClrounsté
cias previstas no Decreto n* 309
8 de dezembro de.1961 (republicadc
12 - do mesmo més), saplicando-
neste ©aso, o férmula ‘prevista
art, Te do mesmo Decreto.

- Oitapa —. O reajustamento, adr
tido na forma da cléusula precedes
seré objeto de contrato aditivo, ¢
serd stbmetido & registro do Tribu:
de Contas.

Nona (Caucdo) — A caucho !
cial de Cr$ 190.000.00 (cento e !
vento- mil cruzeiros), fol depositt
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am titulos da divida pibliea, na Calxa
Pcondmica Federal do Rio de Janeiro,
econforme guig de recolbimento nu-
Mero 26.708, de 28 de maio de 1063. |
Para garantia da perfeita execugso
dos servicos, e refor¢o da caugdio, o
Empreiteiro depositard ainda a ' im-
portdneia de Cr$ 1.625.000,00 (hum
milhfo, seiscentos e vinte g cinco mi.
cruzeiros), cm parcelas corresponden-
tes a 5% (cinco por cento) do valo:
das medicoes parciaws, ale a integra-
lizacho da caugdo. .

Décima (Rcegistro) -— O preseate

- contrato, intransferivel para todos C8

efeitos, entrara em vigor na data do
seu registro pelo Iribunal de Contas,
niio se responsabilizando a Unifio por
qualquer indenizagdo se o registro for
denegado,

Undécoma . (Prazo) — O prizo da
execucao dus servigos ora coniraiwados
é de 100 (setecentos) dias corridos,
contados da data do registro pelo
Tribunal de Contas ¢ dentro das
condicbes convencionadas. .

- Décima Segundo (FiScalfzd¢to) —
A fiscalizacho da execugho dos gervi-
. ¢ug indicraos na ciausula terceira [3-
-cara e cargo do 12° Distrito Fede: el de
Obras de Sapeamento e da Divisho
de Planejamento, com os quais cum-
pre ac Empreiteiro entender-se ci-
retamente, de preferéncia por escri--
to, sobre nuaisquer assuntos relacio~
rnadgs com 0s nesmos ‘servigos. :

Décimqg Terceirg (Equipamento) —
O Departamento cedera, mediante
térmo de recponsabilidade, paia exe-
cugao dos servicos ora  contratadss, o
seguints equipamento: 2 (dels) dragz-
lines, marca P-H-Villares, novos, mo--
délo 525, motor Mercedes Benz, langa
de 13m < cagamba de 1 1/2 jarda |
ciibica de-capacidade, niméros de sé-

rie 12-P-254 e 12-P-255; 1 (um) drag- autenticadas -e destinadas aos
line, marca P & H, n6vo, modélo 255- | formalidades legals.
A, cacamba de 374 de jarda cubical

de capacidade, motor Diesel
Mitsubishi, modélo DB-316, .anc¢a - de
10.50 metros, nimerp de rag.stro
6-P-269. O aparelhamento ora rela-
cionado ser4 entregue a0 Emprei-
teiro nos locals de trabalho, depois de
registrado o contrato no Tribunal de
Contas. O Valor atual do apareiha-
mento acima relacionado, é de .....
Cr$ 96.000.000,00 (noventa e sels mi-
lhdes de cruzeiros), sendo ..........
Crs$ 38.000.000,00 (trinta e o0ito milhées
de cruzeiros) pars cada uma das mi-
quinas- 12-P-254 e 12-P-255 e ......
Cr$- 20.000.000,00, (vinte milhdes de
cruzelros) para a mdquina §.P-269,

Décima Quaria (Multas) — O Em-~
preiteiro que deixar de cumprir qual-
quer clausula déste contrato, bem co-
mo deixat de dar aos trabalhes o rit-
mo em correspondéncia ao cronograma.
aprovado pelo D. N, O. 8., pagark
a multg varidvel de 0,1% (um décimo
po1 centod a 1% (um por. cento) s0-
bre o valor do contrato, & juf2o do
Diretor Geral do mesmo Departa-
mento,

Décima Quintia — O Empreiteiro
ficara lgualmente sujeito & multa (el
14%), por dia que exceder do prazo fi-
xado na cldusula undéclmna, salvo mo-
tivo de for¢a malor devidamente re-
conhecide pele Denartamento,

Décima Sexta (Rescisfo) — Se o
numero de dias excedentes, a que se
refere a-cliusula undécima, ultrapas-
sar a quinze dias, ou se ndo forem ini~
ciados os trabalhos trinta,dias apés 0
registro pelo Tribunal de Contas, ca-
berd a rescisio automética do presen-
te contrato, com a consequente perda
da caucgfio depositoda em favor do
D N. O. 8., independentemente de
interpelac8o fudicial ou extrajudicial.

Déctmg Sétima — Caberd ginda a
rescisho, eom perda da cauclo, caso

- 0 En.preiteiro oponha comprovadas di
ficuldades & fiscalizagio do Departa-
mento.

Décima Oilava — Podera ocorrer a
rescisio amigavel déste contrato, sem
perda da caucfo e sem jindenizacido
por gqualouer das partes contratantirs,
€as50 a percentagem de reajustameno
{cléusulas 7* e 8% deva ser superior
.a trinta e cinco por cento (35%).,_

marea - —
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Décima Nong (Inddoneidade) — O
inadimplemento das presentes obriga-
¢bes contratuais podersd importar em
declaragio expressa de inidoneidade
do Empreiteiro para - coniratar ou
transigir com o© Departamento, sem
desprezo de quaisquer das outras san-
¢bes previstas neste contrato.

Vigésima (ResponSabilidade)  —
- — Nenhuma responsabilidade cabera
a0 Departamento pelos danos que o
Empreiteiro venha & causar g tercei-
ros, em virtude da execucio dos ser-
vicos ora contratades. Por sua conta
correrio os Onus do seguro, que lhe
cumpre fazer, para coberturs dos ris-
cos dos acidentes de irabalho, pelos
quals deva responder, Igusaimente
caber-lhe-fio as despesas decorrentes
da lavratura e legalizagfo déste ins-
trumento, . .

Vigésima Primelra (Cdsos o1nissos)
— OSs casos omissos ¢ o que se tornar
controvertido em fnce das presentes
 clAusulag contratuals serfio resolvidos
por despecho do Diretor Geral do
D. N. O, 8., cabendo recurso a0 Mi-
nisiro da Viacho e Gbras Publicas, no
prazo improrroghvel de cito dias se--
guidos 4 data do mesmo despacho.

Vigésima Segunda (F6éro) — Plca
adotado o {0ro do Estado da Guana-
bara para as questdes judiciais resul-
tantes déste contrato. .

E, parg firmeza e validade de tudo
quantp fica acima estipulado, lavrou-
se o presente térmo de contrato no li-

achado conforme, val assinado por
mim Maria do Rcsario Leal Costa,
Assistente, simbolo 6-C. cargo isola-
do de provimento eretivo, pelas par-
tes contratantes e pelas testemunhas
presentes a éste ato; térmo d. contra-
to do gual serdo extraidas d"z‘;. vias
ins ‘e

* Rio de Janeiro, 4 de junho de 1963.
Dilson Melgaco Filgueiras, Pawo
Emilio de Agutar Azevedo, Marig do
i Rosdrio Leal Costa, ‘[estemunhas:
{Dr. Lohengrin Meira de Vasconcello$
| Chaves, Gilberto O'Duly Soares, —
' Visto: José Andréa, Procuracor Geral.

(N9 17.379 — 11-6-63 — Cr$ 2.690,00)

Térmo de Conirato n® 31 para exe-
cucgdo dos servigos de rett’é'lcaqdo e
revestimento dos arrowos das Ruas
Venancio Aires e Julo Castilhog,
na Cidade de Fléres da Cunha,
15% Distrito Federal de Obras de

" Saneamento, Estad€o do Rio Grande
do Sul .

Aos vinte e quatro dias do més de
maig de 1963, as dezessete noras, na
sede do Departamento Nacionaj -de
Obras ‘de Saneamento (DNOS), &
fraga Plo X, namero 78, 3¢ andar,
neste Estado, sala da Procuradoria
Geral, compareceram 0. Procurador
de Primeira Categoria, Bel. Dilson
Melgaco Fllguelras, Diretor da Divisio
de Administragio e representante do
DNOS, ex-vi dp disposto no art. 80,
§ 29 Inclso 11, do Decretp ndmero
1.487, de 7 de novembro de 1962, e 0
Sr. Lysanias Ferreire, na qualidade
de Procurador da firma Construtora
Japur & Cimenti Ltda., estabelecida
em Bento Gongalves, Eitado do Rio
Grande do Sul,-a Avenida Doutor
Cesagrande, numero cento e vinte
e quatro, para o0 fim de assina-
rem O presente contrato para exe-
cucdo dos serviges .de retificagio e
revestimento dos Arréios das Ruas
Vendncio Aires e Julo Castilhos, na
Cidade de Fléres da Cunha, 15°
Disrito Federal de Obras de Sa-
neamento, Estado do Rio Grande do
Sul, decorrente da proposta vence-
Jsra Na concorréneia publica, g que
se refere o edital ne 5-63, publicado
no Diane Qficral (Secho 1. Parte 1I),
de 5 de fevereiro de 1963, piginas
himerog trezentos e trinta (330) e
trezentos e trinta e um (331), e com
0 Aviso alterando & data da conoor-
réncla, publicado no Didrio Oficial de

vro préprio, o qual, depois de lido e[

da eprovagio pelo Diretor-Geral 3o
Processo n? DNOS-3.450-63, e &as
elfusulas que se seguem:?
Primeirg (Designagcdo) — O Depar-
tamento Nacional de Obras de Sanea-
mento serd designade por Departa-
mento e firma Construtora Japur
& Cimenti Ltda, por Empreiteiro.
Segunda
¢bes) — O Empreiteirp declarg conke-
cer as “Normas Gerals parg Emprei-
tadas” vigorantes no Departamento e

trato, como tambeém declara subme-

tervicos ora contratados e culas folaas,
com. a rubrica de ambog os contra-
tantes, siio consideradas como parte
integrante de presente . instrumento, g
gue se juntam,

Terceira (Discriminacéo dos servicos)
~ 03 seryigos ora ajusiados constam
de retificacdo e revestimento do.
Arrdios das Ruas Venancio Aires ¢
Jilio de Castilhos, na Cldads de
! Fores da Cunha, 159 Distrito Federal
de Obras de Saneamento, Estado do
Rio Grande do Sul, de acbdrdo com ©
projeto constante dag Piantas nume-
iros 3.080 a 3.094, 2.026, 2.027, 2,346
2.659/4, 2.75877, 2.738/9,. 2.78% ¢
2.764/B, sendo o trecho a canzlizar
no Arréio dg Rua Jalio Castiihos, .
estaca 0 a 17 e no Arrdlo da Rua Ve-
néncio Aires, da estacy 15 a 50.

Quarte (Quantidades e pregos):

1. Instalacbes e trabalhos prepata-
torios de acbérdo com o e:p:icificade
— Global — Cr$ 2.600.00000 (dois
milhdes e seiscentos mil cruzeiros:.

2. Escavacio em material mole
‘pare -abertyra do canal, com t.ans-
porte lateral manimo de 500 meiros:

2.1. Profundidade dté¢ 150m, &
razio de Cr§ 33000 (trezentos e ¢n-
qilenta cruzéiros) o metro cloco,
num tetal de 5.0¢0m3. -

2.2. Profundidade entre 15) e
3,00m, & razic de Cr$ 500,00 (qui.
nhentos cruzeiros) 0 metro cibito.
num total de 3.060m3. -

2.3. profundidade eba’so de 3,00m
3 razfio de Crs 800,00 (oitucentos cru-
zeiros) o metro c¢ubico, num total
de 500m3.

3. Escavagho manual em molet:
para abertura do canal, com ftrans.
porte lateral minimo de 500 metros:

8.1, Profundidade até¢ 150m, ¢
razio de CrsS 20000 (duzentos cru-
zeiros) o metro clbico, num  4tal

de 3.000m3.

3.2, Profundicade entre
3,00m, & razko de Cr$ 600,00 (seis-
centos cruzeiros)
num total de 5.000m3. .

3.3, Profundidade abaixo de 3.00m.
4 razéio de Cr$ 1.200,00 (hum il e
duzenios cruzeiros) ¢ metro cubico,
rum total de 3.000m3.

4. Extracdo de rocha a fogo parx
abertura do canal, com trapsport?
lateral minimo de 500 metros:

4.1, Profundidade até 150m, a
razdo de Cr§ 20,00 (vinte cruzdiralr
o metro cabicd, num total de 400wn3.

4.2. Profundidade - entre 150 e
3,00 m, a razko de Cr$ 500,00 (qui-
nhentos cruzeiros) o metro eibico
num total de 1.200m3.

4.3, Profundidade abaizo de 3.00m.
& razho de Cr§ 2.500,00 (dois mil ¢
quinhentos cruzeiros) o metro ctbizo,
num total de 300m3.

5. Realérro, apos a construgho do-
canals,: & razio de Cr$ 250,00 (duzen-

ctibico, num total de 7.000 m3.

8. Atérro, com transporte. do ma-
terial numa distdncia média ds 1,000
metres, & razio de Cr$ 300,00 (%e-
zentos cruzeiros) o metro clbico, num
total de 10.G00m3.

‘7. Fornecimento e colocacho de
enrocamento para consolidacfo das
fundagbes, & razio de Cr$ 800,00 7o'~
tocentos cruzeiros) o metro cubico
num total de 369m3. .

8. Alvenaria de pedra argamaisse-
da, para revestimento do canal. de
acdrdo com o especificado, & razi:
de Cr$ 5.600.00 (cinco mil e seisce=-

20 de fevereiro de 1963, pagina numero
quinhentos ¢ quarmnta e um (541) ¢

Motal de 4.000m2.

tos cruzeirosy o metro c¢dbico, nuwx

(Instrucoes e - especifica-

a-elas submeter-se, quando n#o coli-.
direm com as disposicbes déste con-.

ter-se &s especificacoes técnleas dos!

tog e cingiienta cruzeires) o m_otro»

mann ]

! 9. Fonecimento e eolocagho dse
tubos de concreto para esperas doa
esgdtas pluviais:

8.1, Diametro de 0,60m, & razlio de
Or$ 2.300,00 (dois mil e guinhentos
cruzeires) o metro linear, numa 6xe
tensio de 100m.

9.2. Diimetro de 0.40m, & razlo
de Cr$ 1.800,00 (hum mil e oitocen-
tas crugeiros) o metro linear, nume
extensdy de 250m.

9.3 — Didmetro de 0,30 m, & raziio
de Cr$ 1.200,00 (hum mil e duzentos
cruzeiros) o metro linear, numa €x-
‘tensédo de 200m.,

10. Concreto simples para revesti-

{ mento do fundo do canal, de acérdo

icom 0 especificado, & razio de

Cr$ 10.000,00 (dez mil cruzeiros) o
' metro aubico, num total de 260m3
! (duzentos e sessenta) metros cubi-
icos,. - .
| 11, Concreto armado para capea-
ymento do canal, de ecorde com o
especificado, & razéo de Cr$ 27.000.0u
! tvinte e sete mil cruzeiros) o metro
‘cﬁblco, num total de 430m3,

12, Construgio de bbcas de 10bo,
de acdrdo com o projeto, & razdo de

. Cr$ 10.000,00 (dez mil cruzeiros) por

]umdade. num total de 42 unidades.

‘ 13. Recomposi¢io do calcamento
das russ, & razio de Cr$ 700,00 (sete-
centos cruzeiros) o metro quadrado,
num total de 400m2,

14. Nos precos actma estio inelui-
dos todos os demais sedvicos ;eces-
shrios & realizacho da obra,

Quinta (Valor e¢ DolacGo) — A des-
aese déste contrato, no valor de ....
Cr$ 58.048.000,00 (cingilenta e oito
milhoes e quarenta e oito mil eru-
zelros), correra no prezente cxer-
scio pela Versa 2.0.00 — Transfe-
réncias, Consignagio 2.1.00 — Auxi-
lios e Subvencoes, Subconsignacio
2.1.01 — Auxilics, 3 — Entidades Au-
tdrguicas, 2 — D.N.O.S., 5 — Obras
de Saneamento, etc. 23 — Ri> Grande
do Sul, 1 -~ Obras de Saneamento,
gtc. do Anexo 4.22 — M.V.O.P, ~
103"-03-02 —~ Divisdo de Orcamento ~
tEncargos Gerais), da Lei n¢ 4.177 de
11 de dezembro de-1962'(Or¢amento da
Unido para 19263), ficando desde J&
empenhada a imnortincia de ........
Cré 10.000.000,00 (dez milhbes de
cruzeiros,, na conformidade da respec-
tiva nota numero 588, de 16 de malo
de 1963, que sera reforgada de acorso

e no exercicio subseqiiente por conta

dos crédit T S .
150 e réditos p épr.ios & disposicdio do

Departamento.

{seis~,  Sextn (Forma de pagamento) — ©s
o_metro cUbico.’ pogamentos, de acdrdo com & cléu-

‘sula precedente, serfio efetuados em
moeda corrente, diante de medicbes
;parciais ‘dos servigos execulados. “A
-tlseallza¢lo competente extraird os bo.
letins de medi¢fo. visando as respec-
tivas contas ou faturas para efeilo de
‘pagemento?’, °
{ Sétima (Reajustammento de precos)
— A revisfio dos pregos arios dés-
te contrato, com yariacdo’ superior a
dez por cento (10%), s6 serd admitida
em casos fortuitos ou de férca maiér
(art, 1.058 do Cédiga Civil), ou quane
do ocorrer gualquer das ecircunstincias
pTevistas no Decreto n®-309, de 6 d»y
dezembro de 1961 (republicado a 12
do mesmo més), aplicanda-se, neste
cat0, a férmula previsia no art. 79 do
mesmo Decreto.

Oitara — O reajustamento admitido
na forma da cldusula precedente serg
objeto de contrato aditivo, que serd

Contas (ou a sua Delegacia de cabi-
mento) . :

Nona (Caucdo) — A caucho Iniclal’
de Cr$ 270.000,00 (duzeitos e setenty
mil cruzeiros), fol depositada em
moeda corrente, na Caix, Econdmica
Federal do Rio da Janeiro, confor-
me guia de reco’himento ne 98,293,
de 15 de malo de 1963. Para garantia
da perfeita execu¢io dos servicos, e
reférco da caugho. o Emnpreiteirg de-
positarA ainda 2 importdncia da
CrS 2.632.400.00 (“ois milh8es. sels-
centos ¢ trinta e cols mil e quatro-
cwtcs cruzedros), am parcilas core

com o desenvolvimento dos trabaihos,

submetido a registro do Tribunal de”

PN
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raspondentes & 8% (cinco por cento) |r
do_valor das medi bes parcias, até
8 iniegralizagdo da caugio,

~Decima  (Registro) ~ O presente
contrato, intransferivel para todos os
efeitos, entrara em vigor na data de
seu registro pelo Tribunal de Contas,
nio se responsabilizando a Unido por
qualquer indenizaglr se o registro for
denegado, .

Undécima (Prazo) — O prazo da
‘execucio dos servigos ora contratados
& de 740 (setecentos e quarentsn) dias
corridos, contados da data do registro
Pelo Tribunal de Contas e dentro das
condi¢gdes convencionadas,

Décima Segunda (Fiscaliza¢do) - A
fiscalizacdp da execugdo dos servigos
indicados na clausuwie tercefra. ficarg
8 cargo do 15 Distrito Federal de
Obras de Saneamento, com 0 qual
cumpre ao- Empreiteiro entender-se
diretamente, de preferéncla por escri-
to, sdbre quaisquer assuntos relaciona. it
dos com 08 mesmos servigos.

Décimg Terceira (Equipamentoy — [r
o Empreiteiro oponha comprovadsas di-
Iicul&ades # fiscalizagdo do Departa-
mento.

O Departamento n&o ceder4 8o Em-
preiteiro equipamento algum para a
execugfo dos servigos ora contratedos.

Décime Quarta (Muliasy —~ O Em-
preiteiro, que deixar de cumprir qual-

itmo em correspondéncia ao crono-

granis aprovado pelo D.N.O.S., pa~
zard s multa varidvel de 0,1% (um
décimu por cento) a 1% (um por cen-
to) sébre o valor do contrato, a juizo
do Diretor-Geral do mesmo Departa-
mento.

Décima Quinta — O Empreiteiro fi-

card igualmente sujeito a multa (ClL
14", por dia que exceder do prazo
fixado
motivo de fér¢a maior devidamente
renonhecido pelo Departamento,

na clausulay undécima, salvo

Décimg Sexta (RescisGo) — Se o

numero de dias excedentes, a que se
refere a cldusula undécima, ultrapas-
sar a quinze dias, ou se nido forem
iniciados os trabalhos trinta dias apds
o -registro pelo Tribunal de Contas,
caberg a rescisdo automética do pre-
sente contrato, com a consegiiente
perda da caucdo depositads em favor
do DNOS, independentemente de in-

erpela¢do judicial ou extrajudicial,
Décima Sélima — Cabera ainda a
escisdo, com perda da caugdo, caso

Décima Oilava — Poders ocorrer a

rescisdo amigdvel déste contrato, sem

quer cliusula déste contrato, bem eo- iperda da ~caucfio’ e sem indenizagio

caso a percentagem de reajustamento
(clausulas 7* e 8%) deva ser superior
a trinta e cinco por cento (35%).

Décima Nona (Inidoneidade) — O
inadimplemento das presentes obriga-
¢Oes contratuais podera importar em
declaragfio expressa de inidoneidade
do Empreiteiro para contratar ou
transigir com o Departamento, sem
desprezo de qualguer das outras san-
¢Oes previstas naste contrato.

Vigésima (Responsabilidade) — Ne-
nhuma responsabilidade - cabers ao
Departamento pelos danos que o Em-
preiteiro venha e causar a terceiros,
em virtude da execugho dos servigos
ora contratados. Por sua conta cor-
rerdo os 6nus do seguro, que lhe cum-
pre fazer, para.cobertura dos riscos
dos acidentes de trabalho, pelos quais
deva responder. Igualmente, caber.
lhe-80 as ‘despesas decorrentes da la-
vratura e legalizagio déste {instru-
mento,

Vigésima Primeira (Casos omissos)
— Os casos omissos € 0 que se tornar
controvertido em fate -das .presentes
clausulas contratuais, serdo resolvidos
por despacho do Diretor-Geral do
DNOS, cabendo recurso ao Ministro
da Viagdo e Obras Piblicas, no prazo
improrrogavel de oito dias seguidos &

Vigésima Segunda (Féror — Fiea
adotado o foro do Estado da Guanae«
hara pars as questdes judiciais resuls
tantes déste confrato,

E, para firmeza e validade de tudo
quanto fica acima estipulado, lavrou-
se o0 presente térmo de contrato no
livro préprio, o qual, depois de lido
e achado conforme, vai assinado por
mim Maria "do Rosario -Leal Costa, .

Assistente, simbolo 6-C, cargo isolado
de provimento efetivo,. pelas partes
contratantes e pelas testemunhas pre-
sentes a éste ato; térmo de contrato
40 qual serdo extraidas doze vias aue
tenticadas é destinadas aos fins e for«
malidades legals. .

Isento de sélo por férga da legislas -
co vigorante; Const. Federal, artigo
15, § 39: “Circular n? 23, de 6-8-1348,
do Ministério da Fazenda (D.0. 12),
Resolucdo do Tribunal de Contas de -
10-9-1948; pardgrafo tnico do art. 40
da Lei n® 4.089, de 13-7-1962. :
Rio de Janeiro, em 24 de malo de
1963. — Dilson Melgago Filgueiras —
Lusanias Ferreira — Maria do Ro-
sdario Leal Costa. Testemunhas: Dr.
Lohengrin Meire de Vasconcellos Cha-
ves — QGilberto O’Daly Soares.

(N9 17.194 — 30-5-63 — Cr$ 11.118,00)

mo deixar de dar aos trabalhos o por gqualquer das pa;tes contratantes, |

data do mesmo despacho.

4L

v

(OBRAS COMPLETAS

DE RUI BARBOSA

A}

Volume Tomo Assunto - Prego Volume Tomo Assunto Brego
vill 1- ]} Diversos Trabalhos ......svesve0e.] 100,00 XXV HI | Discursos Parlamentares ..ssse0ss) 90,00
X IV' | Reforma do Ensino Primério see..| 40,00 XXVII 1 | Discursos Parlamentares «ieveees.| 120,00 ¢
X1t I Trabalhos Diversos ...evcvsvceces »400.(” XXIX I 'Réplica ersticressarevredetreteny 120,00 -3
le l QUBStEO» Mﬂitar sesrasrsvensvonTe 120,00 XXIX lII Réplica e eveetesicrasetsescoaoen 120100 9
XVIIL II | Relatério do M. da Fazenda ......] 50,00 XXIX V | Discursos Parlamentares «eveeeess} 130,00 ¢
XVII I | Relatério do M. da Fazenda ,.....| = 6508 XXX 1 | Discursos Parlamentares +evseses| 12000
Xvil IV | Relatério do M. da Fazenda ......] 80,00 XXXI 1 | Discursos Parlamentares .iivevee.| 100,00
XIX 11 | Trab. Juridicos — Est, de Sitlo ,.] 120,00 XXXI1 BI | Trabelhos Juridicos «..v.eeceeessd] 120,00
XX , IV { Trab, Juridicos — Est. de Sitio ..|] 120,00 XXXI IV | Limites Cears — Rio G. do Norte [ 1Z5:06 .
XX V | Trabalhos Jurfdicos «..eeeeseocss XXXI V | Limites Ceard — Rio G, do Norte .| 120,00
XX Il | Impostos Interestaduals ,. ’ XXXH ' 1 | Discursos Parlamentares ,.,,4000,) 12000 |
XX1v III | Trabalhos Juridicos .evesasensens) ] XXXII " I ] Discursos Parlamentares yoeveossst 15000
XXV, VI | Discursos Parlamentares .sseeees.) 120.00] XXXIV I | Discursos Parlantentares .veseeensed 250,00 N
XXV1I 1I Discursos Parlamentares . eseescve 100100 XL .11 Trabakos Iuﬁdicos ssvsestsscesey 400,00
XXVI III | Trabalhos Jurldicos seseeesesesss] 120,00 XLVI- ! | Campanha Presidencial  ¢sse4se.}. 120,00
v Imprensa CsessvssempReRReR R 120.00 XLVI It Campanha Presidencial sessnsns 120,00

e

por

\

¢ - -~

\ Guia de Recolhirnento do lmpésto do Sélo
Verba Especial
Prego: Cr$ 200

. A VENDA\: Avenida Rodrigues Alves, 12 Agéncia | -Ministério da Fazenda
} ATENDE-SE A PEDIDOS PELO SERVICO DE REEMBOLSO POSTAL

TR

N
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" MINISTERIO -
DA EDUCACAO
E CULTURA |

UNIVERSIDADE DO RIO
GRANDE DO SUL

Faculidade de Direito de Pelotas
EDITAL

concurso para o provimento efetivo
do cargo de professor Caledralico
da 2¢ Cadcira de Direito Judictario
civil,

QO professor Bruno de Mendonga
Lima, Diretor d, Faculdade de Di-|
reito de Pelotas da Universidade do
Rio Grande do Sul, cumprindo deli-
beragdo do Conselho Técnico Admi-
nistrativo, faz publico que se acham
abertas as inscricdes do concurso para
provimento efetivo da cadeira de Di-
reito Judiciario Civil (2¢), vaga velo
falecimento do respectivo titular.

O prazo gpara as inscrigdbes encer-
rar-se-4 o 30 de setembro de 1963, as
17 horas, ou quatro meses apés a pri-
meira publicagio déste edital no

Didrio Oficial da Unifio se essa publi-'

caciio tor feita apés o dia 29 de malo.

Poderao Inscrever-se o0s docentes
livres, os professores de outras esco-
las e faculdades oficiais ou reconhe-
cidas e pesscas de notorio saber, a
juizo da respectiva Congregacfio —
(art. 76 do Estatuto da Universidadel
— Decreto n? 30.994, de 17 de junho
de 1962).

O requerimento de inscricio devera
ser, acomparhado dos seguintes do-
cumentos:

a) prova de ser brasileiro nato ou
naturalizado;

b) prova de sanidade fisica e men-
tal;

¢) prova de jdoneldade moral;

d) prova de que é eleitor e de jue
votou nas Gltimas elei¢oes;

e) prova de estar quite com as obri-
gacoes relativag ao servigo militar ou
déle jsento;

/) diploma de bacharel ou doutor
em direito, devidemenie registiado
no Ministério da Educagdo e Cultura;

q) titwlo de docente llvre ou de
profes:or em outras escolas se nio se
tratar de pessoa de notdrio saber, &
juizo do Congregagéo.

O concurso constard de prova es-
crita, defesa de tese e prova didatica,
alem do concurso de titulos,

A tese constara de uma disceriacfio
sébre assunto de iivre escotha do can-
didato, mas pertinente g Direito Ju-
diciario Civil.

Ate o momento do encerramento da
inscricio, devera o candidato apre-
sentar & Secretaria 100 (cem) exem-
plares da tese, impressos ou mimeo-
grafados, sob pena de ser excluido do
conecurgo,

O concmiso de titulo constard da
apreciacio dos seguintes elematos
~co:;nprobat6rios do mérito do candi-
dato:

o diplomas e quaisquer outrag dig-
nidrdes universitarias e académizas;

b exemplares impre<sos de traha-
ihos cientificos, de obras sébre Dire;to,
ou de estudos e pareceres, especial-
mente daqueles que assinalem contri-
buicdo original ou revelem conceitos
doutrinarjos pescoais de real valor;

¢} documentacice relativa a ativi-
dade giddtica exercida; . '

dy reallzagdo pratica de natureza
tecnica ou profissional particular-
mente de interésse coletivo.

O simples desempenho de funcio

cada, e & exibicho de stestades gré-
cios, n&o constituem titulos idoncos.

O requerimento de inscrigio e do-
cumentos gque o instruirem estio isen-
tos de sélos. As provas de concurso
terfo por base programa aprovado
pela Congregacao em data de 4-5-63,
e do qual a Secretaria, mediante soli-
citdacﬁo, mandard copias aos interes-
sados,

Na Secretaria da Faculdade serdo
fornecidas aos interessados, pessoal-
mente ou por via postal, as informa-
¢Oes que forem solicitadas.

Pelotas, 9 de maio de 1963, — Pro-
fessor Bruno de Mendonga Lima, Dj-
retor.

UNIVERSIDADE DO RIOC GRANDE
DO SUL

FACULDADE DE DIREITQ DE PELOTAS

Programa dq Cadeira de Diretlo
Judicidrio Cuyil

1. Conceito, conteudo e finalidade
do Direito Judiciario Civil. Sua clas-
sificagdo no gquadro do Direito.

2., Natureza das lels processuals.
| Suas condigdes técnico-juridicas,

3. Acao, coneceito, natureza, Teorias
principais.

4. Cundicdes da ac¢lko., Pressupostos
processuais.

6. Extingcdo das acgdes,
6. Classificagdo das agbes
7. Concurso e cumulacfio de agdes.

8. Abuso do direito de demandar,
Dever dda verdade. Dolo processual.

9. Jurisdicdo, Conceito. Principios
fundamentais.

10, Espécles de jurisdicao.

11. Competéncia. Conceito,
cles,

12, Critérlos determinativos da com-
peténcia. Alleragdoes da competéncia,

13, Poder Judiciario. Conceito, Na-
tureza de suas fungdes,

14, Independéncia do Poder Judi-
ciario. Garantias de geus membros,

15. Organizagdo judiciaria, Princi-
pals sistemas.

16, Organizagéo Judicié.ria brasi-
;delra]. A organizagio da Justica Fe-
eral,

17, Organizagdo judiciaria do Rio
Grande do Sul, A comarca.

18, Orgaos auxiliares da Justica,

19. Ministério Publico. Conceito.
Fungdes. Ministerio Publico Federal
ISVI&lni.st,érzo Publico do Rio Grande do

20. Representacdo judicial. Advo-
gados, provisionados e solicitadores.
Direitos, deveres, prerrogativas e .n-
compatibilidades. Curadores a iide,
Advogados de oficio. Ordem cos Ad-
vogados do Brasil,

21. Mandato judicial, Sua natureza.
Suas formas. Renuncia, revogacédo e

Espé-

extingdo, Assisténcia judiciaria gra-
tuita,
22, Relagdo Jurfdica processual.

Elementos constitutivos.

23. Juiz, Conceito, Funcio. Deve-
res.
24, Partes. Conceito. Capacidade.
Substituigao processual,

.25, Litisconsércio. Conceito, Espé-
cies,

126. Intervencdo de terceiros. Espe-
cies.

27. Chamamento 4 autoria, Nomea-
¢do a4 autoria.

28, Oposicdo. Assisténcia,

piblica, a apresentacao de trabilhos.
cnja autoria ndo possa ser autenti-

. 29. Processo. Conceito. E<pécies no
sistema brasileiro.

30. Procedimento escrito, oral e
misto. Seus principios nformativos
Sistema do Coédigo de Processa Civ.l
Brasileiro,

31. Processo ordindrio e suas fig.s
6gicas.

. 32, Processos especials, Processcs
acessorios, Sistema do Cédigo de P.o-
cesso Civil,

33, Atos e térmos processuais. Con-
aiigo. Classificagdo, Lugar. Publici~
e,

34. Prazos processuals, Contagem.
Suspensfo, Interrupcéo. Férias Fo-
renses. Preclusdo.

856, Nulidades processuais. Nogoe-
gerais. Espécies, Modo de sani-las.
Sistem, do Coédigo de Processo Civil.

dido,
Indeferimento. Adicio. Emenda. Al-
teracdo.

37. Citacio. Fundamento. Concei-
to. Requisitos, Vicios. Quem deve ge-
citado.

38, Divisio e modalidade da cita-
cio. Efeitos. Contumicia. Revelia.
Notificacdo. Intimacio,

39. Instancia, Conceito.
tes no seu curso,

40. Posicdo do réu. Defesa.

41. Exce¢des: Conceito. Bspécies.
Sistemg do Codigo de Processo Civil,

42. Excecio de Suspeicdo, Casos.
Impedimentos, recusa e abstencfio do
juig. Procedimento,

43. Exce¢io de Incompeténcia, Es-
pécies. Procedimento,

44, Exceqio de Litispendéncia. Ex-
i:scéo de Cvwisa Julgada. Procedimen-
i .

45.
sitos.

46

Inciden-

Contestacdo. Conceito, Requi-
Efcitod. .

. Reconvengdo. Conceito, ‘Requi-
sitos. Efeitos.

47, Despacho Saneador,
Efeitos. Preclusio.

48. Audiéncla de Instrugio e Jul-
gamento., Natureza, Importéncia.
Formalidades.

49, provas. Conceito, Espécies. Sis-
temas probatorios principais, O re-
gime do Codigo de Processo Clvil.
Onus da prova.

50. Classificacio das provas. Melos
admitidos no Direito Brasileiro. Opor-
tunidade da prova,

51. Objeto da Prova. Fato notério
fato negativo e fato em relagdo ao
Direito. Prova produzida em outro
juizo ou processo. Falta ou insufici-
éncia de prova. Conflito de provas.

52, Usos e costumes. Direito local

Conceito.

(e Direito BEstrangeiro. Prova.

53. Confissdo. Conceite, Elementos.
Requisitos, Efeitos.

54. Prova testemunha!. Conceito.
Importancia, Formalidades. Restri¢des
legais. Inquiri¢do. Contradita.

65. Prova Pericial. Conceito. Espé-

ou de documentcs.

56, Presuncoes e Indiclos,

57. Decisbées, Conceito. Classifica-
c¢do. Diferengas entre cada espécie.

58, Requisitos intrinsecos e formais
das sentencas e despachos. Publica-
¢ho. Vicios, Correcdes. Efeitos.

69. Coisa Julgada. Conceito. Teo-
rias principais, Efeitos. Limites sub-
jetivos e objetivos.

Taxa Judiciaria. Honorarios de Advo-
gado. Regimento de Custag do Esta-
do do Rio Grande do Sul.

61. Recursos. Conceito. Funda-
mento. Especies no Direito Patrio.
Formalidedes genéricas.

62, Aptlacio, Conceito. ‘Espécics
,Efeitos. Procedimento.

EDITAIS E AVISOS

Procedimento, Prejulgado,

66. Recurso extraordinario.
to. Efeitos, Procedimento,

67. Recurso ordinario ¢o..otituc.onud,
Conceito, Efeitos. Procodiminto,

68. Classificagio dos reeurics.

69. Execugdio. Conceito. FEspecies,
Cumulacio de execugdcs. Proscr.guo.
Fraude & execuydo,

70, Competéncia do juiz ¢ lezit mis
dade das partes na execucio. Excgule
bilidade das sentenyas. Caita de sens=

Coree.=

tenca.
™ 171, Liguidacao de sentengas,

P Objeto dg execuglo, Exerugio
para eatrega de cOisa cerly U enl ea=
pecie. Execuclio para prestagao ‘e fa-
to, pusitivo ou neguativo, Ex:cagug or
coisas fungiveis. Execac¢io de senitne

36. Peticdo inicial. Requisitos, P¢- ca allernativa e de sentznga conws
Valor da eausa. Distribu:g&o. cional.

73. Execuc¢io por quantia ce.ta.
Penhora., Nomeagao. Gradagio Be:s
- impenhoraveis. Deposito e ad nin s-
tracdo dos bens penho:ados. Avalias

74. Arrematacfo, hasta publica, iei~
150. Levantamento do preco.

75. Adjudicacdo, Conceito. Forma-
lidades. Efeitos.

76. Remicao. Conceilo. Fo:ima.ida=
des. Efeitos.

77. Execu¢dio por coisu certa ou em
espécie. Conceito, Procedimento.

78. Execucdo para prestacio de fato
positivo ou negativo. Couceito, Pro-
cedimentq,

79. Defesa do execu.ado.
¢bes, Procedimento.

80, Embargos de teice.ro. Procedi-
n.ento.

81. Concurso de creds res. Conceito.
Procedimento.

82. Processog especiais. Nocbes ge-
rais relativas & acdo cominatoria, a
acio de consignagdp em pagamento
e 3 acéo de usucapido.

83. Acfo executiva., Conceito. Pro-
cedimento.

84. Acoes possessériai, Esplcios,
Procedimento, .

85. Acdo de despejo. Ag¢lo renova-
téria de locagho.

86. Mandado de seguranga,
ceito. Procedimento.

87. Inventario e partilha. Procedi~
mento.
88.
mento. .
89. Alienaciio e oneracio de bens
de incapazes ou de bens gravados.

| 90. Acho de desapropriacio por utls
I]idade publica ou por utilidade so-
cial.

81. Executivo fiscal,

92. Acao de acidente do trabalho.
Homolocacdo de acédrdo.

83. Processos preparatérios, preven=
tivos e incidentes. )

94, Homologaclo de sentenca es-
trf‘.gelra. .

85. Acdo resciséria.

96. Conflito de jurisdicédo.

97. Jufzo arbitral. Homologagio do

Limijtas

Con-

Desquite por mutuo ccnsenti-

cies, Requisitos. Exibigdo de cotsasMaudo. Execucio.

98, Eficficia da lel processual no
tempo e no espago.

99, Resenha histérica do Processo
Civil Brasileiro.
cl?{). Critica do Cédigo de Processo
ivil.

Observagoes, A distribuicio da ma-
téria pelos dois anos (4% e 5% flcard
8 critério do professor., — Além das
aulas tedricas, haverd aulag de pri-
tica processual,

Em 15 de abril de 1963. — Bruno
de Mendonca Lima, Professor oate=
dratico dy primeira cadeira,

(Aprovado pele C&ngregagﬁo em 4
de maio de 1963),

(Dias 14, 17 e 18-6-63).

63. Embargos, Conceito, E:pxics.
- Efecitss. Procedimento

64. Agravo. Conc:ito, 12 pocas.’
Efeitos. Procedimento.

65. Revista. Couceito, Efe tos.

o
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CCNSOLIDACAC DAS LEIS
DC TRABALHO

Texto da Congolidagdo atualizado até 30 de
snargo de 1959, Leis, decretos-leis, decretor
complenmentares, Portaria n.° 43, de 5 de janciro
de 1953, do Ministro do Trabalho, Inddstria ¢
Comércio. Relatério ¢ exposicio de motivos
da Coriissio Elaboradora do antegzojeio e do
projcto da Consolidacio. Exposi¢iio de motivos
rmivisterial, Indice alfabétice-remissive,
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