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DEPARTAMENTO NACIONAL
DE ESTRADAS DE RODAGEM

. PORTARIAS DE 16 DE MARGO
_ DE 1973 -

“

O Diretor-Geral do Departamento
.Nacional de Esctradas de Rodagem,
usando das atribuigdes que lhe confc-
re o artigo 81, item XIX do Regi-
menw d¢ DNER aprovado pclo De-

greto n? 68.428, de 25 de .nargo de [

31071, resolve’ — .

N$ 6.7 — Denursir de conformidade
conm o item V do artizo 281, e artigo
209, “a bem do servigo pablico”, Ge~,
raldo Loredo, matricula n°® 1.016.645,
lotado no 112 Distrito Rodoviario Fe-
deral, do cargo de Patrulheiro nivel
113, do Quadro de Pessoal desta Au-
tarquia, por ter infciugido o constan-
‘te dos liens V, VI e VIIL do artigo
394, combinado com o disposto nos
fftens I, VI, VIII e IX, do artigo 207,
‘todos da Let n? 1.711, de 28 de ou-
tubro de 1952. .

N9 618 — Demitir de conformidade
ocoia 0 item V do artigo 201 e artigo
£0Y, “a bem do servigo pubtico™, Glair
Pecvira de Oliveira, matricula mime-
o 2.092.370, lotado no 119 Distrito

" Rodoviario Federal, do cargo de Pa-
‘trulhelro nivel 13, do Quadro de Pes-
soal desta Autarquia, por ter inirin-

do o constante dos iténs V, VI e
WV1II, do artigo 194, combinado ¢om o
disposto nos itens 1, VI, VIII e IX, do
artigo 207, todo sda Lei"n? 1.711, de
28 de outubro de 1952, .

N.? 620 — Apnseatar o servidor Ovi-
dlo Cardoso da . Silva, matricula ni-
mero 2.109.336, Jotado no 5.9 Distri-
to Roaovisrio Federal, no cargo de
Auxiliar de Artifice nivel 5, do Qua-
dro de Pesvoal desta Autarylia, na
forma do disposto no § 1.9, item III,
do artigo 176, da Lel n? 1.711, de
28 de outubro de 1952, combinado
com o item II, artigo 102, da Cons-
gt\ﬁiﬁo ‘da, Replblica Federativa do

rasii. (.
N.° 621 — Aposentar o servidor Pau-
lo Terto dos Santos, matricula nu-
amero 2.100.040, Pedreiro nivel 8, per-
_{encente a0 Quadro de Pessoal dssta
Autarquia, lotado no 7.2 Distrito Ro-
doviario Federal na forina .do dispos-
to no artigo 176, item 1II, combinado

m o artigo 178, item III, ambos da

ef n?® 1.711, de 28 de outubro de
1663, :

N2 622 — Aposentar o servidor Jo-
86 Pereira Maia Wetto, matricula naG-
mero 2.175.600, Trabalhador 'nfvel 1,
lotado no 7.2 Distrito Rodovidiio Fe-
deral, pertencente ao Quadro de Pes-
soal desta Autarquia, na forma do
dispesto no artigo 178, item III, com-
binado com o artigy 17¢, item 1IL, da
Lei ng %711, de 28 de outubro de

1052. .

“"N9 823 — Aposentar o servidor Ju- |

‘venal Lima, matticuln n.?,2.0998.223,
Giuards nivel 8, pertencente ao Qua-
dro de Pessoal -desta Autgrqula, lo-
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tado no 7.° Distrito Rodoviario Fe-
deral, na formwa do artigo 176, aitem
II1, $-2.7 @ artigo 178, item III, am-
bos da Lei n? 1,711, de 28 de wutu-
bro de 1852. )

N.° 624 — Aposentar o servidor
Onofre Lopes da Silva, matricula ni-
mero 2.150.955, Trabalhador nivel 1,
do Quadro de Pesspal desta Autar-
quia, lotado no 8.2 Distrito Rudovidrio
¥ederal, na forma do disposto no ar-
tigo 176, 1tem III, combinado com o
artigo 178, item I)I, da Lei numero
1.711, de 28 de outuoro de 1952,

N.? 625 — Aposentar o servidor Jo-
sé da Glorta Rezende, mairiula nd-
mero 2.161.147, Servente nivel 5, per-
tencente a0 Quadro de Pessoal desta
Autarquia, lotuto ro 69 Distritn Ro-
doviario Federal, na forma do dispos-
fo no artizo 176, item III, combiunado
com o artigo 178, item III, da Lei
nt? 1,711, de 28 tie ouiupro de¢ 1352.

N¢ 626 — Aposentar o servidor José
Matlas Jinior, matricula 2.137.144,
Motorista nivel 8, pertencente ao Qua.
dro de Pessoal desta Atuarquia, lota-
do no 12¢ Distrito Rodoviario Federsl,
na forma do disposto no artigo 176,
ftem III, § 1°, combinado com o ar-
tigo 178, item III, da Lei 1.711, de 28
de outubro de 1952, -

N? 627 — Aposentar ¢ servidor Gon.
¢alo Vielra do Nascimento, matricula
2.148.697, Trabalhador nivel 1, per-
tencente a0 Quadro de Pessoal desta
Autarquia, lotado no 3° Distrito Ro-
dovidrio Federal, na forma do dis-
posto nos artigos 176, item III, com-
binado com o 178, item III, ambos
(1'1:5214!31_ 1.711, de 28 de outubro de

N? 628 — Aposentar o servidor Ar-
mando Teodoro dos 8antos, matricula
2.124.760, Auxiliar de Portaria nivel
17, lotado ne 9° Distrito Roloviario Fe-

.deral, pertencente ao Quadro de Pes-

soal desta Autarquia, na forma do
disposto nos artigos 176, item II1 com.
binado com o 178, item III, ambos da
Lei 1.711, de 28 de outubro de 1952,

N? 628 — Aposentar o servidor Jo-
56 Abflio de Siqueira, matricula .....
2.068.935, lotado no 49 Distrito Ro-
dovidrio Federal, no carga de Moto-
rista nivel 8, do Quadro de Pessoal
desta Autarquia, na forma do dispos_
to no ftem I, do artizo 176. da Lei
1,711, de 28 de outubro de 1952, com-
binado com o item. 1I, do artigo- 102
da Constituicio da Reptbl'ca Federa.
tiva do Brasil, 'devendo o constante
na presente portaria, ser considerado
%glglvo & partir de 6 de fevereiro de

N9 30 — Aposentar o servidor José

Antonio da Cruz, matricula 1.702.214,
Servente nfvel 3, pertencente ao Qua-
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tado no 119 Distrito Rodoviirio Fe-
deral, na forma do .disposto no artigo
176, item II, da Let 1,711, de 28 de
outubro de 1952, combinado com o
artigo 102, item I, letra “a”, e §'2?
dq ftem II da Constituigfio da Repi-
blica Federativa do Brasil,

- N? 631 — ‘Aposentar .o servidor Ho-
norio Gameleira do Rego, matricula
2.395.864, Auxiliar Rural nivel 3, per_-
tencente a0 Quadro de Pessoal desta
Autarquia, lotado no 149 Distrito Ro-
dovidrio Federal, na forma do dispos-
to no artigo 176, item III, combina-
do com o artigo 178, item II, da Lei
1.711, de 28 de outiibro de 1952.

N? 362 — Aposentar o servidor Se-
verino Ferrelra da Silva, matricula
2.137.225, Guards nfvel- 8. pertencen-
te a0 Quadro de Pessoal desta Autar-
quia, lotado no 12° Distrito Rodovii-
rio Federal, na forma da disposto no
artigo 176, item IIT, combinado com o
artigo 178, item ITI. da Lel 1.711, de
28 de outubro de 1952.

N? 633 — Aposentar o servidor Leo,
bino Pacifico de Oliveira, matricula
2.098.183, Trabalhador nivel 1, per-
tencente a0 Quadro de -‘Pessoal desta
Aufarquia, lotade no 120 Distrito Ro-
dovidrio, na forma do disnosto no ar-
tizo 176. item III. combinado com o
artigo 178. item III, ambas da Lei
1.711, de 28 de ‘outubro de 1952,

N? 634 — Anosentar o servidor Es-
tanislau Bus Sobrinho, matricula ...
2.111,183, Servente nivel 5, pertencen-
fe a0 Quadro de Pessoal desta Autar-
ola, lotado no 99 Distrito Rodovidrio
Wederal, na forma dn disnostn no ar-
tizo 176. item IIT comhbinado com o &r-
tigo 178. ftem III, ambne da Lel 1.711,
de 28 de outubro de 1952, .

N? 635 — Anosentar o servidor Or-
menio Alves da Silva, matricula ...
2.152.425, . Trabslhador nivel 1, per-
tencente ao Quadro de Paswsnal desta
Antargnia. lotado no 82 Nistrito Rodo.
vidrlo Federal. na farma dn disposto
208 artizos 176, item TIT. § 29 e 178,
ftem III, da Yel 1.711, de 28 de ou-
tubro de 1952, ° .

N? 836 — Aposentar o servidor Pau.
lo Colares. matricula 2.147.585, Escre-
vente<Datilégrafo -nivel 7, do Quadro
de Passoal desta Auvtarouia. lotado no
6° Distrito Rodovidrio Federal, na for.
ma do disposto nos artiaos 178, ftem
IIT. § 29 e 178 item TII, ambns da Lel
1.711, de 28 de outubro dc 1952. -

N? 637 — Anosentar n servidor Ale.
xandre Ferrelra da Silva matrfcula
2.137.156, Trabalhador nivel 1, do
Quadro de Pessoal deeta Antarquia,
lotado no 129 Distritn Radavigrio Fe-
deral, na forma do Mernstg nos ar-
tizos 176, item TIL § 7?7 o 178, item
III, da Lel 1,711, de 28 ds outubro

dro de Pessoal desta"Autarquia, lo-!de 1952

no artieo. 176

NY 638 — Aposentar o servidor Mae
noel Barbosa dos Santos, matriculs .
2.160.897, lotado no 6° Distrito Roe
dovidrio Federal, no cargo de Guars
da, nivel 8, do Quadro de Pessoal des~
ta Autarquia, na forma do disposto
no item IIT e seu § 2° do artigo 176,
combinado com o item III do artigo
178, da Lei ‘1,711, de 28 de outubro .
de 1952, R .

N¢ 639 — Aposentar o servidor Inda
clo Pereira de Jesus, matrfcula ...
2.110.059, Trabalhador nivel ), per=
tencente ao Quadro de Pessoal dests
Autarquia. lotado no 17° Distrito Ro-
dovidrio Federal, na forma do dis-
posto no artigo 176, item III, § 19 da
Tel 1.711. de 28-10-52, combinado
com o artigo 102, item-II, da Cons-
t'tuicio da Republica Federativa do _
Brasil.

N? 640 — Aposentar o servidor.
Francisco Daniel de Araujo, matricula
2.080.420, Trabalhador nivel 1, pere
tencente ao Quadro de Pessoal desta
Autarquia. lotado no 3? Distrito Ro-
dovidrio Federal, na forma do dispos-
to no artigo 176, item TYII combinado
com o artigo 178. item III, ambos da
Lel 1.711, de 28 de outubro de 1952,

M g41 — Aposentar o servidor Por,
firo Oswaldo da Silva, matricula ...
2.092.857. Motorista nivel 12, perten-
cente g0 Ouadro de Pessoal desta Au.
tarquia lotado no 6° Distrite Rodo-

-vi4rlo Federal. na forma. do disposto

nos artisos 176, § 2° e 178, item III
da. Lel 1.711, de' 28 de outubro de
1952, .

N9 642 — Avosentar o servidor Aue
gusto Alves Ferrelra, matricula ....
2.111.147. Trabalhador nivel 1, per-
tencente ao Quadro de Pessoal desta
Autarquia.- lotado no 9° Distrito Ro-
dovidrio Pederal, na forma do dispos,
to no artieo 176, item III, § 1° da
1ol 1.711. de 28 de outubro de 1853,
romhinadn com o artige 102, ftem 1II,
da Constitulefio da Replblica Federas
tiva do Brasil, crvidor Ji

N° 843 — Aposentar o 5 or Joa-
quim BAFabﬂcigosde Paula, matricula
2.111.240, Trabathador nivel 1, per-
tencente ao Quadro de Pessoal desta
Autarouia. lotado no 8° Distrito Ro=
doviarin Federal, na formsa do disposto
ftem TII. combinado
com o artigo 178, item IIT, ambos da
Lol 1.711, de 28 de outubro, de 1952.
~ (toraldo José de Oliveira, Diretor

de Pessoal,

 DEPARTAMENTO
NACIONA! DF PORTOS E VIAS

NAVEGAVEIS
PORTARIA N° 7. DE 18 DE MARCO
DE 1972

O Diretor-Geral do Departamento
Nacional de Portos e Vias Navegévels,
usando das atribuicdes que lhe slo
conferidas pelo Artigo 9°, da Lel na-
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1) O exzpetiiente das reparticdes
publicas, destinado @& publicagde,
serd recebido na Secdo de Comunt-|’
cagoes até as 17 horas. O atendi-
mento do publico pela Secio de Re-
dagdo serd de 12 as 18 horas.

cheque ou vale postal, em favor do
" |Tesoureiro do Departamento de Ime
prensa Neclonal. Quanto ao contrg-
to de porte adrep,”em favor da De-
legacia Regional da Emprésqg Brast-
leira de Correfos e Telégra[os en
Brasilia,

[/ mid Wi I vk B v .1 O BRI ' 7 No caso de porle aéreo para
evidamente autenticados, deverdo §
ser . datilografados diretamente, em ALBERTO DE BRITTO PERE|RA localidode nfo servida por ésse meio

de transporte, @ Delegacia Regional
da Emprésa Brasileira de Correios e -
Telégrafos 'em . Brasilia se obriga a
completar o encaminhamento ao des-
tinatdrio por outras vias, independen-

espaco dois, em papel qeetinado ou
apergaminhado, wmedindo /22233 cen-
timelros, sem emendas oun rasuras
que dificultem a sua compreensdo,
© em especial quando contiverem ta-

CHEFE DO SERVICO DE Puauoacéss. ' CHEPFE DA SECAO DE REDAGAO

J.B. DE ALMEIDA CARNEIRO - FLORIANO GUIMARAES
' DIARIO OFICIAL

belas. temente de acréscimo no Prego..
Serdo admitidas copias em tinis SEGAO ! -~ PARTEIN 8) A Delegacia Regional da Em-
preta e mdelével a critério do . pré;a Braszllegzra il?e Correios e Te‘lti-
v , . - % . grafos em Brasilie reserva-se o di<
D.I.N ) ‘ Orglio destinado & pubt.xc.acﬁo dos atos da administragio desce‘mnhzadu reito de reajustar of seus pregns, ne
3) Os originais . encaminhados @ . Impresso nas oficinas do Depertamento de Imprensa. Necional caso de elevagdo de tarifas comer-

publicagdo ndo serdo. restztuidos as cigis' aéreas, mediante aviso-prévio

partes.- BRASILIA aos assinantes. ‘
4) As reclamacbes pertinentes @ : 9) Os prazos da assinatura po-
_matéria relribuida, nos casos de g - = derdo” ser semestral ou anual e se
érro ou omissGo, serdo encaminhadas, L : . iniciardo sempre no primeiro dia #tit
por escrito, & Segdo de Redacdo, até ASSINATURAS . do més subseqilente, O ovedido de
© quinto dia util  subseqgilente & : : - porte aéreo poderd ser mensal, se-
publicagdo. REPARTICOES & PARTICULARES FUNCIONARIOS mestral ou anual, O prazo das Gssi-
5) As assmatu‘ras sefdﬂ tomadas ! SEMeSIT8 seevssnesessasee C7$ 30,00 Semestrc oo, ""iuuo»cd C'TS 22,50 3:131:1;‘138 p;:;g ;’la‘l)ﬁf;ertl?;n:p:rbtgegg:
no DIN. O (iransporte . por “vig|,, : o Cr$ 80,00{4no . Cr$ 4500|via aérea.
aérea ser Contratado scparﬂ.damentc 1] sssansResssssscrdscet €080t 0icssssionssen ¥ .
com a Delegacia da Emprésa Bra- - Exterior Ezterior 10) A renovagfo deverd ser solici-

siletra de Correios- & Telégrafos em 4 o ' )
Bras'iua Esta poderif se enfiaigrey;f N0 FTdessssesscocsessese »
também de encaminhar o pedido de

assinaiura ao D.IN  Neste caso © PORTE AEREO
. essinante dirigird ao D.I.N. o pe-|Mensal ., Cr$ 17,00 | Semestral Cr$ 102,00
diudo de assinatura e 0 pagamento do|

valor correspondente, na Jorma do} NUMERO AVULSO

ftem seguinte. ~ O preca do namero avulsc figura na dltima pdgina de cada

tada com antecedéncia de 30 dias do
vencimento da assinatura e do porie
aéreo. Vencidos, serdo susp:nsos ine
dependentemente de aviyo-prévio. |

11) Para receberem os suplemen-
tos &s edighes dos Orglos oficiais, os
assinantes deverdo solicitd-los no ato
da assinatura, ~

ers 65;00 Aﬂo oc_’b"n'ln'i---ono-.c-'ilft‘. C'fs‘ 50,00

I Anual .. Cr§ 204,00

8) A remessa de ' valores para ‘. 12) Os pedidos de assinaturas de
assznatura, que serd acompanhada exemma,r servidores devem ser encaminhados:
de esclarecimentos quanto @& sual - — O prego do ememplar atrasado .serd acrescido de Cr$ 001. ge do com comprovantc de sua siluagho
aplicaglio, serd [eita mesnio ano, e de Cr$ 001 por ano, se de anos anteriores, funclonal. - .

-sdmente pory

203.8-A, Pedro Armando Sixel, do, mero 1.764.934, lotado na Delegacia
Quadro de Pessoal — Parte Perma-| Estadual na Guanahara,
nente, deste Instituto, matricula ni-1 Jodo Mauricio Nabuco.

mero 4.218, de 14 de fevereiro de 1963, | de outubro de 1970, subordinar, -ad-
publicada no Didrio Oficial da Umao ministrativamente, a Divisdo de Pes-
de 21 subsequente resolve: soal ao Diretor- Geral deste Departa-

" . 'Tendo em vista o que determina o |mento, sem prejuizo de sua reestru-
Artigo 5° do Decreto n° 67.328, de 5 |turagdo, ora em undamento.

MINISTERIO DA
" AGRICULTURA

SUPEBINTENDENGIA
NACIONAL '
DO ABASTECIMENTO

PORTARIA SUNAB, N.° 240, DE 21 DE
 MARCO DE 1872 .

O Superintendente da Superinten-
déncia Nacional do Abastecimento
(SUNAB), no uso das atribuicOes que
lhe sao conferidas pelo art. 1.0, item
II, do Decreto n.° 51.887, de 4 de abril
de 1963, resolve:

Des;gnar Joaquim Urias de Carva-
Jho Alencar, para exercer os encargos
de Delegado desta Superintendéncia
no Estado da Paraiba, atribuindo-lhe
& gratificagdo prevista na Resolugido

n.’ 155, de 12-11-64, do extinto Con-

‘Sobral, no Estado do Cear4, com os

selho Deliberativo desta Autarquia, al-
terada pela Portaria SUPER n.°. 283,

“de 1-4-68. — Glauco Carvalho.

INSTITUTO BRASlLEle
DE DESENVOLVIMENTO

FLORESTAL
PORTARIA N.° 2.719-DA, DE 28 DE
: FEVEREIRO DE 1973

O Presidente do Instituto Brasileiro
de Desenvolvimento Florestal, no uso
das atribuicbes que lhe séo confendas
no inciso V, do artigo 23, do ‘Regl-
mento aprévado pelo Decreto numero
62.018, de 29-12-67, resolve:

Aposenta:c ‘nos térmos do artigo 176,
item III da Lei n.e 1.711, de 28-10-52,

- combinado com o item II do artigo

162, da Nova Constituicdo do Brasil,

de 17-10- 69, o Servente GL-104.5, Do-
mingos thurmo de Mesquita, do Qua-
dro de Pessoal — Parte Permanente,
deste Instituto, matricula nimero ...
1.097.695, lotado na Estacéo Flores-
tal de Expeximentacao (EFLEX) de

proventos proporcionais a 10 (dez)
anos de servico & razdo de 1/35 (um
trinta e c¢inco) avos por ano,

PORTARIA N¢ 2.726-DA, DE 8 DE
FEVEREIRO DE 1972

. O Presidente do Instituto Brasileiro
dz -Desenvolvimento Florestal, no uso
das atribuicbes que lhe sfio confendas
no inciso V, do artigo 23, do Regi-
mento aprovado pelo Decreto numero
62.018, de 29-12-87, resolve:

1.°) Conceder exoneragio, nos ter-
mos do artigo 75, item I, da Lel ni-
mero 1.911-52, a0 Guarda GL-203.8-A,
L.uiz Camelo de Almeida, do Quadro
de Pessoal . Parte Permanente,
deste  Instituto, matricula- numero
2.068.415, lotado na Delegacia Esta-
dual em Pernambuco.

2°) Este ato retroage em seus efei-|-

tos a data .de 26-2-71,

'MINISTE'RIO D

o TRABAL_HQ

E F’F?EVIDENCIA SOCIAL

AVISO AS REPARTICOES
PUBLICAS

O Departamento de Imprensa
Nacional avisa s Reparticoes Pa-
blicas em geral que deverio pro-
videnciar a reforma das assinatu-
ras dos érgiocs oficiais até o dia
30 de abril, a fim de evitar o can-
celamento da remessa a partir
daquela data.

O registro de assinatura nova,
du de renovacio, seri feito con-
tra a apresentacio do empenho
da despesa respectiva.

* A renovacio do contrato de por-
_te aéreo devers ser solicitada, eom-
antecedéncia de trinta dins do
vencimento, & Delegacia Regional
da Emprésa Brasileira de Correios
‘e Telégrafos, em Brasilia. -

PORTARIA N° 2.729-DA DE 9 DE
.~ . MARCO DE 1972

(o] Presidente do Instituto Brasilelro
de Desenvolvimento Florestal, »no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas
no inciso V, do artigo 23, do Regl-
mento aprovado pelo “Decréto niimero
62.018, de 29-12-67, resolve:

Aposentar nos termos do item ¢, do
artigo 197, da Nova Constituicio do

Brasll de.17-10-69, o Guarda GL-

CONSELHO FEDERAL -
DE ESTATISTICA

RESOLUGCAO N 16, DE 18 DE
. JANEIRO DE 1072 ~

O Conselho Federal de Estatistica,
no uso das atribuigdes que lhe con-
ferem a Lei r°> 4.739, Ge 15 de julho

| de 1965, e o Reaujamento aprovado

pelo Decreto n¢ 62. 497, de 1° de abril
de 1968, e tzndo em vista. 0 (ue es-
tabelecem 2s itens I, XVII ¢ XX do

-

a.rt 31 desse Regulamento, resolve:

Art. 1° Fica aprovade, na forma do
Anexo, 0 Regimento Interno do Con-
selho Federal de Estatistica.

Art. 2° Esta_Resolugiio entra em
vigor na data de sua aprovagao, re-
vogando-se as disposicies em con-

trario.

Sala das SessOes, 18 de janeiro de
1972. Presidente — Calmon Gold, —
Conselheiros — Jodo Baptista Pedro -
Lodi — Benedicto Jordd@o de Souza
— Nilton Seiras Necchi — Raul Ro-
mero de Oliveira — Augusto de Oli-
veira Milhomem — Wilson Ferreirg
de Arruda — Hélio Sdo Martinho —
Jodo Tertuliano dos Santos — Jubiry
Vicenile da Silva.

REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO FEDERAL DE

ESTATISTICA (CONFE) ’

APROVADO PEll'.:A RESOLUQAO
N° 16-72

capitULO I-

Da Natureza, Jurisdiggo, Sede ¢ Foro

Art, 1° O Conselho Federal de Es-
tatistica (CONFE) e o0s Conselhos
Regionais de Estatistica (CONRE),
criados pela Lel n° 4,739, de 15 de
julho de 1965, cujo Regulamento 'fol
aprovado -pelo Decreto n° 62.497, de

Decreto n° 63.111, de 19 de agosto
de 1968, constituem, em seu conjun-
to, uma autarquia dotada de perso«
nalidade juridica de direito publico,
com autonomis técnica, administra«
tiva, e-financeira, vinculada ao Mi«
nistério do Trabalho e Previdéncig
Boctal.

\

1° de abril de 1968, e alterado pelo -
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LDArt. 20 O Consclho Federal de Es-
tatistica, com Jurisdigio em todo ¢
Territério Necional, tem sede e fore
emn Brasilia, Distvito Federal,
Pardgraf( unicv. Enquanto nio se
tronsferirem- definitivamente para
.~ Brasflia os' orgfivs da Administragfia
- entral Federal, o CONFE funciona-
4 com sede e foro no Estado da
. Guansabara, na forma do disposto no
citado Decreto n° ¢3.111-68.

cariTUlO IT |
Das Finalidades e Constituiclo

Art. 3° O CONFE é o 6rgio dirl-
gente da autarquia, responsavel, pe
rante o Ministério do- Trabalho e
Previdéncia Social, pela formulagio,
.direcdo, aplicacdio e .controle da exe-
cucdo da Lei,” do Regulamento, daa
Resolugdes e dos. demals atos rela-
cionados com suas finalidades.

Art, 4° Séo finalidades do CONFE:

I — Crientar, supervisionar, discl»
Jplinar e fiscalizar o exercicio da pro-
fissio de Estatistico, em todo o Ter-
ritério Nacionsl;

II — Contribuir para o aprimoran
mento da Estatistica, no Pais;

III — Funcionar como érgao con-
JBultive do ‘Governo, no que se refers
‘a0 exerciclo e 20s interesses profis-
sfonals do Estatistico.

Pardgrafo unicp — O CONFE, para
oumprimenbo de suas ﬁnalidades.

exerce, glém de outras, as seguifites

@.coes:
¢) Deliberativa;
b) Administrativa ou Executiva;
¢) Normativa Regulamentar;
d) Conterciosa, de instancia supe-
or; - -
. €) Supervisore. dos servicos de ins-
'n 1cri<_:ao e de fxscalizacao profissio~
a
f Supervisora das atividades ad-
- ministrativas .e financeiras doa
ONRE;
) Dlsciplinar.

Art. 5° O CONFE ¢ constituido de
9 (nove) membros Conselheiros efe«
«tivos e igual numero de suplentes,
.eleltos na formsa regulamentar, tenuo
'um Presidente e um Vice-Presidente,
»lgualmente eleitos, dentre seus mom-
_bros efetivos. _

carituLo M1

Da Estrutura e Compeléncia

Art. 6° O CONFE compde-se doy
seguintes orgaos:

— Orgio Deliberativo — o Ple-
narlo'

II — Orgio Executivo — a Prest-
déncla;

III — Orgaos ‘I‘écnicos - 28 Coe
missdes Permanentes;

IV — Orgaos Auxiliares — o3 Se-
tores Administrativos.

Parigrafo unico. Os 6rgdos a que
ge refere este artigo funcionaréo
coordenados, com atribuigdes e hie-
rarquia definidas neste Regimenta.

Art. 7 Ao CONFE compete:

1 -. Promover estudos e campa-
nhas em prol do desenvolvimento e
ga racionalizacdo da Estatistica do

afs;

11 — Elaborar, anualmente, 0 pro-

grama das atividades previstas no |-

Regulamento, e que também servird
de base aos Conselhos Regionais, na
elaboraghio e execugdo de seus pro-
gramas de agiy;

III — Orientar, disciplinar e fisca-
lizar o exercicio da profissiq de &s-
Yatistico, em todo © territério nacio-
*nal, cabéndo-lhe, igualmente, saper:
.visxonar a fiscelizagdo, quando exer-
*clda pelos CONRE;

IV — Autorizar operac.oes referen-‘

tes ds mutacdes patrimoniais; I

Vv — Propor em Pjenéario a criagio
e 8 alteracio de cargos e fungdes, dé
rgratificacGes e outras vantagens,
quando julgadas necessérias ao seu
melhor funcionamento, ou dos CON-
'RE, bem como fixar salarios & base
da legislacéo trabalhista;

VI — Adotar as providéncias que
julgar necessérias para, na condicao
‘de regponsavel pela orientacéo e dis-
ciplina dos CONRE, manter pqxfor-
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memente, em todo o Pafs, a orienta-
¢io dos referidos Conselhos;

VII — Elaborar o Cédigo de Etica
Proflssional do Estatistico;

VIII — Expedir resolugdes que vi.
pem A fiel execugio das normas re-
gulamentares;

Deliberar sobre questes oriundas
do exercicio de stividades-auxiliares
da espetialidade do estatxstxco

X — Funcionar como Orgéo con-’

suitivo do Governo, no que concerne
a0 exercicio e aos interesses profis-
sionais do Estatistico, na solugdo dos
problemas da Estatistica em geral e
nas modificagGes que se tornarem
convenientes para melhorar a legis-
lacio referente ao exercicio da , pro-
fissio de Estatistico, propondo aos
Poderes Publicos as medidas adequa-
das 3si respectivas solugdes.

XI — Examinar e dzcidir, em ul-
tima instincia, os assuntos relativoa
ao exerciclo. da Profissio de Esta-
tistico, tendo em vista os dispositivos
da Lei, do Regulamento, do Regimen-
to Interno e dos demais atos nor-
mativos;

XII — Julgar, em Ultuna mstﬁ,ncla,
05 recursos sobre .as decisOes, regis-
tros e penalidades aplicadas pelos
CONRE, ressalvado, quanto a estas,
o] disposto no art. 57 do Regula-
mento;

XIII — Relacionar os eargos e fun-
cbes .dos servigos, Orgaos ou entida-
des da administragdo publica, direta
ou indireta, federal, estadual e mu-
nicipal, bem como das entidades
privadas, para cujo exercicio seja ne-
cessaria -a apresentacio da carteira

profissional de Estatistico, na forma

da Lei e do Regulamento;

XIV — Organizar e manter atua-
llzado o cadastro profissional do Es-
tatistico e publicar, periodicamente,

| & relagdo dos profissionais registra-

dos, bem como -a das Escolas de Es-
tatistica de ensino médio e superior,

{eom a indicagfo dos respectivos cur-

sos e titulos;

XV — Examinar e aprovar as can-
didaturas dos concorrentes as elei~
¢oes, tendo em vista a proporcio das
representagdes do grupo - profissional,
segundo o estabelecido no parxigmfo
Gnico. do art. 22, combinado com os
artigos 17 e 1° do Regulamento;

XVI — Julgar, como 6rgao de de-
cisfo superior, em grau de recurso,
as Infracdes ao Cédigo de Etica Pro-
fissional do Estatistico;

XVII — Constituir novos CONRE
respeitada e leglslagio vigente, e es-
tabelecer normas para sua instala-
¢a0;

‘XVIIT — Fixar e alterar, de acor-

.do com ‘o Regulamento, as tabelas

dos tributos a que estio sujeitas as
pessoas {fisicas ou juridicas, pelo
exercicio de atividades do campo pro-
fissional do Estatistico;

XIX — Estabelecer modelo de-car-
telra profissional e de cartdo de iden-
titicacso, na forma da Lei e do Re-
gulamento;

XX — Pronunciar-se quanto 204
requisitos que as empresas, ou demais
organizacdes, deverao preencher pa-
ra seu registiro nos CONRE, ns iora
ma da legislagio vigente;

XXI — Homologar, ou nZo, as de-
cisbes dos CONRE favordveis a con-

cessiio de registros profissionals e dar |
- provimento, ou n#o, aos recursos in

terpostos contra as decistes denega
térias dos CONRE; .

XXIT — Consolldar as Resolucbea
do CONFE ¢ dos CONRE, quando
entender oportuno;

XXIII — Conhecer e julgar as res-
ponsabilidades das partes .compro-
metidas em qualauer empreendimen-
to no campo profissional da Estatis-
tica, tendo em vista as disposiqées le-
gais vigentes;

XXIV — Apreciar o Relatérlts
anual da Presidéncia do CONFE a
dos CONRE e julgar as contas desses
Conselhos, em face do pronuncia-
Contas, encaminhndo, a segalr, .20 or-
gio fiscalizador previsto em lei, a do-

) cumenta_gﬁp aprovada;

PRECO:

Agéncia Ik
Agéncia II:

SISTEMA NACIONAL INTEGRADO
INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS
|

DIVULGACAO Ne 1.169

;A VENDA
A Na.Guanabara
1  Segio de Vendas: Av. Rodrigues Alves, 1
Ministério da Fazenda
Palicio da vIusﬁca, 3¢ .pavimento —
Corredor D — Sala 311 /
Atende-se a pedidos pelo Servi¢o ‘de Reembdlso Postal

Em Brasilia
Na sede do D.I.N,,

Cr$ 4,00

¢

Margo de 1972 1107

XXV — Prestiglar 8 criasgio no

Pals de estabelecimentos de ensino
que ministrem estatistica, em qual-
quer nivel;

XXVI — Padronizar modelos de
lénpressos para uso do CONFE e dos

NRE

XXVII —
processo regular, no qual serd asse.
gurrda ampla defesa ao indiciade,
ressalvada a acho da Justica Pue
blica;

XXVIII — Estabelecer normas su-
plementares reguladoras dos process
808 de infracdo, emolumentos, prazog
e Interposicdo de recursos;

XXIX — Promover, em intima co<

laboracio com os 6rgios da Adminis-
tracio Publica e Privada, os estudes
e projetos necessdrios & classificagio
e reestruturacgio de seus respechivos
quadros de pessoal, atendidas as pe-

‘culiaridades desses ¢érgios e interes-
ses, da Lel,

no sentido do melhor
aploveitamento profissional dos es-
tatisticos; ’

XXX - Exlgir dos reglstrandos.
elém dos documentos previstos no
art. 43 do Regulamento da Profissdo,

outros documentos - esclarecedores,
{ulgados necessénos & inscrigio ou
registro;

XXXI — Adotar, por seus 6rg§.os
especificos, outras medidas ainda niio
previstas neste Regimento € que ecom
eles se relacionem;

XXXII'— Estabelecer medidas nor-
mativas ‘e disclplinares, bem como
conhecer das medidas dessa natures
za estabelecidas pelos CONRE, man-
tendo-as ou nao, tendo em vista o8
superiores interesses da instituigio e
os princ¢ipios de igualdade de truta-
mento e -uniformidade de critério;

XXXIII — Fazer, por qualquer
forma, com -que sejam obedecidas
suas determinacSes, podendo aplicar
medidas punitivas fos que, por qual«
quer meio ou modo, no as cumpui-
rem;

XXXIV — Reunir-se com os dirf«
gentes dos CONRE, sempre que ne-
cessario, para melhor coordenagio ¢

cumprimento de providénclas que as- .

segurem a uplicegfio e o aperfeigoa-
mento da Lel, 9o Regulamento, db
Regimento, d.s Resolugées e demais
medidas normativas;

— Instituir, em carates
‘ransitério, comissdes, compostas in-

clusive de elementos estranhog, para’

execuc,ao de determinadas tarefas
exigidas pelo exercicio de sua compe-
téncia, ou para atingir fins que nio
recomendem a criacfo de servigco per-
manente;

XXXVI — Reconhecer as cntida-
des sindicais e as Assoclagdes Pro-
fissionais devidamente registrades no
Ministério do Trabalho e Previdéncia
Soctal, inclusive suas Delegacdies nas
Unidades da Federagdo, que tenham
direito ao exerciclc de voto nas elei~
¢Ges do COMFE e dos CONRE;

XXXVII — Expedir e fazer publi-
car normas para eleicées de membros
do CONFE e dos CONRE, na forma
do que disp6e o Regulamento;

XXXVIII — Elaborar sua Propos-

ta Orcamentéria e a.dos CONRE,:

com os elementos por estes forneci-
-J0s, bem como proceder as alteragdes
posteriores;

XXXIX — Pronunciar-se sobre ns
propostas de Créditos Adiclonais do
CONFE e dos CONRE;

XL — Aprovar e expedir seu Re-
gimento Interno, podendo modificd
lo, quando necessario;

XLI — Examinar e aprovar os Re.
gimentos Internos elaborados pelos
CONRE, modificando-os no que se
tornar conveniente. a fim de padro-
nizd-los e manter a respectiva unis
formidade e unidade de agio;

XLII — Conhecer das duvidas suse
sitadas pelos CONRE, dirimindo-as e
decidindo sobre elas, em ultima ins«
tiAncia;

XLIIT — Fixar as atribuicdes pro-
fissionals especificas das categorias

integradas por exercentes de ativida~ .

Impor penalidades. apos-

e -
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‘des auxiliares da especialidade do|-

Estatistico; . -
-XLIV — Estabelecer normas de fis-
caiiza¢io e disciplina do exercicio da
profissio de Estatistico, a serem
observadas pelos. CONRE; _ . .

XLV — Fixar o Quadro de Pes-
soal da Autarquia e alterar a lota-r
¢40 numérica 'dos quadros dos Gowe
selhas, podendo yequisitar servidores

- publicos. da Administracio, direta ou

" indireta, sem  prejuizo. de seus ven-
cimentos, direitos e vantagens;

XLVI — Solicitar ajuda ao MTPS
para implantagdo dos setvigos da Au-
tarquia; o o

KLVII — Celebrar acordos ou cox-
venics de essisténcia técnica-e finan-
ceira com sindicatos, associagdes. de

_classe e -autarquias, no sentido de|

obter-ihes a cooperagio, na divulga
cio. da técnica e racionalizagio da
Estatistica no-Pals, tendo em vista,
-no interesse nacional, sobretudo, a

aplicagio ‘e intensificaciio das pesqui--

.62s estatisticas e do estudo das Cién-
cias Estatisticas, objetivando melhor
aproveitamente dos profissionais da
classe; ) . =
XLVIII ~ Estabelecer ouiras me-
,. didas ditadas pela ' experiéncia, ou
premente necessidace, e deliberar so-
- pre 0s: casos omissos no Regula-
mento. .- L
. ot carftuLo IV
" Do Plendrio _
_Art. 8 O Plenirio do CONFD .é
" constituido pelos Conselheiros Bfeti-
vos e Suplentes, no “exerciciy de seus
mandatos eletivos. ]

‘“Parsgrato mnico. A diregio di Ple-
nario gabe a0 FPresidente do CONFE
e, na sua auséncia ca impedimentos,
sucessivamente, GO Vice-Presigiente do
CONFE ou no Conselheiro Hietivo de

" . mandato mais antigo, ou ao wais ido-
s0, nessa ordem. o -

Art. §°. Ao Plenario, trgio dolibe-
rative do CONFE, compete: .

1 — Eleger 0 Presidemie -0 Vice-
Presidente do CONFE, e dar-thes pos-
e en) ‘SESSa0 especialmente convoca-

" da para esse fim. ou na 5essdo orgi-
néri‘;a "seguinte, se assim o entender;
~JJ > Decidir, come 0rgio supericr,
sobre materia processual, oryamentd
ria, disciptinar ou de Etica Profissio-
nal, ouvidos 0s orgaos técnicos com-
petentes do CONFE; R

JII1 — Apreciar impedimento de re-
latores, quardo manifestado-em ses-
s830; . S o E :

IV — Aprovar as atas; LT

V _— ‘Deliberar sobre os ‘assunfos
‘constantes da pauta da~Ordem do
Dia -e sobre qua.squer outres conside-
rados urgentes, ou cuja apreciagéo se
torne necessaria; o .

. VI — Conceder distingbes ou fion-
raries propostas ‘pela Comissio de
Mérito; . 0 o P

V1I —. -Deliberar ainda sobre "as
questdes da competéncia- do CONEE,
que demandem seu pronuncianiento
bem assum sobre o§ casos vontlitwvos

" ou omissos na Lei, no RKeguiamentu,
neste "Regimento e nos Regimenfcs
Internos dos CONRE, ¢ Jdemais atos
o neLtivos. O - .

_Art..10. O Plenario reunir-se-4 em
sessbes ordinarias, extraordinaries e
especiaig. = A -

Art. 11, Resguardada,a deviuda nhie-
rarguia ¢ a érea de Jjurisdicac, ¢ res

+'salvado o disposto no artige 42.¢ seus

" paragrafos, 28 decisdes 'de Plenario
. si0 soberanes, nao sendo perntidaz
atitudes de rebeldia contra =ssas uc-
cisdes por parte do Presidente cu rie

" qualquer membro efetivo ou suplente.
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- Art. 12. A Presigéncia; orgio exe-
‘cutivo do CONFE, ¢ representada pele
Presidente e ‘o Viee-Presidente .

- 4rt. 13. O Presidente e o Vice-r've-
sidente do- CONFE. sho eleitos para
~um mandato .de I (um). no, por

maioria absoluta dos Conselheros em|”

exercicio, na primeira revnide ovdi-
nAarir, apés a posse dos Consetheiics
eleitos. 7 . e

\

Y —

Parfgrafo fnico. A" reeleigho do
Presidente & permitida soméeate por
mais dois periodos sucessivos de um
ano, ’

Art. 14 Compete 80 Presidenter

© 1 — Administrar em toda sua am-
plitude 0 CONFE e representi-lo le-
galmente. .

II — Designar os responséveis pela
execugao- dos servigos técnicos ¢ ad-
ministrativos, bem como. os 3eus subs-
titutos; - - S :
Dar posse, em reunjio da
Conselho Pleno, aos novos conselhei.
1gs eleitos para o mandato irmediato;

IV — Convocar e presidir as ses-
sdes do Conselho, designando quem
deverd secretaria-las: :

V — Distribuir aos Conselheiros,
para relatar, os processos que devam
ser submetidos & deliberacfio do’I-le-
nério; o

VI — Expedir os atos de provimen-

to-e vacdncia de cargos, fungdes e em-
pregos; . - o ’
° VII — Movimentar as zontas ban-
cdrias, assinar cheques e passar re-
¢ibos, . juntamente com o dirigente do
Setor Financeiro; . : _'

VIII — Elaborar e apresentar 30
Plendrio a proposta ordamentiria e o
plano das atividades do CONFE, para
J novo efgr_ciplo,lae ainda as oropostas
orcamentarias elatoradas pelos ..
CONFE; S peios .

IX — Designar os membros das Co-
missbes Permanentes,
Plendrio;. -

X — Acautelar os inferesses do ...
CONFE, adotando as providéncias que
se fizerem necegsdrias; - . :

X1 — Dar conhecimento das medi-
| das aprovadas pelo Plenario, aplican-
do-as e fazendo as aplicar; :
.- XII — Tomar conhecimtnto das
chapas cencorrentes as eleicbes, apre-
sentadas dentro do prazo estabelecido
iioqwuigar_ as aprovadas pelo ¥lenéi-

s ° Al

XIIT — Assinar, expedir e fazer pu-
hlicar, -resolugbes, acérdsos, delibega-
coes e demais atos normatives;

XIV — Abrir.e encerrar oy suspen-
gser tsl,_s ;e}s}?égs do l;lenério, orfentando

abalhos e ze
orders andg Por sua. bea

XV — Conceder a palavra aos -
selheiros Efetivos e Suplentes ea r?e%%-
la quando a pedirem, sgm direito;

XVI — Advertir o orador duando se
cesviar do assunto, falar conira o
vencido ou faltar & consideracio de-
vida ao CONFE, aos CONRE, a qgual-
quer dos Conselheiros, ou sos repre-
sentantes do Poder Publico, cassando-
lhe a palavra, se nio 6 obedeczido;
atiggn - C«tmceger licenca,” férias e

er a outros direitos -d ido~
res. do CONFE:; o; servide

XVIII — Decidir s6bre reclamagfes
dos servidores: do CONFE satihantes a
assuntos de natureza admihist{rativa;

XIX — Impor penas disciplinares
aos servidores do CONFE; . ., -
- XX —: Despachar os
mggvéé'lia do expediente; .

&1 — Corresponder-se,.em nome
do CONFE, com as autoridades O!'Ié-
derals. estaduals e municipals, bem
c_(\}?}({)ﬁ:om tzx'el'tlzeiros;I b ) £ i -

. — 4Zelar pelo bom fuiclona-
mento do CONFE, e cumpritiento das
normas legais, expedindo ordens e
InstrugSes necessérias; - '
+ XXIIT — Decidir sébre _Qualsquer
incidentes  processuais, exceto.os de
jurisdi¢do, de competéncia do Plen-
rioy * . : :
XX1v — Providenclar séfe vs pe-
didos de' diligéncias formuladas pelo
Relator ou pelo Plendrio do CONFE;
- XXV - Assinar, com o Secretirio,
as atas das Sessdes, podendo vetar a
publicagio de expressdes e wonceitns
inconvenientes: o
XXVI — Propor ao-Plendrio a aber-
tura de creditos e transferéncia de re-
cursos orgamentariosg .

processos ¢ a

XXVII - —  Autorizar.o pagamento
de despesas. orcamentirias e =xhiaor-

camensarlas, estas ad referendum do

| Flendrio; - - -
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XXVII — Rubriear os lvros neces-
sérios aos servigos da Secretaria e da
Tesouraria; . - :

XXIX -- Representar o 'CONFE
‘em todos o5 atos, podendo delsyar s
Conselheiros a representacfo em sole-

ridades, reunides oa congresses, quan« |.

do julgar conventente, ¢ em outras
atos, quando impossibilitado de com-~
parecer; .

XXX — ‘Proferir voto simples e de
qualidade, em caso de empate ni vos
tacdo do Plendrio; - o .

XXXI -—Registrar o encerramento
das Sessdes no lvro de presenga, -
. XXXII — Encaminhar 3s. Comis-
50es e a0 Plenirio as mateérias sujet-
tas 3 aprovacio desses Orghos. -

‘XXXIII — Elaborar normas oyien-
tadoras da prestacio de ‘servigos ad-
ministrativos do CONFE, submetens
do-as 4 deliberagdo do Pleniria, in-
clusive as procedentes dos CONRE:

XXXIV — Constituir cumissies
transitérias, integradas, inclusive, de
nio Conselheiros do CONFE, para
execugdo de tarefas de‘compléncia
da Presidéncia que nio justifiquem a
criggdo de servigos ou comissis per-
manentes, cabendo-lhes ainda desig-
nar os respectivos presidentes; . ' -

XXXV -—"Fazer publicar edital de
convocagdo de eleigles, observado o
prazo de 30 dias antes do término
do mandato; -

XXKVI — Instalar a - Assembléia
dos = Representantes-Eleitores;

tratos e convénios aulorizados peio

Plensrio, corh sindicatos, associzabes

de classe e autarquias; .
HXAXVIIL — Providenclar junta. ao
M.T.P.S.
?A implantagao
Autarquia; ) -
CXXXIX ~ Requisitar  servidores
piblicos ca Administragio dircta e
indireta, necessirios a0s servigns da
Autarquia; . . ) L
- XL ~ Preparar e encaminhar ao
Plenirio -0 « projeto 'do - programa:
anual das alividades do CONFm;.
XLI — -Assinar as Carteiras Pro-
fissionais, correspondentes aos regis-
tros homologados ou concedidos pelo
CONFE, bem como 8s  carteitas
expedidas em  virtude de decisdo
judieial; -~ .
"XLI1 - Orientar e supervisionar o
funcionamento dos Setores Acminis~
trativos dos Orgdos - Auxiliares do
CONFE; - - o .
XLIII —. Preparar g prestacdo de
contas do exercicio e. o relatorio
anual da Presidéncia -do CONFE e
encaminhi-los' &4 Comissio de To-
mada de Contas, para -8 devida
apreciacio, encaminhando igual-
mente, € para esse mesmo. fim, idén-
tica &ocumentagéo,- dos: CONRE;

dos servigos da

XLIV — Assinar, com o Secreta-~|

rio, os diplomas ‘e titulos confericos
pelo CONFE; - ~ . .- .

XLV -— PFortiecer & Comissio de
Tomada de Contas os elementos
necessarios ao exerciclo de suas fun-
goes; - ) -

XLVI — Resolver .o0s
urgénela, ad referendum
néario; . ’

XLVII — Suspender, em cas0
extraordinario, decisio do Plenaiio,
de acordo com o disposto nn art, 32
e seus paragrafos, ceste Regimento;.

XLVII — Contratar, - ouvido o
Plenario, profissionais especializados
ou pagar-Jhes por servigos prestados
a0 CONFE;: ot :

XL1X — Fixar o horério de expe-
diente dos servidores .do CONFE e
de atendimento ao plblico; :

L. — Cumprir e fazer cumprir este
Regimento; C T

Art. 15. A responsabilidade admi-
nistrativa e financelrta - do CONFE
cabe ao Presidente. ‘

Art. 16. Ocorrendo vacincia da
Presidéncia, assumira o Vice-Pre-
sidente, . que convocard aova elewéo
para complementacio do mancato,
se o prazo para término da gestio

casns de
do Ple-

for superior a 6 (seis) meses, conta-|

dos da posse. .

.|vos periodos sucessivos, . -, .

XXXVII — Assinar scordos, con-

a colaboracdo necessaria (t

. " Margo ‘de 1972
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Art. 17. A elelcio: de que trata o]
artigo anterior sers
forma da legislacdo.vigente, na prl-‘j

nentes, Orgéos técnicos ‘do CONFR
e de assessoramenfo do Plenirio,
sio as seguintesy T :-
. I — Etiea; .

I Mérito; :

Art. '19. "As Comissdes. de qua,
frata o artigo anteripr sio = consiia]
tuidas, no minimo, de 3.(trés) mems=
bros, designados pela : Presidéncia,
sob "indicagio do Plenério, < doi
quais dofs tergos devem ser de Cons]
selheiros Efetivos. : I

§ 1° Cada Comissio ters um pra=

um manczato'de 1 (um) ano, poden
do o eseolindo ser reeleito para no i

§ 2° As ComissBes - reunir-se-fio
vos presidentes..

“Art. 20, Compete & Comissio de
Ytica: .

1 — Elaborar e apresentar 20 Ple={
nirlo o Cédigo de Etica Profissional’
dos Estatisticos; Co

11 — Propor-as alteracbes julgadag
convenfentes ao Codigo de Etica’
opinar nas que lhes forem .apresens
udas; ) / . .
III — Emitir parecer nos process
sos instaurados - pelo .CONFE, oy
encaminhados pelo CONRE:em grad
de recurso, referentes
capituladas no Cédigo de Ktica, n
Lei n° 4.739-65, “no Regulamentg
aprovado pelo Decreto n° 62.497-89;
nos Regimentos - Internos - e d,emali

latos legalmente expedidos. |

para’ concessio de prémios ou me-!
}dalhas; N o

II — Recomendar. a .concessio de,
medalhas do Mérito Estatistico, - di«;

titulos; - _ . .

JII — Recomendar a inserigis no
Livro do Mérito Estatistico;- .
© IV — Opinar sobre a concesséo de -
prémios a " profissionais, professbres
ou alunos;’ o R T

Art. 22. Os Conselheiros agra=
ciados pelo CONRE gerfio membros
natos da. Comissfio de Mérito, caben<
do g Presidénefa ac mals idoso.
Art. 23. Compete & Comissio de
Normas ¢ Jurisprudéncia:
I — Examinar e emitir parecer sos
bre matéria passivel de interpra<
tacgo juridica ou - processual, em -
face de normas legais vigentes apli<
chvels 3 espécle; T
"I — Examinar e emitir = parecer
nos processos cuja  matéria  seja
omissa na Lel n° 4.739, de 1965, eni
Seu_ Regulamento, neste Regimento

CONFE, cu que, por fimplicita em
qualquer dispositivo desses diplomas
legais, esteja sujeita g diferenteg
interpretacbes, ou’ alnda, aque s
regule por  dispositivos conflitantes.
JII — Elaborar, conforme o caso,
anteprojetos de Resolugbes, ou de
quaisquer  outros atos normativos
especificos; - S
IV —~ Providenciar a consolidacio
dos atos normativos; . .

V — Rever os atos normativos com
0 objetivo de gdapté-los ao que a
experiénecia melhor aconselhar,
Art. - 24, S#o membros nates da’
Comissio de Normas e Jurisprudén-
cia os ex-presidentes do CONFZ que
tenham exercido integralmente seus

mandatos. : .
Art. 25. Compete & Comissio de
Tomada de Contas e Orgamento: -

*

Iy

efetuada, nd)

1II. — Normas e Jurisprudéhcia:*._' T
IV — Tomada de Contss e Qrgae
mento. - R i

quando convocadas por seus respectis]

a’ infracbes| -

Art. 21. Compete & Comlssio de ™
Mérito: = : - : i
I —~ Sugerir normas e critérios

plomas, cargos honorificos e otitros |

Interno ou nas Resolugbes do .....3q

|meira eessdo que se realizar apds &

ocorréncia da vaga. ) )
Lo carfruto vi' - . !

- Das_ComissBes Permanentes -
"Art. 18. As Comissbes  Permas® -

sidente eleito por seus membros .par% o
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I — Examinar 8§ propostas Orgs-
mentéirias do CONFE e dos CONRE,

" bem como as altera¢les e suplemen-

tagdes ocorricas, emltindo 93 res-
pectivos pareceres; C :
I — ‘Acompanhar, periodicamenis
a execucfo orcamentiria do CONF!
e dos CONRE; =~ |
111 — Examniar as contas 8 ha-

langos anuais do CONFE e dos ....

CONRE, emitir os 'competentes - pa-
receres e submete-los, a seguir, jun-
tamente com #&s respectivas contas
e balangos, & deliberagio do Ple-
nério;

IV — Propor medidas de pacroni-

2agio e aperfeicoamento de matéria

orcamentéria e contébil, visando a0
cumprimento das normas legals e ao
methor desempenho de suas atrl-

“buigdes; :

V — Examinar e emitir parecer
em processo originirio do CONTE ou
dos CONRE, referente. & aqulsigdo,
& allenacdio de imével e a wuirus
mutacbes patrimoniais; :

Vvl — Examinar os demonstratlvos

- ¢ comprovantes dos tributos arreca-

dados pelos CONRE, comparando-os
coms as importancias distribuldas ao
CONFE, correspondentes ao percen-
tual de 20% (vinte por cento) que
pelo Regulamento lhe cabe, adotando
gs medidas indispensiveis & coibi¢fio
e qualquer anormalidade;

VII — Requisitar todos os elemen-
tos de que nhecessitar para a coms-

pleta e perfelta execucdo de _suas
atribuigtes. :
Art. 26. Ficam impedidog de in-

tegrar a Comissio de Tomada de
Contas e Orgamento o ex-presidente
@ o ex-tesoureiro do CONFE cujas
contas relativas as suas gestoes ainda
nio tenham sido  aprovadas  pelo
Plendrio ou tenham sido aprovadas
parcialmente, ou com restrigbes, .

~ CAPITULO VIL
 Dus Setores . Administrativos

+ Art. 27. Aos Setores Adminisirati-
Vvos incuinbe auxillar em toda plenl-
tude o Presidente do CONFE no de-
pempenho de suas atribuicoes.
. Art. 28. Os Setores Administratt-
vos compreendem: -
¢+ I — Setor Financeiro:
" I — 8Becretaria~-QGersl;

IIT — Betor Profissional.

Art, 29, O Betor Financeiro tera
‘um responsavel, designado pelo Pre-
;%dfnte, com as seguintes atribule

8. ’
- -a) Preparar, apllcar e controla:
matéria do ordem orgamentiria;

b) Preparar a comprovagho das

}&ntas e balancetes do CONFE, @ o

latorio anual do Betor;
. -¢) Efcetuar pagamentos e movimen-
facho de contas banocdrias do CONFE,
Juntamente com o Presidente. i
Art. 30. A Becretaria-Geral terd
am responsavel, designado pelo Prew
%dente, com as seguintes atribui-~
€8¢

@) Preparar e controlar a corros-

" pondéncia do CONFE; .

. b) Preparar o expediente da Or-

dem do Dia das reunides plenarlas;
¢) Tomar as medidas necessarlas

% ?qulsicao e &0 controle de mate-
al; !

© d) Observar as normas relativas 2
legislacho do pessoal, aplicaveis sos
servidores do CONFE; '
€) Preparar e transcrever as atas
a3 reunides plenarias; :
- f) Elaborar os demals expedientes
mispenséveis a0 pleno exercicio das
¢bcs administrativas do CONPE,
g) Divulgar as Atas e demais atos
do CONFE, bem assim, 06 atos. nor-
mativos dos CONRE, fazendo-ns pu-
blicar no Boletim do CONFE:.
-boh&oammd?d" 0 encaminhamen:
expedientes e outras
do ('}ONI?I%e matérias
Art, 31. O Sefor Profissional tera
. responsivel, designado pelo Pre-
ldenpe, com a8 peguintes atribul-
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a) Efetuar as numera¢des e escile
turagdes referentes ao Registro Pro-
fissional ou & matéria de outra nas

b) Preparar o remessa das cartels
Tas profissionais, das fichas de idens
tificagio e dos processos originarios
do registro, ou de outros documentos
com este relacionado; e

¢) Manter _atualizado o fichario

rofissional;
pd) “providenciar a divulgaggo do0$
registros profissionais efetuados, pes-
soas fisicas e juridicas, bem como,

da. relagho das escolas e cursos de es-

tatistica;
e) Realizar os trabalhos de pro-

tocolo e arquivo, exercidos por um
encarregado, compreendendo;. -

— processamento de pedidos de
registro, ou de outros assuntos, orde-
nacho e anotacio.em livros e fichas
de controle de entrada, tramitazio e
saida de processos; .

— {nformagio de andamento de
processos;

-L preparo de notificacdes;

— arquivamento e desarquivamen-
to 'de processos. .

Art.paz. Os Setores Administrati-
vos do CONFE terdo auxiliares para
exécucio de suas atribuigdes ca me-
dida em que se tornem necessarios
e suas disponibilidades o permitirem,

Art. 33. A lotagio numérica 4o
pessoal previsto como necessario . a
execucéo ' dos servigos administrati~
vos do CONFE sers fixada na mes-
ma ocasido da fixacdo da lotagho de
cada CONRE, ¢ efetuar-se-4 atraves
de Resolucdo que m -aprovaré
o0 Quadro de Pessoal da Autarquia.

'§ 19 Ng direcdo ou na execugao de
seus servigos o CONFE poderi con-
tar com servidores requisitadss de
outros orgdos, sem prejuizo de seus

‘vencimentos e vantagens, € <om pess |
soal 'proprio, regido pela Consolida~
gio das Leis do Trabatho, ou pago

contra-recibo por servigos prestados,
gem vinculo empregaticio..

§ 20 'Os trabalhos especiais ou téc-
nlcos poderdo ser efetuados median-
te contratacio de profissionads es-
pecializados ou pagos por servicos
prestados. )

CAPITULO VIIX
Dos Conselheiros -

Art. 34. Os Conselheiros do CON-
FE, Membros Efetivos ¢ Membros Su-
plentes, sio eleitos, na forma ao dis~
posto no artigo 17 do Regulamento,
pela, Assembléla de Represenfantes-

| Eleitores (artigo 63 deste Regimen-

t0), para mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reeleicéo. .

$ 19 Os Conselheiros eleitos, Efe-
tivos e Suplentes, tomario posse pe-
rante o Presidente .do CONFE, em
reunido especial do Plenério e en-
trardo no exercicio de suas fungdes
na primelira sesséo o.rdiné,ria ‘apés a

oy ¢

§ 29 Fica assegurada a eleigho de
4 (quatro) Membros Efetivos e igual
ntimero de- Membros Suplentes, sem~
pre que possivel, dentre os candidas
tos concorrentes, bacharéis em Esta~
tistica ou professores dessa especia-
lidade em estabelecimento de onsis
‘no de nivel superior, desde que ree
gistrados no CONFE e em_gualquer
dos CONRE, numa dessas duas con-
digdes. . .

§ 3¢ Haver4, anualmente, renovaglo
de 1/3 (um:tergo) dos -mandatos dod
Conselheiros Efetivos e Suplentes.

§ 4° Os Conselheiros Suplentes sdo
classificados do primeiro a0 nono lus
gar, de acordo com os resultados ob-
tidos na apuragdo final das eleicdes.
havendo, anualmente, um decesso de
trés (3) lugares nessa ordem declas
sificacio para novo preencanimento
dos trés primeiros lugares pelos Bu-
plentes mais votados, quando dad
eleicdes de renovacéo do tergy dos
mandatos.

Art. 35. Aos Membros Consellel«
108 30 CONFE cébes
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I — Participar das reunides
rias; .

II — Relatar processos;

III — Exercer o direito de voto,

IV — Integrar Comissoes para qus
forem designados: :

V — Representar especialmerty v
CONFE, ou o seu presidente, quando

pienge

VI — Cumprir ¢ fazer cumprir a
Lei, o Regulamento, este Regimento,
as Resolucdes, Deliberagles, Instru-
cdes e demals normas estabelecidas
pelo CONFE. : .
~ Art, 36, Os Conselheiros Suplen-
tes substituirao os Conselheiros Efe-
tivos, em carater eventual ou tem-
poririo, e, no exerciclo de quaxquer
dessas substituicdes, terfo todos 03
direitos e deveres dos Conselhelrod
Efetivos. _ .

Parigrafo unico. Para o Tim de
preferéncia nas substituicdes de que
trata o presente artigo, serdo cbser-
vadas as classificacoes dos Conse-
iheiros Suplentes, obtidas na mals
recente eleicio. realizada para o

Art, 37. Os Conselheiros Efetivos,
o o8 Conselheiros Suplentes em
exerciclo, substituindo -a Conselhei-
ros Efetivos, que estiverem impedidos
de comparecer & uma ou mais ses-
sbes, deverho comumicar. esse fato &
Presidéncia do CONFE, que o leva-
r4 20 conhecimento do Plenario,

Art. 38. Os Conselheiros Efetivos,
ou 08 Conselheiros Suplentes em
exercicio, substituindo a Cons2lhei-
rog Efetivos, poderdo licénciar-se me-
diant, requerimento & Presidéncia,
giue submeterd ao Plenirio o regue-

do. -

§ 19 Tratando-se de afastamento,
por prazo até 90 (noventa) dias, s6
oders ser autorizado medianta jus-
iflcativa aceita pelo Plenario.

§ 20 O computo dos periodos au~

torizados de licenca a Conselheiros
nio poderd -ultrapassar a 3 (tréss
‘vezes o malor prazo estabelecido no
pardgrafo anterfor, - - -
. Art. 39, O Conselheiro Efetivo,
ou o Conselheiro Suplente em exerci-
cio, substituindo o Conselheiro Efe-
tivo, que faltar, sem prévia licenca,
& mals de 20% (vinte por cento) das
-3essbes ordindrias no perfodo de um
ano, perderd, gutomaticamente, o
mandato, ‘devendo ser convocado o
Conselheiro Suplente -imediato, de
acordo com a ordem de classificacio
decorrente das eleicGes mais recentes,
realizadas no CONFE. . ool

Ar{, 40, E’' vedado acumular o
mandato de Conselheiro, Efetivo ou
Buplente, do CONFE com o de Con-
selhalro, Efetivo ou Suplente, de qual-
quer CONRE,

Art. 41, Serfo considerados, paras
todos os efeitos, como de natureza re-
levante, os servigos prestados pelo
Conselheiro no exercicio do mandato
Integral de Presidente, de Secretdrio
ou de Tesoureiro.

Art. 42.- Os Conselheiros, Efetivos
© Suplentes, gozario nos 6rghos da
Administracfio Publica ou Privada, de
todas as regalias necessérias ao ple-
no exerciclo de seus mandatos. -

Art. 43, Aos Conselheiros. inclu-
sive o Presidente, é assegurado o di-
reito de responder, livremente, as
criticas e emitir seus pareceres e opl-
nidee em Plenirio, ndo sendo, porém,
toleradg_s as propaganda de guerra ou
revolucio, de credos religiosos, ldeo-
loglas politicas e preconceitos’ racials,
a subversio da ordem ou as exterio-
rizacBes contririas & moral e aos bons
costumes, respondendo cada um, na
forma da Constituigio, das Leis e
deste Regimento, pelos abusos que co-

meter. )
CapfruLo IX .
Da Ordem dos Trabalhos

ArS. 44, As correspondéncias, pro-
cessos, doeumentos e demals expedieh-

6 ;'eeggl 0s pelo CONFE serio ano-
ﬁzm ¥to de protocolo ds Beere-
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taria e encaminhados ao Presidente,
devidamente instruidos, para despae
cho iniclal e ciéncia do Plenérfo.

Pardgrafo fnilco. Tratando-se de
matéria que, por sua natureza, exiia
o pronunclamento do Plenério, o Pre-
sidente, apés determinar a formulacéo
de processo no CONFE, far4 sua dis-
tribuicio & um Conselheiro ou, sé -
for o caso, & Comissio competente,
para relatério e voto fundamentados.:

Art. 45. A distribuicio dos pro-
cessos, de preferéncla, deverd setf
equitativa e atender, sempre que pos-
sfvel, & experiéncia dos Conselheiros
na matéria,

§$ 1> No caso de o Conselhelro con«
siderar-se impedido, fard declaractio
‘fundamentada dos motivos de seu
imoedimento, designando o Presidents
novo Relator, se julgar procedentes os
motivos alegados.

§ 22 Aceito o impedimento, o Con~
selheiro impedido ndo poderd tomar
‘narte na discussio e votacdio da ma-
téria. : N .

Ari. 46, O Relator designade, ou a,
Comiss#o, terd o prazo de 15 (quinze)
dias para apresentar. por escrito, seu
relatério 6 voto fundamentados para
apreciagio do Plendrio. -

Pardgrafo Gnico. A pedido do Re-
lator, o prazo de que trata este artigo-
noderd ser prorrogado pelo Presiden<
te, no méximo, por igual perfodo e,
exceocionalmente, se a matéria assim
o exigir, por mais ovutro perfodo igual.

Art, 47. O Presidente determinard

a complementaciio do Registro Profis-
sional, adotando as medidas indispen-
sdvels. quanto aos processos cujos pa-
receres tenham sido pela homologacdio
ou concessfio do Reglstro. - :
- § 1* Os processos cujos pareceres
sejam pelo cumprimento de exigéncia
serfo encaminhados pelo Presidente
ac 6rgfio de origem. ’

§ 2° Negado o Registro pelo
CONFE. o Presidente dars ciéncla
da decisfio denegatéria ao CONRE de
origem. : '

§3.° Os processos referentes a asg-
sunto nflo relaclonado com o Registro
Profissional, uma vez decididos pelo
Plenério e anotados no competents °

setor do CONFE, receberfo o devido
encaminhamento. pelo’ Presidente.

_Art. 48. O CONFE, enquanto as
circunstinclas o exigirem, poders rea-
lizar, mensalmente, em sua sede, até
9 (nove) sesdes ordindrias e tantas
sessGes extraordindrias e sessbes es=
peciais, quantas forem nscessirias.

§ 1.° As gessdes extraordinirias pos
derdo ser realizadas na sede de qual-
quer dos CONRE. se necessirio.

§ 3° O Plenirio, sob proposts do
Presidente ou de qualquer outro Con- -
setheiro, decidird, conforme o caso,
quais ‘a8 scsedes que ser3o secretas o
auais as que devam ser solenes ou pt-
blicas. o

Art. 48. As gessdes constarfo de:

I — Leltura, discussio e aprovacio
da_ata da sessfio anterfor;

II — Participacko do expedienter
recebido e expedido pelo CONFE;

III — Ordem do Dia: ’

IV — Uso Mvre da palavra.

§ 12 Tratando-se de sessio extra-
gzsiﬁn_r;a ogs de sessfo ;speclal. PO
- 0 observar ou n#o, rigor
mente, o8 itens acima. gorosas
§ 2° Exeetuados o8 c¢asos de ro-
tina, o expediefts despachado, an-
tes de remet!do pelo CONFE, serd
levado =0 conhecimento do Plenirio
pelo Presidente, com o# indispensé-
::!i_s destagques que a matéria requee
§ 8° Durante a participacio do
cxpediente, qualquer Conselheiro poe«
ders fazer uso da palavra, pelo tem-
Po miximo de 3 (trés) minutos, ::f‘.'
manifestar-se sobre assumic que lhé
duiza respeito ou seja de interesse goe
ral. . .
Art, 50, Os Consélhetros, Efethe
vos ou Suplenies, podértio solicita
rétif o de ata, escrito ou vers

w

balmiente, quando de sus diseussio,,

'
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§ 1° As retificacdes constardo da

prépria ata, na margem destinada a
esse fim, ou no seu final.
_§ 2° .A ata, depois de aprovada,
gerd assinada pelo Presidente e o Se-
cretario da reunifo, e pelo Conse-
lheiro que assim o desejar. -

. § 3° As atas das sessdes extraor-
dinarias e das sessbes especiais, serdo
assinadas pelo Presidente e o Secre-
tario, e pelos Conselheiros presentes,
que o desejarem.

8 4° As atdas serfo publicadas na

'Integra, més a més, no Boletixa do |.

CONFE.

Art. 51. A Ordem do Dia sera
destinada & deliberagéo do Plenario
sobre a matéria em paufa, e cons-
tard de: :

I — Relato de processos; )

Il — Outros assuntos. -
Art. 52. A Secretaria do CONF
organizard a pauta dos trabalhos que
serdo apreciados na Ordem do Dia daa
sussdes, deixando-a, com a possivel

antecedéneia, & disposi¢io dos- Con-
setheiros. -
Art., 53. Qualquer Conselkeiro,

destle que fuhdamente seu requeri-
mento, poderd solicitar urgéncia ou
preferéncia para certa matéria, ouvi-
do sempre o Relator ou a Comissio
& que esteja distribuida, se for o
casu, ’

Art. 54. A preparacio e a chama-

. Qu, para discussdo e votagio de ma-

téria a ser submetida & deliberaciio

do Plendrio, obedecerio, sempre que

possivel, & ordem de antigiiidade de
. Bua entrada na Secretaria,

Art. 55. O guorum minimo para o
Plenirio deliberar serd de 5 (cinco)
Conselheiros Efetivos, pcdendo ser,
nesse nhmero, incluidos Conselheiros
Buplentes, na ausencia de Conselheiro
Efetivo. ) -

Art, 56. Aberta a Ordem do Dia,
0 Relator da matéria em pauta pro-

- eeders & leitura do Relatério que fun-
damente e conclua seu parecer, profe-
rindo voto, a seguir. ’

§ 1°, O Presidente abrirtd a
discussio, concedendo a palavra ao
Conselheiro que a solicitar.

$ 2° Cada Conselheiro poders fa-
Jar 2 (duas) vezes, pelo prazo méximo
de 5 (cinco) minutos, cada vez, sobre
& matéria em debate.

§ 3.° O Relator ter4 direito a usar
da palavra por uma terceira vez, para
sustentar seu voto, antes de encerrada
& discussio. - . . o

§ 4.° Quando o assunto, por sua
amplitude, importincia ou implica-
goes, exigir longo~tempo para relato
e conclusdo do respectivo parecer, serd
facultado ao Relator requerer ao Ple-
nirio tempo suficiente para ultima-
¢ho da matéria, sua discussic e vo-
tagiio, podendo o tempo abranger par-
te do perfodo da sessio imediata ou,
88 ainda necessirio, das sessdes se-
guintes. - - :

§ 6° O Conselheiro que sstiver u-

sando da palavra poders conceder a-

partes, cujo tempo, porém, sera des-
contado do tempo do aparteante.

.§ 6° Durante a leitura do Relato-
Tio ou voto do Relator, este podera
conceder ou nio apartes,

§ 7° Poderd o Conselheirs Relator
deixar de ler seu Parecer, expressan-
do, nesse caso, breve histérico e ana-
lise resumida das pegas do Processo,
em que se fundamentem suas conclu-
.80es e votos proferidos. .

§ 8 Qualguer Conselheiro nodera
ggdlf)l visétai c:led procésso em discussio
. rlenarlo, devolvendo-o qur L
Sessdo, ou g

de seu Parecer em separado.

§ 9° O Parecer do Relator ters re-
feréncia na’' ordem de votacio, ep o
“Parecer em separado, somente no ca-
' ;cieggﬂpregqlecer,dapésaa votacdo do
. 0 ue dever i
processo'. a cpr?star do
§ 10. O acérdiao da decisio do Ple-
nirio serd assinado pelo Presidente.
Art. 57. Encerrada a discussio da
matéria em pauta, proceder-se-4 &

-

na seguinte, acompanhado |-

~
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votagdo, cujo resultado seré procla-
mado pelo Presidente e constara da
Ata. B :

§ 1°*Na verificagio da contagem de
votos no Plenario, quando da deci-
sio de matéria, em relagdo a qual
perdurem manifestagbes discordan-
tes, serdo computados somente s
votos declarados dos Conselheiros
Efetivos presentes & reuniao e, res-
peitada a prioridade das supléncias,
os votos dos Conselheiros Suplentes
em exercicio, por nao compareciruen-
to.de Conselheiros Efetivos.

§ 2° As decisbes do Plenario seréo
tomadas por maioria simples de vo-
tos e constardo do Processo ¢ Ga Ata,
como também o, total dos votos re-
cebidos. .

© § 3° Em caso de empate, caberd ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 4° Os Conselheiros poderéo apre-
sentar declaracdo de voto vencido,
sendo feita referéncia, no processo e
na Ata, aos Conselheiros e seus vo-
tos. . i
- § 5° Quando o voto do Relator for
vencido, o Presidente designarda quem
o deva substituir, na redagio da de-
cisdo do Plengrio.

Art. 58..,Matéria j& decidida so-
mente poderd ser reapreciada em fa-
ce de novos fatos e argumentos.

Art. 59. A ordem dos trabalhos
poderd ser alterada pelo Presidente,
quando houver matéria urgente, ‘ou
?h rpquerimento justificado de Conse-

eiro. -

Art. 60. Serdo decididas por majo-
ria absoluta de votos as Resolugdes,
deliberagdes ou decisdes de Plensric
que tratem de uma das seguintes ma-
térias:

I — Regulamentacdo, interpretacio
ou alteragao da Lei n°® 4.739, de 1965;

II — Interpretacdo ou alteracic do
Regulamento aprovado pelo Decreto
n° 62.497, ‘de 1968, deste Regimento
e das Resolugées do CONFE;

III — Solugho dos casos omissos
no Regulamento, neste Regimento e
nas Resolugdes do CONFE;

IV — Exercic_16 de atividades auxi-
liares da especialidade do Kstatisti-

co;

V — Medidas adotadas 2om base
na experiéncia- ou ditadas por pre-
mente necessidade; . .

IV — AtribuigGes profissionais dos
estatisticos e das atividades que lhes

‘sdo auxiliares;

VII — Medidas punitivas de qual-
quer natureza. : L

Art. 61, ‘Na’ Sessdo para as eleigbes
do Presidente e do Vice-Presidente
do CONFE, na qual serdo conhecidos
os candidatos a esses cavg.,s proce-
der-se-4 & escolha em votagdo secre-
ta, sendo eleitos os que alcangarem
maioria absoluta de votos no primei-
ro escrutinio, ou nos subsequentes, se
necessarios.

Art. 62. O Presidente, em caso ex-
traordinario, poderé suspender a €xe-
cucio de decisio do Plenirio, princi-
palmente, se’ atentar contra a letra
e o espirito da Lei, do Regulamento,
de Resolugbes e decisdes do CONFE

legalmente tomadas, e deste Regi- |

mento Interno: !

§ 1° Quando o Presidente usar des-
sa prerrogativa, o ato de ruspensio
permanecers €m vigor até nove julga-
mento, a realizar-se, numa segunda
reunido convocada para esse fim pe-
lo Presidente, no prazo de 15 (quin-
ze) dias, a contar do ato de suspen-
sdo. :

§ 2° Na reunifo de julgaments do
ato suspensivo, a decisio do Pleni-
rio ficar4 mantida, se tiver a seu fa-
vor 2/3 (dois tercos) dos sufragios
dos Conselheiros - votantes, "caso con-
t%rério prevalecerd o ato do Presiden-
. ' .

§ 3°.Quando essa prerrogativa for
utilizada pelo Presidente de gualquer
dos CONRE, a ata do novo julga-
mento, a realizar-se nas condigdes
previstas no pardgrafo anterior, de-
verd conter, obrigatoriamente, o voto
fundamentado de cada Conselheiro e
as razdes que levaram o Presidente a
suspender a decisdo do Plenario do

»
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CONRE, e deverd ser encaminhada.‘l
imediatamente ao CONFE.. o

§ 4> No CONFE, apis a apieciagio
pelo Plenario das razdes da. suspen-,g
s8o e dos votos proferidos no CONRE, .
a matéria serd decidida, finalmente,
e devolvida & origem, para cumpris:
‘mento. - :

Art. 63. A Assembléia de Repre=
sentantes-Eleitores serd4 instalada na,
Capital, onde funcionar o CONIE.

§ 1° Constituem a Assembléia de
Representantes-Eleitores  os Conse-
lheiros, assim designados, em nime-
ro de 2 (dois), por CONRE, e ainda
os Representantes das entidailes ofi-
ciais da classe, indicado tambem Re-
presentantes-Eleitores, em namero de
2 (dois), segundo a Unidade da Fe-
deracdo, na qual a entidade f{uncio-
ne, e que estejam presentes a refe-
rida Assembléia ou nela representas
dos por outros representaniss cleito=-
res, nomeados seus procuradores..

§ 2° A Assembléia serd berta pe-
lo Presidente do CONFE, ou seu subs-
tituto legal, e seus trabalhos dirigi--
dos por um Representante-~Eleiter, in-
dicado pelo Plenério da Assernbléia;

§ 3° A Assembléia de que lrata ege
te artigo poderd deliberar, cm pri=
meira convecagdo, com a presguica de, -
pelo menos 2/3 (dois tercos) de seus’
componentes e, 24 . (vinte e quatro)
horas depois, com & presenca de qual-
quer numero de representaiues cre-
denciados;

. § 4° Somente noderdo ser -votados
Estatisticos  brasileiros, associados,
quites, de entidade da classc e cuja
situagdo esteja legal perante o....
CONFE e qualquer dos CONRE, e
que, em tempo -hdhil, tenhamn regis-
trado suas candidaturas a eleigho no
CONFE; .

§ 5° O critério de contagem, na
apuracdo final dos votos :zonterides -
aos candidatos a Conselheirn, cbede- -
cerd sempre & ordem de preferdacia
manifestada pelos Representantes-I-
leitores nas cédulas de votagdo.

Art. 64. As vagas de Conseiheirus,
Efetivos ou Suplentes, motivacias por
desisténcia de eleito, ou por seu nio
comparecimento, sem prévia justifi-
cativa, & posse marcada para 0s can-
didatos, como também as vagas que
se verificarem, até 15 (quinze) dias,
ap6s decorrido o pleito, serdo ‘preen-
chidas, sucessivamente, conscante @ -
ordem das respectivas colocacdes dos
candidatos, na eleicdo * recém-trans-
corrida. .

§ 1° A ordem das colocacdes obti-
das pelos Conselheiros Suplentes,
que se renovard, anualmente, por g-
casido da renovacdo do terco. dos
mandatos dos Conselheiros, sers obe-
decida, rigososamente, quande da
substituigio de qualquer Conselhei-
ro Efetivo, em suas faltas ou impes
dimentos temporérios; ) : -

§ 2° No afastamento definitivo de
Conselhelro Efetivo, far-se-a, na e-
leicdo imediata, 0 preenchimenio dga
vaga ocorrida; i

Art. 85. Os candidatos eleitos Con-
lheiros, Efetivos ou Supientes, ao seu -
empossarem, em Reuniéo Espgpeial,
perante o Presidente do CONI'E, us-
sumem © compromisso de “em ser~
vir, assinando, nessa ocasiio, 0 res-
pectivo Térmo de Compromisso = e
Posse, lavrado em livro proprio.

§ 1° O mesmo procedimenic sers
observado na Reunifo Especial em
que se empossarem os Conselheiros
eleitos Persidente e Vice-PresiGente
do CONFE; . '

§ 2° No preenchimento de vaga de
Conselheiro, depois de j& empnssados
os candidatas eleitos, a nova posse
seré lavrado em Térmo Aditivo de
Possse. .

JArt. 66. A fiscalizagfic do exercf-
cio da Profissio de Estatistice, de-
sempenhada, na forma dos Arts, 9°
e 10, da Lei n° 4.739, de .5 de ju-
Iho de 1965, coordenadamente, pelo
CONFE e os CONRE, em %uas res-
pectivas jurisdigGes, quer em relacfio
a pessoas fisicas, quer em relagio a
pessoas juridicas, compreende, essen-
cia]mente: A
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I — De inicio, 0 exame & parecer
uanto & documentagio apresentada
pelo interessado ao Registro Profis-

‘sional, seja pessoa fisica ou pessoa ju-
ridica; .
. II — Concesso do Registro, se fer
-0 caso, cadastramento do Registro e
anotagdo dos principals documentos e
fdados pessoais;
I III — Expedicio de Carteira de
‘Jdentidade Profissional, ftratando-se
.de pessoa fisica zegistrada, e de Car-
ta de Autorizagio e pesioa juridi-
ca; .
IV -- Cobranca, regularmente, de
tributos e contribuigdes estaheleci~
‘das; \ :
V — Observancia, em todos os cam-
pos das atividades, no sentido de que,
somente a Estatisticos e a Entidades-
em situagdo legal perante o CONFE
e qualquer dos CONRE, seja permi-
tido o exercicio de atividades perten-
centes a0 Campo Profissional do Es-
tatistico; .

VI — Registro de documentos, con«
tratos de trabalho e atleragdes ocor-
iridas nos assentamentos individuais
dos registrados, pessoas fisicas ou ju-
ridicas; . .

VII — Diligéncias para que sejam
cumpridas as determinagbes da Lel,
to Regulamento, dos Regimentos, das
Resolugbes e demais normas legal-
“mente expedidas, impondo, no ambi-
fto de suas respetcivas jurisdigdes, as
;ga,ngées legails aos infratores, apis
‘autuagdo e processo regulamentar, de
‘conformidade com o Manual de Fis-
calizacdo a ser baixado pelo CONFE. 1

§ 1° E’ dever do Estatistico cola-
%)grar, por todos os meios e modos,
.Lom o CONFE e os CONRE, na fis-
galizacdo do exercicio da profissio;

2° A {fiscalizagho externa sera
;exe1°cida pelos Conselheiros, enguan-
40 no exercicio de seus respectivos
Ynandatos, e pelos fiscais devidamen-
te credenclados;

§ 3° Cada CONRE manters, em
Bua jurisdigao, em curdier permanen-
te, um Grupo de Fiscaliza¢io, com-
posto de tantos fiscals credenciados,
Juantos forem nccessérios, dentre
gervidores do Conselho, ou dirigentes
.de entidades da classe, ou ainda es-
Yatisticos, atendidas as peculiarida-
des regionais;

§ 4° Os.processos por Infringeéncia
das normas legais serdo instaurados
.pelos CONRE, ou suas Delegacias, em
‘cuja jurisdigio ocorrer o llﬁ:ito;

§ 6° Os processos instaurados seriéio
-}_ﬂmstxjutdos e julgados pelo CONRE, ao
‘qual  compete, também, aplicar as
'sangdes e multas cabiveis;

§ 6° A aplicagio das  dispnsicGes
?ggnztantes idestt;e artigo far-se-a se-
‘gundo & orientagdo expedida pelo....
CONFE ¢ 0s CONRE, P PE0-2ze

_ Art. 67. Na fiscalizacio das ativi~
dades consideradas auxiliares da es-
peclalidade  do Estatistico, serdo,~
Agualmente, aplicadas as disposigcoes
de que trata o artigo anterior.

Art. 68. As decisdes, pareceres @
pronunciamentos do Presidente ¢ dos
demals Conselheiros do CONFE dos
,,CONRE- estdo condicionados & obedi-
jéncia da Lei, do Regulamento, des-
_'te Regimento, das Resolugdes e de
’quaisquer outras normas estabeleci-
das e legalmente aprovadas pelo Ple-
nério do CONFE, ficando os que se
rebelarem contra isso sujeitos as pe-

. _p?]idades previstas no capitulo pro-
io, :

capiTuLo X
. -Das 'Penallidades .

Art. 69. Sdo penalid ipli-
I nares: penalidades discipli
adverténcia reservada;
censura reservada;
multa; ’
suspensio;
B cancelamento de registro, per-
?gg.o'de.mandato ou dispensa de fun-
1) intervencéo.
... & 1° AS penalidades serdo aplica-
f,'das segundo  gradaciio estabelecida
Ypeste artigo, salvo se a gravidade da

DIARIO OFICIAL ‘(Seciio 1 — Parte 1)
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falta cometida Jjustificar aplicagio
imediata, de penalidade maior.

§ 2° As penalidades das alineas @
e b serio aplicadas, por escrito, pelo
Presidente do drgio federal nu regio-
nal, e comunicadas ao faltosos, me-
diante expediente reservado. :

I — Adverténcia reservada, duan-
do o faltoso for primdario e a falta
cometida ndo seja de natureza. gra-
ve; : : .

i — Censura reservada, nos ca-
508 que nao sejam graves @ o ialto-
so j4 tenha sido punido com a pena-
lidade -anterior.

§ 3° As penalidades constantes das
alineas ¢ e d aplicam-se consoante
o disposto, respectivamente, nos arts,
70 e 71, deste capitulo, e seus paré-
grafos. : ’

§ 4° As penalidades da alinea e,
previstas para faltas consideradas ce
natureza grave ou faltosos que jé
tenham sofrido todas as penalidades
anteriores, aplicam-se: .

I — A de cancelamento de regis-
tro, aos registrtados, pessoas fisica ou
Juridica. :

- 1I — A de perda de mandato, aos
membros do CONFE ou dos CONRE;

JII — A de dispensa de funcgéo,
aos servidores do CONFE ou dos....
CONRE. - o

§ 5° A penalidade da alinea f, apli-
car-gse-4 ao CONRE recalcitrante na
desohediéncia aos dispositivos legais e
atos emanados do CONFE, uma vez
esgotados todos os recursos persuasd-
rios, como medida normalizadora até
a realizagéo de novas eleigdes.

Art, 70, Ao infrator, pessoa fisica
ou juridica, de disposigdo relativa ao
exercicio dap rofissdo, sera aplicada
multa de melo a cinco saldrios-mini-
mos regionais, varidvel segundo a
natureza da infracfo, sua extensio e
a intencéio de_quem a pratwou, -.

1°° A multa cominada neste ar-
tigo aplicar-se-4& em dobro nos casos
de reincidéncia, oposicio & fiscaliza-
¢io ou desacato & autoridade.

§ 2° A inobservincia do prazo re-
gulamentar para Registro Profissio-
nal, pessoa fisica ou juridica, sera
punida com a multa de 50% (cin-
quenta por cento) do maior salario-
minimo regional, vigente na jurisdi-
¢do do CONRE, quando da solicita-
¢ao de.referido registro. ;

§ 3° Quando o pagamento da anui-
dade nio for efetuado até 31 de mar-
¢o do exercicio a que ela se referir,
sobre o gquanium. devido "incidira =&
im)xlta de 50% (cinquenta por cen-
Q). | . ’ - :

§ 4° As importdncias devidas = aos
CONRE e ndo pagas pelos responsi-
veis dentro do prazo de 30 dias, con-
tados da publicagdo ou da. entrega
da notificagdo aos contribuintes em
débito, serdo acrescldas:

a) de 50%  (cinquents -por eccnto)
do valor das anuidades a sevem pa-
gas;

b) de juros de mora de. 1% (um
por cento) sobre o total devido, acu-
mulados sucessivamente para cada
novo periodo de-. 30 dias decorridos.

§ 5° Os contratos de trabatho. re-
gidos ou ndo pela CLT, ou para
prestacdo de servigos, entre 6rgidos
da Administracio Puablica ou Priva-
da, de um lado, e estgtistico ou qual-
quer organizacdo que explore algum
dos ramos dos servicos estatisticos, ce
outro, ndo comunicados ao Conselho
Regional competente, no prazo de 30
(trinta) dias de sua assinatura, para
o registro previsto na Lei n° 4.739,
de 1965, e em seu Regulamento, su-
jeitam seus.infratores, pessoa fisica
ou juridica, & multa cominadasneste
artigo. .

§ 6° A multa a servidores dos Con-
selhos somente serd aeplicada corres-
pondendo a dias de trabalho e quan-
do, por necessidade do servigo, ndo
convier ao 6rgdo a suspensio das
atividades do servidor. B

§- 7° Aos Presidentes, Conselheiros
e, ainda, servidores dos Conselhos
que, por inohservéncia &s normas ins-
tituidas, ou que, por determinagio
‘pessoal contraria & estabelecido,

4

deixarem de cobrar taxas, emolumen-
tos, multas, juros de mora, »u quais-
quer outros tributos previstos na

wotachio de servigos administrativos
do orgdo, . ser-lhes-4 aplicada mulla
de igual valor ao do prejuizo por cles
causado.

§ 8° Nas, prestacbes de conlas dos
o6rgios, independentemente da agédo da
justica a que estejam sujeitos, o Pre-
gidente e o Responsivel pelo Setor
Financeiro, se  Conselheiro, sofrem
multa equivalente as importancias

dos alcances ou desvios por sles pra-

ticados, além das penas de suspen-
s&0 e perda de mandatc, se compro-
vadas negligéncia ou mé-fe.

Art. 71. Sera suspenso do exercicio
de suas funcdes, independentemente
de outras penas em que 30ssa incor-
rer, o Estatistico que incidir «m al-
guma das seguintes faltas:

a) revelar improbidade profissional,
dar falsos testemunhos, yuebrar o si-
gilo profissional e promover falsifica-
¢Oes referentes & prética de atos de

‘que trata a Lei n.* 4.739-65;

b) concorrer com seus conhecimen-
ﬁs para & pratica de qualquer de-
ito; . -

¢) deixar de, requerer, no prazo
marcado em Lei, a revaiidagdo ¢ re-
gistro do diploma estrangeiro;

d) deixar Ge csquerer,
marcaco .em Lei, seu Registto Pro-
fissional nos érgacs do Ministerio do
‘Trabalho e Previdéncia Social, fisca-~
lizadores do exercicio da Profissdo de
Estatutistico, CONFE E CONRE;

e) deixar de cfetuar o pagamento
dos tributos estabelecidos.

§ 12 O tempo de suspensfio a que
alude este artigo variard enfre 1 (um)
més e 1 (um) ano. & writério do Cor-
salho Wederal ou dos Corselhos Re-
gicnais de Estatistica, ap6s precesso
regilar, em que sera assegurada am-
pla defesa ao indinindo, e ressalvada
& a8cio da justica publica. N

§ 2° O Estatistico uma vez suspen-
so do exercicio da profissdo, néo po-
cecd pooticar ato protissional. enquan-
to perd-car a pusicse, - ‘

§ 3. Nos casos 1as alineas ¢, € e ¢,
Q. suspensido soment.2 cessari apds sa-
nada a falta que as originar.

§ 4.9 Aplica-se também @& pena de
suspenséio a0 Constlheiro gue desamna-
tar seus pares ou desvespeitar o Pre-
sidente. .

§ 5.9 Aplicam-se nos infralores rein-
cidentes nas faltas previstas no artigo
70 as. penalidades ~ cominadas neste
artigo. : :

§ 69 Trafando-se de” Esfatistico da
Administragio Piliblica ou Autirqui-
ca, de cuja penalidade prevé a alines
d deste artigo, ao infrator ficam ape-
nas assegurados o. direitos inerentes
a0 exercicio do carga que oenpa, 0 gue
néo o isenta de outras penalidades,
nem o desobriga de providendlar o re-
gistro. .. -

Art. 72. Ressalvado o disposto sios
artigos 14, item XLVII, e 62 e seus
paragrafos, deste Regimento, perderi
o mandato de Presidenie o Conselhe]-
ro que se rebelar contra o cumpri-

mento das normas vigentes, ou deixar

de acatar as determinacdes do- Plena-~
rio, ou desacatar quaiquer Conselhei-
ro, ou ainda assumir rtitudes que
atentem contra o decoro do Conselho.

§ 1.2 O Conselhelro que faltar, sem
prévia licenga, a mais de 20% ‘vinte
por cento) das sessOes. realizadas no
periodo de um ann, perdera, automa-
ticamente, o- mandato.

§ 20 Perderd lguaiments o manda-
to o Presidente do CONRE que nio
acatar as determinacbes emanudas
do CONFE -ou incidir em qualquer
das outras faltas a que se refere
este artigo. ’

§ 39 Ficarf sujeito também 2
perda do mandato, .o Conselheiro
reincidente na falta previt®a uno § 4.9
do artigo 71.

Art. 73, O poder de punir discipli-
narmente compete aos Oarglos de
fiscalizacfio da profissdo, o CONFE e
os CONRE, e a eliberaclo final sexé
precedids, de formalizacio do processo
6 de audiénela do interesapdo.

?

N0 prazo’

.
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$ 12 Das decises em qualquer inse
tincia cabe somente um pedido de

reconsideracho.
§ 2.2 Das decisbes duos CONRE cabsg
tecurso ao CONFE, ’

§ 49 O prazo para apresentagio de
praldo de reconsidernglo, que ndo te=
ca efetfo suspensivo € de 30 (huinta)
dias, conwidos n partiz da ciéncla, pelo
interessado, da decisio denegaléria, ou
dua data da publicagdo «o decidido.

$ 4.9 Aplica-se o estaoelecido no pa-
ragrafo anterlor jgualmente, no caso
de interposigio de recurco, contando-
se 0 prazo em relagho & ultima decle
b0 denegatoiria.

CAPfTULO XI

Das Disposigbes Gerais e Transitérias

Art. 74. O CONFE examinura - €
aprovaré os Regimentos Internos dos
CONRE, que adotarfio, no que couper,
8 mesma sistematica deste Legimento.

Art. 75. Os Regimentos dos CONRE, .
a seremi submetidos 40 CONFE no
prazo de 120 (cento e vinte) dias,
s6 entdardo em vigor depois de opro=
vados pelo CONFE,

Art, 76. Ao CONFE e aos CONRE
é defeso se manifestarem em assunto
de carater sectario ou pessoal.

Art. 7. O CONFE e os CONRE
poderdo ter 6rgio de nublicldade pa-
ra divulgaco de seus atos e de ma-
térias relacionadas com suas finalie
dades,

. Art. 78. O exerciclo financeiro, do
CONFE e dos CONRE, coinclde com
0 ano civil. .

Art, 79. Até 31 de marco do exers
cicio seguinte aquele a que se refi-
ram, a8 prestagdes de contas dos
CONRE, depols de apreciadas pelos
respectivos .Plendrios, serfio cuweami-
nhadas ao CONFE,

Art, 80. Os balancetes levantados .
trimestralmente, pelo CONFE e pelos
CONRE, a partir do exercicio da 1972,
obedecerdo, para remessa & Inspetoria
Geral de Financas do Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social, 25 pra=
zos e disposiches constantes an  ‘ore
taria n.? 68, de 8 de outubro Je 1971,
daquela Inspetoria. .

Art. 81. O orcamento anual, do
CONFE e dos CONRE, deve estar
aprovado anfes de iniclar-se . exer<
cicio financeiro a que se refersr.

Art. 82. Este Regimenio poderd ser
alterado, mediante rroposta «do Pre-
pidente ou ‘de qualguer Conselheiro,
por deliberacfio aprovada ptla maio=
ria absoluta do Plenario.

Art, 83. Completam esie Regimens
to, no que €le nfo conflitarem, as e~
solucBes e Instrucbes j& em vigor, e
as que vierem a ser cxpedidas.

Art, 84, Para os Iins de que trata
este Regimento, licam estabelecidas
as seguintes definicfes: :

a) Resolugdo — E’ o ato formal e
articulado por melo do qual o Conse-
lho dispde sobre matéria de sua coms=
peténcia_que importe, basicamente,
na aidoqao de medidas de cardter
geral; .

b) Projeto de Resolugfo — Enten-
de-se como tal, documanto a ser sub-
metido ao Conselho e que, se aprova=
do se transformard em Resolucdo;

¢) DecisGo— E’ g deliberacio do
Conselho sobre matérla para cujo
efeito decisdrio sejs suficiente o secu
registro em ata e/ou no processo de
referéncia; .

d) Processo — E' a documentacdo
sistematizada, instruida e informada
conclusivamente, incluindo . ou nfo
projeto de desolucfo,

¢) Pauta — E’ 0 elenco de nrojetos
de . Resoluglio, rocesss e cameis
assuntos relacionados para apreciaciio
do Conselho; :

1) Discusso — E* o debate, pelo
Conselho, das matérias propostas ao
seu exame;

9) Relatério — E' o0 parecer cone
clusivo, escrito ou verhal, emitido
pelo Conselheiro-Relator, apreciando
matéria submetida a exame 9 deci~-
sfo do Conselho; )

h) Indicagio — B a manifestacho
escrita ou verbal, devidamente fun-
damentada, que tenha por objetivo
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propor & Presidéncia o exame, pelo
Conselno ou pelo Orgdo comnetente
da Autarquia, de assuntos de interes-
se dos trabatho, desde que a iniciati-
va nio seja privativa do Presidente.

Art. 85, Na exccuglo deste Regi-
mento, 08 €asos OIissos serao resol-
vicos peio Plenirio.

Sala das Sessdes, 18 de faneiro de
1972. — Calmon Gold, Presidente do
CONFE.

. CORNSELHO
FEDERAL DE ODONTOLOGIA

DECISAO N° 11-72
O Presidente do Conselho Federal

de Odonuwiogia, no uso da compeien-|

cia que lhe é conferida pelo para-
grafo unico, do artigo 91, do Regi-
mento Interno, aprovado pela Reso-
lugio no° 38, de 14 de dezembro de
1968; de conformidade com o dispos-
to na alinea “e'’, do ertigo 4.°, da Lei
n.° 4.324, de 14 de abril de 1964, regu-
lamentaca pelo Decreto n.° 68.704, de
3 de junno de 1971; de acordo com o
deliberado na X1 reuniao ordinaria
da Diretoria, reaiizada no periodo de
25 a 27 de fevereiro de 1972, e do
que consta do Processo CFO-446-72,
decide:

I — Prorrogar por 59 (cingiienta e
nove) dias, a contar de 21 de janei-
ro de 1974, o mandato da diregao
provisoria do Consclho Regional de
Odontologia da Paraiba, designada
pela Decisdo n° 29, de 29 de no-
vembro de 1970, e ulterada pela De-
¢cisio n.° 78, de 30 de agosto de 1971.

I1 — Esta Decisao € baixada ad
referendum do Pleunario deste Con-
gelho Federal e entra em vigor nesta
data, relroagindo, porém, O0s 5eus
efeitos a 21 de janeiro de 1972, inde-
pendentemente de publicacdo na im-
rensa oficial, visto nao incluir-se en-
re 05 atos a que se refere o § 1.° do
artigo 56, do Regimento Interno aci-
ma referido.

Sala das Secssdes, 27 de fevereiro de
1972. — Airton Costa, CD — Secre-

tario~Geral. — Newton Bueno Bruz-
gi, CD — Presidente.

'DECISAO N° 12-72

O Presidente do Conselho Federal
de Qdontologia, no uso da competén-
cia que lhe ¢ conierida pelo paragra-
fo unico, do artigo 91, do Regimeato
Interno, aprovado pela + Resolugao. .
n° 38, de 14 de dezembro de 96%;
de conformidade com o disposic na
alinea “e”’, do artigo n° 63.904, de
3 de junho de 1971; de acordo com
o deliberado na XI reunian ording-
ria da Diretoria, realizada no perio-
do de 25 a 27 de junho de 1972, e do
que consta do processo CFO-446-72,
decide:

1, Designar diregio provis:ria pa-
ra o Conselho Regional de Odontolo-
iw da Paraiba, com mandate de :2
doze) meses, a contar de 279 de mar-

¢o de 1972, integrada pelos seguintes

cirurgides-dentistas:
Membros Efetivos:

- Presidente: Samuel Henriques
Hardman Norat — SRO-PB-63

— BSecretario; José QGoncalves Di-
niz — CRO-PB-114

— Tesoureiro: Manoel Ferreira .de
* Abreu — CRO-PB-88

Isidro Gomes da Silva Neto
OCRO-PB-7

José Carlos Guedes Cavalcanti —
CRO-PB-210

Membros Suplentes:
. Renato Fonseca Filho — CRO-PB-
3

José Moacyr de Mello Lulla -—....
CRO-PB-18

Joaguim Fernangdes de Carvalho
-Marting = C@Q—*PBji%tl
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Joio Viriate Ponciano Filho --....
CRO-PB-103 *

Claudio Cautiero Fassheber =--....
CRO-PB-226

II. Esta Decisio € baixada “ad re-
ferendum'’ do Plenério deste Conse-
lho e entra em vigor nesta data, in-
dependentemente de publicagdo na
itmprensa, oficial, visto ndo incluir-se
entre os atos a que se refers 0 § 1.2,
do artigo 56, do Regimento Interno
acima referido.

Sala das SessOes, 27 de fevereiro
de 1972. — Newton Bueno Bruz:i,
CD, Presidente. — Airton Costa, CD,
Secretdrio-Geral. -

———

INSTITUTO NACIONAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL

Relagdo INPS n.° 52, de 1972

PORTARIAS

COORDENACAO DO PESSOAL
DA SEBA

N° 387, de 9-3-72 — Exonera, a pe-
dido, a contar de 1-2-72, Grimaldo
Andrade de Souza, n° 26.820, Médico
nivel 21, :

COORDENACAO DO PESSOAL
DA SRGB

Ne 2.369, de 10-3-72 — ‘Torna sem
efeito a Portaria RGBG-682-G3, pu-
blicada no BS-INPS 38-69, pels qual
foi concedida aposentadoria, por in-
validez, a Dario Nunes, n° 700,516,
em face da opg¢ao do servidor pelo re-
gime de aposentadoria pela I.OPS;
n® 2.371, de 14-3-72 — Exonera, a
pedido, a contar de 11-11.71, Claudio
Carreira, Filho n° 42,098, Técnico-Au-
xiliar de Mecanizacdo, nivel $; nume-
ro 2.372, de 14-3-72 — Concsde sapo-
ser tadoria, por invalidez, a Laura Ro-
drigues Mandarino, n° 8.688, Enfer-
rciera, nivel 22,

COORDENACAO DO PESSOAL
. DA SRES

Ne 105, de 10.3.72 — Exonera, a pe-
dico, Maria Laura Cardoso, namero
53.064, Es crituraria, nivel 8.

COORDENACAO DO PESSOAL
DA SRPA

N? 129, de 8-3-72 — Concede apo-
sentadoria, por invalidez, a Almir Je
Jesus Archer da Silva, n° 30.461, Ofi-
cial de Administragéo, nivel 16; nua-
mero 130, de 8-3-72 — Concede apo-
sentadoria, por invalidez, a Irens Reis
Cardias, n° 51.280, Escrevents-Datilo-
grafa, nivel 7; n° 131, de §-3-72 —
Concede aposentadoria, por cempo de
servigo, & Maria de Nazareth Freiias
Rodrigues, n° 44.909, Escrituidria, ri-
vel 10; n° 132, de 8-3-72 — Concede
aposentadoria, por tempo de servigo, a
Ferndo Faria Flexa Ribeiro, numero
7.970, Dentista, nivel 22.

COORDENATAO DO PESSOAL
DA SRPR

Ne 170, de 13-3-72 — Egxonera, a
pedido, a contar de 2-2-72 Luiz Fer-
nando Cajado de Oliveira Braga, nu-
mero 34.493, Médico, nival 21.

COORDENAJTAO DO PESSOAL
DA SRPI

N° 48, de 6-3-72 — Exonera, 4 pe-
dido, a contar de 27-5-66, Lineu da
Costa Araujo, sem numero, Médico,
nivel 21. .

COORDENACAO DO PESSOAL
) DA SREJ

N° 496, de 29-2-72 — Concede #po-
sentadoria, por invalidez, a Anna Pi-
nel de Freitas, n° 17.411, Auxiliar-de-
Enfermagem, nivel 13; n° 501, de 6 de
margo de 1972 — Exonera, a pedido,
a contar de 6-!5-7%, Ziléa Eegin Ro-
cha Garoez, n? 39.633, Patilégrafa, ni-
vel 9, )

— e

DIVISAO LOCAL DE PESSOAL
DA SERS

Ne° 40, de 6-1-72 — Concede aposen-
tadoria, por tempo de servigco, a Nair
Sobral Campos Mahfuz, n° 17.699, Es-
criturdria, nivel 10.

Determinacgies de Servico

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
NA BAHIA

N° 6.127, de 7-3-72 — Exonera, a
pedido, Alberto Jackson Sales de Aze-
vedo, n° 27.041, do cargo em comi:sao
cllg CAgente em Alagoinhas, simbolo

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
’ NA GUANABARA

N° 9.848, de 29-2-72 — 1 — Dispensa,
na RGBA, a pedido, a partir de 1 de
marco de 1972: a) Lizinias Tavares,
n® 25.246, da funcio gratificada de
Assistente do Diretor DAT (T), sim-
bolo 1-F; b) Euler Olivier de Araujo,
n° 40.277, da funcdo gratificada de
Chefe da Be¢io de Processamento do
Servico de Infragbes (I), simbolo 5-F,
com atribui¢des de Recponsével pelo
Grupo de Cobrancas; 2 — Designa,
na RGBA: a) Raylda Paulino drs Ne-
ves, n° 39.230, para exercer a fungio
gratificada de Chefe da Fiscalizacio,
simbolo 2-F, com atribuicbes ae Res-
ponsdvel pelo Subgrupo de Cobranca;
b) Therezinha de Sant’Anna Lemos,
n°® 61.910, para exercer a fun¢i» gra-
tificada de Chefe da Segio de Proces-
samento do Servigo de Infracdes (I)
simbolo 5-F, com atribuicdes da Res-
poedvel pela Secio de Acordos de
Pasaimento.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
NA PARAIBA

N° 1.693, de 3-3-T2 — Retifica &
DTS-SRPB-1.613-72, publicada no
BS-DS 27-72, que passa a VIiZOTAr nos
seguintes termos: *1) Exonera Amau-
ry Batyro Fernandes, n° 45.580, do
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cargo em comissdo de Agente, simbolo,
9-C, na Agéncia em Souza, nomean-
d0-0 para exercer o0 cargo em comissao,
de Agente, simbolo 10-C, na Agéncia’
em Patos; 2) Exonera Jos& Marvacajd
Coutinho, n? 69.411, do cargo em co-
missio de Agente, simbolo 10-C, ua
Agéncia em Itaporanga, nomazando-o
para exercer 0 Cargo em COmissao as
Agente, simbolo 9-C, na Agéncia cmf

Sousa'.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
NO RIO GRANDE DO SUL ‘

N° 8.747, de 21-2-72 — Dispensa. &
pedido, a contar de 1-2-72, Ceorlos
Eduardo Palmieri, n° 43.288, d: fan-
cido gratificada de Informante Habi-
litador (I), simbolo 12-F, na Agén-,
cia em Carazinho, e designa Paulina
Cezimbra Monteiro, n°® 805.899, para

exercer a referida funcio. Y

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA .~
DOS SERVIDORES DO ESTADO®

Relagdo n.° 64, de 1972

PORTARIA N.° 371, DE 17 DE
MARCO DE 1972

O Presidente do Instituto de Pre- *
vidénecia e Assisténcia dos Servidores
do Estado usando da atribuicio aue
the confere o artico 17, do Deereto-
lel n° 2.865. de 12 de dezembro de
1940, resolve:

Reverter, nos termos do artigo €8,
da Lei n.° 1.711, de 28 de outubro de
1952, ao Quadro da Administraciao
Central e Orghos Locais, no cargo de
Escriturdrio. nivel 10-B, Dulce Lobp
matricula nimero 1.053.533, em vaga

.. | decorrente da aposentadoria de Euni-

ce Campelo Machado. Manoel
Afranio Carneiro de Novaes, Pre-

sidente-substituto.

DEPARTAMENTO NACIONAL
.DE OBRAS CONTRA AS SECAS

PORTARIAS DE 16 DE MARCO
DE 1972

O Diretor Geral do Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas,
usando das atribuiges que lhe sio
conferidas através do item XVI do
art. 41 das Normas legimentals Pro-
visorias, aprovadas pela Portaria nu-
mero 85, de 8.4.63, do Sr. Ministro
de %stadc do Interios, publicado no
Didrio Oficial de 17 subsequente, re-
wilve:

N.° 200-DP — Aposentar, nos ter-
mos do artizo 101, item XII, combi-
nado com o artige 102, item I, letra
“a" da Constituicino Federal, Fran-
cisco Mariano de Souza, Almoxarife,
A¥F.101.14.B, do Qu...iro de Pessoal —
Parte Perm rerte do DNOCS, ma-

MINISTERIO DO

tricula 1.344.975, lotado na 3* Dire-
toria Recional deste Departamento.

INTERIOR"

N.° 201-DP — Dispensar, com efeito
a partir de 1.° de marco de 1972, José
Carneiro Fernandes, Assistente Co-°,
mercial, nivel 12.A, do Quadro de
Pessoal do DNOCS, da funcio gratie
flcada simbolo 2.F, de Chefe do Ser-
vico de Orcamento da Diretoria de’
Administragio deste Departamenteo,
para a qual fora ¢-szignado pela Por~
taria numero 1.177-DG, de 7.10.70,
publicada no Didrio Oficial ne 196,"
de 15 seguinte em virtude de haver
assinado contrato de trabalho no re--
ii;{zr;e C.L.T., em 1l° de margo de

N.° 202-DP — Aposentar, de acordo
com o artigo 101, item III, combinado
com o artigo 102, item I, letra “a’,
da Constituicio Federal, Nivardo de-
Araujo Farias, Almoxarife nivel 14.A,
matricula n.° 1.355.301, pertencentae
20 Quadro de Pessoal do DNOCS,
lotado na Administracio Central des- .
te Dep. rlamento. — José Ling Ale
buquerque.

TERMOS DE
MINISTERIO - DA

Termo de Convenio que entre si fa-
zem o Instituto Brasileiro de De-
senvolvimento Florestal, orgdo vin-
culado ao Ministério da Agricultura,
e a Agéncia Nacional, érgdo subor-
dinado ao Guabinete Civil da Presi-
déncia da Republica, visando a pres-
tagdo de servicos de divulgagdo das
atividades do primeiro.

Aos onze dias do més de fevereiro

gghhum mil novecentos e setenta e
lols, présentes 0 Doutar JoBo Mau-

CONTRATO
AGRICULTURA

INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVINENTO FLORESTAL

riclo Nabuco, Presidente do Instituto
Brasileiro de Desenvolvimento Florese
tal, entidade autarquica, com persona.
lidade juridica prépria, com sede &
foro no Distrito Federal e jurisdicdg
em todo o Territério Nacional, daqui .
por diante nomeado IBDF, e o Doutor
Arnaldo Cavalcanti Lacombe, com po=
déres conferidos pelo Professor Jofo
Leitdo de Abreu, Ministro Extragre
dinario para Assuntos do Gabinete

vil da Presidéncla da Republica, res
solvem através do presente Térmo dé
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Convenio, cuja minuta fol aprovada
pelo Senhor Ministro da Agricultura,
com coépia arquivada ra Inspetoria
Geral de Financas dagquele Ministério,
estipular, mediante as cldusulas se-
guintes, as reciprocas obrigacdes que
permitam a execugho dos servigos de
dévu)gagﬁ.o e difusfo das atividades do

DF, .

Cldusula Primeira — O presenta
convenio tem por fim especifico a di-
vulgaclo ¢ a difusio das atividades
do IBDP pela Agéncia Naclonal, atra_
vés de seus instrumentos normais de
divulgacio- — imprensa, radiodifusfio
e cinema.

Cldusula Segunda — O plenajamen-
to e a orientachio das traefas de que
trata este Convenlo serfo feitos de
comum acordo entre o IBDF e a
Agéncia Nacional e sempre com &
aprovagido final dagquele.

Clausula Terceira — A Apénela Na.-
clonal encaminhari a0 IBDF, mensal-
mente, o oficio acompanhado de re-
1acio dos servigos efetuados de acordo
com este Convenio. .

Cldusulea Quarta — A divulgacho
das atividades do IBDF sera feita
através de notas informativas, repor-
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tagens e comentarios, objetivando dar
conheclmento ac publico das realiza-
¢bes do IBDF por intermédio dos seus
principais estores, observando-se que:

a) A divulgacfio pelo rédio, além
da que for for feita nos programas
da Agéncia Macional, poderd, ainda,
consistir em. transmissoes  especials,
organizadas pela Agéncia Nacional, em
colaboragio com as emissoras oflciais;

b) A divulgagdo através de emis-
soras de televisao, ao vivo, ou -me-
diante “video-tape” ser4 objeto de
acordos especiais com as mesmas
emissoras, para cada caso;

c) A divulgacio pelo cinema &e-
rh feita com a inclusfio de “flashes”
nos cine-jornais informativos da
Agépneia Naclonal ou afravés de fil-
mes de curta metragem. ’

Cldusula Quinta — Para os efeltos
previstos na cladusula anterior, quando
houver uecessidade de deslocamento
de equipes da Agénela Nacional para
qualquer ponto do territérlo naclo-
nal, por solicitacdo do IBDF, corre-
rio por conta deste as despesas de
viagens - (passagens e diarias), sem
prejufzo do previsto na Clausuls Sé-
tima, | .

| .

Clausula Sexta ~ O IBDPF presta-
rh & Agéncia Naclonal tédas as infor,
magdes e esclarecimentos negessirios
& execucdo deste Convénio e creden~
clard funcionario de seu Quadro para
representd-lo junto 3 mesma, com
poderes especials, para promover,
acompanhar ou sugerir o que neces-
sério for paar o bom -desempenho dc
presente, :

Cldusula Sétima - A titulo de re=-
tribuicho pelos servigos de divulgacio,
objeto deste Convénio, 0 IBDF contri-
buird mensalmente com a importin-
cia de Cr$ 5.000,00 (cinco mil cru-
zeiros) em favor da Agéncla Naclo-

nal. .
Cliusula Oitava — Este Convenio
poders ser rescindido de pleno direi-
to por qualquer das partes, indepen-
dentemente de medidas judicials ou
extrajudiclais, na Bipétese de inadim-
plemento, ou mediante aviso prévio
de 90 (noventa) dias, assinado pelo re-
presentante da parte interessada, sem
direito & indenizaglo de qualquer na-
tureza. .
Cldusula Nona — Este Convénio vi-

gorard pelo prazo de um ano, a par-
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tir de sua publicaclio no Didrio Ofi=
cial da Unido, podendo ser prorrogae
do, sucessivamente, por iguais perioe
dos, mediante simples troca de core
respondéncia entre as partes interes<
sadas, sem prejuizo, entretanto, do
disg'r na Cliusula Oitava.

Cldusula Décima - Sem prejuizo
da autonomia administrativa, opera-
clonal e financeira do IBDF, o Minis-
tério da Agricultura, através des seus
6rghos centrais, exercerd a fiscaliza-
cfo e o contréle da execucho do pre-
sente Mstrumento,

E, para firmeza e validade do que
acima ficou estipulado, lavrou-se o
presente Termo de Convenlo que, de«
poig de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes convenentes e
pelas testemunhas abaixo nomeadas.
— Jodo Mauricio Nabuco, Presidente
do IBDF. — Arnaido Cavalcanii La-
combe, Diretor-Geral da Agéncia Na-
clonal. X ’

Testemunhas: - — Migquel Julio Va-
rallo. — Francisco Cezdrio de Mello
Franco Senna,

(Oficio n® 600).

LEGI

-

PRECO:

| - o | P
, A VENDA; .‘ y
SECAO DE VENDAS: AV. RODRIGUFS ALVES, J

SLACAO TRIBUTARIA
~ ESTADO DA GUANABA

NCr$ 0,40

* AGENCIA I MINISTERIQO DA FAZENDA ‘

e

~

RA

.
-

o

CODIG

O DE FPHE

DIVULGACAO N' 1.009 .

Prego NCr$ 0,40

: "~ A Venda:-
- e Na Guanabara
Agéncia I; Ministério da Fazenda
" Se¢do de Vendas: Av. Rodrigues Alves. I

Atende-se a pedidos pelo Servico de Reembélso
Em Brasflia . '

Postal -

Na sede do DIN

sSCA.

’
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|  AVISO AS REPARTIGOES
! PUBLICAS

O Departamenio de Imprensa
Nscional avisa as Reéparticoes Fa-
blicas em geral que deverio pro-
videnciar a reforma das assiaatu- .
I ras dos érgios oficiais até o dia
30 de abril, a fim de evitar o can-
celamento da remessa a partir
daguela data, . -

O registro de assinatura nova,
! ou de rcmovagao, sexra feito con-

da despesa respectiva,

| A renovacio do contrato de por-
1 te aéreo deverd ser solicitada, com
| antecedéncia de wrinta dias do

vencimento, 3 Delegacia Regional
i da Empr@sa Brasilcira de Correlos.
'}~ e Telégrafos, em Brasilia. ’

MINISTERIO
. DA
EDUCACA0 E CULTURA

UNIVERSIDADE
:FEDERAL DE GOIAS -

EDITAL N° 1-72

&oncurso para provimenio de empre-
gous de Auxiliar de Servigo Hospita-
lar, sob o regime do Consolidacdn
das Leis do Trabaliio (CLT).

C. N 472 - *°

Fago pablico que estardo aberlas,
nesta Capital, as inscrigdes para o
_coneurso acima referido: .

Prazo para {ns~ricio
De 3 a 28 de abril de 1972
Horario: das 9 &s 17 horas’

Local: Divisfo de Seleyin e Aper-.
feicoamento do Departamento do Pes-
soal da UFGO — Praga Jmwversita-
ria 8/N — Goiania. . :

-
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2 — Comprovante de nabilitacio
como Enfermeiro-Pritico ou Préatico
de Enfermagem, nos termos do artigo
2°" (nmeéro 5) da Lei n° 2.604, de 17
de setembro de 1955, devidamsante re-
_gistrado nas reparticbes a que se re-
fere o item anterior. o

3.=— Carteira profissional corres-
porrdente, expedida pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social (arti~
go 8> da Lei n° 2.604, de 17 de se-

tembro de 1955).

-3. HA4, no momento, vazas, cujo
preenchimento ficar4d a critério da
Reitoria, sendo o salério inicial de
Cr$ 576,00 (quinhentos e setenta e
seis cruzeircs), mensal, .

4, Os -candidatos contraiados -te-
rao exercicio em Goidnia. -

-5, Exemplos Tipicos de Turefas —
-Aos octtpantes desse emprego poderfio
ser cometidas, entre outras, as se-
guintes tarefas: atender as-chamadas
dos doentes; tomar-lhes a ‘emperatu-
ra € o pulso anotando-se e lavantando
os graficos correspondentes; observar
as prescricbes meédicas relativas acs
doentes, registrahdo as -.corréncias;
sob orientag¢io e supervisido imediata,
executar curativos; aplicar injegdes
e vacinas; ministrar. a Iedicagdo
prescrita e prestar os demals cuida-
dos de enfermagem; participar de
trabalhos de isolamento d3s doentes;
zelar pela limpeza, conservagiio e as-
sepsia do material cirargico; exer-
cer vigilancia sobre os doentes ine
ternados;

6. Provas — As provas do con-
curso, todas de sele¢ao (=liminatd-
rias), serdo as seguintes: )

a) Prova Escrita — que constard
de resolucido de questdes nbjetivas so-
bre assuntos do seguinte programa:

1 — Cuidados com o amblente: a)

‘prepara¢ido de unidade, com: e sem

doente; - preparagio da_-inidade de
doente isolado; preparagio tde unidade
de' doente operado. .

2 — Cuidados com o dognte: a)
movimentos com o doente; b) banho
no leito; c¢) “toilette’” da 'nanhi, in~
cluindo -higiene da boca, levagem ex-
terna, higiene do rosto e das mécs;
d) cuidados com os cabelos; e) cui-
dados com as costas, incluindo pre-
vengio e curativo de escaras; f) cama

2. ' Requisitos para Inscrigio

a) comprovar estar em dia vom as:
obrigagbes militar e eleitoral. Os mi-"
litares isentos das obrigai¢des eleito- |
rais deverio apresentar romMprova¢ao
do respectivo Comaxyde;

b) apresentar duas (2) fotografias
3x4cm, recentes, tiradas de freate e
sem chapéu; .

¢) ter a idade méaxima de 40 ancs.
Incampletos, & data de abertura das
inscrigdes; isentam-se desse limite os
ocupantes de cargos ou fun¢io pu-
blica; desde que comprovem essa colle
digdo; . o Co.

d) comprovar, no ato da inscricio,
o recolhimento da taga de Cr$ 17,00
(dez cruzeiros),-cujo, pagamento ssra

" ‘efetuado no Banco do Brasil Socle-

dade Anénima, Agéncia Cealral, em
Gojénia. . e
e) preencher ficha de inserigdg, ¢

- 1) Habilitagdo Profissional — No
ato da inscricdo, o candidato devera

apresentar um dos seguintes do-
cumentos; T
1. — ' Certificado- de conclusds do

curso de Auxiliar de Enfermagem,
expedido poi escola oficial ou recone~
cido, nos termos da Lei n® 755, de 6
de agosto de 1949, ou por escolas e
cursos de enfermagem das {orgas ar-
madas nacionals ou forgas militars-
zadas, registrado no Deparfameato
Nacional de Satade ou na repartigio
sanitéria correspondente, n10s Estados.
e Territérios; T

com doente, incluindo mudanca de
toda roupa; g) limitacio dos movi-
mentos; h) cuidados com o doente
grave, com o.doente agonizante, com
o corpo apds a morte. e

3 — Métodos de diagndstico: a)
T.P.R.; b) T.A,; ¢) exames de la-
‘boratérios — coleta de urina, coleta
de fezes, coleta de sangue, lavado
gastrico; d) exame fisico -- prepardo
de doente, sua posicio; preparo do
material a’ser usado nos vérios exae
mes; como sauxiliar o médico mos
exames. - ./ -t .

‘4 — - Medicagao; administracdo de
medicamentos: a)- via oral, normasl,
por gavaze, por gastronomia; b) por
via parenteral: intramuscular, sub-
cutanea, intravenosa, intradérmica;
e) via rethl, clister, supositérios; d)
via cutanea, frigdo; e) via respiraté-
ria, inalagdo. . . .
" 5§ — Medicacdo; tratamentos: a)
instilacio em O.R.L.; vesical; oftal-
moldgico; b) cateterismo wvosical; c)
irrigagio — lavagem em Q@.R.L.; de
olhos; vaginal; intestinal; estomacal;
d) curativos; e) aplicagio do caler 0
do frio. .

6 — Ataduras: a) comum em todas
as regides do corpo; b) improvisada
em todas as regides do corpo.

Esta prova" valerd até 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado ¢
candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

b) Prova Prdtico-Oral — que conss
taré de arguicio e execugdn de tra-
balhos, em que serdo comprovados e

conhecimento e a habilidade do can-

-didate nas “técnicas: e fgtividades da

(SegBo T = Parte Y. | -
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profissio de Auxiliar de Servigo Hos-
pitalar, relacionadas com o pragrama
da Prova Escrita. . :

~ Esta prova valerd até 100  (cemm)
pontos, considerando-se nabilitado o
candidato que obtiver nota igual cu
superior a 60 (sessenta) pontos.

. 7. Classificagio Final — Sers feita
por total de pontos e obedecerd as
seguintes normas: .

~g) o total de pontos de cada can-
didato serd a soma dos produtus das
notas das provas pelos coeficientes
abaixo mencionados:

Provas . Cofiecientes
Pratico-oral ; 3
Escrita tesessecsssansenasse 1

b) cs candidatos habilitados serdo
relacionados por ordem decrescente
dos totais de pontos obtidos na. for-
ma da alinea anterior; .

c¢) em caso de igualdade no total
de pontos, terd preferéncia, para efei-
to de classificacfp, sucessivaments, o
candidato que: '

1° obtiver

Pratico-oral;-

2° for casado; e

3° .for menos idoso. .

8. O prazo de validade do concur-
so serd de 2 (dois) anos, contados
a partir da publicagdo do, ato de sua
homologacéao. . SR
- 8, Nao haveré, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para nenhu-
ma prova, -

10. Os candidatos somente pode-
rao apresentar um unico ¢ funda-
mentado pedido de revisio relativa-
mente a0 resultado da prova, indi-
cando com precisdo as questies e o8
pontos ‘'a serem- objettos de revisdo,
sob pena de indeferimento liminar. O
citado recurso ser4 dirigido ao Di-
retor do Departamento do Passoal da
UFGO, no prazo de 48 horas, conta-
das da vista da prova.

11. A inscricio implicatd no co-
nhecimento das presentes instrucdes
e o compromisso técito, por parte do
candidato, de aceitar as condigbes do

maior nota da Prova

’

- concurso tais como aqui.se acham es~

tabelecidas. :
12, Os casos omissos serdo resol-

-vidos pelo Diretor do Departamento

do Pessoal da Universidade Federal
de Golés. . :

Goiania, 1° de marco de 1972, —
Marco Anibnio de Faria, Diretor da
?iviséo de Selegcido e Aperfei¢oamen-
o‘:

EDITAL N¢ 002-72
Concurso pare provimento.-do empre-
go de Assistente ‘Social, sob o re-
gime da ConsolidacGo das Leis do
Trabalho (C.L.T.). L.

€. N° 0512
Prazo para inscrigio .

De 3 a 28 de abril de 1972

Horério: das 9 h &s 17 horas-

Local: Divisdo de Selegdo_e Aper-
feicoamento do Departamento do Pes-
soal da UFGO — Praga Universitaria
S. N. — Goldnia — Golés.

Regquisitos para inscrigdo

a) comprovar estar em dia com as
obrigacdes militar e eleitoral. Os mi-
litares isentos das . obrigacdes eleito-
rais deverdo apresentar comprovacdo
do respectivo Comando; "

b) apresentar duas fotografiags x4
cm, recentes, tiradas de frente e sem
chapéu; S
¢) ter a idade maxima de 40 anos,
incompletos, & data de abertura das
inscrigbes; isentam-se desse limite os
ocupantes de cargos ou fungio piu-
blica, desde que comprovem essa con-
digdo; .

d) comprovar, no ato da inscricgo,
o recolhimento da faxa de Cr$ 30,00
(dez cruzeiros), cujo pagamento sera
efetuado no Banco do Brasil § A,
Agéncla Central, em Goidnia;

’ M}rgo ‘de 1972

e) Habilitagio Profissional — mno’
aot da Inscrigio o candidato ‘deverd,
apresentar a comprovagio de que 9.
encontra inscrito no respectivo Con-
selho Regional de Assistentes Socials,
nos termos do artigo 4° do Regula-,
mento da Lei n° 3.232, de 27 de agosto
de 1957, aprovado pelo Decreto nume=
ro 994, de 15 de maijo de 1962; e R

P preencher ficha de inscrigéo. |

3. H4, no momento, vaga, cujo pre-
enchimento ficar4’ a critério da Rei-?
toria, sendo o salério inicial.de Cr$ |
1.044,00 (um mil e quarenta e quatro °
cruzeiros), mensal.. - - - - - s

4, .0s candidatos contratados- terdo / ~
exercicio em Goidnia. : .
* 5. Exemplos -Tipicos de Tarefas d|
Aos ocupantes desse emprego poderdo”
ser cometidas, entre outras, as seguin- i
tes tarefas: orientagio e coordenacdo '
de estudos, projetos e investigacdo es=«
pecial sobre as causas de desajusta-;{
mentos soclais; cooperagio com as all= |
toridades visando a medida de avan~ °
¢o social;, cooperacio com as institul«
¢Oes, na aplicagdo dos recursos corress |
pondentes as necessidades dos indivi-
duos ou grupos desajustados; partici« i
pacdo no desenvolvimento’ de pesgui=--
sas médico-sociais; interpretacao, 4
junto ao médico, da situag@io social do
doente e de sua familia, bem como ! -
dos problemas emocionais que se ma-,
nifestarem, procurando as eausas do {’
desajustamento acarretados ou -agra-’
vados pela doenca; planejamento de .
inquéritos sobre a situagio social e '
econémica dos individuos e familia;
planejamento de modelos e formulé-
rios; orientagao aos Auxiliares de Ser-:
vico Social quanto a atividades e in- .
vestigagOes de pesquisas; registro dos
casos investigados; supervisio da or-
ganizagio de fichérios de registro de | .
casos investigados; selecio de candi- '
datos a0 amparo dos servigos de assis- -
téncia & 'velhice, & infincia abando-
nada e a cegos; investigacGes sobre a
situagdo moral e econdmica de pes- °
soas que desejam receber ou adotar
criangas; recolhimento de criancas?
abandonadas a asilos. Pericias, lau-
dos e pareceres sobre assuntos de -sua
especialidade; fornecimento de dados
esvatisticos de suas atividades; elabo-.
ragdo de relatérios peri6dicos; e tare~'
fas semelhantes. .

6. Provas - As prows do concur:

serdo de selegio  (eliminatérias) e
classificatoria. ' )
7. Provas de Selegio — As ‘provas

de selecfio serio as seguintes:
I — Prova Escrita Béasica — consis-

tird na verificagfio de experiéncia pro-* -

fissional através da andlise de um re-
latério de_ casos, em que serio ¢ pre-
ciados o estilo e & corregio gramati-
cal, devendo o candidato, nessa ans-
lise, por em evidéncia os seguintes .
pontos:
o Meétodo: Servigo Social de Ca- .
— Estudo, '
— Patores que desenca. -
ficuldade. ;q . dearam & di
—_ Prob_lema. apresentado.’ .
co; :‘\gleadlgas bomabqas épelo cliente
30 a y -
tada.EDiggriéstlgg? emética apresen
— Enunciagcdo dos :
Tratamanck G : diagnésticos..
— Foco de onde partiu o tratamento
|- g;gg (}e t{ataénento utilizado. .
— icipacéo do cliente -
ment%. Avaliacéo. 'no vrata
“— Dos aspectos demonstrativos d
movimento ou mudancas 'operadog
pelo traltjamentodpsico-socia!. ’
plicagdo dos princ -
ity . p ‘ neipios funda
— Relacionamento Inter-Pessoal.-
da;;‘ Entrevista (Técnicas apresenta~
II'— Prova Escrita Especlalizada..
gg:stgompxl-gertlderé. a ré)solugé.zoadfg
Oes objetivas sobre a ;
ab:;ixg mziancionada: °re & . natéria
. 1. Servigo Social <~ Conceito — Ob-;'
jetivos — Métodos. ' 0b~.i
2. Servigo Soclal de Casos — Cone

ceito — Objetivos — Principios . bi-
sicosy M oc T Ic/pios b.&_‘_
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3. Instrumentos e técnicas do 8SC
(Relacionamento, entrevista, observa-
oo, documentagio).

4, Procedimento metdédico do SSC
(Estudo, diagnoéstico, tratamento e
avaliagio),

5. Campos de atuagdo do Assistente

Social.

8. Servigco Social no Campo da saia~

de — conceita — Objetivos - atua-
¢io em ambulatérios e hospitais.

7. Servico Social em Reabllitacdo

" Profissional — Objetivos — Atuagio

do Assistente Soclal na equipe — As-
pectos ético-profissionals na equipe
de trabalho.

8. Servico Soclal de familia — Con-
ceito — Objetivos. ‘

9, Servico Social de trabalho
Conceito — Objetivos. .

8. Cada uma das provas de selegio
valerd até 100 (cem) pontos, conside-
rando-se habilitado o candidato cve
“obtiver nota igual ou superior a 60
(sessenta), por prova. :

9. Prova Classificatoria — Legisla-,
¢do da Previdéncia Social, que consta-
r4 da resolugdo de questdes objetivas
sobre assuntos do seguinte programa:

1. Seguro Social. Histérico do Se-
'guro Social no Brasil,

2. Previdéncla Social. Conceito. —

Bases Técnicas. )
3. Evolugdo da Previdéncia Social
no Brasil, .
4. Atividades abrangidas pela Pre-
vidéncia Social.’ :
5. Regulamento Geral da Previdén-
ola Soclal (Decreto n° 60.501, de 14
.de marco de 1987). .
6. Instituto Nacional de Previdin-

cia Social.

- 7. Acidente do Trabalho. Presta-

¢ilo. :
Esta prova valer4 até 100 {cem)
ontos.

P 10. Classificaciio Final — Sers feita
por total de pontos e obedecerd as se-
guintes normas:

a — o lotal de pontos de cada can-
didato sers a soma dos produtos das
notas das provas pelos cceficientes
abaixc mencionados:

Provas - Cocficientes
— Escrita Bésica ......coveeeeeen 4
- Escrita, Especializada «..eces. I;

— Classificatéria .icvesenees oo

b) os candidates habililados serao
yelacionados por ordem decrescente
dos totals de pontos obtidos na forma
da alinea anterior; |

o) em caso de igualdade n» total de
pontos, ters preferéncia, para efeitn
de classificagdo, sucessivamente, o
andidato que:
¢ 1 — ob’?iver maior nota na Prova

Escrita Bésica; -
20 — obtivex" maior nota na Prova

-~

Escrita Especializada; .

3? — for casado; € .

4° — for mals idoso. .

11. O prazo de validade do concur-
g0 serd de 2 (dois) anos, contados a
partir da publicagéo

" mologacio.

12. Nio haverd, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para ne-
nhuma prova.

13. Os candidatos somente poderio
apresentar um vnico-e fundamentado
pedido de revisio relativamente ao re-
sultado de cada prova, indicando com
precisido as questoes e os pontos a se-
yem objetos de revisio sob pena de
indeferimento’ liminar. O citadc re-
curso serd dirigido ao Diretor do De-
partamento do Pessoal, no praze de
48 horas, contados da vista da prova.

14. A inscri¢io implicaréd o conhecl-

mentg das presentes instrugbes e o

compromisso tacito, por parte do can-
didato, de aceitar as condigdes do con-
curso tais como agui se acham esta-
belecidas. .

15. Os casos omissos serdo resolvi-
dos pelo Diretor do Departamento do
Pesgoal da Universidade Federal de
Goiéas.

Goiania, 1 de marco de 1972.
Marco Antdnfo de Farim, Dicetor da
Divisfo de Selecdo e Aperfeigoamento,

do ato de sua ho-

EDITAL N.° 003-72

Coneurso para provimento dos empre=
gos de Auxiliar de Servigo de
Raios X, sob o regime da Consoli-
dagtio das Leis do Trabalho (CLT),

C. N.° 006-72 -

Fago plblico que estario abertas,
nesta Capitrl, as inscricdes para o
concursé acima referido,

Prazo para inscrigdes

De 3 a 28 de abril de 1972 .o

Horéarjo: das. 9 horas &s 17 horas.

Local: Divisdo de Selecdo e Aper-
feicoamento do Devartamento do Pes-
s0al da UFGO — Praca Universitiria
S/N — Goiénia. :

2. Requfsiios pare inscrigio:

@) comprovar estar em dia com as
obrigagBes militar e eleitoral. Os mi-
litares feantns  das obrigacBes elel-
tgrais devérfio apresentar comprova-
¢io do respectivo Comando;

b) apresentar duas fotografias
3xtem, recentes, tiradas de frente e
sem chapéu; . .
. © ter a'idade méxima de 40 anos.
incompletos, & data de abertura das
{nscricBes; isentam-se desse limite
0s dcupantes . cargos ou funeio pl-

blica, ‘desde que comprovem -
dloiy, 2500 provem essa con

d) comprovar, no ato da inscri¢io,

¢ recolhimento da taxa de Cr$' 10,00
(dez cruzeiros), cujo pagamento serd
efetua_do no Banco ‘do Brasil S.A.
Agencia Central, em Goilnia; '

g) pregncher ficha de inscricio.

. » N0 Tnomento, vagas, cuio
nreenchimento ficard a critério ga
Reitoria, sendo o salgrio inicial de
Cr$ 342,00 (trezentos e quarenta e
dois cauzeiros). mensal.

. s candidatos contrat, a
exercicio em Gofania, ados terdo

6. Exemplos tipicos de tarefas —
Ans ocupantes desse emprego poderio

ser cometidas, entre outras, as se-

41 — Prova escrita de Radiologic e

guintes tarefas: executar radiografias,.
fazer a revelagio de filmes yadiogids -
ficos ou orlenti-las e rrvisi-las;
cuidar da manutencio e coaservagio
do equiipamento radiolégics; auxiliar
o radiologista nos exames Yadiolégicos,
arquivar e guardar filmes e chapas
radiograficas. o ’

6. Proves — As provas do concus-
so, todas de selegiio, serfo as seguin-
tes:

Nocdes de Anatomic e Fisiologia, que
constard da resolucdo de qaestoes
objetivas sobre assuntos do seguinte
programa: . -

1. Nogdes de anatomia dos apare-
Ihos circulatério, respiratério, diges-
tivo, génito-urindrio e do esqueleto

(em particular do aparelho locomo- |,

tor). ,
2, Nogdes elementares de fisiolo-
gia dos aparelhos acima enumerados.

3. Raios X — produg¢do e propries
dades fisicas. Descrigio dos compo-
nentes do aparelho de Ralos X, trans-
formador, mesa de comando, mesa d
exame. . :

4. Nocdes gerals sobre a formacdio
de.margens. Componentes da Cimara
Escura; colgaduras, (chassis) serio-
grafos.

5. Revelacdo, fizagio, lavagem @
secagem do filme radiogrifico. Re-
velador e fixador: composigcdo, pre-
paro, conservacdo e duracio.

6.’ Técnica de exame radiolégico do’
aparelho digestivo (eséfago, estomago,
duodeno, intestino delgado, célon e
vesfcula biliar) — orientacdo ‘e con-
dugéo. : .

7. Meios de contraste e seus pre-
paros. .

8. 'Técnica de exame radiolégico no
aparelho cardio-vascular (coracio e
vaso; arteriografia, flebografia), orien-
tagio e condu¢iio. .

10. Técnica de exame radiolégice
do aparelho urindrio. Urografia ex-
cretora, uretrocistografias — orienta-
¢do e conduc#o. E
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11. Técnica de exame radiolégico
dos campos pleuro pulmonares; me-
diastino — orlentacfio e conducdo.

12.- Exame radioldégico do esqueleto
— principnalis posicbes e técnicas em-
pregadas no exame: ’

a) do crinio e da face;

b) da coluna vertebral e da baciay

¢) dos membros superiores.c infe-
riores. :

13, Melos de protecio contra os .
Ralos X..
14, NogSes sobre fatores radiogré«:

ficos principais — miliamperagem —
miliamperagem por segundo;

15. . Quilovoltagem. Penetragiio e
contraste. -

1I — Prova Prdtico-oral, que com-
preender4:

a) Execugiio de radiografia, em de-
terminada técnica, abrangendo as-
suntos entre os seguintes: .

1. crinio (nclusive mastéide),
selos da face, ossos da face (inclusive
ossos préprios do nariz).

2. Bacia, coluna cervical, dorsal,
lombar. lombo-sacra, coceix.
(pulmoes, coragfio e vasas da base;
arcos costals).

4. Abdomen simples, colecistogra-
fia, pielografia.

5. - Membros superiores e inferio-
res.

b) Execucio de técnicas de cimara
escura. .
Esta prova valerd até 100 (cem)

pontos, assim distribuidos:
alinea a, até ....... veee 70 pontos,
alinea b, até . 30 pontos.

7. Pronas — As provas de selegdo
valerdo até 100 (cem) pontos, consi-
derando-se habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a €0
(sessenta), por prova.

8. Classificagdo final — Serd feita
por total de pontos e obedecerd as se-
guintes normas:

a) o total de pontos de cada can-
didato serd a soma do produte das
notas das provas pelos coeficientes
abaixo mencionados:

Provas — Coeficientes

Escrita de Radiologla e Nogdes
de Anatomia e Fisiologla ....
Pratico-oral ....... Ssssasassassass 3

b) Os candidatos habilitados serio
relacionados por ordem decrescente
dos totais de pontos obtidos na forma
da alinea anterior;

¢) em caso de igualdade no total
de pontos, terd preferéncia para efel-
to de classificacfo, stucessivamente, o
candidato que: : .

1.°) obtiver maior nota da Prova
Praitico-oral;

2.°) for casado; ©

3.%) seja mals idoso.

9. O prazo de validade do eoncurso
serd de 2 (dols) nnos, contados a par-
tir da publicacfio do ato de sua homo-
logac#o.

10. Nio haver4, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para nenhu-
ma prova, :

11. Os candidatos somente pode-
rio apresentar um tnico e funda-
mentado pedido de revisio relativa-
mente ao resultado de cada prova, in-
dicando com precisio as questdes e
os pontos a serem obfetoz de revisdo
sob pena de Iindeferimento lminar.
O citado recurso sera dirigido ao Di-
refor do Departamento do Pessoal da .
UFGO, no prazo de 48 horas, contadas
da vista da prova.

12. A inscrigfo implicar& o conhe- -
cimento das presentes instrucgdes e o
compromisso técito, por parte do can-
didato, de aceltar as condigSes do
concurso tals como aqul se acham es-
tabelecidas. " '

13, Os casos umissos serfio resol-
vidos pelo Diretor do Departamento
do Pessoal da Universidade Federal de
Goiés,

Goidnia, 1.° de margo de 1972. —
Marco' Anténio de Farig, Diretor da

..... e’

Divisio de Selecdo e Aperfeigoa-
mento.
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EDITAL N° 4-72

* Concurso para prommento dos empne-

.. gos de Enfermeiro, sob o regime da

Consolidag@o das Leis do Trabalho
(C.L.T.). - .

C. N° 7-12

. . Fago publico que estardo abert.as

nesta. Ca.pltax as inscrigdes. para. 0
: concurso acima referido.

. Prazo para inscrigdes:

“De 3a 28 de abril de 1972, .

" Horario: das 9 horas &s 17 horas.

- YLocal: Divisdo de Selegio e Aper-

- feicoamento do Departamento do Pes-

soal da UFGO — Praga Universnana

S/N — Goidhia — Go. -

2. Requisilos para inscrigbes:

a) comprovar estar -em dia com as
obrigagdes militar e eleitoral. Os mili-
tares_isentos das obrigagles eleitorais
deverio apresentar oomprovagﬁo do
respectivo Comando: = .

b) ter a idade méxima de 40 anos,
incomrletos, & data de. abertura das
inscrigbes; isentam-se desse limite os
ocupantes de cargos ou-funclo puibli-
ca, desde que comprovem' essa con-

.- - digdo; -

¢) comprovar, no ato da 1nscr1;§o
o recolhimento da taxa de Cr$ 10,00
(dez cruzeiros), cujo pagamento sera
efetuado no Banco.do Brasil S. A. —

© Agéncia Central, em Goiania;

d) Habilitagio Profissional — No
ato da inscricio, o candidato devera
apresentar Diploma de Concluséo do
Curso de Enfermagem, expedido por

. escola oficial ou equiparada, devida-

- mente registrado; e -

e) preencher ficha de 1nscriqao
. 3. HA, no momento, vagas, cujo
preenchimento ficar4 a critério da
Reitoria, sendo o salario inicial de
- Cr$ 1.044,00 (hum mil e quarenta e
quatro cruzeiros), mensal. -

4. Os candxdatos contratados terao
exercicio em Goifnia, -

5. Exemplos Tipicos de Turefas --
Aos ocupantes desse emprego poderio
ser cometidas, entre outras, as seguin-
tes tarefas: diagnéstico e planeja-
mento dos cuidados de enfermagem

" pacientes graves, anestesiados, incons-
_cientes; - executar pessoalmente os

tratamentos que por sua natureza ef

- . condigdes exijam maior conhecimento

técnico e cientifico; distribuir as ta-|-

refas a seus auxiliares, fiscalizando e

orientando a sua execucfio; participar

‘de programa de Educacfo Sanitaria-¢

recreagio; providenciar e fiscalizar o

3\ : exato cumprimento das determinagdes

! - médicas; organizar e participar de

programa de treinamento (educagao ¢
Bervico) .

. 6. Provas — As provas do concurso,
todas de selecio (eliminatérias), serio
as seguintes: ~

I — Prova Escrita — que constara
da resolugdo de questdes objetivas
sobre assuntos do seguinte programa:
"1, Etica -Profissional, direitos e
deveres do Enfermeiro para com su-
periores - hierarquicos, subalternos e

" . - pacientes a seus culdados.

2. Papel do Enfermeiro em face.dos
problemas de satde.

3. Pesquisa e importincia dos sinals
vitals, seus registros em graficos.

4. Cmdados e importdncia da ob-

_ servacdo das "eliminacbes.

5. Sintomas, tratamento; diagnoés-|

- tico e planejamento dos cuidados de
" enfermagem aos portadores de tétano.
-6. Diagnésticos e planejamento dos
cmdados de enfermagem no pré ¢

- p6s-operatério Geral.

7. Diaghésticos e planejamento dos
cuidados de enfermagem na difteria.
- Cuidados pa.ra. com: 0 traqueostomi-
- 8ado.”

. 8. Diagn6sticos e planejamento dos|

cuidados de enfermagem na tuber-
“culose.

9. Dlagndstzco e planejamento dos

. cuidados de enfermagem em outras

doencas transmissiveis.

10. Diagnéstico e planejamento dos
cuidados de enfermagem ‘nos cardla-
coS,

.

dos' pacientes; cuidados especiais dos|
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11 Diagnéstlcos e plane,.amento dos
cuidados de enfermagem aJs porta-
dores de moléstias renais — dié.‘ise
peritoneal.

12. Diagnésticos e planejamento dos
cuidados de enfermagem nos diabé-
ticos —— insulinoterapia.

13. Socorros de urgéncla —- dia.gnés-
ticos e planejamento de enfermagem
— hemorragias — queimaduras —
fraturas. Choque.’

14. Organizaglo de uma unidade de
salide. -

15. Planejamento de um servl;;o de
higiene matero-infantil de uma unl-
dade de saude.

16. Organizacio de um servic;o de
imunizacdo a uma unidade de saude.

17.. Organizacio’de um servico de
higiene do pré-escolar e escolar em
uma unidade de satide. .

18.- A Enfermagém no comba.te -As
doencas parasitérias.

19, A Enfermagem em faoe de um
surto epidémico. .

20. Concurso da enlerma.gem no
combate & morahdade e martalidade
infantil. .

21, Admimstragao de medicamentos
— solucdes e dosagem quimioterépicos
— antibiéticos — hormoénios.:

22, Organizacéo de centro de este-
rilizacio (cuidado ‘e .acondiciona-

.| mento do material — melos de esteri-

lizagéo, tipos de aparelhos e produtos
quimicos) .

23. A importancla’ e. responsabili-
dade da enfermagem em um Centd‘o
Cirurgico

24. Organizacio de uma umdade de
Obstetricia (bercério, recem-natos —
normais — patolégicos e prematuros) .

25. A-Enfermagem no controle de
entorpecentes e psicotrépicos.

"II — Prova Pratica de Servico,” que

constard da execducdo de técnicas, se-
guidas de - relatérios, e relacionadas
com assuntos sorteados dentre do
programa seguinte:

.1. Tomada e registro dos sinals
vitais.

2. Técnicas de 1mumza950

3. Técnicas de curativos. .

4. Técnicas de Enfermagem usa.de.s
em O.R.L.

6. Tubagem gastrica. e duodena.l
lavagem géstnca

6. Enterocolise — enema.s

-7. Preparo do paciente para exames
de laboratério e Raios X. -

8. Lavagem e aplicacbes vaginals.

9. Cuidados especlais com o recem-
nascido patolégico.

10, Cuidados especiais com pmma-
turos e normais.

11, Cuidados especiais com pacien-
tes em estado de choque, inconscien-
tes e anestesiados. .

12, Coleta de material para exames
de laboratério.

13. Técnica de visita domiciliar em
caso de deenca infecto-contagiosa.

14, Oxigenoterapla e seus proble-
mas. B R

« 15. Cataterismos e Instilacbes.

16. Técnicas de mim.stragao de me-
dicamentos.

17. Preparo de pacientes para os
diversos ‘exames clinicos,

18. Socorros.de urgéncia em casos
de afogamento, asﬁxia, hemorragla e
fraturas.

19. Higlene do pré-natal. N

20. Higiene da a.limentacao do
escolar. {.

21. Preparo de uma sa.la para ol-
rurgla (Laparatomia exploradora).

Esta prova valera até 100 (cem)
pontos, assim distribuidos: .

“Técnica, até ........... 80 pontos
Relatério, até .........." 20 pontos

7. Cada uma das provas de selecBo
valerd até 100 (cem) pontos, consi-
derando-se habilitado o ¢andidato que
obtiver nota igual ou superior a 60
(sessenta). -

8. Classificagdo Final — Serd felta

-

por total de pontos e obedeoér& s
seguintes normas:

a) o total de pontos de cada can-
didato serd4 a soma dos produtos das
notas das provas pelos coeﬁclentcs
abaixo mencxona,dos

_ Provas Coeﬂcientes
— Eserlta ..ivvieiiescennees 1
— Pratica de Servigo ....... 2

.b) os candidatos habilitados serfo
relacionados - por ordem decrescente
dos totals de pontos obtidos na forma
da alinea anterior;
- ¢) em caso de-igualdade no total
de pontos, terd preferénola, para
efeito de classificagio, sucessiva.mente
o candidato que: -

'19) obtiver malor nota na Prova de
Prética de Servigo; .

29) for casado; e

3% for mals, idoso

8. O prazo de validade do coneurso
serd de 2 (dols) anos, contados a par-
tir da publicagdo do ato de sua homo-
logacéo.

9. Nio haverd, sob’ qualquer pre-
texto, segunda . chamada ps,rs ne-
nhuma prova.

10. Os candidatos ‘somente poderao
apresentar um tinlco ¢ fundamentado
pedido de revisio relativamente ao
resultado de cada prova, indicando
com precisfo as questbes e os pontos
a serem objetos de revisfio, sob pena
de mdeferlmenbo liminar. O citado
recurso " seré dirigido ao Diretor do
Departamento ‘do Pessoal, no prazo
de” 48 horas, contadas da vista da
prova. -

11.A inscnc;ao impllcaré. o conheol-'

mento das presentes -instrucles e o
compromisso técito, por parte do can-
didato, de aceitar as condi¢des do
concurso tals como aqui se atham
estabelecidas.

12. Os casos omissos serfo resolvi-
dos pelo Diretor ‘do Departamento do
Pessoal da’ Unlversidade Federal de
Goias.

Goidnia, 16 de. margo de 1972, —
Marco Antonio de Faria, Diretor da
Dlvisao de Selecfio e Aperfelgoamento.

EDITAL Ne 5-72.

Concurso para provimento dos empre-
gos de Médico, sob o regime d1 Con-
solida(:ao das Leis do Tmbalho ceee

T.).

C. Ne -72

Faco plblico que estario abertas,
nesta Capital, as inscrigdes para o
concurso acima referido. .-

Prazo para inscrigées:
De 3 a 28 de abril de 1972,

Horérlos: das 9 horas as 17 horas.

Local: Divisdo de Selegio e Aper-
feicoamento do Departamento do Pes-
soal da UFGO — Praca Universitaria
sem numero — Goidnia — Goiés. _

2 ~ Regquisitos para inscri¢bes

a) comprovar estar em dia com as
obrigagdes militar e eleitoral. Os mi-
litares isentos das obrigagbes eleito-
rais deverdo apresentar comprovacéo
do respectivo Comando: .

b) apresentar duas fotografias 3 x 4
em, recentes, tu'adas de frente e sem
cobertura; -

¢) ter a idade méxlma de 45 anus,
incompletos, & data de abertura .das
inscrigbes; isentam-se desse limite o8
ocupantes de camgos ou fungho pabli-
ca, desde que comprovem essa condi-
¢do; ¢

d) comprovar, no ato da inscricﬁo,
o recolhimento da taxa de Cr$ 10,00
(Dez cruzeirols) cujo pagamento serd
efetuado no Banco do Brasil S.A.
Agéncia Central, em -Goidnia;

e) Hablut.acéo Profissional — NoO
ato- da inscricdo, o candidato deverd
apresentar Carteira Profisional de
Médico expedida nos termos da -Le-
glslacdo em vigor, e preencher ficha
de inscrigdo.

3. Especialzzagao No ato da- ins-
criacdo o candidato deverd optar por
uma. das seguintes Se¢des:

Segdio I — Clinica Médica
Sec¢#io II — Clinica bxrurgioar,,

r
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4. H4, no.momento, vigas para &
Secdo I — Clinica Médica e para a Sod
¢do II.— Clinica Cirtrgica, cujo pre=
enchimento ficard a critério da Reito=
ria, sendo o saldrio inicial de .....4
Cr$ 1.135,00 (hum mil, cento e trints
e cinco cruzelros), mensal

5. Os canidatos contratados berm‘
exercicio em Goiénia,

6. Exemplos Tipicos de 'rarefas —d
Aos ocupantes desses cargos poderao
ser cometidas, entre outras, ag seguin=
tes tarefas: proceder a exame médi
em ambulatério clinico ou hospita c?
formulando diagnéstico, -Indicando te=
rapéutica, ministrando . tratamento
realizando intervencbes c1rurgfcaa;

_jatendendo & funcionérios da repartis

¢80 nela ou no domicilio, para efei-
to de justificagio de falta a0 servigs
admissdo, concessfo de licenga; pres
tar socorros de urgéncia, orientar =:
atividades  do Enfermeiro em servigc
de ambulatério ou hospital; fomece.
dados estatisticos de suas atividades -
elaborar relatérios periddicos.

7. Provas — As provas do concurso
todas de selecio (eliminatérlas), serid
as seguintes:

I — Prova Escrita, que constaré, de
dissertacfio e resolugdo de ques
sobre assuntos do programa a seguir
correspondente & Especializagio ess
coilmda pelo candidato no ato da in*
crigdo.

"Esta prova valerd até 100 (oem)
pontos, assim distrxbuidos'

Dissertacdo — até — 40 pontos
-Questdes — até — 60 pogtos

PBOGRAMA PARA PROVA ESCRITA
Seglo I — Clinica Médica

1. Etiopatogenia, diagnéstlco, tra
tamento e complicagdes da ulcera ghs-
,rzca e duodenal.

Eg‘b.gite ciustica.,
orlentacao clinica.

3. Apengjcite aguda.

4 Oclusdo intestinal; quadro clint
co, diagndstico diferencial e conduts

;‘,{earsapéuuca das oclusfes altas e hai

Sintomas

5. Mega.colon chagasico' clinics
diagndstico, - complicagBes e condut’
terapéutica.

6. Gastrenterite aguda.

7. Estudo - clinico, etiopatogenia
diagnéstico diferencial e tratamendc
das 1ictericias. Provas funcionais d
figado.

8. Ascite: diagnéstico. diferenclal
tratamento

9. Célica biliar: colelitiase e “colenis
%iite Diagnéstico e conduta terapéu

ca.

10." Orlentacfo clinica nas nefropa
tias cirargicas.

11. Estudo cllnico, terapéutico
complicagdes das nefropatias médica

12. Diabete: -dlagnéstico e -trata
mento. Orientacfo. ferapéutxca. ne
comsa diabético.
13. Desnutrigho.
carenciais.

14. Pancreatite a.guda' ‘quadro off
nico, diagnéstico e tratamento. *
15. Hepatoesplenomegalias.

16. Diagnéstico ' diferencial ¢ cor
duta nas hemorragias digestivas.

17. Estudo clinico e tratamento da
anemias crdnicas.

18. Estudo clinico e terapéutioo da
sindromes hemorrégicas.

19. Estudo. clinico e terapéutico da
pleurites, pneumoniasg, supuragdes pul
monares e bronquiectasias. . -

20. Conduta térapéutica na asm
brénquica.

21. Nogles gerals sobre tuberculo:
pulmonar.

22. Estudo clinico e tsrap%utio: d
insuficiéncia cardiaca congestiva e ds
arritmias.

23. Eiopatogenia, c¢studp clnic:
prognéstico ¢ tratamento da doeng
arterial hipertensiva.

24, Estudo clinico e terapéutico da
arteriopatias periféricas o du trom
boses venosas.

25. Diagnésticp dilnmelal ¢ frat

s{ndromes pluri

- lmento dod comaig
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28, Diagnéetico difersncial dag sin-,

dromes convulsivag, |

27. Diagnéetico e tratamento do €es-
tado do mal epiléptico.

23. Quadro clinico, :llagnostico di-
ferencial e tratamento da hipertensio
encraniana, o
. 29. Quadro cliniica, -liagndstico di-
ferencial e tralaments:do Acidente
‘Vascular Cerebral,

b 70. Diagnéstico diferencial -da fe-
re, ’. )

"~ 81, Estudo clinico e terapéuticn
doengas infecciosas e parasitirias; ie-
bres cruptivas, febre titéidz e para-’
tit6ids, mononucleose. infocciosa, me-
ningite, difteria,

32. Quadro. clinfco, - diagndstico €
.terapéutica da malaria.

33. Etlcpatogenia, diagnostico e tra-
tamento das dermatoses alérgieas.

34. Estudo clinico e terapfutico da
febre reumdtica. Artrites agudas,

35. IntoxicagGes exbgenas.

36. Nogdes gerais sobre acidentes do
trabalho. Redugfo da rapacidade la-
borativa, . .

37. Nogles de Medicina Tegal. ./

38. Histeria: Dijagndstico diferen
clal, conduta clinica. .

Segio 11 — Ciinica Cirirgic

1. Anestesia local, loco-regional,
trolncular e segmentar (peridural e ra-
qui). ,

2. indicagles e técnica de bloqueio
simpético e lombar, .

3. Anestesia geral. . Complicacdes
respiratéria e circulatdérias imediatas
da narcose. IhdicacBes e técnica da
entubagfo endotraqueal. :

4, Avallacfo do risco operatério —
Equilibrio hidroelétrolitico — Acidose
¢ alcalose. ‘

5, Chogue cirdrglco. | .

6. Traumatismos em geral — Con-
tusfes em geral-— Feridas-em geral

"=~ Luxacbes em geral -~ Entorses :
dFraturas em geral, Polifraumatiza-
0s. .

7. Traumatismos -1a coluna.

- 8. Fratura dos mewmbras superiores
‘e inferiores.

9. Fratura da, bacia e suas eompli- |-

cacdes imediatas,
. 10. Traumatismos do crénio em ge-
ral — Tratamento da fratura de cra-
nio. : L
: 11, Traumatismos do abdome.
. 712, . Traumatismos do térax ‘em
geral, : *
© 7 13. Traymatismos do. rim,
14, Infecgdes da mio — flelmio da

mio, . . SR

15. Indicacles 'e técnicas das
amputagcOes. - . y N
.18, Indicacles. e técnicas das tra:
queostomias. - -
+ ., Indleagdes e léericss das gos-
troenteronastomoses.

18. Indicacles e
trotomias. :
"»019.' Indicaglies

mias. .

20. Queimaduras em geral.

21. Abhdome agudo. C

22. Apendicite aguda — Divertilu-
lite de Mecke]l — Psoite. ,

.23, Ulcera gastro Juodenal perfu-
rada e seu tratamento. -

24, Hemorragiag digest'vas.

25. Colecistite aguda — Colelitiase

26. Pancreatite aguda, . .

27. Obstrugéo Intestinal — Volvo do
sigmoide. - . .

28. Invaginagio intsstinn]l na cri-

P

e técnicas das colos-

/neca.
29. Hérnla estrangulada, .
- 80. Anglopatias periféricas.
31. Trombose hemorroidéria, fissu-
“ra, anal, pseudo estraneulamento he-
morroldério e abcesso ana-retal —

Tiktamento das méds formagdes con-)°

géticas, ano-retals. Prolapso e proce-
déncia do reto. A
32, Antria — Ftiopatogenia e. tra-
tamento génito-urindrias -— Litiase
urindria., . . .
. B3, Corpos estranhos nos olhos, tra-
quéla, estdbmago e reto.
34. Urgéncas em obstetrica’ -- Pla-

centa prévia — Prenhez ectfoina rotal

" Ruptura uterina — Apoplexa ute-
ro-placentiria — Mola hidatiforme.
" 85. Aborto e seu tratamento.

técnicas Cas gas-

36. Toxemia gravidica e seu traty-
mento, ,

II — Prova Prdtico-orgl, que cons-
tard da execucfio de trabalhos, ar-
guicdo e relatério dentro da Especia-
lizagéo por;que haja optado o candi-
dato, observadas as seguintes normas;

Para Segéo 1 — Clinica Médica

a) Exame fisico de um doente sor-
teado pela; Banca Examinadora, den-
tre  trés ot mals seguido da respec-
tiva observacio; . -l \

b) relatdério (escrito e resumido) do
qual conste, allém da’ observagio cli-
nica, o diagnéstico do caso e a tera-]
pfut!ca indicada. (o

Esta prova valerd até 100 (cem
pontos, assim distribuidos:
; Exame e diagnostico, até -- 6 gon-
os -

Relatorio, até — 40 pontos
Para Segdo II — Clinica Cirdrglen

a) execucdo de ato cirirzico acom-
panhado! de arguicio sobre o caso
apresentado ao candidato, - -

Observagio: Na hip6tese de o can-
didato nio apresentar paciente para
operar, caberd a-Banca Examinadora
inciea-lg. e .

b) ,Exame, diagnéstico e indicagdn
operatdria (por escrito) num caso de
paciente sorteado pela Banca Exami-
nadorg.: .

Esta prova valeri.até 100 (cem)
pontos, - assim distribuidos:

Execucdo de ato cirirgico e argui-
¢do, até — 60 pontos

Exame, diagndstico e indicagio ope-~
ratéria; até — 40 pontos

8. Cada uma das provas de selegho
valerd ‘até 100 pontos, considerando-
se habilitado o candidato que ob%jver
nota igual ou superior a 60 (sessenta),
por prova, .

9. Os candidatos habilitados no con-
curso 'serio classificados em listas
distintas de acordo com-a Especiali-
zagfo iem que se hajam inscritos.

10. Classificacio Final — Sers fel-

‘|didato serd a soma dos produtos das

a) o total de pontos de cada cane

notas das provas pelos
abaixo-mencionados:

Provas —. Coeficlentes

. Escrita — 2
Pratico-oral —~ 3 .
- b)-os candidatos habilitadss serko
relacionados por ordem decrescente
dos totais de pontos obtidos na. for-
ma da alinea anterior;’ ol
¢) em caso de jgualdade no votul de
pontos, terf preferéncia, para - efeito
de classificagio, sucessivamenie, o
candidato que: . . o
1° — obtiver malor nola na Prova
Pratico-oral; C :
2° — for casado, €
3° — for mais fdoso. )
11. Banca Eraminaodra -- Haver&
uma Banca Ezaminadora para cada
Especializagio. A orientagao dessas
Bancas, perém, ficaréd a cargo de um
Presidente-Gera), '

12. O prazo de validade do coacur-
so serd de 2 (dols) anos, contados &
partir da publicagio do ato de sug
homologacho. :

13. -N#o haveri, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para nenhu-
ma da alinca anterior;

14. Os candidatose somente pode-
rio apresentar um Gnico e fundamen-
tade pedido de .revisio relativamente
ao resuitado de cada ‘prova, indican-
do com precisiio as quastdes e o2 [rn~
tos a serem- objeto de revisio, sob
pena de indeferimento liminar. O ci-
tado recurso serd dirigid® ao Diretor
do Departaments do Pessnal da ...
UFGO, nn prazo de 48 horas, conta-
dos da vista da prova. -

15. A inscricio imanlicard o conbe-
clmento das presentes instrucfes € o
compromisso tacito, por .parte co
candidato, de aceitar ns condicSer do
concurso tais como aqui se acham es-
tabelecidas. ' . :

16. Os casos omissos seréo resolvidos
pelo Diretor do Departamento -lo Pe3-

coeficientes

ta por tota] de pontos e obedecers as
seguintes normas: .

soal da Universidade Feﬁeral de Goid
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dicio;

tos;

2.

3.
pratic

(soma,

parte;

relizacéo;

Sflaba.
-] Acento Tnico. - .
Regras ortogrificas de . ord'

. Golania, 18 .de margo de 1972,
Marco Amténio de Faria, Diretor
Divisio de SelecEo e Aperfeigoamen

. EDITAL N° -2

Concurso para provimento dos ¢
pregos de Servente, K Hospitalar, ¢
0 regime da Consolidacdo das I -
do Trabalho (C.L.T.).

C. n?.9-72

Fago. publico que estarid aber’
nesta Capital, as inscri¢ches par:
concurso acima referido.

Prazo para inscrigéo:

De 3.a 28 de abril de 1972,

Hordrio: des 9 horas as 17 hor

Locel: Divisfio de Selecio e Ar
feicoamento do Departamento .
Petsoal da UFGO — Praga Unive .
tiria S/N — Goidnia — Golés.,

2. Requisilos para tnscrigdo;

a) comprovar estar em dla com
obrigacbes militar e eleitoral. Os v
tares isentos das ohrigacbes eleito:
deverSo apresentar comprovacdo
respectivo Comando;

"b) apresentar duas fofografias :
centimetros,
frente e sem cobertura;

c) ter a idade méxima de 40 ar
Incompletes. & data de abertura ¢
inscricBes; isentam-se desce limite
ccupantes de cargos ou fungfio |
hlica, desde que comprovem £s5a C¢

recentes,

d) comprovar, no ato da Inseric
o recolhimento da taxa de Cr$ U
(dez cruzelras), cujo pagamento &
efetuado no Banco do Brasil 5. A,
Arfncla Central, em- Goifnla.

#) nreencher ficha de inscricio.

3. .H4, no momento, vazas,-
preenchimento ficard a critério
Reitoria da UFRGO, sends o salg’
inteinl de Cr3 414,00 (quatrocento:.
guatorse - eruzeiros), mensal, - -

4. Os candidatos contratados te:
exercicio em Golénia, :

5. Exemnlos Tipicos de Tarefas
Aos ocupantes desse emprego poder’ -
ser cometidas, entre outras, as segu
tes tarefas: executar as tarefas re
rentes ao arranjo do ambiente, ar.
macRo e conservacio do material .
nnidade; participar da recepglo «
pacientes admitidos; auxiliar os p
fissionais médicos e da enfermar
na realizac%o de exames e tratam
coletar e encaminhar mate:
para exames de laboratéria ou pree
auxilio na realizacdo dessa tgrc
segundo rotinas estabelecidas; pre -
rar e scondicionar o material 2 e -

participar das ativida™ .
de educacfio sanitirla aos paclent

6. Provas — As provas do concu . -
serdo de selegio (eliminatdrias).
classificatérias,. . .

1. Prova de Selecdo — Prova P
tico-oral, que constard de execuclo.
trebathos e arguicko, pela qual
comprove o conhecimento e habilid
do candidato nas atividades do car
indicadas no item 5 destas instruct-

8. Prova Classiftcatéria — Escr
Cr Portugués e Maotemdtica, que cc
preenderd 8 resolugdo de quest
objetivas sobre assuntos dos segu:
tes programas:

a) Portugués : .

1. Alfabeto. Vogals e
Encontro vocilicos e consonantals,
Palavra e vocibu

(2

Cméoant‘

4, . Classes de palavras varidv
Género, nlimero, grau,
fugacio completa de verbos auxilia:
¢ regulares.

") Matemdiica - .

1. Operacdes sobre niimeros inteh

pessoa, &«

subtragdo, multiplicaclo

diviséio) , . ‘
2. Dobro e metade; triplo e te

quidruplo e quarta par

quintuplo e quinta parte.

tiradas - -

-
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3. Leitura e escrita™de nimeros in~
- Yeiros até 1.000.000.
Esta prova valeré até- 100 (cem)
pontos, assim distribuidos: :

— Portugués, até ...... 70 pontos,
- Matematica, até .... 30 pontos,

9. A prova de Selegio valerd ate
100 (cem) pontos, considerando-se
habilitado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 60  (sessen~

). e

"10. ClassificacGo Final — Serd feita
nor total de pontos e obedecerd as
seguintes normas: - !

a) o total de pontos de cada can-

_ didato serd a soma dos produtos das
notas das provas pelos coeficientes
abaixo mencionados: i

Provas

= Pratico-oral ....
—_ Classifigatdria .

b os candidatos habilitados serfo
relacionados .por ordem decrescente
Aos totais de pontos obtidos na forma
da alinea anterior; :

¢) em caso de igualdade no total de
~ontos, terad preferéncia, para efeito
- le classificacio, sucessivamente, o
vandidato que: : .

1°) - obtiver ma.lof ‘nota’ na’ prova
prético-oral; .

29) for casado; €
3% for menos idoso.

11. O prazo de validade do con-
curso serd de 2 (dois) anos, contados
a partir da publicagiio do ato de sua
aomologagio. : - ,

12. N#o haveri, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para nenhu-

© ma prova.: - - :

13.- Os candidatos somente poderfo
apresentar um unico e fundamentado
pedido de revisdo relativamente au
resultado de cada ‘prova, indicando
com precisio as questes e os pontos
a serem objetos de revisdo, sob pena
de indeferimento liminar. O citado
recurso serd dirigido ao Diretor do
Departamento do Pessoal -da UFGO,
no prazo de 48 horas, contados da
vista da prova. \ '

"--14, A inscrigio implicard o conhe-
cimento das presentes instrugbes e o
compromisso técito, por parte do
candidato, de aceitar as condigbes do
concurso -tais como aqul se acham
estabelecidas. .

15, Os casos omissos serdo resolvi-
. dos pelo Diretor do Departamento do

- . Pessoal da Universidade Federal de

Golés.. . . T
Goiinia, 17 de marco de 1972. —~

Marco Antdnio de Faria, Dirvetor da

DWisdo de Selecdo e Aperfeicoamento.

EDITAL N° 007-72

. Qoneurso pdra provimento dos empre-
gos de Auzilier de Cogzinha, sob o
-regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.) - : .

C. N° 010-72
Fago plblico que estarfo abertas,
nesta Capital, as inscrigbes para "o
concurso acima referido.’ )

Prazo para inscrigio
De 3 a 28 de abril de 1972
Horério: das 9 H as 17 Horasy

. Local:. Divisio de Selegio e Aper-
feicoamento do Departamento do Pes-

Coeflclentes

1

soal da UFGO -— Praga Universitd-

_ria 8. N. — Golania — Golds,,
2. Requisitos para inscrigio ™

‘) comprovar estar em dias com as
obrigagoes militar e eleitoral. Os mi-
litares isentos das obrigagdes eleite-
rais deverio apresentar comprovagio

- do respectivo Comando; .

b) apresentar duas (2) fotografias
3x4 cm, recentes, tiradas de frente e
sem chapéu;

DIARIO OFICIALY '(ﬁegio 1 — Parte II)

@) ter a idade méxima de 35 anos,
incompletos, 4 data de abertura das
inscrigoes; isentam-se desse limite os
ocupantes de cargos oufungio publi-
ca, desde que comprovem essa condi-
¢éo; .

d) comprovar, no ato da inscrigdo
~ recclhimento da taxa de Cr$ 10,00
.(dez cruzeiros), cujo pagamento sera
efetuado no Banco do Brasil 8. A, ~
Agéncia Central, em Goidnia; ‘

e) preencher ficha de inscrigdo.

3. Ha, no momento, vagas, cujo pre-

-enchimento ficar4 a critéric da Rei-

toria, sendo o salario inicial de Cr$
7,00 (duzentos e noventa e sete cru-
zelros), mensal. .. -

4. Os candidatos contratados terio
exercieio em Goidnia, ", :

6. Exemplos Tipicos de Tarefos —
Aos ocupantes desse emprego poderdo
v cometidas, entre outras, as seguin-
tes tarefas: limpar, escolher, lavar,
corl:a,r,, descascar e executar outras
operagoes de preparo dos viveres a se-
rem utilizados na coccio, preparar o
equipamento da cozinha, colocando-o
em condigbes de use e funcignamen-
to; executar a.limpeza didria dos fo-
gaes e demais aparelhos e utensilios,
elétricos ou ndo; preparar refeigdes
ligpiras; acondicionar em lugar higi-
énico, livre de contaminacio os vive-
res entregues -3 cozinha, tais como
carnes, peixes,’ verduras, charques,
gorduras, cereals, condimentos, fari-
nhas e outras; carregar e remover sa-
cos, volumes e qualguer mercadoria
para o seter de trabalho; bem como
lavar louga e demais aparelhos e ape-
trechos de uso; operar com fogbes e
outros aparelhos, inclusive caldeiras
de producdo de vapor e sgua quente;
e’xecutar a limpeza do local de traba-
Ihi0;- @ executar outras tarefas seme-
lhantes. . Co ) -

6..Provas — As prova do concurso
serao de sele¢fio (eliminatéria) e clag-
sificatoria, i

. 7. Provas de Selecio — Prético-
eoral, que constard de execucsio de tra-
balhos ‘e arguigdo, pela qual se com-
prove o conhecimento e habllidade do
candidato nas técnicas ou atividadeg
inerentes 4s atribuigbes de Auxilia®

de tarefas enumeradas
presex_ates Instrugdes. -

. é'8.‘t1;1:ova, —A
14 até 100 (cem) pontos consideran-
do-se habilifado o candidato que c¢b-

tiver nota igual ou su -
porey Tiota. | ‘ perior 2 60 (ses

9. Prova Classificatéria — A rbva
classificatéria, que sers escrita, 1::om-
preendera: . 2 . :

I — Portuguds — i.eitura'silenciosé,
de texto apresentado, sobre o qual se-
rao solicitadas interpretacdes simples
e diretas. R e

" II — Matemstica

1, As quatro operacaeé sobre ntGme-
Tos ‘inteiros e fraciondrios (soma, sub-
tragdo, multiplicacéio e divisao).

2. Nogbes de sistema legal da unida-
ile n?e {?)edidzz: nzecé%dgsde massa € vo-

ume ecreto n' .233, de 1 -
tembro de 1968), o.fe 18 de s

Esta prova valerd até 100
pontos, assim distribuidos: .

I — Portugués, até 40 pontos
. II — Matemética, até 60 pontos.:

10. Clasificagio Final — Sers fel~
ta por total de pontos da cada candi-
dato e obedecerd as seguintes nor-
mas; -

a — o total de pontos de cada can-
didato serd a soma dos produtos cas
notas das provas pelos coeficientes
abaixo mencionados; - <,

no item 5 das

{cem)

7g’rcwas ' » Coeficlentes
— Pratico-oral ; vriviiiieececsss 3
— Clasisficatoria- . ..ieeeeSeeaes 1

- b — o0s candidatos habilitados serio

relacionados por ordem  decrescente

de Cozinha e constantes dos exemplos [.

prova de selegfio vale- |

dos totals de pontos na forma da ali-
nea anterior;

¢ — em caso de igualdade no ‘otal
de pontos tera preferéncia para cfeito
de classificagio, sucessivamente, o©
candidato que: . .

1° — obtiver maior
Pratico-oral; )
7 2° — for casado; e |
8° — seja mais idoso. -
" 11..0 prazo de validade do concur-
so serd de 2 (dois) anos contados a

partir da publicagio do ato de sua
homologacio. . .

' 12. Nio haverd, sob qualquer pre-
texto, segunda chamada para ne-

nota na Prova

-{ nhuma prova. .-

13. Os candidatos somente poderdo
apresentar um Unico e fundamentado
pedido de revisio- relativamente ao
resultado de cada prova, indicahdo
com precisdo as questdes e os pontos
& serem objetos de revisio sob pena
de indeferimento liminar, Q citado
recurso serd dirigido ao Diretor do
Departamento do Pessoal da UFGO,
no prazo de 48 horas, contados da vis-
ta da prova. - \

.14, A inscricio implicar4 o conhe-
cimento das presentes instrugdes e - o
compromisso tacito, por parte do can-
didato, de aceitar as condicbes do
concurso tais como aqui se acham es-
tabelecidas, . - :

15. Os c_aéoé 6missos serdo resolvi-
dos pelo Diretor do Departamento co
g%sig%al da Universidade Federal ‘de

Goiéinfa, 1 de marco de 1972.
M_afcg Antonio de- Farigs, Diretor da
Diviséo de Selegﬁq e Aperfeig-oa.mento.

MINISTERIO
DA INDUSTRIA E DO _
- COMERCIO

L " INSTITUTO DO AGGCAR
'E DO ALCOOL

- Conselho Deliberativo

PAUTA DE JULGAMENTO

Nos termos do artigo 15 da Reso-
lugdo n® 1.999, de 22 de fevereiro de
1968, os processos abaixo relacionados
acham-se em pauta de julgamento
para as sessbes ordinirias do Conse-
lho Deliberativo, nos dias.5, 12,.19 ¢
26 de abril; 3, 10, 17, 24 e 31 de maio
de '1972, as dez horas, na sala do
Conselho Deliberativo do Instituto do
Acticar e do Alcool, na Praga Quinze

'|de Novembro, 42,8° andar — Rio .de

Janeiro — Estado da Guanabara, . -
‘ PROCESSOS FISCAIS
Estado de Sdo Paulo

Processo: AL 369-66.

Autuados: Laert Gareo, Abﬁcar é
Alcool Sfo” Luiz S. A. (Usina Séo
Luiz) e Finazzi & Cia. - .

_Recofrente: Agicar e Alcool Sao

‘JLuiz S. A. (Usina \Sio Luiz), _

Assunto: Recursos: voluntario e do
Sr. Procurador junto & 1* Comissio
de Conciliagdo e Julgamento — Infra-
¢do: 19) Art. 42 ¢/c o 60 letra b; 2°)
art, -1° § 2° 29 31 § 2°, 36 e §§, 64,
65 e 69 paragrafo unico; e 0 3°) art.
40 e 42 c/c o 63, todos do Decreto-lei
n 1.831, de 4-12-39. -7 '

Relator: "Francisco de Assis de Al-

meida Pereira, - ;
‘ Estado de Sdo Paulo
Processo: AI 385-66.

Autuados: Felicio Miguel Matta,
Aglioar e Alcool Sfio Luiz S. A.

" Margo de 1972

© Assunto: Recurso do Sr. Procuras
dor junto & 1% Comissfo de Concilia-
¢io e Julgamento — Infragéo: 19);
art. 42 c/c o 60 letra b; 29 art. 1°
§ 22,.29,°31 § 29 36 e §%, 64, 65-¢ 69
pardgrafo unico e o 3°) art. 40 e 42
c¢/c o 63, todos do Decreto-lei nu-
mero 1.831, de 4-12-39. . '

Relator; Oswaldo Ferreira Jams
beiro. )
Estado de Sdo Paulo

Processo: AT 663-67. o

Recorrente: Oliveira & Pereira Ltda.

Assunto: Recurso voluntério — In-"
fracfo aos arts. 33, 42 € 60 letra b,
do Decreto-lel n?® 1.831,. de 4-12-39,
c/c o artigo 43 da Lei n® 4.870, de
1-12-65, ¢/c o art. 1°, letra @, do
Decreto n® 58,605 de 14-6-66; sem
prejuizo, ainda, das sangbes previstas
no art. 19, letra ¢, do Decreto-lei 16,
de 10-8-66.

" Relator: Efnesto Albérto Ferreira
de Carvalho. . .
Estado de Minas Gerals

Processo: Al 18-72. _ - . A )
Autuada: Usina Santa Helena 8. A.
(Usina Santa Helena).

Assunto: Recurso ex officlo — In-
fracio aos artigos 51, §§ 29 e 3° da
Lei n° 4.870, de 1-12-65, c/¢c 0 artigo’
1° do Decreto-lei n® 16, de 10-8-66;
com as modificagbes do artigo 8¢ dd
Decreto-lei n® 56, de 18-11-66.

Relator; Hamlet-José - Taylor de
Lima. .
PAUTA DE JULGAMENTO

Nos termos do artigo 15 da Reso- .
lucdo n.? 1.999, de 22 de fevereiro de
1968, os processos abaizo relacionados
acham-se em ° pauta de_julgamento
para as sessGes ordinérias do Conse-
lho Deliberativo, nos dias 5, 12, 19 e
26 de abril; 3, 10, 17, 24 e 31 de maio
de 1972, as dez horas, na sala do
Conselho Deliberativo “do Instituto do .

| Agicar e do Alcodl, na Praca Quinze

de Novembro n? 42, 8° andar — Rio
de Janeiro — Estado da Guanabar.

PROCESSOS FISCAIS

Estedo de Sdo Paulo
Processo: AI 465-66. ~ o
Recorrente: Irmféos Biagl S. Al
Agucar e Alcool, proprietarios da Usi-.
na da Pedya. g o '
. Assunto: Recurso voluntirio — In- °
fracio aos artigos 148-e 149, do De-
creto-lei n.? 3.855, de 21.11.41.
Relator: Deniz Ferreira Ribeiro.

Estado da Paraiba .
Processo: AL 738-67.

Recorrente: Usina Tanques S. A.

Assunto: Recurso voluntdrio — In--
fracio ao artigo 60, letra c- e artigo
31, § 22 do Decreto-lei n? 1.231-39,

. |combinado com os - artigos 4° paré-

grafo unico, 42 e 43 da Lei numero
4.870-65 e letra ¢ do artigo 3.2 do De- .
creto-lei n? 56, de 18.11.66, combina-
do com o Decreto n.? 58.605, de 14 de
junho de 1966, ° :

Relator:. José Gongalves Carneiro,
.Estado de Minas Gerais

* Processo:” Al 136-68.

Recorrente: Usina Santa Helena

S. A. (Usina Senta Helena)."

- Rssunto: Recurso voluntério — In-

fragio aos artigos 51, § 2.9 da Lel nu- .
mero 4.870-65, combinado com a letra

e do artigo 12 do Decreto-lei mi-

mero 16, de 20.8.66, modificado pelo

artigo 8.9 do Decreto-lei n? 58, de 18 -
de novembro de 1966, sem prejuizo

das sancbes do artigo 12, do Decre-

to-lel n? 16, de 10.8.66.

Relator: Juarez‘ Marques Pimentel.
o Retificagcdo -
Na publicacdo. do Didrio Oficial —

(Usiga S3o Luiz), e Finazzi & Cia,,

Secio I — Parte II de 8 de margo
de 1972, fis. 888-89; :
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PROCESSO AT 742-67 —
ACORDAO N# 857

Onde se 1&: Boaventura Ribeiro da
inha — Relator.

Leig-se: Mério Pinto de. Campos —
2Jator.

INISTERIO .
DAS
MINAS E ENERGIA

COMPANHIA BRASILEIRA
DE TECNOL%%I#NNUCLEAR

‘m constituicio, na forma da ‘Lei
{5’71)5.740, de 1 de dezembro -de

SSEMBLEIA GERAL DE CONS-
TITUICAO

Convocaglio

O Representante da Coinissio Na-
mal de Energia Nuclear - CNEN,
8 Atos Constitutivos da Compa-
ila Brasileira de Tecnologia Nu-
>ar — CBTN, convoca 28 subscrito-
s de ‘acdes para a Assembléla Ge-
1 de Constitnicio da Sociedade, a
alizar-se em Brasilia, Distrito Fe-

DIARIO OFICIAL

deral, no dia 5 de abril do corrente
ano, as 10 horas, ;no Auditorio do
Editicio da PETROBRAS, setor de
Autarguias Norte, devendo os respec-
tivos trabalhos obedecer a seguinte
Ordem do Dia:

I — Aprovagdo do laudo de avalia-
¢do dos bens pertencéntes & CNEN,
cujos valores serio destinados & in-
tegralizagfio de parte do  capital
subscrito (artigo 9°, § 1° da Lei nu-
mero 5.740, de 1 de dezemnbro de
1971);

II — Aprovagfio dos Estatutos;

111 — Eleicio de 4 a 6 Diretores,
sendo um Diretor Superintendente;

I V-~ Eleigdo
Conselho Fiscal; |

V — Fixagho dos hordtios dos
membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Brasilla, 20 de 'margo de 1872, -~
Alfredo de Almeida Pailva, Represen-
tante da CNEN nos atos constituti-
vos da CBTN (Portaria n° 172-71,
do Presidente da Comissio Nacional
d: Energia Nuclear, de 7 de dezem-
bro de 1971, publicada no Didrio
Oficial de 18 de- dezembro de 1971,
Secdo I, Parte II, pagina n° 3.930).

Dias: 22, 23 e 24-3-T1,

dos membros do

L (N 1.355-B — 20-3-72 — C1$ 94,00)

(Segdo | — Parte Il)

MINISTERIO
DO
INTERIOR

DEPARTAMENTO NACIONAL
DE OBRAS DE SANEAMENTO

ATA N2 16-72 '

Atla da reuninde da Comissdo de
Concorréneic de Servigos e Obras
(CC50), para recebimenio e aper-
tura dus propostas de Tomada de
Pregos n.° 16-72, referente a exe-
cugdo de servigos de dragsgem de
canais na bacia do Rio Grande, no
municipio de Careagu, Estado de
Minas Gerais, 9.2 Distrito Federal de
Obras de Saneamento, conforme s
exigéncias e curacteristicas cons-

- tantes do Edital e da Especificagds
n? 16-72.

As quinze horas do dia dezessels de
mar¢o de mil novecentos e setenta e
dois, reuniu-se, na sede deste Depar-
tamento, sito & Avenida Presidente
Vargas n.? 62, 7.2 andar, Estado da
Guanabara, a Comisso composta pelo
Engenheiro Alfredo Eduardc Robin-
son Aldridge Carmo, Presidente da
CCSO0, pelo Procurador Ayrton Manoel
D’Avila, pelos Engenheiros José Pe-
ralva de Carvalho ¢ José Ferreira.
membros da Comissdo e pelo Admi-
nistrador Humberto Lopes Potyguara
da Silva, servindo de Secretdrio.

Declarada aberta a sessfo, 0 Se-
nhor Presidente  comunicou aos pre-

, .
\
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sentes que & mesma se destlnava ao
recéhimenio e abertura das propose
tas para Tomada de Pregos n.? 16-72,
tendo comparecido e entregue os cne
velopes de documentacio ¢ de propose
ta, 0 representante da firma ..... .
“CONSPAM” Construtora Sio Paul
— Minas S. A., inscrita neste De=
partamento sob o n.? 84. L

Estando a firma com seus documens-
tos de acordo com o Edital, passou-se
& abertura do envelope de wroposta.

A proposta apresentada, sm resumo
foi a seguinte:

“CONSPAM’ Consclrutora SGo Pauloe
: Minas S. A.

Prego total dos sérvlgos: cr$ ...
1.097.400,00 (hum mithao, novents e
sete mil e guatrocentos cruzeiros).

Prazo para execugiio: 18 (dezoito),
meses.

Nada mais ocorrendo, o Senhor Pre-
sidente encerrou a ressio 4s quinze
horas e trinta miautos, autorizando-
me, como Secretarls, a lavrar a pre-
sente Ata, que val por mim assinada
¢ pelos membros da Comissdo.

Rio de Janeiro, dezesseis de mearcgo
de mil novecentos e setentn e dois, —
Humberto Lopes Polyguara de Silre,
Secretdrio. — Alfredo Eduardo Robine
son Aldridge Carmo, Presidente da
CCS0. — Ayrion Manocel D’4vila,
Procurador meémbro da Comissho, —
José Peralva de Carvalho, Engenhel-
ro membro da Comissfo, — José Fer-
reira, Engenheiro membro da Co-
missdo. . . .

PRI S )

' CONSTITUICAO |

DA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

EMENDA N §

PROMULGADA EM 17 DE OWTUBRO DE 1964

C;m indice Alfabético-Remissiva

DIVULGAGAO N 1.161 %

- : Pregox., Cr§ 3,50

‘a vENDA

Na Guanabara
Seclio de Vendas: Av. Rodrigues Alves, §
X Agé@cla ] . o
Ministério da Fazenda
Atende-se & pedidos pelo Servico de Reemhbolsa Postal

Em Brasilia
Na sede 30 D.J.N,
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- .Numamco

' i INDICES;

DA
LEGISLACAO FEDERAL

.-

. Com Indicac¥o da data da pub"caqﬁo S o
no "Diario Ohicial” e do Volume da - '

‘"quégéo_ das Leis™

ALFABETICO REMISSIVO
Pela o:dem alfabétlca dos assuntol :

| LEGISLACAO REVOGADA' -

Diplomas legais ou 'seus dispositivos express

- .samerite alterados, revogados, derrogados,”
declarados nulos, caducos, sem' efeito oy -

lnsubsistentes pela legislacio. publicada no
810 a gue se refere o yolumﬁd '

1967 S
| bIVULGAc_Ao NST.042 |
PRECO: crs's,t)o

1968

DIVULGACAO NeT. 152
" PRECO: Cr$ 20,00

A VENDA
.+ Na Guanabara
Se¢lio de. Vendas: Av. Rodrigues -Alves r
_ Agéncia I: Ministério da Fazenda
Atende 5¢ & pedldos pelo Servk;o de Reembolao Postal

- Em Brasilia - - -
~ Na sede do DIN .

‘s
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PRECO DESTE EXEMPLAR — Cr§ 0,30,



