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Presidência da República
•••

GABINETE CIVIL

Gabinete do Ministro

AFASTAMENTO DO PAíS

O Ministro de Estado Chefe do Gabinete Civil, no uso da competência
deleg ada Pele Decreto n2 :93 ..217, de 5 de setembro de 1986, autorizou
o afastamento do Pais dos servidores : a seguir relacionados:

O Ministro de Estado Chefe do Gabinete Civil, no uso da competência
deleg ada pelo Decreto na 93.217, de 5 de setembro de 1986, e tendo em
vista e que consta dos processos a seguir relacionados, resolve:

Ministério da Educação

- Alterar .o desp acho publicado no DOU de 22112/88, referente ao,
afastamento do Pais de BEATRIZ MARINA AVILA FONTOURA, para
considerar Universidade Federal de Mato Grosso (Aviso n2 10/89 e
Proc. na 23000.024803/88-).

Ministério da Aeronáutica

Alterar p ara 22 a 25/01189 o período
ANTONIO CARLOS PIMENTEL, publitado no
509/89 e Proc. n2 00001.000256/89).

Brasília, 3 de fevereiro de 1989

RONALDO COSTA COUTO

Secretarias de Estado 

Ministério da Justiça

DEPARTAMENTO DO PESSOAL

PORTARIAS DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

ODIRETOR-GE RAL DO DEPARTAMENTO DO PESSOAL DO MINISTg

RIO DA JUSTIÇA, usando da competência que lhe foi subdelegada pela Por-
taria n9 277, de 21 de dezembro de 1987, resolve:

N9 70 - Declarar vago, a partir de 24 de janeiro de 1989, A fun-
ção do Grupo Direção e Assistência Intermediãtia, código DAI-112.3 (NS),.
de Assistente do Subsedretãrio de Pareceres em Projetos da Secretaria
de Estudos e Acompanhamento Legislativos em decorrência da aposentado-
ria de sua titular ANTOMI,LIA DA SILVA CASTRO.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DO PESSOAL DO MINISTt
RIO DA JUSTIÇA, usando da competência que lhe foi subdelegada pelo arti
go 19, item V, da Portaria Ministerial n9 619, de 25 de outubro de1981r,
resolve:
N9 71 - Conceder aposentadoria, de acordo com o artigo 40, item
III, alínea a, da Constituição Federal, com as vantagens previstas no
artigo 184, Ttem II, da Lei n9 1 711/-52, em consonância com a Lei n9
6.701/79, e o disposto nos Decretos-leis n9s 1.820/80, 2.200184,2.249/85
e 2.365/87, a CONSUELO WANICK RIBEIRO, matricula n9 075 ;-1.997.3 34 , no
cargo de Administrador, c5digo NS-923, classe Especial, referencia NS-25,
do Quadro Permanente deste Ministerio (Processo n9 08060.000072189).'

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DO PESSOAL DO MINISTE
RIO DA JUSTIÇA, usando da competência que lhe foi subdelegada pelo artr

gsne'r item I, da Portaria Ministerial n9 321, de 26 de maio de- 19817

N9 72 - Aposentar, de acordo com o artigo 176, item III, combina
do tom o artigo 178 t item I, letra b, da Lei n9 1.711/52, com a reda=
ção dada pela Lei 1:19 6.481/77, e o Zisposto nos Decretos-leis n9s 2.211/
84 e 2.365/87, a HILTON DE ALBUQUER2UE E PONTES, matricula n9 1.978.620,
no cargo de Agente de Telecomunicaçoes e Eletricidade, c5digo NM-1027,
classe Especial, referência NM,32, do Quadro de Pessoal do ex-Territ5- -
rio Federal do Acre (Processo n9 08000..018428/87-38).

OSIRES DE ALMEIDA GRANGEIRO

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989
o DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DO PESSOAL DO MINIST£

RIO DA JUSTIÇA, usando da competência que lhe foi subdelegada pela Por=
taria n9 277, de 21 de dezembro de 1987, resolve:

PÁGINA
609
609
610
610
612

614
615
622
622
623
624
632

633
633
634
634
638
639

639

de afastamento do País de
DOU de 18/01/89 (Telex n2



IR MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Imprecas Nacional
SIG - Quadra 6, Lote 800 - 70604 - Brasília/DF
Telefones: (PABX (061) 321-5566) Telex: (061) 1356 DIMN BR
CGC/MF n? 00394494/0016-12

DINORÁ MORAES FERREIRA
Diretora-Geral

Orgão
DIÃRIOOFICIAL - Seção II
 destinado à publicação de atos de interesse

.dos servidores da Administração Pública

EXPEDIENTE

Pablimwilea: os originais devem ser entregues na Seção de Recebimento de Matérias (térreo).
Matérias entregues até as 16 horas serio divulgadas na edição do dia imediato. Reclamações deve-
rão-ser feitas por escrito à Diretoria de Publicações de Órgãos Oficiais até o quinto dia útil após
sua publicaçào.

Arminataraa: as assinaturas valem a partir de sua efetivação e não incluem os suplementos,
que podem ser- adquiridos separadamente.

Diário Oficial	 Diário da Justiça

Preços	 Seção I'
	

Seção II	 Seção I	 Seção (1

• Informações': Seção de Divulgação da Imprensa Nacional (DICOM/SEDIV)
Telefone: (061) 321-5566 - 11, 309/305 ou (061) 226-2586
Horário: 8:30 às 12:30 hs e 13:30 às 17:00 hs.

Assinatura trimestral 	  NC:$ 28,92
Portes:
Bramia (superfície) 	  NCrá 3,78
Brasil (aéreo) 	  NCE$ 13,20

NCrá 8,28	 NCat 22,78

NC28 1,82
	

NCa 3,76

NCri 9,90
	

NCz8 29,70

NC4 11,39

NCz8 2,71

NCzi 13,20

610	 SEÇÃO II
	

DIÁRIO OFICIAL
	

QUARTA-FEIRA, 8 FEV 1989

N9 73 - Dispensar, a partir de 02 de fevereiro de 1989, MYRTES
ALVES DA SILVA, Agente Administrativo, código LT-SA-801, classe A, re-
ferencia NM-17, da Tabela Permanente do Conselho Administrativo de Defe
-se Econômica, da função de Chefe da Seção de Apoio Técnico e Administr -a-
tivo, código DAI-I11.3 (NS), da Inspetoria Regional do referido Conse-
lho no estado de Minas-Gerais.

O DERBTOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DO PESSOAL DO MINIST2
RIO DA JUSTIÇA, usando da competencia que ,lhe foi subdelegada pelo ar-
tigo 19, item TST,da Portaria Ministeriái n9 619, de 25 de outilbro de
1985, resolve:

N9 74 Conceder dispensa, a partir de 31 de janeiro de 1989,
a REGINALDO MOREIRA CASTELO BRANCO do emprego de Agente AdminiStrati-
vo, código LT-SA-801, classe A, referência NM-17, da Tabela Permanente
deste Ministério, lotado na Secretaria de Direitos da Cidadania,em vir
tude de rescisão de contrato de trabalho (Processo n9 MJ-01433/89-53)T

OSIRES DE ALMEIDA GRANGEIRO

IMPRENSA NACIONAL
PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

A DIRETORA-GERAL DA IMPRENSA NACIONAL, usando da com
petencia que lhe foi subdelegada pelo artigo 19, item V, da Portaria Mi
nisterial n9 620, de 25 de outubro de 1985, resolve:
N9 22 - Declarar que aos termos da aposentadoria concedida a
MAURÉLIO CAMPOS DE CARVALHO, matrícula n9 1 265 420, através da Porta
ria Coletiva n9 72-GB, de 06 de abril de 1971, publicada no Diário Ofr
eia]. de 13 do mesmo 'nes e ano, deve ser acrescida do artigo 19, da Lei
n9 3.906, de 19 de junho de 1961, combinado com o parágrafo 19, do arti
go 177, da Constituição de 24 de janeiro de 1967 (Processo DIN 	 É9-
573/69)

,' A DIRETORA-GERAL DA IMPRENSA NACIONAL, no uso de
suas atribuições legais, resolve:
N9 23 - Dispensar, a pedido, a partir de 08 de fevereiro
de 1989, o servidor EDNALDO AZEVEDO ARAUJO, do emprego de Agente de
Analista de Sistemas Gráficos, Físicos e de Suporte, da Tabela de Es
pecialistas desta Imprensa, em virtude de rescisão do contrato
trabalho (Processo n9 08040.000072/89-98-).

DINORÃ MORAES FERREIRA

Ministério da Marinha

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O MINISTRO DE ESTADO DA MARINHA, no uso dá delegação de
competência que lhe confere o art. 19, item IX do Decreto n9 61 464 de
4 de outubro de 1967, resolve:

	N9 99 -	 AGREGAR
O Capitão-de-Mar-e-Guerra (FN) MAURICIO DE LIMA CAVALCANTI ao respecti
vo Corpo, nos termos do art. 81, item IV da Lei n9 6 880 de 9 de dezeRibro de 1980, a- partir de 30 de janeiro de 1989.

	

N9 100 -	 AGREGAR
o Capitão-de-Corveta (A-FN) FRANCISCO XAVIER GÓES ao respectivo Quadro,
nos termos do art. 81, item IV da Lei n9 6 880 de 9 de dezembro de1980,
a partir de 27 de janeiro de 1989.

HENRIQUE SABOIA

Ministério clo Exército

DEPARTAMENTO GERAL DO PESSOAL

PORTARIAS S/l-DIP, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O Chefe do Departamento Geral do Pessoal, em
conformidade com a Portaria Ministerial n9 1.167, de 05 de dezembro de
1985, e de acordo com o Art 96 item II, por ter incidido, em 02 de ja-
neiro de 1989, no Art 98 item I, letra c, ambos os Artigos da Lei	 n9
6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:
N9 52 - Transferir para a Reserva Remunerada o Capitão QAO/Adm-G
(017356670-4) ROMEU DE ASSIS MARTINS, com a remuneraçao a que- faz jus,
observados os Art 20, da Lei n9 5.787, de 27 de junhode 1972, combina-
do com o Art 50, item II, da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de 1980t
Art 110 itens 1 e 3, Art 113, 123 é 127, item I, da citada Lei n9 5.787
de 1972, na redação dada pelo Art 89, do Decreto-Lei n9 1-824, -de 22 de
dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo único do Art 12, do Decreto-Lei n9
1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a alteração constante do Art 19,
do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n9 86.763,
de 22-de dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de 29 de
setembro de 1988.

O Chefe do Departamento Geral do Pessoal, em
conformidade com a Portaria Ministerial n9 1.167, dó 05 de dezembro de
1985, e de acordo com o Art 96 item I, da Lei n9 6.880, de 09 de dezem-
bro de 1980, resolve:
N9 53 - Conceder transferência para a Reserva Remunerada, com a remu
neração a que fazem jus, observados os Art 20 e 69, da Lei n9 5.787, de
27 de junho de 1972, combinado com o Art 50, item II, da Lei n9 6.880,
de 09 de dezembro de 1980; Art 110 itens 1, 3 e 5, Art 113, 123 e 127,
itens I e III, da citada Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo
Art 89, do Decreto-Lei n9 1.824, de 22 de dezembro de 19801- Art 79 e pa
rágrafo único do Art 12, do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de
1981, com a alteração constante do Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de
27 de dezembro de 1984 e Decreto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981,
modificado pelo Decreto n9" 96-877, de 29 de setembro de 1988, aos se-
guintes militares;
- 19 Tem QAO/Adm-G (019855530-2) MARCOS DE ALMEIDA DORESTE
- 29 Ten QAO/Adm-G (015142420-7) JORGE . DE SOUZA FRANÇA

N9 54 - Conceder transferência para a Reserva Remunerada, com a remu-
neração-a que fazem jus, observados os Art 20; 68 § 101 167 e 168, da
Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972-, combinado-com o Art 50 item II,da
Lei. n9 6.880, de 09 de dezembro de 1980; Decreto-Lei n9 1,447, de 13 de
fevereiro de 1976; Art 110 itens 1, 3 e 5, Art 113, 123 e 127 itens I e
III, da citada Lei m9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89,, do
Decreto-Lei n9 1.824, -de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo uni
co do Art 12, do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com W
alteração constante- do Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezem-
bro de 1984 e Decreto n9 S6.763, de 22 de dezembro de 1981, modificado
pelo Decreto n9 96.877, de 29 de setembro de 1988, aos seguintes milita
res:
- Capitão QAO/Adm-G (018515510-8) JOÃO ESTEVAM
- Capitão QAO/Adm-G (071405100-0) ROBERTO JOSÉ MIRANDA DA SILVA
- Capitão QAO/MB	 (042538280-1) NEY DOLINSKI
- 19 Ten QAO/Adm-G (043110750,7) ENIO DUTRA FERNANDES DA SILVA

N9 55 -	 Conceder transferência para a Reserva Remunerada ao Capitão
QAO/Adm-G (018682000-7) LEONESIO DE ALMEIDA CARVALHO, com a remuneração
a que faz jus, observados os Art 20; 68 § 19; 167 e 168, da Lei n9 5787
de 27 de junho de 1972, combinado com -o Art 50, item II, da Lei m9 6880
de 09 de dezembro de 1980; Decreto-Le1n9 1.447, de 13 de fevereiro de
1976; Art 110 itens 1, 3 e 5, Art 113, 123 e 127 itens I e III, da cita
da Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89, 4o Decreto-Lei -
n9 1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo único do Art 12
do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a alteração-
constante do Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984
e Decreto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, modificade pelo. Decreto
n9 96.877, de 29 de setembro de 1988.

N9 56 -	 Conceder transferência para a Reserva Remunerada, com a remuneração a que fazem jus,
observados os Art. 20, da Lei n.o 5.787, de 27 dá junhoi di 1972, combinado com o Aer. 50, irem 11, da Lei
n.o 6880, de 09 de dezembro de 1980; Art. 110, itens 1 e 3, Art. 113, 123 127, item 1, da citada Lei n.o
5.787, de 1972, na redaçõo dado pelo Art. 8.0, do Decreto-Lei n.o 1.824, de 22 de dezembro de 19801 Art.
7.0 e parágrafo único do Art. 12, do Decreto-Lei n.o 1.901; de 22 de dezembro- de 1981, com o alteração
constante do Art. 1.0, do Decreto-Lei n. o 2,201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto mo 86.763, cts 22 de
dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n. o 38.877, de 29 de setembro de 1988, aos seguintes militares:
- 29 Tem QAO/Adm-G (015134900-8) SEBASTIÃO FERREIRA MONTEIRO-
- 29 Tem QAO/Adm-G (034966500-0) UAJARA TRINDADE DO NASCIMENTO
- 29 Tem QAO/Adm-G (019045260-7) ITAMIR JUSTINO DA SILVA



- 29 Tem QAO/Adm-G
- 29 Ten QAO/Adm-G
- 29 Ten QAO/Adm-G
- 29 Ten QAO/Adm-G
- 29 Ten QAO/Saúde
- 29 Tem QAO/MB

(020427421-1)
(034656020-4)
(034536180-2)
(100642050-7)
(110039350-1)
(071518020-4)

Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/AdM-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- Cap-QAO/Adm-G
▪ Cap QAO/Adm-G
- Cap QAO/Adm-G
- CaP QAO/Adm-G
- Cap QAO/MB
- Cap QAO/Saúde

(023899720-9)
(090841640-7)
(042332620-6)
(034223560-3)
(042967270-2)
(100607030-2)
(042814470-3)
(042537620-9)
(019751370-8)
(042951920-0)
(033755620-3)
(100427270-2)
(023190280-0)
(033407170-7)

19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Tem QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Ten QAO/Adm-G
19 Tem QAO/Adm-G
19 Tén QAO/Adm-G
1 9 Tem QAO/Adm-G
19 Tem QAO/Saúde
19 Ten QAO/Saúde

(042416500-9)
(051222820-6)
(043014300-8)
(034689970-1)
(015145120-0)
(015122680,D)
(015190930-6)
(034031990-4)
(042493180-6)
(017954970-4)
(019249430-0)
(018047870-3)
(071343930-5)
(09103120,0-8)
(019420930-0)

N9 04 -
Assegurar

VIEIRA SANTOS,
a partir de 05
ta que ao fale
ma COM OS prov
item V, 109,
bro de 1980.

aos beneficiários do 2 2 Sargen
a pensão militar correspondent
de abril de 1985, data do seu

cer preenchia as condições lega
entos do referido Obstá, por es
110 §.§ 19- e 22, letra b), da- Lei

to (010102611-0)	 ALFREDO
e ao posto de 22 tenente
falecimento, tendo em via-
is que permitiam- suakafor

Tenente

 -amparado pelo Art 10'8
n g 6.880, de 09 de dezem-

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI
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ANTONIO FIRMINO BEZERRA OLIVEIRA
CARLOS °LEGAI:ti° ACOSTA TEIXEIRA
PAULO ALMEIDA
JOSÉ MACIEL DE SOUZA
ALDO EMANUEL DE MORAIS
FRANCISCO ASSIS DE LUCENA

N9 57 - Conceder transferência peta a Reserva Remunerada, com a remuneração a que fazem jus,
observados os Art. 20, do Lei n.o 5.787, de 27 de junho de 1972, combinado com o Art. 50, item II, da Lei
n. o 6.880, de 09 de dezembro de 1980, Art. 110, itens 1 e 3, Art. 113, 193'e 127, item I, da citada Lei n.o

5.787, de 1972, na redação dado pelo Art. 8. 0, do Decreto-Lei n.o 1.824, de 22 de dezembro de 1980, Art.
7.0 e parágrafo único do Art. 12, do Decreto-Lei n. 0 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a alteração
constante do Art. 1. 0, do Decreto-Lei n. o 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n.o 86,763, de 22 de
dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n.o 96.877de 29 do setembrode 1988 ,aos seguintes militares:

KOSO KÚRIYAMA
CLEOMAR CANHETE DE CAMPOS
ALMIRO BEZERRA DE LIMA
ARNALDO AIRTON RIES
GILBERTO MENEZES REGO
ADIONDAS MENDES DE OLIVEIRA
JOSÉ COSTA DINIZ
GLADSTONE MALTA GUEDES
JOSÉ RODRIGUES
EDY GUIMARÃES FERREIRA
ROBERTO BELCINO MACIEL
RAIMUNDO EUGENIO DE SOUZA
WELLINGTON SANT'ANA DE OLIVEIRA
IGNACIO CORREA

N9 58 - Conceder transferência para a Reserva Remunerada, com a remuneração a que fazem jus,

observados os Art. 20, da Lei n.o 5.787, de 27 de junho de 1972, combinado com o Art. 50, item 11, da Lei

n.o 6.880, de 09 de dezembro de 1980, Art. 110, itens 1 e 3, Art. 113; 123. e 127, Item 1, da citada Lei n.o
5.787, de 1972, na redação dada pelo Art. 8.0, do Decreto-Lei n.o 1.824, de 22 de dezembro de 1980, Art.
7.0 e parágrafo único do Art. 12, do Decreto-lei m o 1.901, de 22 de dezembro do 1981, com a alteração
constante do Art. 1. 0, do Decreto-Lei n. o 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n. o 86.763, de 22 de

dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n.o 96.877 de 29 do setembro de 1988,aos seguintes militares:

GERALDO DO NASCIMENTO
ALAMIRO MANOEL DE OLIVEIRA
LINDOLFO BEHREND
BRENO IRIBARREM SOARES
ANTONIO SCARINO DE OLIVEIRA
TRAJANO VOLPATO PAULA
WILSON DOMINGUES
JOÃO RAMÃO GUIMARÃES
SYNÉZIO JOSÉ DE CARVALHO
MAURO HONORATO DOS SANTOS
FERNANDO OSORIO CARNEIRO
HAMILTON FRANCISCO PEIXOTO
ANTONIO BORGES SOBRINHO
JOÃO TEIXEIRA
JORGE CORREA

O Chefe do Departamento Geral do Pessoal, em

conformidade com a Portaria Ministerial n9 1.167, de 05 de dezembro de
1985, e de acordo com o Art 96 item II, por ter incidido, em 14 de feve
reiro de. 1989, no Art 98 item I letra b, ambos os Artigos da Lei	 n9
6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:
N9 59 - Transferir para a Reserva Remunerada- o Capitãó QAO/Adm-G -
(071074620-7) ABEL BASILIO DE QUEIROZ, com a remuneração a que fai jus,
observados os Art 20 e 69, da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972, com
binado com os Art 50 item II e 138, da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro
de 19801 Art 119 itens 1, 3 e 5, Art 113, 123 e 127 itens I e III, da
-citada Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89, do Decreto-
-Lei n9 1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 .e parágrafo único do
Art 12, do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a alte-
ração constante do Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezembro
de 1984-e Decreto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, , modificado pelo
Decreto n9 56,877, de . 29 de setembro de 1988.

Chefe do Departamento Geral do Pessoal, em
conformidade com a Portaria Ministerial n9 1.167, de 05 de. dezembro de
1985, e de acordo com o Art 96 item II, por ter incidido no Art 98 item
XVI, ambos os Artigos da Lei m9 6.880, de 09. de dezembro de 1980, resol
vê:
N9 60 = Transferir para a Reserva Remunerada, a contar de 22 de dezem
bro de 1988,̂  o Capitão da Arma de Artilharia (020935882-9) JAIR MESSIAS
BOLSONARO, com a remuneração a que faz jus, observados os Art 20 e 69,

• da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972, combinado com o Art 59 item II
da Lei n9 6,880, de 09 de dezembro de 1980; Art 110 itens 1, 3 e 5, Art
113, 123 e 127 itens I e III, da citada Lei n9 5.787, -de 1972, ma reda-
ção dada pelo Art 89, do Decreto-Lei n9 1.824, de 22 de dezembro 	 de
19801 .Art 79 e parágrafo único do Art 12, do Decreto-Lei n9.1.901, de
22- de dezembro de 1981, com a alteração constante do Art 19, do Decreto
-Lei n9 2-.201, de 27 de dezembro de 1584 e Decreto m9 86.763, de 22 de
dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de 29 de setembro
de 1988.

'O Chefe do Departamento-Geral do Pesseal ,em-con
formidade com a Portaria Ministerial n9 1.167, de 05 de dezembro de-
1985, e de acordo com os Art 104 item II, 106 item II, 108 item II elll
item II, da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:

N9 61 - Reformar o 19 Tenente Temporário da Arma de Inf (011219982-3)
SERGIO MOURA FERREIRA, com a remuneração a que faz jus, observados os
Art 20 e 124 item 4, da Lei n9 5.787, de 27 de junhó de 1972;os Art 110
itens I e 3; 113, 123. e 127 item 1, da citada Lei n9 5.787, de 1972, na
redação dada pelo Art 89 do Decreto-lei n9 1.824, de 22 de dezembro de
19891 Art 79 e parágrafo único do Art 12, da-Decreto-lei n9 1.901,de 22
de dèzembro de 1981, com a alteração constante do 4rt 19 do Decreto-lei
n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n9 86.763, de 22 de dezem
bro de 1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de 29 de setembro. de
1988, por ter sido julgado incapaz definitivamente para o serviço ativo

do EXéí.cito, não necessitando de cuidados permanentes de enfermagem ou
hospitalização.

Cen,Dim ANTENOR DE SANTA-CRUZ ABREU
- Resp p/Chefe do DGP

Diretoria de Inativos e Pensionistas

PORTARIAS S2EE/DIP, DE 25 DE JANEIRO DE 1989

O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
constante na Portaria n 2 019/DGF, de 22 de março de 1984, resolve:
N9 01 -

Assegurar aos beneficiários do Soldado (30-420.641) EUCLIDES 	 DIAS
MOREIRA, a pensão militar correspondente à graduação de Cabo, a contar
de 08 de novembro de 1984, data do seu falecimento, tendo em vista que
estava amparado peia Lei n 2 1.156, de 12 de julho de 1950 e em face do
previsto no parágrafo único- do artigo 71 do Decreto n 2 49.096, d5 10 ou
tubro de 1960.

O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade corh a delegação
constante da Portaria n 2 019/DGP, de 22 de março de 1984, e de acordo
com o Art 22 da Lei ne 3.765, de 04 de maio de 1960, regulamentado pe-
lo Decretn n 2 79.917, de OB de julho de 1977, resolve:

N9 Vjegurar aos beneficiários do 3 2 Sargento (014632423-1) MARCO AN-
TONIO VENANCIO DA SILVA, a pensão militar correspondente ao posto de
2 2 Tenente, a partir de 16 de fevereiro. de 1988, data do 'seu falecimen
to, tendo em vista que ao falecer Preenchia as condições legais que
permitiam sua reforma com os proventos do referido posto, por estar am
parado pelos Art 108 item V, 110 §.§ 1 2' e 2 2 letra 0), da Lei n2 6.8W7
de 09 de dezembro de 1980.

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI

•
PORTARIAS S2/DIP, DE 25 DE JANEIRO DE 1989

O Diretor de Inativos e wudoniatas, em conformidade com a delegação
constante da Portaria n g 019/DGP, de 22 de março de 1984, de acordo
com o Art 22 da Lei n g 3.765, de 04 de maio de 1960, regulamentado pelo
Decreto ng 79.917, de 08 de julho de 1977, teso1Ve:.
N9 03 -

Assegurar aos beneficiários do 32 Sargento
DIAS MARTINS, a pensão militar correspondente ap
partir de 02 de abril de 1984, data do seu faleci
que ao falecer preenchia as condições legais que
com os proventos do referido posto, por estar amp
item V, 110 §§ 1 2 e 2 9 letra b), da Lei n g 6.880,
1980.

• :

ex-cmb da FEB (40-111-186) SONA'S GOOY-DE ARAU 1.. da
Sargento, CO Os proventos de 22 Tenente de acordo : -com
do Decreto Lei n9 8795, de 2Y'da . Janeirb de 1946; a con
il de 1982, data em que ' foi 'COhalderadó- inválido; faze-F-1-
asa própria, de acordo com o parágrafo único, letra

0-P 8,7„95/46 . , com, .edação dada pela Lei
erá ser paga pela Justiça Federal através de precatório

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI

PORTARIAS Sl/DIP, DE 31 DE JANEIRO DE 1989

O Diretor de Inativos 0- Pensionistas, em Conformidade com a delegação
constante da Portariá0,19/DOP, de 22 de - Março'de 1984, e de acordo com
os Art 104 item II, 106 ite ,- 11,108 iteni'V; 109, 110 parágrafos 19 e-
20 letra b), da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:

N9 45 - Reformar o 39 Sargento QMS Músico (017742522-9) ALCIR SANTIA-
GO DA SILVA, com a remuneração a que faz jús,''obaervadoà'o sArt- 20, 63
item 2; 69 parágrafos 19 e 29,; 126, da Lei TO 2..781„de 27 de junho de
1972;. os Art 110 itens 1, á e à; 113, 123 e 1:27 itens I e III, da Cita-
da Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89 do DeóretO =lei n9
1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parãgrafb único dó ' Art 12,do
Decreto-lei n9 1,901, de 22 de dezembro de 1981, com a alteração ' cons-
tante do Art 19 do Decreto-lei n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e De

creto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, modificado pelo Decreto no
96.877, de 29 de setembro de 1988, por ter sido julgado incapaz defini-
tivamente para o serviço ativo do Exército, necessitando de cuidados
permanentes de enfermagem ou hospitalização.

N9 47 - Reformar o 39 Sargento QMS QE (015433611-9) JORGE BERNARDO DA
SILVA, com a remuneração a que faz jus, observados os Art 20, 124 item
4 e 126, da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972; os Art 110 itens 1 e
1; 113, 123 e 127 item I, da citada Lei n9 5.7B7, de I972,na redação da
da pelo Art 89 do Decreto-lei h9 1.824, de 22 de- dezembro de 19801 Art

(01'0518383,4) RUBENS
posto de 2 2 Tenente, a
mento,-tendo én vista'
permitias sua reforma
arado pelos Art	 108
de 09 de dezembro de

PORTARIA N9 05 52-FEB, DE 30 DE JANEIRO DE 1989

.0 Diretor da -Inativos e- Pensionistas, -em-conformidade dom-a delegação
constante da Portaria 019-DGP de 22 de março de 1984 e am cumprimento a
sentença prolatada pelo MM Juiz Federal.da 1 B Vara da Seção Judiciária
do Estado do Rio de Janeiro, resolve:'

Reformar o
graduação de 32
os Art 2 2 e 102
tar de 12 de abr
do jus ainda a c
do Art 2 2 do Dec
3596/59, que dev

•



PORTARIAS S2EE, DE 01 DE FEVEREIRO DE 1989

O Diretor de Inativos e Pensionistas,
constante da Portaria n g 019/DGP, de 22
o Art 22 da lel n 2 3.765, de 04 de maio
creto n2 79.917, de 08 de julho de 1977,

em conformidade com a delegação
de março de 1984 e de acordo com
de 1960, regulamentado pelo De-
resolve:
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79 e parágrafo único do Art 12, do Decreto-lei n9 1.901, de 22 de dezem
bro de 1981, com a alteração constante do Art 19 do Decreto-lei n9 22017
de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n9 86.763, de" 22 de dezembro de
1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de 29 de setembro de 1988, por
ter sido julgado incapaz definitivamente para o serviço ativo do Exerci
to, necessitando de cuidados permanentes de enfermagem ou hospitaliza-
ção.

O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
constante da Portaria 019/DGP, .de 22 de março de 1984, e de acordo com
os Art 104 item II, 106 item II, 108 item V, 109, 110 parãgrafos 19 e
29 letra a), da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:

N9 46 - Reformar o Subtenente QMS Inf c/CAS (101675621-3) HAROLDO MES
QUITA FERREIRA, com a remuneração a que faz jus, observados os Art 207
124 item 4 e 126, da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972; os Art 110
itens 1 e 3; 113, 123 e 127 item I, da citada Lei n9 5.787, de 1972, na
redação dada pelo Art 89 do Decreto-lei n9 1.824, de 22 de dezembro de
1980; Art 79 e parágrafo único do Art 12, do Decreto-lei n9 1.901,de 22
de dezembro de 1981, com 'a alteração constante do Art 19 do Decreto-lei
n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n9 86.763, de 22 de dezem
bro de 1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de 29 de setembro de
1988, por ter sido julgado incapaz definitivamente para o serviço ativo
do Exercito, necessitando de cuidados permanentes de enfermagem ou hos-
pitalização.

O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
constante da Portaria 19/DGP, de 22 de março de 1984, e.de acordo com o
Art 96 item II, por ter incidido, em 23 de setembro de 1988, no Art 98
item I, letra b, ambos os Artigos da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de
1980, resolve:

N9 48 - Transferir para a Reserva Remunerada o 19 Sargento OMS/Músico
c/CAS (061009960-8) JOSÉ LINO DOS SANTOS, com a remuneração a que faz
jus, observados os Art 20 e 69 da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972,
combinado com o Art 50 item II, § 19 letra c, da Lei n9 6.880, de 09 de
dezembro de 1980; Art 110 itens 1, 3 e 5, Art 113, 123 e 127 itens I e
III ., da citada Lei n9 5:787, de 1972, na redação dada pelo Art -89, do
Decreto-Lei n9 1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo úni
co do Art 12, do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com i
alteração constante do Art 19, do Decreto-Lei m9 2.202, de 27 de dezem-.
tro de 1984 e Decreto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, modificado
pela Decreto n9 96.877, de 29 de setembro de 1988.

O Diretor de 'Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
Constante da Portaria 19/DGP, de 22 de março de 1984, e de acordo com o
Art 96 item II, por ter incidido, em 26 de janeiro de 1989, no Art 98
_item I letra c, ambos os Artigos da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro de
1980, resolve:

N9 49 - Transferir para a Reserva Remunerada o 39 Sargento QE
(019820820-9) SHERLOCK DA .SILVA SANTOS, cont a remuneração a que faz'
jus, observados os Art 20, da Lei n9 5.787, de 27 de junho de 1972, com
binado com os Art 50 item II, § 19 letra c e Art 138, da Lei n9 6.880,-
de 09 de dezembro de 1980; Art 110 itens I e 3, Art 113, 123 e 127,itern
I, da-Citada Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89, do De
creto-Lei n9 1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo único
do Art 12, do Decreto-Lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a ai
teração constante do Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezembro
de 1984 e Decreto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, modificado pelo
Decrete n9 96.817, de 29 de setembro de 1988.

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI

'PORTARIAS Sl/DIP, DE 01 DE FEVEREIRO DE 1989

O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
constante da Portaria 019/DGP, de 22 de março de 1984, e de acordo com
os Art 104 item II, 106 item II, 108 item VI e 111 item I, da Lei n9
6.880, de 09 de dezembro de 1980, resolve:

N9 50 - Reformar o Cábo QM 09/01 (020410692-6) ANTONIO CARLOS DA SIL-
VA, coe a remuneração a que faz jus, observados os Art 20, 119 parágra-
fo único e 125 parágrafo único, da Lei n9 5.787,de 27 de junho de 1972;
os Art 110 itens 1 e 3; 113, 123 parágrafo único e 127 item I, da cita-
da Lei n9 5.787, de 1972, na redação dada pelo Art 89 do Decreto-lei n9
1.824, de 22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo único do Art 12,do
Mecreto-lei n9 1.901, de 22 de dezembro de 1981, com a alteração cons-
tante do Art 19 do Decreto-lei n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e De
creto n9 86.763, de 22 de dezembro de 1981, modificado pelo Decreto nV
96.877, de 29 de seteábro de 1988, por ter sido julgado incapaz defini-
tivamente para o serviço ativo do Exército, podendo prover os meios de
oubsistendia.

, O Diretor de Inativos e Pensionistas, em conformidade com a delegação
constante da Portaria 19/DGP, de 22 de março de 1984, e de acordo com o
Art 96 item II, por ter incidido, em 30 de janeiro de 1989, no Art 98item .2(1V, ambos os Artigos da Lei n9 6.880, dg 09 de dezembro de 1980,
resolve:

N9 51 - Transferir para a Reserva-Remunerada o 19 Sargento QMS/Inf
C/CAS (112763371-5) DELCIDES RODRIGUES DA COSTA, com a remuneração	 aque faz jus, observados os Art 20 da Lei n9 5.787, de 27 de junho de
1972, combinado com o Art 56, da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro . de
1980;. Art 110 itens 1 e 3, Art 113, 123 e 127 item I, da citada Lei n9
5.787, .de 1912, na redação dada pelo Art 89, do Decreto-Lei n9 1.824,de
22 de dezembro de 1980; Art 79 e parágrafo único do Art 12, do Decreto--Lei n9 1.901, de 22 de dezembro-de 1981, com a altá-ração constante- do
Art 19, do Decreto-Lei n9 2.201, de 27 de dezembro de 1984 e Decreto n9
86.763, -de 22 de dezembro de 1981, modificado pelo Decreto n9 96.877, de
29 de setembro de 1988.

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI

N9 06-Assegurar aos beneficiários do 2 2 S
MES PEREIRA DOS SANTOS, a pensão militar
Tenente, a partir de 01 de dezembro de 1
tendo em vista que ao falecer preenchia
tiam sua reforma com os proventos do ref
pelos Art 108 item- V, 110 §§ 12 e 22 let
de dezembro de 1980.

N9 07-Assegurar aos benefiãrios do Soldado (014018333-7) CELSO MARCOS
FERREIRA SILVA, a pensão militar correspondente a graduação de 39 Sar
gente, a partir de 23 de outubro de 1985, data do seu falecimento, teE
do em vista que ao falecer preenchia as condições legais que permitiaE
sua reforma com os proventos do referido posto, por estar amparado pe
los Art 108 item V, 109, 110 99 19 e 29 letra c, da Lei n9 6,880, de
09 de dezembro de 1980.

N9 08 -Assegurar aos beneficiários do Cabo (034120611-2) ARMO RIBEIRO
JOVENAL, a pensão militar correspondente a graduação de 39 Sargento, a
partir de 01 de -agosto de 1985, data do seu falecimento, tendo em vis
ta que ao falecer preenchia as condições legais que permitiam sua refo7.-
ma com os proventos do referido posto, por estar amparado pelos Art 108
item V, 109, 110 96 19 e 29 letra c, da Lei n9 6.880, de 09 de dezembro
de 1980.

Gen Bda MAURO KOCH PASTORI

Diretoria de Pessoal Civil

PORTARIAS DPC, DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O Diretor de Pessoal Civil, usando da.
competência que lhe foi delegada pela Portaria Ministerial n2 1_167
de 05 de dezembro de 1985 (D.O. de 09112/85), resolve:

N9 36 - Dispensar, a partir de 01 de fevereiro de 1989, - MARYSABEL
JORGE MALUF, ocupante do cargo de Administrador, Código NS-923, Classe-
"A", Referência NS.09, CP n 2 040162, do Quadro Permanente deste 'Minis
tério, da função de Assistente, Código DAI-112.3-NS, da Diretoria d:-e-
Pessoal Civil.

-
Designar EDSON DA SILVA LEITE, ocupante do emprego de Agente

Administrativo, Código LT-SA-801, Classe "C", Referência NM.28, CP n2
2111339, da Tabela Permanente deste Ministério, para exercer a função
de Assistente, Código DAI-112,3-NS, da Diretoria de Pessoal Civil, a
partir de 02 de fevereiro de 1989.

N9 37 - Dispensar, a partir de -01 de- fevereiro de 1989, EDSON DA SIL
VA LEITE, ocupante do emprego de Agente Administrativo, código ur
-SA-801, Classe "C", Referência NM.28, CP n2 211839, da Tabela Perma
nente deste Ministério, da função de Chefe do Setor de Publicação, C-ti.
digo DAI-111.3-NM, da Diretoria de Pessoal Civil.

Designar MARIA LÚCIA BALDUINO PONTES LOPES, ocupante do em
prego de Agente Administrativo, Código. LT-SA-801, Classe "C", Referéii
cia. NM.27, CP n2 268912, da Tabela Permanente deste Ministério, pari
exercer como substituta, a função de Chefe do' Setor de Publicação, Có
digo DAI-111.3-NM, da Diretoria de Pessoal Civil, no impedimento 	 d-t5titular.

Gen Bda LUIZ CARLOS TRAVASSOS CALDAS RODRIGUES

Ministério das Relações Exteriores

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O Ministro de Estado
das Relações Exteriores, nos termos do Regulamento
de Pessoal do Serviço Exterior, baixado pelo Decreto n9 93.325, 	 de
01 de outubro de 1986, resolve:	 a

Remover, ex-officio, SERGIO EDUARDO DIAS LEMGRUBER, Conse
lheiro, da Carreira de Diplomata, da Embaixada do Brasil em Praia pi
ra a Secretaria de Estado.

REMOVER, ex-officio, RENE LONCAN FILHO, da Carreira de Di
plomata, da Secretaria de Estado para a Embaixada do Brasil em Baga
designando-o para exercer a função de Conselheiro naquela Missão Di
plomática.

ROBERTO ABREU SODRÉ

argento (010011302-6) EDSON CO.
correspondente ao posto de 22

987, data do seu falecimento
as condições legais que permi -
erido posto, por estar amparado
ra b), da Lei n2 6.880, de 	 09
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•	 SECRETARIA GERAL

Subsecretaria-Geral de Administração e de Comunicações

Departamento do Serviço Exterior

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O CHEFE, SUBSTITUTO, DO DEPARTAMENTO DO SERVIÇO EXTERIOR DO
MINISTÉRIO DAS RELAÇÕES EXTERIORES, tendo em vista o disposto no arti
go 195, item XI do Regimento Interno da Secretaria de Estado das Re);
ções Exteriores, aprovado pela Portaria n 2 580, de 13 de maio de 1987,
resolve:

Conceder exoneração a VERA LUCIA DOS SANTOS CAMINHA 	 CAM
PETTI, Primeira Secretária, da Carreira de Diplomata, dá função, de
Assistente do Chefe da Divisão de Produtos de Base-, código DAI-112.2,
do Departamento Econômico da Suhsecretaria,Geral de Assuntos Económi
cos e Comerciais, à partir de 17 de janeiro de 1989.

Conceder exoneração a EDUARDO ANDRADE DE MORAES JARDIM, Ter
ceiro Secretario, da Carreira de Diplomata, da função de Assistente do
Chefe da Divisão de Produtos de Base, código DAI-112,2; do Departamen
to Econômico da Subsecretaria-Geral de Assuntos Econômicos e Comer-
ciais, a partir de 01 de fevereiro de 1989.

JORGE SALTARELLI JUNIOR

— 

rrnd

Separata Con
te	teresse

ndo Atos No‘vos

do Poder Efficutivo e Legislativo de in 

geral, extraidos do 
000 Oficial da

União -- Seção I;

AVULSOS

— Folhas destacáveis e arquiváveis em

forma de fichas;

— Papel off-set

— Formato: 15,5 x 22 cm;

— Circulação diária;

— Assinatura trimestral, com porte urgente
e aéreo: NCz$ 45,90

— Venda avulsa na seção de vendas.

Informações:

Seção de Divulgação — fones (061)

321-5566 — R: 309 ou 305 e 226-2586,

Endereço: SIG — Quadra 6 — Lote 800 —

CEP: 70604 — Brasília/DF

GOVERNO FEDERAL TUDO PELO SOCIAL

1NDICE DOS PARECERES DA CONSULTORIA GERAL DA REPÚBLICA
Informações: Seção de Divulgação da IN.

Fones: (061) 321-5566 — R. 305 e 309 e 226-2586

GOVERNO FEDERAL -- TUDO PELO SOCIAL
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Ministério da Fazenda

GABINETE DO MINISTRO

Dispersar o servidor Boris Castro Junior, Agente Administrativo, Classe 'A, ref. NM 18, matricula n9 5 024 303-9, de Secreta:trio Administrati-vo, DAI-111.1 MM, desta Delegacia, a partir de 01.02.89,- 	 -

YAMATO AYUB ALVES

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

resolve:

PORTARIA N9 18, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

OlAnIstm.deEstado da Fazenda, no uso de suas atribuições,
O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL, no uso da competência

lhe foi delegada pela P ortaria MF no 279, de 10 de agosto de 1988,
solve

que
re-

Art. 1 0 - Delegar competência ao Secretário de Administração
para proferir despacho decisório nos processos relacionados com o Ser-
viço Federal de Processamento de Dados - SERPRO, subescrever os res-
pectivos contratos e aditamentos', no âmbito do Gabinete do Ministro,
da Secretaria-Geral e da Secretaria de Administração, bem como dos ór-
gãos a estes subordinados ou sob sua supervisão.

Art. 2 2 - A competência de que trata o artigo anterior pode-
rá ser subdelegada.

cação.

Art. 40 , Revogam-se as disposições em contrário, especial-
mente o inciso XI do item 1 "Portaria no 35, de 31 de janeiro de
1986.

MAILSON FERREIRA DA NUREGA

NO 165 - Conceder exoneração a JOSÉ SOTERO TELLES DE MENE
Fiscal do Tesouro Nacional, Classe "S", Padrão III, matri
2.426.029-0, do Quadro Permanente do Ministério da Fazenda
comissão, Código DAS 101.4, de Coordenador do Sistema de
Econômico-Fiscais de que trata o Decreto no 80.882, de 30
de 1977.

No 166 Conceder exoneração a LYTHA ESPÍNDOLA SILVA, Auditor-Fiscal
do Tesouro Nacional, 2 o Classe, Padrão I, matricula n á 3.002.645-8, do
Quadro Permanente do Ministério da Fazenda, do cargo em comissão, Có-
digo DAS-101.4, de Coordenador de Atividades Especiais, de que trata o
Decreto n o 80.882, de 30 de novembro de 1977, a partir de sua posse em
novo cargo para o qual foi nomeada.

No 167 Nomear LYTHA ESPÍNDOLA SILVA, Auditor-Fiscal do'Tesouro Na-
cional, 2o Classe, Padrão I, matricula no 3.002.645-8, do Quadro Per-
manente do Ministério da Fazenda, para exercer o cargo em comissão,
Código DAS-101.4, de Coordenador do Sistema de Informações Econâmi-
do-Fiscais, de que trata o Decreto no 80.882, de 30 de novembro de1977.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na date de sua publi-
••	 • • • •	 •	 -

ZES, Auditor-
cula número
, do cargo em
Informações
de novembro

PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA NACIONAL

PORTARIAS DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989.

O SECRETARIO DA RECEITA
lhe foi delegada no- inciso II, do
de fevereiro de 1980, do Ministro

FEDERAL, no uso da competência que
artigo 12, da Portaria no 161, de 28
da -Fazenda, resolve

O PROCURADOR-GERAL DA FAZENDA NACIONAL, Substituto, no uso
das atribuições que lhe confere o art. 14 do Decreto n9 89,309, de 18
de jeneiro de 1984, resolve:
N9 070 - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Procurador da Fazenda Nacional 30-
LIO CÊSAR GONÇALVES CORRÊA para, nos termos do artigo 59 do. Decreto n9
89.309, de 18 de janeiro de 1984, representar a Uni go na Assembl g ia Ge-
ral Extraordtfi grie de Telecomunicações Brasileiras S.A. (7ELEBRAS) a
se realizar no dia 02 de fevereiro corrente, podendo, para esse fim,pra
ticar todos os atos necess g rios, na.fortia'da legtslaç ga em-vigor.

'N9 07.1 DELEGAR COMPETÊNCIA êd'Procuraddr da Fatehda Nacional J0-
.LN-CÊSAR GONÇALVES CORRÊA para, nos termos do artigo 59 dó Deéreto n9
89.309, de 18 de janeiro de 1984, representar a Un j o ha assembleia ge-
ral extraordiniria da Rede Ferroviãria FederaJ 7 (RFFSA), g se realizar
no dia 03 de fevereiro do torrente, podendo; -gra esse fit, praticar to-;dos:os atos necessãrios, na forma da legislaçao em vigor.

MEL 10 GIL GRA'OINDO-c
• 

-
SECRETARIA DE ADMINÁSTRAC40 "
PORTARIA N9 34, DE 30 pE JANEIRO DE 1989 -

O Secretário de Adminiát:r.Svão doMinistério da Fazenda, no uso da competência que Ihe'foi delegada
,Portaria Ministerial no 329, de 11.10.08, e de acordo conidDeOretó no
t96.912, de-030.88, resolve:

ut infra: 
Homologar as Portarias db. Delegado de Administração no Acre,

N 2 39, de 01.11.88, que concedeu exoneração a MAURIEDA DA
SILVA FLOR do cargo em comissão de Chefe da Divisão de Planos e Orça-
mento;

• .-'
N2 40, de 01.11 . .88, que nomeou ANDRÉIA MARIA COSTA SANTOS

,para o Cargo em comissão de Chefe da Divisão de PIahos e,drçaMento;

FRANCISCO DE.PAULA'SCHETTINI

Secretaria de Recursos Humanos

RETIFICAÇÃO.
Na Portaria n9 2-14,DPMP -, publleada no Diério Ofi

Ciai da 'União de 29 de abril de 1988,.. na parte referente a ITBEZUWIADE
CASTRO SOARES, fica retificado o cOrgo de Ana-lista dé Finanças e Con-,.
trole -para Tecnico de Finanças e Controle.

Delegacia de Administração no Espirito Santo

PORTARIA N9 06, DE 30 DE JANEIRO DE 1989

O Delegados de Adftinistração do Ministério da Fazenda no
Espitito Santo, no uso da con.petér' ria que lhe foi subdelegada pela Portaria SADAMF n9
16.de:21.10.88, publicada no pop. oe 24 seguinte, resolve:

No 168 - Designar JOSÉ SOTERO TELLES DE MENEZES, para exercer, cOMote
presentante da Fazenda o mandato de Conselheiro junto à 2 2 Câmara do 32
Oonselno de Contribuintes, até 31-12-91,. em vaga decorrente do término
do mandato de SALVIO MEDEIROS COSTA.

REINALDO MUSTARA •

RETIFICAÇÃO

Na Portaria SRF n 2 010, de 02 de janeiro de 1989, publicada
no D.O.U. de 03 seguinte, Seção II, página 35, onde se lê: "MARIA LU-
CIA CASSILHA DE OLIVEIRA GALLI", leis-se: "MARA LúCIA CASSILHA- DE OLI-
VEIRA GALLI".

Superintendências Regionais da Receita Federal
1:1 Região Fiscal

PORTARIA N9 39, DE 01 DE FEVEREIRO DE 1989

°SUPERINTENDENTE DA RECEITA FEDERAI_ DA 1! REGIÃO FISCAL, usando da competercia
que lhe foi atribuída pela Portaria na 319, de 28 de março de 1979, do Sr. Secretá-
rio da Receita Federal, publicada no D.O.U. de 30.03.79, resolve:

Dispensar ~O MDREIRA DA SILVA, Auditor-Fiscal do Tesouro Nacicnal
Classe "S", Padráo" III, matrícula 1.981.249-3, do Quadro Permanente do Ministério da
Fazenda, da fbnção Cédigo DAI-111.3 (NS), de Chefe da Seção de Integração Fisco -Cai
tribuinte. desta Superintendencia.

HAILÉ JOSÉ KAUFMANN

•
6" Região Fiscal

PORTARIAS DE 26 DE JANEIRO DE 1989

O SUPERINTENDENTE DA RECEITA FEDERAL DA 69 REGIÃO FISCAL,no
uso da competência que lhe foi subdelegado pela Portaria n9 319, de
28.03,79, do Senhor Secretárió da Receita Federal, publicada no
D.O.U. de 30 seguinte, resolve:

N9 039	 Conceder dispensa ao servidor JOSÉ COSTA SOBRINHO, Auditor-
Fiscal do Tesouro Nacional, 19 classe, padrão I, matricula	 n9'
2 137 795-4 da função, código DAI-111.3-NS, de Chefe de Equipe de
Anãlise n9 303, da Delegacia da Receita Federal em Belo Horizonte, 69
Região Fiscal.

N9 040	 Conceder dispensa ao servidor NERVAL LEITE FLAVIO, Auditor-
Fiscal do Tesouro Nacional, 19-classe, padrão IV, matricula 	 n9
2 034 346-9, da função, código DAI-111.3-NS, de Chefe de Equipe de
Fiscalização n9 110, da Delegacia da Receita Federal em Belo Horizon-
te, 69 Região .Fiscal.
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N9 041	 Conceder dispensa ao servidor PEDRO CARLOS DE ABREU FILHO
Auditor-Fiscal do Tesouro Naciona1,19 classe, padrão IV, Mat cu lA n9
1 817 379-9, da função, códiao PAI:_111.;_N, de Çhdre de Equipe 	 deAuditoria n9 203; da Delegacia da Receita ÉC:vieral em Belo Horizonte

-g : Regiãó Fiscal.

N9 042 Conceder dispensa ao servidor ANTÔNIO DE PADUA WANDERLEYPAR
RETO, Auditor-Fiscal do Tesouro Nacional, classe "S", padrão II,matri
cula n9 2 176 601-0, da função, código DAI-111.3-NS,de Chefe de Equi=
pe de Auditoria n9 206, da Delegacia da Receita Federal em Belo Hori-
zonte, 69 Região Fiscal.

ADEODATO COTTA FILHO
Substituto

RETIFICAÇÃO

Na Portaria SRRF/69 RF/N9 008, de 03.01.89, publicada	 no
de 10.01.89, Seção II, ONDE SE LÊ: 29 classe, padrãoIV; LEIA-

SE: 19 classe, padrão I.

8!' Região Fiscal

PORTARIAS DE 31 DE JANEIRO DE 1989

O SUPERINTENDENTE DA RECEITA FEDERAL DA 8' REGIÃO FISCAL, no
uso da compet gncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2 319, de
28/03/79, do Secretario da Receita Federal, RESOLVE

n 2 055 Dispensar AMAURY DE ALMEIDA FERREIRA, ocupante do cargo de
Auditor Fiscal dc Tesouro Nacional, Classe "S", Padrão I, matrícula na
1.731.855-3, do Quadro Permanente do Ministério da Fazenda, da função,
Código DAI 112.341S, de Assistente do Chefe da Divisão de Atividades
Especiais desta Superintend gncia, a partir da data de sua pcsse e exer
cício na função, Codigo DAI 111.3-NS, de Chefe de Equipe de Fiscaliza
ção n 2 137 desta Superintendencia, na Delegacia da Receita Federal em
Santo André-SP.
n 2 056 Designar AMAURY DE ALMEIDA FERREIRA, ocupante dc cargo de Au
ditor Fiscal do Tesouro Nacional, Classe "S", Padrão I, matrícula ri7
1.731-655-3, do -Quadro Permanente do Ministerio da Fazenda, para exer
cer a função, Código DAI 1 -11.341S, de Chefe de Equipe de Fiscalização
n2 137 desta Superintend gncia, na Delegacia da Receita Federal em San
to Andrg-SP, junto ao Serviço de Controle Aduaneiro, constante dó De
creto n 2 96.919 de 03 de outubro de 1988.

JEFERSON RIBEIRO SALAZAR

Região Fiscal

PORTARIA N9 55, DE 23 DE JANEIRO DE 1989

O Superintendente da Receita Federal de 9a.Regiáo Fiscal,usan
do da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2 319,. de 28
de março de 1979, do Secretário da Receita Federal, resolve:

. Dispensar, a partir de 23.01.
nico do 'Tesouro Nacional, la. Classe,
do Quadro Permanente do Ministárib de
I11.2/NS, de Chefe da Seção de Acompan
da Divisão de1lrrecadação, da Delegaci
SC, constante do Decreto n 2 81.232, de

KAZUKI SHIOBARA
em exercício

RETIFICAÇÃO

Na Portaria 6RRF/9a. n 2 006, de 02.01,89, publicada no DOU de
19,01.89, seção II, página 340, onde se lê: MARA- LOCIA SOARES CASSILHA
DE OLIVEIRA GALLI, leia-se MARA LOCIA CASSILHA DE OLIVEIRA GALLI.

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Presidência

' ATOS DE 02 DE FEVEREIRO DE 198 -9 	.

D PRESIDENTE do BANCO CENTRAL DO BRASIL, no uso de -suasatribuições-, tendo em Vista o disposto no arti go 41, Combinado - com oartige 12, da Lei ne 6.024; de 13 de março de 1974,R E 6V O -L y E
nomear a Comi-ssao abaixo, p ara proceder a INOUéRITO na CREDIMUS DISTRI-SUIDQRA -DE TÍTULOS E VALORES MOBILIORIOS LTDA. e na N K T - ADMINIS-
TRAÇÃO E PARTICIPAÇÃO LTDA., .ambas . com sede no Rio de Janeiro (RJ).

Presidente - LUIZ ARMANDO DE LEMA RODR/GUES, 	 funcionário
do Banco Central do Brasil, matr.
6.395.990-9, lotado no Departamento Reg ional do
Rio de Janeiro (RJ):

Membros

	

	 - HELOISA PAULA DE ANDRADE, funcionária do Banco
Central do Brasil, matr. .4.075.478-2, lotada no

92partamento Regional do Rio de Janeiro (RJ).;- CEZAR LUIZ BARROZO DE FARIA, funcionaria do BancoCentral do Brasil, matr. 2.005.501-3, lotado noDepartamento Reg ional do Rio de Janeiro (RJ):

nomear a Comissão abaixo, para p roceder a INOUéRITO na FORMULA DIU-
TRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILI4RIOS LTDA., coa sede na Rua Sao
Jose,20, 92 andar, salas 901/2 - Rio de-Janeiro (RJ), ora sob regime de_: quidaçao extrajudicial.

Pres:dente - LUIZ ANTONIO TRIGO.CISNE DO ESPiRITO SANTO,
funcionário do Banco Central do Brasil, matr.
6.394-488-X, lotado no Departamento Regional doRio de Janeiro (RJ):

Membros - SANDRA REGINA CORRA, funcionária do Banco Cen-
tral do Brasil,. matr. 8.945.556-9, lotaria no De-part.,mento Reg ional do Rio de Janeiro (RJ):- PAULO SERGIO SAMPAIO SERRANO, funcionãrio do
Banco Central do Brasil, matr. 8.186.800-6,lotado no Departamento Reg ional do Rio de Janeiro

(RJ).

nomear a Comissão abaixo, para p roceder a INOUéRITO na PRICE DISTRIBUI-DORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., com sede na Rua XV de No-
vembro,184, 122 andar, salas 1201/2 - São Paulo (SP), ora sob regimede li quidação extrajudicial.

Presidente - JOSE REINALDO DE LIMA LOPES, funcionário do BancoCentral do Brasil, matr.§-806.583-0,. lotado noDepartamento Reg ional de Sao Paulo (SP):- ISAO ABE, funcionario do Banco Central do Brasil,
matr. 4.437.588-3, lotado no Departamento Regio-nal de São Paulo (SP):

- AIRTON YUK/AKI MIYATA, funcionário do Banco Cen-tral do Brasil, matr. 0.257.8E18-3, lotado no De-partamento . Regtonal de Sac. Paulo (SP).

ELMO DE ARAÚJO CAMÕES
Presidente

Ministério dos Transportes
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TOPCGRAFO
TOWEIRO
TRABALHADOR PORTUÁRIO
TRADUTOR
VIGIA
ZELADOR DE PORCARIA

7
19
37
19

4
4

10
1
9
2
1

25
16
11

168
3

18
29

5
10
28

6
2
1
4
-
1
-
-

18
9

10
83

8
20

2
9
9

13
2
3
6
1
8
2
1
7
7
1

85
3

10
9

r~rnass

ARRAIS
19 CCNEUTOR
29 CCNDUTOR
CONEUTOR yorausrA FLUVIAL
CONTRAMESTRE
CONTRAMESTRE FLUVIAL
CAPITÃO EE CABOTAGEM

43
21
93
13

4
4
2

15
16
35

8
2
3
1

28
5

58
5
2
1
1

19 COZINHEIRO
29 COZINHEIRO
COZINHEM) FLUVIAL
MARINHEIRO DE CCNVÉS
MARINHEIRO REGIONAL DE cavEs
MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVÉS
MARINHEIRO REGIONAL DE mkuntns
meaumEne DE MÁQUINAS
MARINEHIRO FLUVIAL DE MÁQUINAS
ME&IRE DE CABOTAGEM
MESTRE FLUVIAL
MOÇO DE cannts
roÇ) DE MÁQUINAS

21
6

11
83

3
34

1
71

8
20

.8
102

39

11
5
6

50
3

20
-

38
2

17
2

40
18

10
1
5

33

14
1

33
6
3
6

62
21

PILOTO FLUVIAL
19 CU 29 IKEFEIF() FLUVIAL
29 TAIFEIRD
19 OFICIAL DE NÁUTICA
29 OFICIAL DE NÁUTICA
29 .ELETRICISTA
QUADRO ESPECIAL
QUADRO EM EXTINÇÃO
catrasimpo SEM ~mo ErErwo

3
2

21
3
1

30
35

216

2

17
1
-

21
35

216
30

1
2
4
2
1
9

CMS: * 1 (LER) POSIÇÃO EXCELENIE

* *

**11(CNZE) PCSIÇCES EXCEDENTES

COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO DE PESSOAL

CATEGORIA PECE'ISSICNAL

ABASTECECOR
AEMINISTRADOR
AEMINISTRADOR SÉNIOR
AINOGAD3
ADVOGADO SÉNIOR
AJUSDADOR EIECÁNICO
ANALISTA EE SISTEMAS E METCLICS
ANALISTA TE SISTEMAS E MÉTCCOS TRAINEE
ANALISTA EE SISTEMAS E I.E1tCC6 SÉNIOR
ARRAIS
AFTIEIC:E DE CCN.SERVAÇÃO
ARTIFICE EE MASSAME E POLE_AME
ASCENSORISTA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SCCIAL
ASSISTENTE TÉCNICO AIIMMISTRATIVO ****
ASSISTENTE TÉCNICO DE ccurAnumnDE
AUDITOR SÉNIOR
AUXILIAR AEMINISTRATIVO
AUXILIAR DE ARTIFICE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE PORTARIA **
AUXILIAR CE SERVIÇOS CERAIS
AUXILIAR TE TCPOGRAFIA
BAL,ANCEIPO
BTIRIJOTEFÁRIO
BORRACHEIRO
CALDEIREIRO
CARPINTEIRO
CIRURGIÃO-DENTISTA
29 CONDUrOR
~LOA

PREVIPRCW.VAGAS

2	 2	 -
8	 6	 2
6	 4	 2
2	 2
1	 1	 -
3	 2	 1
4	 3	 1
2	 2	 -

1	 1



ADVOGADO
ADVOGADO SÉNIOR
ANALISTA DE SEGURANÇA E INFORMAÇÕES "A"*
ANALISTA DE SISTEMAS E MÉTODOS TRAINEE*
ASSISTENTE SOCIAL
CIRURGIÃO-DENTISTA
CONTADOR
CONTADOR SÉNIOR
ECONOMTSTA
ECONOMTRTA
ENGENHEIRO
ENGENHEIRO
ENGENHEIRO
ENGENHEIROSÊNIOR**
MÉDICO
MÉDICO DO TRABALHO
NUTRICIONISTA
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO
AGENTE
ARRAIS
ARTÍFICE DE CONSERVAÇÃO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO .
ASSISTENTE TÉCNICO DE CONTABILIDADE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE PORTARIA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ARTÍFICE
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
BALANCEIRO
BORRACHEIRO
CARPINTEIRO
CONTRAMESTRE DE MANUTENÇÃO
CONTRAMESTRE DE OBRAS
CONTROLADOR DE CARGA
DESENHISTA
ELETRICISTA
ELETRICISTA
ELETRICISTA
ENCANADOR
ENCARREGADO DE OPERAÇÃO
GUARDA PORTUÁRIO
LANTERNEIRO
LAVADOR-LUBRIFICADOR
MARINHEIRO DE CONVÉS
MARINHEIRO DE MÁQUINAS
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO
MECÂNICO DE VIATURAS
MERGULHADOR
MESTRE DE MANUTENÇÃO GERAL
MESTRE DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
MOÇO DE CONVÉS
MOTORISTA DE VIATURAS
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS
PEDREIRO
PINTOR -
PROGRAMADOR I
PROGRAMADOR II
RECEPCIONISTA
RONDANTE
SEGUNDO CONDUTOR
SOLDADOR
TÉCNICO. DE CONTABILIDADE
TÉCNICO DE OBRAS PORTUÁRIAS
TÉCNICO. DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO DE SISTEMAS PORTUÁRIOS
TELEFONISTA
TORNEIRO	 •
TRABALHADOR.PORTÜÁRIO
VIGIA.
ZELADOR DE PORTARIA
EXTRA QUADRO

OBS:
* EXCESSO 01(UM) SERVIDOR.
** EXCESSO 02-(DOIS) SERVIDORES

03	 03
01	 01
01	 02

02
01	 01
02	 02
01	 01
01	 01
01
03,„	 0

▪

 4
03	 02
05	 -05
01
01	 0

- 3

02	 02
01	 01
01	 -01
01	 01
01	 01
01	 01
02
33	 31
12	 11
03	 03
32	 30	 02
10	 09	 01
04	 04
16	 15	

- 1

46	 42	 04
10
01	 01
05	 03	 02
05	 05
011	 01
47	 46
02	 02
04	 04
01	 01
04	 04
01	 01
07	 07
80	 80
01	 01
01	 01
03	 03
01	 01
04	 04
69	 0§
01	 01
0-1	 .01
01	 01
01	 01
14	 14

57
05	 -'65
04	 . 04
02,	 02

"
05 .	.05-,
04

b'à	 óà
08
01
01
-03
02
01
18

01.

StNIOR
DE PORTOS E VIAS NAVEGÁVEIS
DE poRms E VIAS NAVEGÁVEIS SÊNIOR

SOCIAL

DE MANUTENÇÃO
DE VIATURAS
INSTALADOR

INDUSTRIAL

INDUSTRIAL

PORTUÁRIA

INDUSTRIAL

PORTUÁRIOS

01

01

01

01

08
OI
01
03
Q? -
01,

(Of. n9 26/89)

- COMPANHIA DOCAS DO ESPIttrró SANTO
' QUADRO DE PESSOAL.

7

0- 1

mÉDiéo
OPERADOR M:TO 2a. CLASSE 1	 1.
OPERÁRIO PORLCÁRIO .2	 .2
SERVIÇOS ~IS 1	 1
ZELADOR DE Arasuilm 1	 .1

CBS:
* 1(ur,A) POSIÇÃO EXCEDENTE

** 2(LUAS) POSI(Pls EXCEDENTES
*** 3 (TFÉS) POSITES EXCELENTES

**** 4 (QUATRO) POSIÇÕES .EXCELENTES
(Of. n9 26/89)

COMPANHIA DOCAS DO GEARÁ
QUADRO DE PESSOAL

CATEGORIA PROFISSIONAL
	 PREV. PROV. VAGAS

ADMINISTRADOR**
	

04	 06
ADMINISTRADOR SÉNIOR

	
0,1	 01
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carrApoR SÊNIOR *
CCNTRAMESTRE DE CARPINTARIA
CCNTRAMESTRE DE OBRAS

1	 2	 -
1	 1	 -
2	 2	 -

CCNTRAMESTRE DE ELETRICIDADE 2	 1	 1
CCNTRAMESTRE DE MANUTENCÃO DE VIATURAS 3	 2	 1
CCNTRAMESTRE DE MANUTENÇÃO INDUSTRLAL 2	 2
CCNTRAMESTRE DE PINTURA INDUSTRIAL 1	 -	 1
CCNTROLADOR DE CARGA 78	 75	 3
CCNTROLADOR DE FERRAMENTAS 3	 -' 	 ,J
C INHIsrA 2 2
DESENHISTA ESPECIALIZADO 1 1
DIGITADOR 3 3
ECCNCMISTA 7 7
ECCNCMISTA SÉNIOR 2 1	 1
29 ELETRICISTA 2 1	 1
ELETRICISTA DE mANITIENÇÃO rAxisnuAL 19 14	 5
ELETRICISTA DE FORÇA 6 6
ELETRICISTA rE VIATURAS 4 3	 1
ELETRICISTA INSDUADOR 1 1
ENCANADOR * 4 5
ENCARREGO° DE GARAGEM E VIATURAS 1 1
ENCARREGADO DE OPERAÇÃO POITUÁM 9 7	 2
ENCARREGADO DÉ SERVIÇOS GERAIS 4 2	 2
ENGENHEIRO DE PORTOS E vim NAVEGÁVEIS 7 5	 2
ENGENHEIRO DE POPPOS E vms NAVEGWEIS SÊNIOR * * 8 10	 -
ENGENHEIRO 9 8	 1
ENGENHEIRO DE OPERAÇÃO 1 1	 -
ENGENEHIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 1 -	 1
ENGENHEM) SENIOR 2 2	 -
EsTATisrico 2 2
FEITOR DE MANUTENÇÃO FERROVIÁRIA 1 1	 -
FEITOR PORTUÁRIO 26 23	 3
FERREIRO * 1 2	 -
GIARIA PORTUÁRIO 153 146	 7
GUINLASTEIRD I 44 44
GUINDASTEIRO II 7 7
INSPETOR Ilek GAMA PORTUÁRIA 18 18
IANTEINEIRO 2 2	 -
LAVADOR-LUBRIFICAI:0R 7 6	 1
LUBRIFICAI:0R INDUSTRIAL 8 7	 1
~MIRO DE CCNVÉS 5
~HEIR° DE 141QUINAS 1 1
MECÁNICO DE twi~o mus= 20 20
/4ECANICO DE VIATURAS 13 12
~CO 4 4
~CO DO TRABALHO 1 1
mEsnE DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL 8 8
MESTRE DE CERAS CIVIS 3 2	 1
14WTORISZA. EE VIATURAS 46 44	 2
CPERAEOR DE COMPUTADOR 3 2	 1
OPERADOR DE EQUIPKIENDOS PO~CS I 52 50	 2
OPEÀADOR DE mumwmars PORMÁRICeS II 6 5	 1
OPERADOR bE EQUIPAMENTOS Everlims III 9 9	 -
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS IE IMAGEM E SCM 1 1
PEDREIRO '9 8 1
PINTOR 17 17
PINTOR INDUSTRIAL 6 3	 3
PROGRAMADOR I 5
PROGRAMMRII 1 1
PSICÓLOGO 1 1-
RECEPCICNISTA
=DOR

4
6

4,
6

TÉCNICO EM canzacAçÃo SCCIAL 1 1
TÉCNICO rE ~ri= 6 6
'MN= -re oEms pativAraAs * 4 5
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 7 3
~CO DE SISTEMS EORTUÁRIOS 13 12
TÉCNICO Em ELEIRWICA 1 1
TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA 1 1
TÉCNICO EM MECÂNICA 1	 1
TELEFONISTA 6	 4 2
~04" 2	 1 1
TORNEIRO 4	 4
TRAPAIMADOR PORTUÁRIO 154	 121 33
VIDRACEIRO 1	 1
ZELADOR DE PORTARIA.	*** 1	 4

WhEWEREEIAL

AGUMEIRO 4	 4
Annum DE AsT1Fic:E 1	 1
AUXILIAR DE CAIS 6	 6
CCNFERENIE DE la. CIASSE 3	 a
CCNFERENTE DE 2a. CIASSE 1.	 1_
CCNTADDR 1	 1
canINuo 1
ESCRITU~0 1	 1

CATEGORIA PROFISSIONAL PREV.

ADMINISTRADOR 08
ADMINISTRADOR SÊNIOR -04
ADVOGADO 06
ADVOGADO SÊNIOR 03
ANALISTA DE SISTEMAS E MÉTODOS TRAINEE 05
ANALISTA DE SISTEMAS E .MÉTODOS 05
ANALISTA DE SISTEMAS E MÉTODOS SÊNIOR 02
ASSISTENTE SOCIAL 02
ASSISTENTE SOCIAL SÊNIOR. 01
AUDITOR
AUDITOR SÊNIOR 01
BIBLIOTECÁRIO
BIBLIOTECÁRIO SÊNIOR
CIRURGIÃO-DENTISTA 02
CIRURGIÃO-DENTISTA SÊNIOR 01
CONTADOR 06
CONTADOR SÊNIOR 02

pRów. VAGAS

0.7	 01-,
.03	 -01,
06	 '
03	 _
04
04	 01
02
02
-	 01

01

02
-	 01
06	 -
02



0-2
02

0- 1
04
04

MESTRE DE CABoTAGEM
MOÇO DE CONVÉS

03
01
08
01
08
07

MARÍTIMOS
'ARRAIS

29 CONDUTOR
19 COZINHEIRO
29 ELETRICISTA
MARINHEIRO DE CONVÉS
mARIm.,:ETRO'DE MÁQUINA

01
01
03

04
10
Q3
71
46
02

5

- 4

01
03
01
18
08
04
05
04

' 03
02 '
04 .

0- 1

0- 2

0- 3

1- 3
26

0- 4
10

01

01
04

PREV PROV, VAGAS

B1	 02
01
01

02	 -
-	 01
01

0- 1
01
02

0- 1
02

01
03

dl

03
01
01

01	 B1
01
01

01	 01
01
01
02
02

0- 1	 01
01
02
01

0- 1
0- 1

01
01
11	 14
06	 02
14	 18

01
01

0- 1	 09
04

01
0- 4
24	 06
05
06	 02

02

03
01
01
B2
01.
01
-01
01
02
01
02
01
03
01
04-
03
OI
01
02
01
01
02
01
01
02
02
02
01
02
01
01
01
01
01
25
08
32
01
01
10
04
01
04
30
05
08
02

Com relação aos Guindasteiros I e II e aos Operadores de
Equipamentos Portuãrios I, II e III, o quantitativo excedente ser ã su
primido quando da transformação destes cargos, atualmente denominados
GUINDASTEIRO E OPERADOR DE MÁQUINAS TRANSPORTADORA.
(Of. n9 26/89)

0- 3
01

Original Decalcado
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05
03
08
02
12
11
01

02
' 02
' 02

28
02
02

' D2
0-3-

140
42.
2b
14
01-

'01
04
02
17
04
50
02
03
10
02
11

01
03
57
20
08
02
08'
09
05
03
01
04
14
05
07
01
06
13
05
04
05
50
05
04
14

ECONOMISTA
ECONOMISTA SÊNIOR
ENGENHEIRO

• ENGENHEIRO SÊNIOR
ENGENHEIRO P.V..N,

.ENGENHEIRO P.V.N. SÉNIOR
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABAUió ãRNIOR
ESTAT/STICO
ESTATÍSTICO SÉNIOR
MÉDICO
MÉDICO SÉNIOR

MEDICO DO TRABALHO
' MEDICO DO TRABALHO SÉNIOR
'PSICÓLOGO
,PSICÓLOGO SÊNIOR
'TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL SÊNIOR
ABASTECEDOR
AGENTE

.AJUSTADOR MECÂNICO
APONTADOR
ART1FICE DE MASSAME E POLEAME
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO DE CONTABILIDADE
ATENDENTE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

, AUXILIAR DE ARTÍFICE
'AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
'AUXILIAR DE PORTARIA
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
BALANCEIRO
BOMBEIRO HIDRÁULICO

'BORRACHEIRO
CALDEIREIRO
CARPINTEIRO

.CLAStiRICADOR. BE CEREAIS
;CONTRAMESTRE DE CARPINTARIA
CONTRAMENTRE DE ELETRICIDADE
CONTRAMESTRE DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
CONTRAMESTRE tà NEC. DE APARELHOS E INSTRUMENTOS

'CONTRAMESTRE DE OBRAS
'CONTROLADOR DE CARGA
CONTROLADOR DE FERRAMENTAS
DESENHISTA

:DESENHISTA ESPECIALIZADO
:DESENHISTA PROJETISTA
.DIGiTÁDOR
ELETRICISTA DE FORÇA -'
ELETRICISTA INSTALADOR'
ELETRICISTA DE JMANUTENCÃO INDUSTRIAL
ELETRICISTA DÊ VIATURAS
ENCARREGADO AUXILIAR IDE OPERAÇÃO PORTUÁRIA
ENCARREGADO DE- MANUTENÇÃO ELETRÔNICA
ENCARREGADO DE ' MAN.. DE SISTEMAS PNEUMÁTICOS

. : ENCARREGADO DE'OPERAÇÁó PORTUÁRIA
.ENCARREGADO DE,TRÁFEGO FERROVIÁRIO
,FEITOR DE MANUTENÇÃO F:ERROVIÁRIA
FEITOR PORTUÁRIO

:FERREIRO	 -
GUARDA PORTUÁRIO
GuINDASTEIRO I

,GUINDASTEIRO:II__
INSPETOR DA GUARDA PORTUÁRIA
LABORATORISTA DE CEREAIS
LANTERNEIRO
LAVAtioR-LUBRIFICADOR"
LUBRIFICADOR INDUSTRIAI,
MANOBREIRO
MECÂNICO DE APARELHOSE INSTRUMENTOS
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
MECÂNICO DE VIATURAS
MESTRE DE ELETRICIDADE
MESTRE DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL

-MESTRE DE OBRAS CIVIS
MONTADOR DE LINHAS FERREAS
MOTORISTA DE VIATURAS!';..
OPERADOR DE BALANÇA DE FLUXO
OPERADOR DE-COMPUTADOR
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTÚÃRIOS
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTUÁRIOS II
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTUÁRIOS
OPERADOR DE PAINEL DE COMANDO
PEDREIRO
PINTOR
PROGRAMADOR I'
PROGRAMADOR II
RECEPCIONISTA
RONDANTE
SOLDADOR.
TACNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO DE CONTABILIDADE
TÉCNICO -EM CONTROLE E QUALIDADE DE CEREAIS
TÉCNICO DE OBRAS PORTUÁRIAS
TÉCNICO DE SISTEMAS PORTUÁRIOS
TELEFONISTA
TOPÓGRAFO.
TORNEIRO
TRABALHADOR PORTUÁRIO
VIGIA
VISTORIADOR DE VAGÕES
ZELADOR DE PORTARIA

04
01	 OuTROs

01 CHEFE Do DEPARTAMENTO FINANCEIRO
CHEFE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO
QUADRO ESPECIAL

0- 4
01
01

0- 1
01
04

0- 4
12
03
71
49
02

67
27
03
01
22
1^8
04
06
04
03
03
oá

02	 02
• 2	 03
10

04'
lii	 108-
03	 02
02	 02
02	 02
02	 02
11	 11
08 '	05 4
05	 05
30	 25

01

,	 •

- hl
24,

01
'OZ

' 03
13

55	 -13
.20

01

0- 3

0- 4

13
01

.131
01
02
13
04
50
01
02
10
02
10
23
Al
02
74
-
B6
02
06
05
02
02
01
B4
14
03
06

03
10

04
05
39
03
04
13

lb

02
01

• 01
03

• 03

01
02

01
-17

20
02

0- 2
04
03
01

O'

11
02

0 10 1

0- 3

05

0- 1
02
01
04
0.2
01

05	 05
11	 10	 01
07	 07
01	 01
23	 21	 02
08	 08

U4
14	 14

- 01	 -1
PATRIMONIAL	 -	 01 • -1

05	 -5

TOTAL	 1.321 1.143	 178

OBSERVAÇÃO:
Relativamente aos cargos que ultrapassam ao previsto, temos

a informar que, tal fato é decorrente de decisSes na esfera do Poder
Judiciário, como também de admissões em carãter excepcional Prócessó
n9 1283/87. Esclarecemos, ainda, que, em carta endereçada ã Empresa
de Portos dó Brasil S/A - PORTOBRÁS, foi solicitado o. acerto do Qua-
dro de Pessoal, com a finalidade de extinguir os excessos mencionaaos.

	

Com relação a sobra prevista, informamos que, em face 	 da
carta supra, foram considerados mais os seguintes eargos-;

ADMISSÕES EM CARÁTER EXCEPCIONAL - PROCESSO N9 1283/87
- ELETRICISTA DE FORÇA . 	 04- ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL	 10'- GUARDA PORTUÁRIO	 35- MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL	 10

RECLASSIFICAÇÕES POR FORÇA JUDICIAL

- ADVOGADO(PROCESSO N9 4345/86)	 01- MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL(PROCESSO N9 5415/85) 	 14- ELETRICISTA INSTALADOR(PROCESSO N9 5415/85) 	 -02- ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL(PRXTSSO /49 5415/85) 	 02- SOLDADOR-(PROCESSO MO 5415/85)	 02

• COMPANHIA DOCAS DO MARANHÃO

QUADRO DE PESSOAL

CATEGORIA PRóFISSIONAL

ADMINISTRADOR
ADMINISTRADOR SÊNIOR
ADVOGADO
ADVOGADO SÉNIOR
ANALISTA DE SISTEMAS E MÉTODOS TRAINEE
ANALISTA DE SISTEMAS E MÉTODOS
ASSISTENTE SOCIAL
AUDITOR SÊNIOR
CONTADOR
CONTADOR SÊNIOR
ECONOMISTA
ECONOMISTA SÉNIOR
ENGENHEIRO
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
ENGENHEIRO DE PORTOS E VIAS NAVEGÁVEIS
ENGENHEIRO DE PORTOS E VIAS NAVEGÁVEIS SÉNIOR
ENGENHEIRO SÉNIOR
'MÉDICO DO TRABALHO
ASSISTENTE TÉCNICO DE CONTABILIDADE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
DESENHISTA
DESENHISTA ESPECIALIZADO
DESENHISTA PROJETISTA
DIGITADOR (06h)
OPERADOR DE COMPUTADOR (06h)
PROGRAMADOR I
PROGRAMADOR II
TÉCNICO DE CONTABILIDADE

'TÉCNICO DE OBRAS PORTUÁRIAS
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO DE ELETRONICA
TÉCNICO EM MECÂNICA
TOPÓGRAFO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCW.CO ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA
AUXILIAR DE COZINHEIRO
AUXILIAR DE PORTARIA
AUXILIAR. DE SERVIÇOS GERAIS I
COPEIRO
COZINHEIRO.
GUARDA PORTUÁRIO -
INSPETOR DA GUARDA PORTUÁRIA
MOTORISTA DE VIATURAS
RONDANTE
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.	 ,	 á

TELEFONISTA (06h)
ZELADOR DE PORTARIA
BALANCEIRO
CONTROLADOR DE CARGA
ENCARREGADO DE OPERAÇÃO PORTUÁRIA
FEITOR PORTUÁRIO
GUINDASTEIRO I
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTUÁRIOS I
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTUÁRIOS II
TÉCNICO DE SISTEMAS PORTUÁRIOS
AJUSTADOR MECÂNICO
ARTÍFICE DE CONSERVAÇÃO
AUXILIAR DE ARTÍFICE
BORRACHEIRO
CARPINTEIRO
CONTRAMESTRE DE CARPINTARIA
CONTRAMESTRE DE ELETRICIDADE
CONTRAMESTRE DE MANUTENÇÃO DE VIATURAS
CONTRAMESTRE DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
CONTRAMESTRE DE OBRAS
ELETRICISTA DE FORÇA
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
ELETRICISTA DE VIATURAS
ELETRICISTA INSTALADOR
ENCANADOR
LANTERNEIRO
LAVADOR—LUBRIFICADOR
LUBRIFICADOR INDUSTRIAL
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL
MECÂNICO DE VIATURAS
MESTRE DE MANUTENÇÃO
MESTRE DE OBRAS CIVIS
PEDREIRO
PINTOR
PINTOR INDUSTRIAL
SOLDADOR
TORNEIRO
'TRABALHADOR PORTUÁRIO

03
01
02
08	 06
04	 04
02
22	 13
04	 01
02
03	 02
01
01	 01
06	 01
01
OJ	 03
01
02
01
04
01	 01
02	 01
02	 02
01	 01
01
02	 01
01
01
01
04	 03
03	 03
01
01
03	 02
02	 01
01
03	 02
01	 01
30	 23

03
01
02
02
-
02
09
0 -3
02
01
01

05
01

01
01
01

01

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

07

Contramestre' de CarPintaria	 - 02
Contramestre de Eletricidade	 03
Contramestre de Manutenção Industrial 	 07
Contramestre de Obras	 01
Contramestre de Pintura Industrial 	 01
Contramestre de Refrigeração	 01
Controlador de Carga	 11
Controlador de Ferramentas	 '03
Copeiro	 OI
Cozinheiro	 05
Desenhista	 02
Digitador	 03
Eletricista de Manutenção Industrial	 14
Eletricista de Força 	 05
Eletricista de Viaturas	 01
Encanador	 02
EnCarregado de Garagem e Viaturas 	 01
Encarregado de Operação Portuária 	 03
Encarregado de Serviços Gerais	 01
Estoquista	 01
Feitor Portuãrio	 10
Fresador	 01
Guarda Portuário	 66
Guindasteiro I	 07
Inspetor da Guarda Portuária	 02
Lavador-Lubrificador	 01
Lubrificador Industrial 	 04
Marinheiro de Convés	 50
Marinheiro Regional de Convés 	 02
Marinheiro Regional de Máqui,lás 	 02
Mecânico de Manutenção Industrial	 19
Mecânico de Refrigeração	 02
Mecânico de Viaturas	 01
Mergulhador	 02
Mestre de Cabotagem 	 18
Mestre de Manutenção Industrial 	 07
Mestre de Pintura Industrial	 01
Mestre Regional	 02

' Ó
00
07
01

,	 00
00

'08
01
00
03
01
01
09
04

.	 01
01
OD
02
01
00
01
01
54
03.
01
00
00
30
00-
00
14

-Ijo
01
-01
13
04
00
00.

-00
03
'00
dó-
01:
01
03
02

-01
0-2-
01
02
05'
OI
00
01
01
01
00
01
03
00
12
-04
,OI
01
04
20
02
02
05
02
00
'01
05
03
01
02

Moço de Convés	 46 46 0-0
CATEGORIAS MARITIMAS Moçõ de Máquinas	 16 16 00

Ebtorista de Viaturas	 11 10 01
AREAIS 18 18 Operador de Equip. Portuários I	 22 13 09
19 CONDUTOR 06 06 Operador de- Equip. Portuários II 10 04
29 CONDUTOR 12 12 Pedreiro	 01 01 0^
29 COZINHEIRO 04 -04 Pintor	 1:0 04 06.
MARINHEIRO DE CONVES 24 24 Pintor Industrial	 02- 01 01
MARiNHEIRO DE MAQUINAS
MOÇO DE CONVÉS

06
18

06
18

19 Condutor	 06
19 Cozinheiro	 06

02
02

U4
04

MOÇO DE MAQUINAS 12 .12 Programador I	 01 00 01
(Of. 1.19 26/89) Programador II	 02 02 00

Radiotécnico	 .02 01 01
Recepcionista	 02 00 02
Rondante	 12 _10 02

COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE Segundo Condutor	 22,
Segundo Cozinheiro	 02

13
O

09
02-

Soldador	 -10' 10 0'0
QUADRO DE PESSOAL Técnico de Seguranga do Trabalho 	 03 00 03

CATEGORIA	 PROFISSIONAL	 PREV. • PROV. • VAGAS
Técnico em Eletrotecnica 	 01
Técnico em Mecânica	 01

- 00
,00

U1
01.	 .

I - NÍVEL SUPERIOR
Técnico de Contabilidade	 05
Técnico em Eletrônica	 01

04
00-

:01	 .
O:. .:

Administrador 04 02 02 Técnico de Obras Portuárias 	 01 01	 _ 00-

Administrador Sênior 01 00 01 Técnico de Sistemas Portuarios 	 05 04 01
Advogado 02 00 02 Telefonista	 (6 h.) 	 04 02' :02-
Analista de Sistemas e Métodos 01 00 01 Torneiro	 02 .-02- D0-
Analista de Sistemas e Métodos Sênior 01 00 01 Trabalhador de FrigorifiCo 	 01 09 .01-
Assistente Social 01 00 01 Trabalhador Portuário	 64 34 : 30.-
Auditor Sênior
Contador
Contador Sênior

OI
03
.01

01
02
00

00
01
01

SUBTOTAL
III - QUADRO EM EXTINÇÃO

" 117 410 2, -
AssessorEconomista 01 01 00 01	 . ,0l..,

Economista Sênior
Engenheiro

01
06

01
04

00
-02 SUBTOTAL	 Or - ' - 01	 ' :'1)-0.	 -

Engenheiro de Portos e V. Navegáveis
Engenheiro de Portos e V. Nav.Sênior

05
04

02
03

03
01 TOTAL GERAL	 758 '265'

Engenheiro de Segurança do Trabalho 01 00 01
(Of. n9 26/89)Engenheiro . Sênior 01 00 01

Médico (4 h.) 04 02 02
Médico do Trabalho 01 00 01
Técnico em Comunicação Social 01 00 01

SUBTOTAL 40 18 22 COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO
II - OUTROS CARGOS E CATEGORIAS

01 01 00
QUADRO DE PESSOAL,

Abastecedór
Ajustador Mecânico
Arrais

02
06

01
02

01
-1)4 CATEGORIA	 PROFISSIONAL . P89)1.. mNqAs, .

Artífice de Conservação 04 02 02 Administrador ****. 07 - 1 'l
Artífice de Massame e Poleame 01 dl 00 Administração Sgnigi7 07
Assistente Administrativo
Assistente- Técnico Administrativo

26
08 -

19
07

07
01 Advogado ** 05 07

Assistente Técnico de Contabilidade 03 02 01 AdVOgado '05 04 01, . •
Atendente 02 611 01 Ascensorista- 06 04
Auxiliar Administrativo 33 15 -Assistente T g cnicq de Contabilidade 14 11- 03-
Auxiliar de Almoxarifado 02 00 02 Assistente Tg cnic q Administrativo 95 66 29
Auxiliar de Artífice 18 16 02 Assistente Social ** 05 07 —	 02
Auxiliar de Cozinheiro-
Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Mergulhador

05
04
02

05
02
00

00
02
-02

Assistente Social Sgnior
Atendente ****

02
02

GO
06

02-
—	 04

Auxiliar dê Portaria 02 01 OI Auditor 01 00 01
Auxiliar de Serviços Gerais I 33- 16 17 Auditor Sggior 01 00 01
Bombeiro 'Hidráulico 03 -02 01 Auxiliar Administrativo ******** 211 227 16
-Caldeireiro
Carpinteiro

02
03

00
00

02
03

Auxiliar de Artes Gráficas .
Auxiliar de Enfermagem

01
02

00,
61:

01
01

ContrameStre 02 - Od 02 Auxiliar dé Enfermagem do Trabalho 01 oa 01:



-620	 SEVO'

CATAGORIA	 PROFISSIONAL PREV. PROV.

Auxiliar de Fisioterapia 02 00
Auxiliar de Portaria 39 16
Cirurgião:Dentista 03 02
Cirurgião Dentista Senior 01 00
Contador ******* 07 22
Contador Senior 03 01
Desenhista 07 05
Desenhista Especializado 05 04
Digitador 10 03
Economista **** 10 14
Economista Senior 09- 07
Enfermeiro 01 01
-Enfermeiro do Trabalho 01 00
Estatístico * 01
lEstatístico Senior 01 00
Farmaceutico 02 01
Farmaceutico Senior 01 00
Fotágrafo 02 02
Impressor Gráfico 04 04
Medico 17 15
-Medito Senior 01 -oó
-Medicódo Tra5a1ho 02 OD
-Mestre de Artes Gráficas 01 01
fsicOlogo "--Da 02
Piicálorgo Senicr- 01 00
Recepcionista' 04 01:

: Tecnica em Comunicação Social 92
Técnico 'em Comunicaçao Social Senior 04 Q4

'Técnico ,em Radiologia 02 -01
Tecnico de Laboratário 02 ,	 01
Técnico de Microfilmagem -01 01
Tecnicó de Contabilidade 15 11.
Telefonista	 ' 15 1-4-
Tradutor * 01 oá:

Zelador de Portaria 10
Abastecedor oá

'	 Ajustador Mecânico 04 01
Analista de Sistemas a Metodos 05 -04
Analista de Sistemas e Metodos Senior 03 03
Apontador 20 06
Arquiteto 02 03

'Arquiteto Senior 04 031
Artífice de Conservação * 04 05: •

: Artífice de Massame Poleame 04 04
Assistente-Administrativo 142 1,17,

-Auxiliar de Almoxarifado 10 03
Auxilièr de Artífice 40 04
Auxiliar de Maquinista

_ .T.AuxiIiar de Ser:viços Gerais 4-4".
Balanceiro 00	 :

06 oè
Borracheiro 08 05
Caldeireiro 16,-

' Carpinteiro- 14
:-(ontramestre de Carpintaria * 'OJ 02
Contramestre de Obras *** 03

'Contramestre de Eletricidade os 07
- Contramestre de Hidráulica * 01
-Contramestre de Manutenção Industrial****~ 31-

: Contramestre da Manutenção de Viaturas 05 04
Contramestre de Refrigeração ** 01 03
Contramestre MeâdliC0 de Açarelho e Instrunnntos 01 01
Controlador de Carga 400 329
Eletricista Instalador 18 15
Eletricista dg-yiaturas 08 05
Eletricista de Força * 04 95
Eletricista de Manutenção Industrial 50- 47:

.Encarrnõado de-Garagem é 'Viaturas * -'07 08
- -Ericarregado AOxiliar de Opernçâ'n Portuárias 40 40
* EncárAgado da0peração Portuária 84" -
Bricarraç'ado de Vistoria de Vagões ** 03 .05

:Encanador	 .
- 

.0? "	 91	

-_Encarregado de Tráfego ferroviário 11
Engenhèiro de Portos e ViasNavegaveis 07 ,	 06	 -
Engenheiro de-Portos eVias NungaveisEnior* Õ4- 06

- Engenheiro ***** 34
Engenheiro de-Segurança do Trabalho ' 02 01
-Engenheiro de Segurança do Trabalho Senior* 01
Engenheiro de Operação 03 01
Engenheiro Sênior 22 18
Estoquista **** 17 21
Feitor de Manute -nção Ferroviária 05 03
Feitor Portuário 160 168
Funileiro .03 03
Guarda Portuário 443 414
Guindasteiro 230 198

Original Decalcado

DIÁRIO OFICIAL	 QUARTA-FEIRA, 8 FEV 1989

07 00 07Inspetor de Guarda Portuário
VAGAS	 Lanterneiro 04 04

Lavador-Lubrificador 13 06 07
02	 Lubrificador Industrial 24 24
23	 Manobreiro 34 31 03
01	 Maquinista de Locomotiva 19 16 03
01	 Mecânico de Refrigeração 04 04 .-
15	 Mecânico de Aparelhos e Instrumentos 03 01 02
02	 Mecânico de Viaturas 13 06 07
02	 Mecânico de- Manutenção Industrial 82 80 02
01	 Mestre de Carpintaria 02 01 01
07	 Mestre de Eletricidade * 02 03 01
04	 Mestre de Hidráulica 01 01
02	 Mestre de Man utenção Geral **** 01 05 -	 04

Mestre de Manutenção Industrial ****** 10 20 -	 10
Mestre de Obras Civis **01
Mestre Mecânico de AçaNahos e Instrinentos01
Motorista de Carreta01

02
01
14

04
00
14

-	 02
01

Motorista de Viaturas *01 59 60 -	 01Operador de Equipamentos de Imagem e Som *01 01 -	 01Operador de Equipamentos Portuários 45 85 -	 40Operador de Equipamentos Portuários I
Operador de Computador02	 •

150
12

126
12

24

Operador de Radiofonia01	 -
Pedreiro

92 Pintor
Programador I
Programador II:0 1

08
16
22
10
02

07
14
19
09
02

01
02
04
01

Radiotecnico	 01 01
Rondante ********* 27
Serralheiro	 08
Sinaleiro	 12.	 01

45
07
12

18
01

Soldador	 25 20 05Tecnico de Segurança do Trabalho * 	 16
04 "	 Técnico de Eletronica *

17
O')

-	 01
-	 01Técnico em Eletrotécnica 	 04 03 01

-	 Técnico de Sistemas Portuários 	 áo 11 19
od	 Técnico de Obras Portuárias	 04 03 01
02	 Técnico em Mecânica 	 08 03 06

03	 Torneiro	 08 04'
01	 Trabalhador Portuário	 530 313 217Vidraceiro	 02 00 02Vigia	 0714 04 03Vistoriador de Vagões	 09 06 03Arrais	 1101 09 02
01	 Marinheiro de Convés	 22 19 03

Mestre de Cabotagem 	 01 01
Moço de ConveS	 0425 01 O3. 12 Cozinheiro	 0207 01 01
12 Condutor	 0236' 02
22 Condutor	 0401 04
22 Taifeiro	 04 02 02
22 Eletricista-02

- 9g	 22 Oficial de Máquinas	 02- , oá.Quadro em Extinção	 03.03- 03
Comissionado sem Vinculo Efetivo.	 •	 01 41

'
TOTAIS 	 	 3.864	 3.290	 574

03	 OBS: *	 01	 (uma) Posiçao excedente
02	 **	 02 (-duas) Posições excedentes

-	 Ol	 ***	 03 (tres) PosiçOes excedentes
-	 14	 ****	 04 (quatro) Posições excedentes

01-	 *****	 05 (cinco) Posições excedentes
-	 02	 ******	 10 (dez.) Posições excedentes

*******	 •	 14 (quatorze)	 Posições excedentes
71	 ********	 16 (dezesseis) Posições excedentes
03	 *********	 18 (dezoito) Posições excedentes
oa	 **********	 40 (quarenta) PosiçOes excedentes

.='01
(Of.	 à9 26/89)9 3	,

-

' COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SÃO PAULO' 33
02
01

01
- 01

02
04 .

- 04
02
01
-

. 29
32

CATEGORIA PROFISSIONAL

MENSALISTAS 

Abastecedor (A/B)
Adjunto de Departamento
Administrador (A/D)
Advogado (A/E)
Agente (I e II)
Agrimensor	 '
Ajudante de Redação
Analista de Auditoria (A/B)
Analista Grau Médio (A/B)
Analista de Sistemas (A/E)

PREV. PROV. VAGAS

13	 12	 1
12	 1-1	 1
11	 8	 3-
13	 11	 2
34	 34
3	 3

12	 7	 5
5	 .5

61	 50	 11
28	 21 -	 7

QUADRO DE PESSOAL - POSIÇÃO- EM 31/12/88

01.
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SEÇÃO II

OFICIAL

DIARISTAS

621

Analista de Treinamento
Armazenista de Itatinga
Ascensorista (regime de 6 horas)
Assessor de Expediente
Assessor Jurídico
Assistente Social 	 (A/C)
Atendente	 (A/B)
Auditor	 (A/E)
Auxiliar de Almoxarifado (A/D)
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho
Chefe da Assessoria de Comunicação Social
Chefe de Assuntos Legais-Civil
Chefe. de Assuntos Legais-Trabalhista
Chefe de Departamento
Chefe de Divisão
Chefe de Gabinete da Presidência
Chefe de Seção
Chefe de Seção Ajudante
Chefe de Secretaria de Área
Chefe da Secretaria Geral da Presidência
Chefe de Setor
Chefe do Serviço de Segurança do Trabalho
Chefe do Serviço de Seleção e Treinamento
Chefe do Serviço Social
Chefe do Terminal de Contêineres
Chefe do Terminal p/ Fertilizantes de Conceiçãozinha
.Chofer (regime especial - 6 horas)
Contínuo	 (AIS)
Copista	 (AIS)
Desenhista Chefe	 •
Desenhista Chefe Ajudante
Desenhista (A/E)
Digitador	 (a)	 (A/C)
Economista (A/D)
Encarregado
Encarregado Chefe
Encarregado Chefe Ajudante
Encarregado Chefe do Armazém Frigorífico
Encarregado de Navio
Encarregado de Serviço no Departamento Marítimo
Encarregado de Tipografia
Encarregado do Serviço de Análise de Sistemas
Encarregado de Serviço nas Divisões Técnicas (A/B)

,Encarregado do Serviço de Processamento
Encarregado .do Serviço edo Material Contra Incêndio
Enfermeiro
Enfermeiro do Trabalho
Engenheiro (A/E)

(B/H)Escriturário

1
1	 .

5
2

10
31

4
1
2

32
12

1
53
63

5
1

29
1
1
1
1
1
8

100
2
1
2

38
33

5
1

12
14

1
106

1
.1
1

10
1
1
1
1

58
680

1
-

3
2
9

23
3

1

30
9

47
56

5
1

26
1

1
8

90
2

2
23
26

5
1

12
12

1
99

1
1
1
5
1
1
1
1

46
526

-,..
1
1

2

1
8
1
1
1

2
3

6
7

3

10

15
7

-
2._
7

5
-
-
-
_

12
154

181	 155Feitor Ajudante
Feitor	 (1a e 2a classe)	 136	 101
Manobreiro de -Trator	 117	 88
Trabalhador de Armazém (1a e 2a classe) 	 280	 224
Trabalhador de Carga e Descarga	 2.842 2.280
Zelador de Grupos Sanitários 	 27	 20
Zelador de Material do Tráfego 	 20	 18

HORISTAS

26
35
29
56

562
7
2

9
1 '
5

87
2

1
3
2

1
33:

1
44

1
5

73
3

1

57

2
8
2

2

2

12

Ajudante de Maquinista (Ta e 2a classe) 	 75	 66
Ajustador Chefe de Turma	 14	 13'
Ajustador Chefe de Turma Ajudante 	 28	 23

594	 507Ajustador (F/M)	 7	 5Aplainador (E/L)	 6	 6Ascensorista do Frigorífico
Bombeiro da Ilha do Barnabé 	 13	 12
Calceteiro Chefe de Turma 	 1
Calceteiro Chefe de Turma Ajudante 	 2	 1

3Calceteiro (D/H)
Caldeireiro Chefe de Turma	 8
Caldeireiro Chefe de Turma Ajudante	 11	 11

308	 275Caldeireiro (F/M)
5Canteiro (E/I)	 4	 4Carpinteiro . Chefe de Turma

Carpinteiro Chefe de Turma Ajudante 	 7	 6
159 	 115Carpinteiro (D/J) 3	 2Chofer Chefe

Chofer Chefe Ajudante 	 9	 4
Chofer Chefe de Turma	 1
Chofer Chefe de Turma Ajudante' 	 1	 1

444	 371Chofer (A/B)	 12	 9Chofer Especial ,	 4-	 4Cozinheiro de Itatinga	 5	 4Eletricista Chefe de Turma
Eletricista Chefe -de Turma Ajudante	 13	 •3

386	 329Eletricista (F/M)
Encanador Chefe de Turma	 1
Encanador Chefe de Turma Ajudante	 1

40	 38Encanador (E/J)
Encarregado de Manobra	 ' 68	 60.
Encarregado de Serviços Ajudante deConserv.e Obras	 20	 18
Encarregado de Serviços de Conservação e Obras	 10	 9
Encarregado de Trem	 72	 70,
Encarregado do Depósito de -Locomotivas 	 4	 4

4	 2Estofador (D/H)	 12.	 12Feitor de Manobra
Ferreiro Chefe de Turma 25	 13

Feitor. de Itatinga
Fiel de Armazém

de Armazém Ajudante

3
58

110

2
42
90

1
16
20

Ferreiro (F/J)	 1Fresador Chefe de Turma
Fresador Chefe de Turma Ajudante 5	 3

1
2Fiel

Fiel de Tesoureiro.
Funcionário SEACA (BF)
Funcionário .(B/F)

342
809

5
296
732

-
46
77

Fresador (G/M)
Fundidor Chefe de Turma
Fundidor Chefe de Turma Ajudante 	 1

13	 11 '2
Guàrda Portuário (níveis 1 e 2 - 6 horas)
Guarda Portuário (níveis 1 e 2 - 8 horas)
Guarda de Itatinga
.Guarda Especial de Itatinga
Inspetor da Guarda Portuãria (I e II)
Instrutor de Segurança
Maquinista do Frigorífico
Médico (A/B)
Mestre dê Linhas

632
34

8
1

22
1
5

10
1
3

523
31

8
1

14
-
5
7
1
3

109
3
_
-
8.
1
_
3
-

Fundidor (F/L)	 6Funileiro (E/J)	 4	 4.Jardineiro 13	 11Latoeiro (F/J)
Limpador de Chaves Chefe de Turma
Limpador de Chaves Chefe de Turma Ajudante	 2

29	 fLimpador .de Chaves (B/E)
Limpador de Locomotivas (1çe e 2Q classe)	 63	 33

193	 149
Manobreiro
Maquinista Ajudante da Locomotiva de Itatinga 	 1

2

23
30
44

Mestre de Linhas Ajudante
-Nivelador (A/B)
Operador Ajudante da- Central e de Itatinga
Operador Chefe
Operador Chefe Ajudante
Operador da Central e de Itatinga (6 horas)
Operador do Centro Telefônico
Operador de Processamento (A/D)
Operador de Subestação

•	 Porteiro'
Porteiro Ajudante
Professora
Professora Responsável de Itatinga
Programador (A/F)
Projetista
Psicólogo (A/C)
Recepcionista

4
9
2
I
8
2

11
5
6

12
2
1

21
6
2
3

21

4.
6
2
1
8
2
5
4
6

11
1
1

18
5
1
1

20

3
-

-
6
1
-
1
1
-
3
1
1
2
1

Maquinista Ajudante dos'Descarregadores de Trigo
Maquinista da Locomotiva de Itatinga 	 1	 -1

Maquinista (1Q e 24 classe)	 f8	 66
2Maquinista dos Descarregadores de Trigo 1Maquinista dos Silos

Modelador Chefe de Turma 2	 2
Modelador (GIM)	 5Motoreiro Chefe de Turma
Motoreiro Chefe de Turma Ajudante	 10	 10
Motoreiro (1 ii, e 2Q classe)	 454	 381

7	 6
.Motorista Chefe
Motorista Chefe Ajudante	 28	 24
Motorista da Construção	 15	 13.
Motorista (19 e 2Q classe)	 550	 455
Operário de Máquinas Diversas Chefe de Turma	 1	 —

Operário de Máquinas Diversas (D/H) 	 3:	 2:

Pedreiro Chefe de Turma

2

-

73

4
2

95

71

Rondante Pedreiro Chefe de Turma Ajudante 41	 32 9
1 Pedreiro XD/I)	 3	 3

Secretária (o) de . Diretor-Presidente
Secretária (o) de Diretor
Secretário dos órgãos Colegiadps da Companhia
Servente (A/B)
Supervisór de Controle de Medos
Supervisor de Operação
Supervisor de Assistência Social
Técnico de Comunicação Social (A/C)
Técnicó 0.;p Contabilidade (AIS)

5
1

141
•	 i

1
1
4

2

4
1•

91
1
1

3

1

50

Pintor Chefe •de Turma .
pintor Chefe de Turma Ajudante	 4	 3

175	 145
Pintor (Q/J)	 là	 13'Revistador de Vagões
Serralheiro Chefe de Turma
Serralheiro Chefe de Turma Ajudante 17	 16Serralheiro (E/L)	 2	 2Soldador Chefe de Turma
Soldador Chefe de Turma Ajudante 	 2	 2

108	 100

1
30

Técnico'aefEletraniba
Técnico em Radiologia
Técnido de Segurança do Trabalho(A/13)

2
13

2
13

1

Soldador (F/M)
Torneiro Chefe de Turma
Torneiro Chefe de Turma Ajudante 	 2	 2

48	 36 12
Técnico Naval
Telefonista (A/B)
Tesoureiro Chefe
Tesoureiro Pagador
Tesoureiro Recebedor
Türbineiro (6 horas)
Turbineiro Ajudante (6 horas)
Turbineiró Chefe	 (6 horas)

7
1

4

7
1

3
5

1

1

1

Torneiro (F/24)
Trabalhador de Linhas Férreas Chefe de Turma	 2
Trabalhador de Linhas Férreas Chefe.deTurma.Ajte. 	 2	 1
Trabalhador de Linhas Férreas (B/E) 	 13	 7
Trabalhador de Serviços Diversos Chefe de Turma	 4	 3
Trabalhador de Serv. Diversos Chefe de Turma Ajte, 	 14	 14
Trabalhador de Serviços Diversos (A/D) 	 917	 751
Trabalhador do Depósito de Encerados (A/D) 	 12	 6

7	 7

1
1
6
1

166
6

Turbineiro Chefe Ajudante (6 horas)
Zelador de-Grupos.Sanitários (regime de 6 horas) 33

3
15:

2
18

1
Vidraceiro (D/I)	 6	 6
Vigia

Zeladora Sanitária
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MARITIMOS 
Arrais
Cabo Foguista
Carvoeiro (Moço de Máquinas)
Condutor Maquinista

.Condutor Motorista (Condutor)
Cozinheiro
Eletricista
Foguista (Marinheiro de Máquinas)
Marinheiro Marinheiro de Convés)
Mergulhador
Moço (Moço de Convés)
(Of. n9 26/89)

Ministério da Agricultura
•••nn

GABINETE DO MINISTRO

_PORTARIAS DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O Ministro de Estado da Agricultura, usando da competência que lhe
foi atribuída pelo art. 79 item II, do Decreto n9 77.336, de 25 de março de 1976, com
a nova redação dada pelo Decreto n9 83.844, de 14 de agosto de 1979, resolve:

N9 77 - Dispensar o Senhor IVO ROBERTO PEREZ, da função de confiança de
Coordenador da Coordenadoria de Apoio Operacional-CAO, código LT-DAS-101.2, da Secre
taria Geral, constante da Tabela Permanente deste Ministério, de que trata o Decreto.
A9 88.061, de 26 de janeiro de 1983.

4) Ministro de Estado da Agricultura, no uso de suas atribuições
resolve:

N9 78.- Delegar dompetencia ao Delegado Federal de Agricultura em Goiãs.pa
ra, ate Ulterior deliberação, representar o Ministério da Agricultura junto ao retem-
criado Estado de Tocantins, em todas as matérias relacionadas dentre as finalidades das
Delegacias Federais de Agricultura de que trata o Regimento Interno das DFA's, aprova
do pela Portaria Ministerial n9-316, de 27 de abril de 1978.

IRIS REZENDE MACHADO

SECRETARIA NACIONAL. DE DEFESA AGROPECUÁRIA

Secretaria de Defesa Sanitária Animal

PORTARIA tê? 01,, ,DE 11- DE JANE IRO DE 1989

O SECRETARIO SIESTINIODE EFFESA SPNITÁRIA ANUM, no uso de
suas atribuiç5es legais e tendo em vista o disposto na Portaria SNAD NP 41, de 23 de
novembro de 1983, resolve:

1: Constituir CarliSSãO Técnica para, no prazo de 90 dias, elabo
rar proposta de Anteprojeto de LEI =E DEFESA SANITÁRIA-ANIMAL.

Il. Designar, -paratompor a referida Cámiss4o os Médicos Veteriná
rios a seguir relacionados:

a) FERNANDO JOSÉ FERREIRA DA SILVA, do Ministério da Agricultura.
b) ERNANI laigA 4:32KALVES, do-Ministério da Agricultura.
c) 306E DE ANGELIS "CORTES, dà Faculdade de Médicina Veterinária

e Zootecnia, da USP.
11.) IBIRATAKNEN3E5 SERRÃO,-do Centro Panamericano de Febre Alto

sa.
e) 3015E FREIRE DE FARIA, do Ministério da Agricultura.

Designar aMédica Veterinária TANLA:MARJADETAULA LYRA, Dire
tora da Divisão de Profilaxia e CaTbate às-Doenças, desta Secretaria, para exercer -a.
lunçãe_ de 'Cbórdenadora dá Cbmissão.

1V- Esta Portaria entra em vigor na . data de sua -publicação.

N 2 015/89-DP:	 Designar ANTÔNIO RIBEIRO BONILHA, ocupante do empre
go de Agente de Defesa Florestal, Código LT-NM-1008, Classe 'S", Refe
rância NM-29 da Tabela Permanente, para exercer a função de Diretor do
parque Nacional do Araguaia, Código DAI-111.3, da Delegacia Estadual do
IBDF -, em Goiás, provisoriamente, enquanto houver insuficiencia de servi
dores, integrantes das categorias funcionais correlatas, nos termos da
IN/DASP, n 2 46/76. (Processo n 2 074/89-17-AC).	 -

N 2 016/89-DP: Dispensar ALCY DIAS FERREIRA, da função de Assisten
te, Código DAI-112.3, da Delegacia Estadual do IBDF, em Goiás. (Proces
so n 2 074/89-17-AC). '
N 2 017/89-DP: Designar JOSÉ MENDES DOS SANTOS, ocupante do emprego
de Administrador, Código LT-NS-923, Classe "S", Referencia NS-25, da Ta.
bela Permanente, para exercer a função de Assistente, Código DAI-112.J,

-da Delegacia Estadual do IBDF, em Goiás. (Processo n 2 074/89-17-ACY.

N 2 018/89-DP:	 Dispensar ANTÔNIO RIBEIRO BONILHA, da função de Che
fe do NUcleo Administrativo, Código DAI-111.2, do Parque Nacional	 do
Araguaia, da Delegacia Estadual do IBDF, em Goiás. (Processo n 2 074/89-

17-AC).
N 2 019189-DP: Designar ALCY DIAS FERREIRA, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, Código SA-801, Classe "S", Referencia NM-32 do
Quadro Permanente, para exercer a função de Chefe do Núcleo Administra
tivo, Código DAI-111.2, do Parque Nacional do Araguaia, da 	 Delegacia
Estadual do IBDF, em Goiás. (Processo n 2 074/89-17-AC).

N 2 021/89-DP: Dispensar PAULO MACHADO DE-CAMPOS, da função de As
sistente, Código DAI-112.3, da Delegacia Estadual do IBDF, no Rio Gran
de do Sul. (Processo n 2- 041/89-68-AC).

N 2 022/89-DP: Designar MOACYR SCHROEDER, ocupante do emprego de
Procurador Autárquico, Código LT-SJ-1103, Classe "A", Referencia NS-08,
da Tabela Permanente, para exercer a função de Assistente, Código DAI-
112.3, da Delegacia Estadual do IBDF, no Rio Grande do Sul.	 (Processo

n 2 041/89-68-AC).

N 2 023/89-DP: Dispensar ALVARO LUIZ MOURO, da função de Assisten
te, Código DAI-112.2, do Paruqe Nacional da Serra da Bocaina, da Delega
cia Estadual do IBDF, no Rio de Janeiro. (Processo n 2 2672/88-DE/RJ).

N 2 024/89-DP:	 Dispensar JOSÉ GERALDO MILAGRES, da função de Dire
tor da Floresta Nacional de Passa Quatro, Código DAI-111-3 -, da Delega
cia Estadual do IBDF, em Minas Gerais. (Processo m 2 048/89-15-AC)-.

'REYNALDO ABEN-ATHAR DE SOUZA,

(*) - N. da DIPO: Extinto pela Medida provisória n9 28, de 15/01/89
publicada no D.O. de 16/01/89.

Ministério da Educação

GABINETE IPOLIVIINISITN)

PORTARIAS-DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O Mtruistrá da 'Estado da- Educação-,
Usando da competência que lhe foi delegada pelo Decreto n 9 83:840, de
14 de agosto de 1979, alterado pelo Decreto ti! 89.411, cle 29 -de feverei.
ro de 1984,. Resolve

38- -Dispensar FRANCISCO SOARES ARRUDA, da função de confiança de Asses',
sor do-Ministro, C5digo LT-DAS-102:2, constante da 'rebela' _Permanente-.
deste Ministgrio.

39- Designar LUCIANA MARIA RIBEIRO DA SILVA, para a -função. de confiança-
de AisessOr"do Einistrol, Código LT-DAS7402'.2, COnstante. dá 'rabeia per
manente deste Minist5rio.

-CARLOS SANT I ANNA-

DEPARTAMENTO DO PESSOAL

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989
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70	 56	 14

	

3	 3

	

100	 77	 23

ALUISIO-BERBET SATHLER
Substituto

INSTITUTO 13.112‘5114ÉJ11.0 DE DESENVOLVIMENTO,
FLORESTAL (,*)

Departamento de Pessoal

PORTARIAS DE 13 DE JANEIRO DE 1989

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL DO	 INSTITUTO
BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL, usando da competencia que lhe
foi delegada pela Portaria IBDF n 2 036/86-P, de 21/01/96, publicada no
Diário Oficial, Seção II, de 26/01/86,	 RESOLVE:

N2 014/89-DP: Dispensar ALBÉRICO SOARES, da função de Diretor do
'Parque- Nacional dó Araguaia, Código DAI-111.3, da Delegacia Estadual do
IBDF, em Goiás. (Processo n 2 074/89-17-AC).

O DIRETOR - GERAL DO DEPARTAMENTO DO PES
SOAL DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, usando da competencia que lhe foi suS
delegada pela Portaria Ministerial n 9 382, de 09 de junho de 1981, pti
blicada no Diário Oficial de 11 subsequente, resolve

N9 177 - Homologar a Portaria n 9 217/70 de 18 deagos
to de 1970, publicada no Diário Oficial de 14 de setembro de 1970, re
ferente a aposentadoria de JACOB HAX.

N9 178 - Monologar a Portaria n9 227/77 de 24 de
maio de 1977, publicada no Diário Oficial de 14 de julho de 1977, refe
rente a aposentadoria de AMIR OMAR GOMES DE P1M-10.

O DIRETOR - GERAL DO DEPARTAMENTO DO
PESSOAL DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, usando da competencia que lhe foi
subdelegada pela Portaria- no 407, de 20 de junho de 1986, do Secretário
Geral, publicada no Diário Oficial de 24 de junho de 1986, e tendo -em
vista o que consta do Oficio no 113, de 30 de janeiro de 1989, da Secte
tarja de Controle Interno, resolve
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N9 1-79 -	 Designar MARIA JEISA DOS ANJOS, ocupante
do emprego de Arquivista ' Código LT-AR-2301, Classe "A", Referência MS-
10, para exercer a função de Secretário Administrativo da Divisão de
Acompanhamento, Avaliação e Orientação de Recursos Descentralizados, CO
digo DAI-111.1(NS), da Subsecretaria de Acompanhamento, Avaliação e Ori
entação da Secretaria de Controle Interno, do QUadro Permanente deste'
Ministério.

O DIRETOR - GERAL DO DEPARTAMENTO DO
PESSOAL DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, usando da competência que lhe foi
subdelegada pela Portaria no 407, de 20 de junho de 1986, do Secretário
Geral, publicada no Diário Oficial de 24 de junho de 1986, e tendo em
vista o que consta do Oficio no 560, de 30 de janeiro de 1989, da Secre
taria da Educação Superior, resolve

N9 180 - Dispensar MARIA DUCINÉ DA SILVA, ocupante
do emprego de Datilógrafo, Código LT-SA-802, Classe "C", Referencia NM-
26, da função de Secretário Administrativo da Subsecretaria de Desenvol
vimehto das Instituições de Ensino Superior, Código DAI-111.1(NM), 	 d-a-
Secretaria da Educação Superior, do Quadro Permanente deste Ministério.

_ O DIRETOR - GERAL DO DEPARTAMENTO DO
PESSOAL DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, usando da competência que lhe foi
subdelegada pela Portaria nO 407, de 20 de junho de 1986, do. Secretário
Geral, publicada no Diário Oficial de 24 de junho de 1986, e tendo em
vista o que consta do (demo no 01, de 30 de janeiro de 1989, do Departa
mento de Administração, resolve

N9 181 -	 Dispensar JOSÉ OSVALDO DE ARAUJO, ocupan
te do emprego de Agente Administrativo, Código LT-SA,801, Classe 	 "C",
Referência NM-28, da função de Chefe da Seção de Controle e Fiscaliza
ção, Código DAI-111.3(NM), da Divisão de Transporte do Departamento cij
'Administração, do Quadro Permanente deste Ministério.

N9 182 - Designar JOSÉ LUZ, ocupante do cargo de
Arquivieta, Código AR-2301, Classe "A", Referência NS-10, para exercer
a função de Chefe da Seção de Controle e Fiscalização, Código DAI-111.3
(NM), da Divisão de Transporte do Departamento de Administração, do Qua
dro Permanente deste Ministério, sm caráter provisório, enquanto houver
insuficiência de servidores ocupantes de cargos e empregos, integrantes
da lotação das categorias funcionais de Motorista Oficial e 	 Contrames
tre, correlatos com a referida função.

O DIRETOR - GERAL DO DEPARTAMENTO DO
PESSOAL DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, usando da competência que lhe foi
subdelegada pela Portaria n4 407, de 20 de junho de 1986, do Secretário
Geral, publicada no Diário Oficial de 24 de junho de 1986, e tendo em
vista o que consta do Ofício no 559, de 30 de janeiro de 1989, da Seara
teria da Educação Superior, resolve
.N9 183 -	 Dispensar MARENILDE RODRIGUES	 AVELINO,
ocupante do emprego de Agente AdministratkVo, Classe 	 Referência
NM-21, da função de Chefe do Serviço de Apoio Administrativo, Código
DAI-111.3(NS), da Secretaria da Educação Superior, do Ouadro Permanente
deste. Ministério..

PEDRO DE PAULA MANDERLEY

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO SUPERIOR

, PORTARIA N9 42, DE 02 DE FEVEREIRO bE 1981

O SECRETÁRIO EM. EXEROICIO DA SECRETARIA DA;EDUCAÇÃO. SUPE-
RIOR DO,MINISTÉRIO.DA EDUCAÇÃO, no uso de suas - atr -~ções-,,reaolve,: -

Art. 19 - Designar as professoras ETELVINA M ARW DE CASTRO-.
TRINDADE e OKSANA OLCA BORUSZENW, da Universidade Federal do Paraná,
e o Técnico em Assuntos Educacionais. ANTONIO:LUIZ po. AmARAL RECO,, da
Delegacia do Ministério- Às Educsção no Estado de São sob n

.a presidência da primeira, constituíres; a comiss..1-o que,,:,erificará-e."
existência de condições para o reconhecimento da Licenclatura Plena
em Moral e Clvida, do Curso de Estudos Sociais, ministrado em Itape-
va/SP, pela Faculdade de Ciências Humanas do Sul Paulista, mantida
pelo Centro Educacional 4,0 Sul Paulista, conforme Processo n9
23001.000745/87-16.

Art. 29 - A Comissão Verificadora, ora nomeada, disporá de
45 dias, a contar da publicação desta portaria, , para visitar a insti-
tuição e apresentar relatório conclusivo, nos terMos do Parecer CFE
n9 383/88, de 03 de maio de 1988.

"	 Art. 39 - Es-ta Portaria entrará em vigor na data de sua
publicatão revogando-se as disposições em contrário.

MÁRCIO LEITE VAZ

RETIFICAÇÃO

Na Portaria n9 28, de 27 de janeito de 1989, publicada no
DOU de 30 de janeiro de 1989, Seção II, página 494, onde se lê NICE
CORDEIRO DE MIRANDA, leia-se: NILCE CORDEIRO DE MIRANDA.

Na Portaria n9 26, de 27 de janeiro de 1989, publicada no
DOU de 30/01/89, Seção II, página 494, onde se lê JOSÉ LUCAS MOURA.°
RANGEL, leia-se: JOSÉ LUCAS MOURA .° RANGEL NETO, da Universidade Fede-
ral do Rio de Janeiro.

Na Portaria n9 33, de 27 de janeiro de 1989, publicada no
DQU de 30101/89, Seção II, página 495, onde se lê Processo
23025.007284/86-53, leia-se: 23001.000380185-17.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADETY6R10 . GRANDE -

PORTARIA N9 19/89

-O Reitor da Universidade do Rio Grande, no uào de auaw.atribuições e
tendo em vista o disposto no Decreto n2 94.410, de 10 de . julho de 1987
e artigo 16 da Lei n2 5.540, de 28 de novembro .de.1968, .com redação da
da pelo artigo 12 da Lei n2 6.420, de 03 de julho de 1977, revigorada
pelo artigo da Lei n2 7.177, de 19 de novembro de 1983, resolve:

Nomear o Professor Paulo Marcos Duval da Silva, ocupante do cargo de
professor da Universidade do Rio Grande, para exercer a Função Comissi
onada de VICE-REITOR da referida Universidade por 04quatro) anos, a
partir desta data.

ORLANDO MACEDO FERNANDES

ESCOLA PAULISTA DE MEDICINA

PORTARIA N9 48, DE 30 DE JANEIRO DE 1989

O DIRETOR DA ESCOLA PAULISTA DE MEDICINA EM EXERCÍ-
CIO, no uso de suas atribui çjes,rpsolve:, -	 -

Posicionar na Classe de Professor Titular, no empre
go de Professor de Ensino ,Superior, da Carreira do Magist;r .io, por
força de hateil.iteçéío em Concurso Púb-lico 4 .0 Provas e Ttulos, os Pro-
fessores- HELENA BONCIANI NADER e cLAupIo AUGUSTO M. SAMPAIO, lotados
e com exercício no Departamento de Bioquimica, ficando automaticamen-
te vago o emprego que ocupavam.

FERNANDO JOSÉ DE NUREGA

Ministério do Trabalho

SECRETARIA GERAL

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

SEèítÉTÀÉ:tó.;.dER:At W1411,1üt.-ÉRid, ;nó,	 ü'iMtiét Z'.Ecim-
petênc ia que lhe foi delegada pela Portaria Ministerial n i2 3.542, de 27
de setembro de 1979, publicada no Diário Oficial da União de 19 de -ou-
tubro subseqüente, resolme: • 	 -	 ,(41PPLV.	 !:2É.kI*Ju •

-	 LIA
-':o 	"	 "L"tISCIó- FABf0 '15E- BRASIL CAMARGO

DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO EM MINAS GERAIS

PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 1989

a ISLEGADT,REGIONALi DO TP.ABAIHOi NCIESTADO,PRMINAS GERAIS
usando a competencia due lhe foi súbdelegade pela,Tórtaria,MiniSterial
nO 106, de 09 de março de 1976, publicada noIderiotOfidialhda,União;:da
19 subsecifiente e -ratifidadape1-aPortarie,n 2 3:09.31*28 de abril de
1980, publicada no Diário Oficial da União de 30 subseqüente, RESOLVE:

N9 4..885 dispensar,. a pedido, NARISA DA,COWEIÇÃO FERREIRA
matrícula n9 8.535, de'emOd'ãdd.e'gehte': Adna~etiVo: LT-áli=8C% 0141
ro C, referencia NM-26, da Tabela.PeM0he4t'e deste Ministerio, a partir
de 28/11/88, conforme consta no Processo mQ 242601014744/88.

N9 4.886 dispensar, a pedido, VIRGIIINO DE OLIVEIRA SANTOS
matricula n2 10.179, do emÉrego de Agente Administrativo LT-SA.i.80101as
se A, referencia 1114-18, da Tabela Permanente deste Ministerip, a partir
de 09/11/88, conforme consta no Processo n 2 24260:013750/88. .

PAULO EMÍLIO COELHO LOTT

N9 77 = Dispensar SÔNIA RITA EMAS, da função de confiança de Asses-
sora do Secretãriótlé Reratõd-"dal(Trabátha,i- cCóWig,20tfs.:DAS-102.1, da TA
bela Permanente deste Ministério, a partir de 02 de fevereiro de 1989.

,J.,4\1111P,7/-?3131:3;1till_rfl,"?&COInkr,SU'ii'
rc • ,!, r,	 e :tu	 )	 t,

NO 78 -	 Designar GENILDA GONÇALVES DE MORAES, p.aa,cercer a , .fupp#o,
de confiança de Assessora do Secretário de Relações do Trabalho código

- LT-DAS = 102.1, da Tabela Permanente deste Ministério.
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Ministério da Aeronáutica

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O MINISTRO DE ESTADO DA ALOWNÁUTICA,de
acordo coco que preceitua o artigo 1 2 , inciso IX do Decreto no 61 464,de 04 de outubro de I 967, resolve:

N9 70 - Agregar ao respectivo Quadro, de acordo com o artigo 81, item
IV, da Lei no 6 880, de 09 de dezembro de 1 980, o Coronel Aviador MIGO
DUARTE NUNES, a contar . de 31 de janeiro de 1 989.

N9 71 Agregar ao respectivo Quadro, de acordo coa o artigo 41, iteaIV, da Lei no 6 880, de 09 de deseabro de I 980, o Tenente-Coronel
Especialista ele Armamento ARY CESARINO MACHADO, á contar de 26 de
Janeiro de I 989.

N9 72 - Agregar ao respectivo Quadro, de acordo com o artigo 81, item
IV, da Lei no 6-880, de 09 de dezembro de 1 980, o Primeiro-Tenente
Q0EA LUIZ ESTEVES COELHO, a:contar de 01 de fevereiro. de 1 989.

OCTÁVIO JULIO MOREIRA LIMA

COMANDO GERAL DO PESSOAL

Diretoria ode Administração do Pessoal

PORTARIA N9 1.559/DIRAP, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1988

O DIRETOR DE ADMINISTRA& 10 PEUSOkLt
DA AERONAUTICA, usando da competencia que lhe foi delegada pela Por
teria Ministerial n2 017/8113, em seu artigo 12 item II, de 04 de Ja
neiro de 1985, publicada no ltário Oficial de 08 de Janeiro de 1985,resolve:

Retificar ,'a Portaria 434/DIRAP de 15
de abril de 1988, ,publicada, no Diário Oficial de 22 , „junho de 1988
referente 4 aposentadoria da ANNA DE OLIVEIRA PEREIRA, matricula n2
067-1.025.865, no 'Cargo do Agente Administrativo, Classe °C", refe

	

rância	 para embstituir o item II pelo item I do artigo 184 da
Lei 1:711.I de 28 de outubro-de 1952/ observando o contido no artigo102 da _Oonstituição de 1969, com os proventos da Ref..NMI-32..da Clas
se Especial da mesma Categoria Funcional, ficando ratificados os de
mais termos daquela Portaria.

Maj Briq do Ar - ULYSSES PINTO CORREA NETTO

EMPRESABRASILEIRADE'AdElIONALTWAS
QUADRO DE PESSOAL

CATEGORIA DE CARGOS OPERACIONAIS ( HORISTAS )
POS/CAO: 31 / 12 / 88 

- GRUPO	 :CARGO	 TOTAL EMPREGOS EFETIVO	 VAGAS
61 AJUD ACOUGUEIRO

AJUD CARPINTEIRO
AJUD JARDINEIRO
AJUD PEDREIRO
SERVENTE

12 AJUD APLICADOR SELANTk
AJUD ELET INSTALADOR
AJUD ENCANADOR
AJUD TOPOGRAFIA.
AJUD VIDRACEIRO
AJUD INDUSTRIAL
AJUD PRATICO CONFEITEIRO
AJUD PRATICO COZINHA

63 ACOUGUEIRO I
AJUD CHAPEADOR
AJUD ELET MAN INDUSTRIAL
AJUD ELET MONT AVIOES
AJUD ENCANADOR INDUSTRIAL
AJUD ESTOFADOR
AJUD NEC AJUSTADOR
AJUD NEC MAN MAQUINAS
AJUD NEC MAN INDUSTRIAL
AJUD-11EC REFRIGERACAO
AJUD NEC MONTADOR

AJUD NEC MONT AVIOES
AJUD MEC MONT EQUIP ESPECIAIS
AJUD MODELAGEM
AJUD MOLDADOR PLÁSTICOS
AJUD OPERAD TRATAM SUPERFICIE
AJUD PINTOR AVIOES
CARPINTEIRO I
GARCON I
JARDINEIRO
PEDREIRO I
PINTOR MANUTENCAO I
AJUD ENSAIOS INDUSTRIAIS
AJUD OPERAD USINAGEM QUIMICA
POLIDOR
AJUD OPERAD TRATAM TERMICO

04 AJUD ELET MAN AVIOES
AJUD ELET MAN MAQUINAS
AJUD FERRAMENTARIA
AJUD NEC MAN AVIOES
ALMOXARIFE FERRAMENTAS I
ALMOXARIFE INSTRUMENTOS I
APLICADOR SELANTE
BOMBEIRO I
CONFEITEIRO I
COSTUREIRO
COZINHEIRO I
ELET INSTALADOR I
ENCANADOR
GUARDA I
MARCENEIRO I
MOTORISTA I
TRATOR ISTA
VIDRACEIRO
AJUD INSPECAO
OPERADOR UTILIDADES I

•5 ACOUGUEIRO II
CARPINTEIRO II
CHAPEADOR I
ELET MONT AVIOES
ELET SIST TELEFONICO I
ESTOFADOR I
GARCON
MECANICO AJUSTADOR I
MECANICO MONT I
MECANICO MONT AVIOES I
MECANICO MONT EQUIP ESP I
MOLDADOR PLASTICOS I
OPERADOR JATO AREIA
OPERADOR TRATAM SUPERFICIE I
PEDREIRO II
PINTOR AVIOES I
PINTOR -LETRISTA
PINTOR MANUTENCAO II
LUBRIFICADOR MAQUINAS
MARCENEIRO PRODUCAO I
OPERADOR USINAGEM QUIMICA I
OPERADOR TRATAM TERMICO I

06 ALMOXARIFE FERRAMENTAS II
ALMOXARIFE INSTRUMENTOS II
BOMBEIRO II
CONFEITEIRO II
COZINHEIRO II
ELET INSTALADOR II
ELET MAN AVIOES I
ELET MAN INDUSTRIAL I
ENCANADOR INDUSTRIAL
ESPECIALISTA APLICACAO SELANTE
FRESADOR I
GUARDA II
LIDER JARDINAGEM
LIDER LIMPEZA INDUSTRIAL
MARCENEIRO II
MECANICO MAN AVIOES I
MECANICO MAN INDUSTRIAL I
MECANICO REFRIGERACAO I
MODELADOR I
MOTORISTA II •
SERRALHEIRO MANUTENCAO
SERRALHEIRO -PRODUCAO I
SOLDADOR FERRAMENTAL I
SOLDADOR INSTALACOES INDUST I
TORNEIRO I
ELET MONT TEST ELET/ELETRON
INSPETOR QUALIDADE I
OPERADOR UTILIDADES II
OPERADOR CALDEIRA
INSPETOR DE MATERIAIS
PREPARADOR ENSAIOS I

07 AFIADOR FERRAMENTAS I
CHAPEADOR II
ELET MONT AVIOES II
ELET SIST TELEFONICO II
ESTOFADOR II
LIDER CARPINTARIA
MECANICO AJUSTADOR II
MECANICO MONT II
MECANICO MONT AVIOES II
MECANICO MONT EQUIP -ESP II
MOLDADOR PLASTICOS II
OPERADOR MAQUINA MANEAR
OPERADOR TRATAM SUPERFICIE II
OPERADOR MONTADOR ESTAMPOS
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0
2

2
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e

1
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51.
4

1
5

53
4

32
30

30
28

-	 7
2

11
10
6
7
2

e

tIDER SERRALHERIA SOLDA
LIDER MOVEIS E PLASTICOS
LIDER USINAGEM
PREPARADOR -MAQUINAS

12 tIDER CONTROLE QUALIDADE
LIDER FERRAMENTARIA
LIDER. MAN SLETIELETRON AVIOES
LIDER
LIDER
LIDER
LIDER
LIDER
LIDER

MAN ELET MAQUINAS
MAN MECAN AVIOES
MODELAGEM

3
11
te

MAN ELETRON -MAQUINAS 7
MAN MECAN MAQUINAS 7
MONT GABARITOS 2

DO	 PLANO'	 : 6728 16235185TOTAL

CATEGORIA DE CARGOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

01 MENSAGEIRO
	 /5	 12

02 AUXILIAR ARTES - GRAFICAS
AUXILIAR SERIGRAFIA
COPEIRO I
OPERADOR- MAQ ISCRITORIO I
TELEFONISTA

83 APONTADOR PRODUCAO I
ARQUIVISTA I
AUXILIAR - DESENHISTA.
AUXILIAR ESCRITORIO
CONFERENTE I
DIGITADOR I

84 AUXILIAR ARTE FINAL I
AUXILIAR LABORATORIO FOTOGRAF
AUXILIAR TREINAMENTO
CONTROLADOR DADOSENOENM I
OPERADOR 'GUILHOTINA
OPERADOR MAS ESCRITOR 10
OPERADOR SERIGRAFIA
OPERADOR TELEX
SECRETARIA JR I'
AUXILIAR ALMOXARIFADO
CONTROLADOR MATERIAIS I
COPEIRO II
OPERADOR MAQ COMPOS GRAFICA I

85 -4WONTADOR PRODUCAO II
ARQUIVISTA II
AUXILIAR EXPORTACAO I,
AUXILIAR - GRAU FOTOTRACAGEM
AUXILIAR PESSOAL
.CONFERENTE II .
DESENHISTA
DIGITADOR II
ESCRITURARIO.
FITOTECARIO
OPERADOR SISTEMAS JR
SECRETARIA JR II
SEGUIDOR EXTERNO r
AUXILIAR NÕRMALIZACAO TECNICA
CONTROLADOR PRODUCAO I

•6 ALMOXARIFE
AUXILIAR ARTE FINAL II
AUXILIAR ENFERMAGEM TRABALHO
AUXILIAR ENGENHARIA I
AUXILIAR LABORATORIO
AUXILIAR VENDAS I
CONTROLADOR DADOS ENGENH II
CONTROLADOR , GARANTIA
CONTROLADOR SEGUIMENTO
ESPEC COLETA DADOS TECN I
GRAVADOR FOTOLITO
INSTRUMENTADOR ENSAIOS VOO I
OPERADOR MAGi-OFF-SET
PROGRAMADOR PRODUCAO
SECRETARIA PORTUSUES I
AUXILIAR ENFERMAGEM
CONTROLADOR MATERIAIS II
OPERADOR MAQ COMPOS GRAFICA II
COPEIRO LIDER

07 AUXILIAR ANALISE MERCADO
AUXILIAR EXPORTACAO II
AUXILIAR kELACOES PUBLICAS
AUXILIAR TRADUCAO TECNICA
CONTROLADOR MANUTENCAO

• CONTROLADOR PED REP EXTERIOR
CONTROLADOR QUALIDADE I
CRONOMETRISTA

_DESENHISTA ILUSTRADOR I
DESENHISTA TECNICO I
ESCRITURARIO -PESSOAL
ESCRITURARIO ESPECIALIZADO
ESPEC LABORAT SISTEMAS r
ESPEC PROMOCAO JR
ESPEC PUBLICACOES TECNICAS
FOTOGRAFO
GRAVADOR rOTOTRACAGEM
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PINTOR AVIOES II
SOLDADOR PRODUCAO I
LIDER EXPEDICAO
LIDER INSTALACOES CIVIS INDUST
LIDER MANUTENCAO VEICULOS
GUARDA PORTARIA
MARCENEIRO PRODUCAO II
,MOTORISTA DIRETORIA
OPERADOR MAQ CONTR NUMERICO I
OPERADOR USINAGEM QUIMICA II
OPERADOR TRATAM. TERMICO II
LIDER MAN CIVIL
LIDER PINTURA INDUSTRIAL
MOTORISTA III

88 ELET MAN AVIOES II
ELET MAN MAQUINAS I
ELET -MAN INDUSTRIAL II
LIDER TENDA FERRAMENTAS
LIDER TENDA INSTRUMENTOS
MECANICO MAN AVIOES II
MECANICO MAN INDUSTRIAL II
MECANICO REFRIGERACAO II
MODELADOR II
OPERADOR JATO GRANALHA AÇO
RETIFICADOR I
SERRALHEIRO PRODUCAO II
SOLDADOR FERRAMENTAL II
SOLDADOR INSTALACOES INDUST II
TORNEIRO II
ELET MONT TEST ELET/ELETRON II
MECANICO MAN MAQUINAS I
INSPETOR QUALIDADE II
FRESADOR" II
LIDER VIGILANCIA
LIDER BOMBEIROS
LIDER RESTAURANTE
LIDER TRANSPORTE PESSOAL
PREPARADOR FERRAMENTAS CORTE
LIDER TENDA MATERIAIS
PREPARADOR" ENSAIOS II

49 AFIADOR FERRAMENTAS II
ESPEÇ MAN- ELETRON MAQUINAS I
ELET MONT AVIOES ESPECIALIZADO
ESPECIALISTA CHAPEAMENTO
LIDER CABLAGEM
LiDER SSTOFAMENTO
LIDER INSTAL ELETR INDUSTRIAIS
LIDER INSTAL HIOR INDUSTRIAIS
LIDER INSTAL NEC INDUSTRIAIS
LIDER SELAGEM AVIOES
MANDRILADOR
MECANICO AJUSTADOR ESPEC
'MEMANICO MONT AVIOES ESPEC

- MECANICO MONT EQUIP ESP ESPEC
MOLDADOR PLASTICOS ESPEC
SOLDADOR PRODUCAO II
ESPEC SIST HIDRAUL AVIOES
ESPEC-.MAN NEC MAQUINAS I
MARCENEIRO PRODUCAO ESPEC
OPERADOR MAQ CONTR NUMERICO II

18 AJUSTADOR FERRAMENTEIRO
ELET MAN AVIOES ESPEC
ELET MAN MAS II
ESPECIALISTA FERRAMENTAS CORTE
FRESADOR ESPECIALIZADO
LIDER JATOS GRANALHA
LIDER MAN ELETR INDUSTRIAL
LIDER MAN MECAN INDUSTRIAL
LIDER MONTAGENS ESTRUTURAIS
LIDER MONTAGENS-MECANICAS
LIDER PINTURA FINAL AVIOES
LIDER SERRALHERIA
LIDER TRAT TERM SUPERF PINTURA
LIDER TRATAM TERMICO
LIDER FABR TUBOS CABOS
eIDER USINAGEM QUIMICA
MECANICO MAN AVIOES ESPEC
MODELADOR. ESPECIALIZADO
RETIFICADOR II
TORNEIRO ESPECIALIZADO'
LIDER MAN MONT TEST EL/ELETRON
MECANICO MAN .MAQUINAS II
INSPETOR ESPECIALIZADO
LIDER INSPECAO QUALIDADE
-LIDER TRAT SUPERFICIE

LIDER - PINTURA PECAS PRIMARIAS
LIDER PREP FERRAMENTAS CORTE
LIDER TRAT SUPERF PINTURA

11 ESPEC MAN ELETRON MAQUINAS II
LIDER AFIACAO FERRAMENTAS
LIDER CHAPEASENTO
LIDER LABORAT CONTR QUALIDADE
LIDER MOLDAGEM PLASTICOS
LIDER MONT EQUIP ESPECIAIS
LIDER - MONT ELET/ELETRON AVIOES
LIDER MONT MECAN AVIOES
LIDER PREPARACAO VOO
LIDER SOLDA
ESPEC MAN MEC MAQUINAS II
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CARGO	 TOTAL EMPREGOS EFETIVO	 VAGAS



ANALISTA"LABORATORIO ACCm''.JM:?

	

4.-t r VA 1 ,	 .
ei ANALISTA MERCADO 3R	

4

ANALISTA . NORMAS TÊCNICAS

G CONTROLADOR QUALUADE II '69 Qrçí:l.wi,
.

DESENHISTA TECNICO II

GRUPO	 CARGO	 TOTAL-EMPREGOSEFETIVO

IMPRESSOR OFF-SET
INSTRUMENTISTA ELETRONICO I
OPERADOR SISTEMAS PL

. RECRUTADOR PESSOAL
REVISOR	 I'
SECRETARIA PORTUGUES II
SEGUIDOR PEDIDOS REPARO
SEGUIDOR EXTERNO II.

: AUXILIAR SEOURANCA INDUSTRIAL
ESPEC NORMALIZACAO tECNICA I
PROGRAMADOR MATERIAIS I
TEC MAN SIST CAD/CAM I
CONTROLADOR PRODUCAO II
INSTRUMENTISTA MECANICO I
REPRESENTANTE TECNICO JR I
INSTRUTOR TECNICO JR I
TECNICO SEGURANCA . TRABALHO I
ANAL PECAS REPOSICAO JR
CONTR PEDIDO REPAROS I

IS	 ANALISTA CONTABIL JR
ANALISTA CUSTOS JR
ANALISTA ESCRITURACAO FISCAL
ANALISTA ESTOS PATRIMONIO JR
ANALISTA ESTO PEC REPOS I
ANALISTA GARANTIA r	 2
ANALISTA ORCAMENTOS JR	 3
ANALISTA REC HUMANOS JR	 6
ANALISTA SEGUROS JR
ANALISTA TREINAMENTO JR
ANALISTA ECONOMICO JR
AUXILIAR ENGENHARIA . II
AUXILIAR VENDAS II
CAIXA
CLASSIFICADOR TARIFAR 10
CRONOANALISTA
DESPACHANTE OPERACOES EM VOO
ESPEC,ARTE FINAL	 -
ESPEC COLETA DADOS TECN II
FOTOGRAFO LABORATORISTA
INSTRUMENTADOR ENSAIOS VOO II
INSTRUTOR TREINAMENTO JR
PROGRAMADOR..COMPUTADOR JR
PROGRAMADOR MAQUINAS- JR
PROGRAMADOR PRODUCAO II
PROGRAMADOR SEGUIMENTO
SECRETARIA BILINGUE I

DESENHISTA PUBLICITÁRIO
ESPEC ENSAIOS ESTRUTURAIS I
ANALISTA CREDITO JR
COMPRADOR 1
PROCESSISTA I

•	 1

5
2	 •

24

.9.5
e
7
7

20
3

128
5

e
9
3

1 W
'36' 	•

11
6
2
o
2
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13
1

4
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2
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0
6
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0
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10
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16
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3
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17
2
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3

9
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2
0

e
3

48
0
2
3
e
6

.2
e
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e

16
39

e

3
27
34

REPRESENTANTE TECNICO JR II
INSTRUTOR TECNICOJR II
CONTROLADOR SIST cqmp os GRAF

VAGAS

C AUDITOR'JR 3
c CALCULISTA I	 3 OTWJMPt..!

PI3M7A

DESENHISTA ILUSTRADOR II	 12„,,

e PROGRAMADOR CONTRe MUMERICO 1	 272ox:4,91/2=7
REDATOR 1 TECNICO It
REVISOCII
SECRETARIA BILINGUE II
TOPOGRAFO	 O
TRADUTOR TECNICO. I	 10
ANALISTA VENDAS INTERNACIONAIS
ESPEC NORMALIZACAO TECNICA II
PROGRAMADOR MATERIAIS II
SECRETARIA EXEC ORTUGUÉS
TECNICO: MAN SIST,-;CAD/CAM II
INSTRUMENTISTA MECANICO II
ANOTADOR DADOS VOD
ANALISTA,PESSOAL4"
TECNICO.SEGURANCA' TRABALHO
ISPEC-FINANCIAMENTOS I
ANAL PECAS REPOSTCAO PL
ANAL COMPON RECUPERAVEIS
CONTR PEDIDOS REPARO II

- 43

7 AI

eIAT)neki

e

,
ISPEC EgPORTACAO

JAIgi?L~	 '1"1,1 •ESPEC LABORAT SIStEMAS IIC -14.4ESPEC PROMOCAO	 ,
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DESENHISTA INDUSTRIAL I
ESPEC INSTRUM ENSAIOS VOO I
ILUSTRADOR TECNICO I
INSTRUTOR TREINAMENTO PL

1	 1
11	 10
15	 13

9	 7
PROGRAMADOR COMPUTADOR PL 23	 19
PROGRAMADOR MAQUINAS PL 4	 3
PROGRAMADOR SISTEMAS I 3	 3
PROJETISTA AERONÁUTICO I 117	 103
PROJETISTA FERRAMENTAL I 35	 27
PROJETISTA INSTALACOES 12	 12
REPRESENTANTE VENDAS JR 0	 0
SECRETARIA 'EXECSILINGUE I 10	 10
INSTRUTOR CIRCULOS CONTR QUAL 0	 0
ESPEC DESENV SIST AVIOES I 5
ESPEC COMUNICACAO SOCIAL I 4	 4.
REDATOR I 0	 0
ESPEC ENSAIOS MATERIAIS AVIOES. 12	 9
ESPEC ENSAIOS ESTRUTURAIS II 6	 5
ANALISTA PROGRAMACAO PRODUCAO 19	 18
ANALISTA FERRAMENTAS CORTE I 10
ANALISTA CREDITO PL
COMPRADOR II Si	 46
PROCESSISTA II 85	 64
ANALISTA GARANTIA II 2	 1
REPRESENTANTE TECNICO PL I 7	 6
INSTRUTOR TECNICO PL I 3	 2
ESPEC INTERIOR AERONAVES 0	 0
INSTR TREINAMENTO ESPEC I 3	 0

11	 ANALISTA MERCADO PL .2.
AUDITOR PL 3	 2
CALCULISTA II 9	 e
ESPEC EXPORTACAO II 2	 2
PROGRAMADOR CONTR NUMERICO II 39	 39
REDATOR TECNICO II 12	 10
SECRETARIA EXEC BILINGUE II i
TRADUTOR TECNICO II 3	 3
ESPEC NORMALIZACAO TECNICA III 3	 2
REPRESENTANTE VENDAS INTERN JR 3	 I
PROGRAMADOR VISUAL I 2	 2
ADMINISTRADOR CONTRATOS JR 7	 4
REPRESENTANTE TECNICO PL II 20	 17
INSTRUTOR. TECNICO PL II 13	 6
ESPEC PROMOCAO SR
ESPEC FINANCIAMENTOS II

?	 1
1	 1

ANAL PEC REPOSICAO SR 2	 2

e
1
1
0
e
,-,,._
2
0
1
2
e
3
2
7
1
0
0

12 ANALISTA CONTABIL SR

	

ANALISTA cusTos SR	 •
ANALISTA ESTO fATRIMONIO SR
ANALISTA ORCAMENTOS SR
ANALISTA ORGAN METODOS PL
ANALISTA.REC HUMANOS SR
ANALISTA . SEGUROS SR
ANALISTA* SISTEMAS PL
ANALISTA SOFTWARE PL
ANALISTA TREINAMENTO SR
ANALISTA ECONOMICO SR
DESENHISTA INDUSTRIAL II
ESPEC INSTRUM ENSAIOS VOO
ILUSTRADOR TECNICO II
INSTRUTOR TREINAMENTO SR
PROGRAMADOR 'COMPUTADOR SR
PROGRAMADOR MAQUINAS SR'
PROGRAMADOR SISTEMAS II

' PROJETISTA AERONÁUTICO II
PROJETISTA FERRAMENTAL II
REPRESENTANTE VENDAS PL
SECRETARIA EXEC ASSISTENTE
REDATOR TECNICO ESPECIALIZADO
TRADUTOR. TECNICO-ESpECIALIZADO
ESPEC DESENV SIST AVIOES II
ESPEC COMUNICACAO SOCIAL II
REDATOR II

. ANALISTA: FERRAMENTAS CORTE II
ANALISTA CREDITO SR.
ANALISTA MANUT MAQ E EQUIP
PILOTO I
ESPEC METODOS E PROCESSOS
INSTR TREINAMENTO ESPEC II
REDATOR PUBLICITÁRIO

13 AUDITOR SR	 •
PROJETISTA ANTEPROJETO,I
REPRESENTANTE VENDAS INTERN PL
ANALISTA MERCADO SR
PROGRAMADOR VISUAL II
ADMINISTRADOR CONTRATOS PL
REPRESENTANTE TECNICO SR I
INSTRUTOR TECNICO SR I
ESPEC FINANCIAMENTOS III
ESPEC PECAS REPOSICAO
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le ANALISTA-
' ANALISTA

ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA

CONTABIL-PL
CUSTOS
ESTOG PATRIMONIO PL
ESTOG PEC . REPOS II
ORÇAMENTOS PL
ORGAN METODOS JR
REC HUMANOS PL
SEGUROS PL
SISTEMAS JR
SOFTWARE JR
TREINAMENTO PL
ECONOMICO PL

9
	

6
13'	 7 -
e	 e
2

4
e

12
	

6
1

28
	

17
5
2
2

14 ANALISTA DRGAN METODOS SR
ANALISTA SISTEMAS SR
ANALISTA SOFTWARE' SR
AUDITOR SISTEMAS
REPRESENTANTE VENDAS SR
PILOTO II
REPRESENTANTE TECNICO SR II
INSTRUTOR TECNICO SR II

15 PROJETISTA ANTEPROJETO II
REPRESENTANTE VENDAS INTERN SR
ADMINISTRADOR CONTRATOS SR

14	 7	 7
40	 30	 1.0
21	 16	 5

1	 i	 e
1	 o	 s.
s.	 I.	 e
6	 5	 1
4	 3	 1

2
4	 2	 2
5	 4
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e
e

COORD DOCUMENTACAO CADASTRO
COORD ADM TREINAMENTO e '-e90131884889TOTAL DO PLANO

ACIONAMENTO MATERIAIS
ADM MATERIAIS
ADM VENDAS PECAS REPOS
AMBULATORIO MEDICO
APOIO ADMINISTRATIVO
APOIO EXPORT E IMPORTACAO
ARTE-FINAL
BANCOS
CADASTRO ACIONISTAS
CAIXA
CAMBIO
COMPOSICAO GRAFICA

002 ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC

ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC

o
e
e

CATEGORIA DE CARGOS PROFISSIONAIS - NIVEL A

2
3

2
4TOTAL EMPREGOS EFETIVO 	 VAGASCARGOGRUPO 1
2
1
1

e
e
e

o

2

o

eO001 ARQUITETO JR
ASSISTENTE TECNICO JR I
ENGENHEIRO JR I

303
44 2519

e
e02 ARQUITETO PL

ASSISTENTE TECNICO JR II
ENGENHEIRO JR II
ENGENHEIRO SEG TRABALHO I

3
56
2

O3
/30 CONTAS A PAGAR

CONTAS A RECEBER
2 2

e

CONTR MAT FERRAMENTARIA
CONTR PRODUCAO	 1 36 33
DIGITACAO- 3 3
DOCUMENTACAO E REGISTRO
ESCRITURACAO
EXPEDIENTE EXPORTACAO
FATURAMENTO 1
FOLHA PAGAMENTO 4 4

FOTOGRAFIA 1
FOTOMECANICA
GRAFICA 1 1
LABORAT FOTOTRACAGEM 2
PLANEJ PECAS REPOSICAO
PROCESSAMENTO DOCUMENTACAO G	 - e

74
e

e083 ARQUITETO SR
ASSISTENTE TECNICO PL I
ENGENHEIRO PL I
ENGENHEIRO SEG TRABALHO II

84 ARQUITETO SR ASSISTENTE
ASSISTENTE TECNICO PL II
ENGENHEIRO PL II
ENGENHEIRO SEG TRABALHO III

3
e
e
e
e
e
e
e

e
e
e
e
e

e
e
e
e
e
e
e
e

e
e
e
e
O
e

34
195 139

o

e0e
.5 3

54
2

158212
e1

24685 ASSISTENTE TECNICO SR I
ENGENHEIRO SR I 47134181

4 3746 ASSISTENTE TECNICO SR II
ENGENHEIRO SR II

SEGURANCA TRABALHO29132

46

161
ENC SERIGRAFIA
ENC SUB CONTRATOS
ENC TENDA INSTRUMENTOS
ENC VENDAS PECAS REPOSICAO
ENC VENDAS E EXPEDICAO
MEST CARPINTARIA
COORD PECAS REPOSICAO
ENC ALMOXARIFADO MATERIAIS
ENC EXPEDICAO
ENC EXPEDIENTE ACIONISTA
ENC RECEBIMENTO COMERCIAL
MEST INSTAL CIVIS INDUSTRIAIS
ENC FLUXO. CAIXA
ENC CONTR-SEGUROS
ENC. CREDITOS
MEST MAN CIVIL
ENC PRON. CONTR PEC REPOS

e
o

186467 ENGENHEIRO SR ASSISTENTE
ASSISTENTE TECNICO ADJUNTO I 23

488 . ENGENHEIRO SR ADJUNTO
ASSISTENTE TECNICO ADJUNTO II 2

'7

4

3
. 1

3589 ENGENHEIRO SR PLENO 4

3.

.314734 11048TOTAL DO PLANO

2
6

2
CATEGORIA DE CARGOS PROFISSIONAIS - MIVEL B

Si ASSISTENTE SOCIAL I	 4	 4
BIBLIOTECARIA I	 2	 e'
ENFERMEIRO TRABALHO I	 e	 e
NUTRICIONISTA I	 1	 1
PSICOLOGO I	 e	 5
MEDICO ASSISTENCIAL I 	 6.	 5

6

2
e
e
3 1.

e
e
e

'

o
2

-

•
•
e
e
e
e	 •
e

03 ENC AUXILIOS DIDATICOS
ENC INSPÉCAO QUALIDADE
ENC LABORAT CONTR'QUALIDADE
ENC MONTAGEM SIMULADOR
ENC PROCURA COMP MAT AVIAO
MEST AFIACAO FERRAMENTAS
MEST APOIO ENSAIOS ESTRUTURAS
MEST CABLAGENS E PAINEIS
SEST CHAPEAMENTO
MEST ESTOFAMENTO
MEST INSTAL 'ELETR INDUSTRIAIS
NEST IgSTAL MEC INDUSTRIAIS
MEST MAN ELETRICA INDUSTRIAL
MEST MAN -MEC MAQUINAS
MEST MAN MEC INDUSTRIAL - .
MEST MAQUINAS ESPECIAIS
MEST MOLDAGEM PLÁSTICOS
MEST MONT ENSAIOS
MEST NONT EQUIP .ESPECIAIS
MEST MONT FERRAMENTAS 	 •
MEST MONT ELETR/ELETRON AVIOES
MEST MONT GERAL AVIOES

NEST MONT MECANICA
MEST MONT MECANICA AVIOES
MEST MOVEIS PLASTICOS
MEST PINTURA FINAL AVIÓES
MEST PREPARACAO DE VOO.
MEST SERRALHERIA
MEST SOLDA
MEST TRATAM SUPERF PINT PECAS
MEST FABR TUBOS CABOS
ENC NORMAL DADOS,PEC -REPOS
ENC OPER. SIST CAD/CAM
ENC PROCURA COMP MAT GERAIS1
MEST INSTAL HIDRAUL INDUST
MEST MAN MONT TESELET/ELETRON
MEST USINAGEM
MEST SELAGEM AVIOES
MEST TRAT TERM SUPERF PINTURA
MEST SERRALHERIA SOLDA
ENC CONTR. COMPRAS SUBCONTRATAD
ENC COMPRAS SUBCONTRATADAS
ENC PROGRAMACAO PRODUCAO
SUP COMPRAS VAT 'RESTAURANTE
SUP COPAS
MESTRE AJUSTAGEM
ENC TRACAGEM MAGUETES
MEST USINAGEM QUIMICA
MEST TRATAM TERMICO
ENC PROGRAMACAO SUPRIMENTO
ENC CONTR COMP RECUP

1

3
3
2

• 82 ADVOGADO Jik
ASSISTENTE SOCIAL II
BIBLIOTECARIA II
ECONOMISTA JR

. ENFERMEIRO TRABALHO II
MEDICO- TRABALHO I
NUTRICIONISTA II
met:4.0021I .
MEDICO ASSISTENCIAL II

4
4

6
e
e
O

1

2
6

6
15
1

11
1

7
3

97

DE , CHEFIAS

5

2
Á"5toa ADVOGADO PL

ECONOMJSTA-PL
MEDICO TRABALHO II
4IOLOGO

14

e 1
1.
4

12

1

104 ADVOGADO GR
ECONOMISTA SR
NUTRICIONISTA. ASSISTENTE

•5 ADVOGADO SR ASSISTENTE
ECONOMISTA SR ASSISTENTE

12
4

2
1 4

1
14
2

e
ã
2.	 e

o
.0

O
-o	 -e

20 .	 2
e

4
2	 e
• 3
1	 0-

e
1	 0
1	 e

o
1-	 1
e

O

13
10O
2

222TOTAL 40 PLANO 75

CATEGORIA DE FUNCOES

11
3

11
3

ALMOXARIFADO
CADASTRO TECNICO
COMBATE INCENDIO
CONTR BENEFICIOS
CONTR PLANOS MEDICO-HOSPIT
COPAS
COPIAS
CORREIO INTERNO
LIMPEZA INDUST JARDINAGEM
MICROFILMAGEM
RECEBIMENTO E EXPEDICAO
REGISTRO E' ARQUIVO
RESTAURANTE
TENDA FERRAMENTAS
TRANSPORTE MATERIAIS
TRANSPORTE PESSOAL
VIGILANCIA E GUARDA
XEROX
TELEX

Si ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC
gNc
ENC
ENC
ENC
ENC
ENC

1.
•

ee
2 2
1

2
44

1
2
1
4
1
2

2

3

2
2MEST TENDA FERRAMENTAS
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SUS MOLDAGEM PLÁSTICOS
SUS MONT EQUIP ESPECIAIS
SUP MONT ELETR/ELETRON AVIDES
SUS MONT MECANICA AVIOES
SUS OPERACAO COMPUTADOR
SUP PLANEJ AVIONICOS
SUS PLANEJ.ITENS FÁBR EMBRAER

P LANEJ ITENS NEC E HIDR
CONTR MANUT AERONI

SUP CONTR COMPON RECUPERAVEIS
SUP PRODUCOES DIDÁTICAS
SUS PROGRAM PRODUCAO
SUS PROJ EMBALAGENS
SUS RECRUT.SELECAO PESSOAL
SUP REDACAO TECNICA
SUP SERRALHERIA SOLDA
SUS SERVICO SOCIAL
SUP TRAC MAQUETE-MAE E FERRAM
SUP TREINAMENTO ADMINISTRATIVO
SUS TREINAMENTO OPERACIONAL
SUP USINAGEM
SUP VENDAS PECAS REPOSICAO
SUP TECNICO DE DESENVOLVIMENTO
SUP TECNICO.DE ENSAIOS
SUS ALMOXARIFADO MATERIAIS
SUS EXPEDICAO
SUP FLUXO CAIXA
SUS INSTAL CIVIS INDUST
SUP MAN MONT TEST ELET/ELETRON
SUP OPERACAO SIST CAD/CAM
SUS PLANEJ CONTR MAT LOGISTICO
SUP- PROCURA COMP MAT GERAIS
SUP PROGRAMA CONTROLE MAT

SUP RECEBIMENTO COMERCIAL
COORD PRODUCAO
COORD MANUTENCAO MAQUINAS
SUS FAB TUBOS CABOS
SUP PROC COMP MAT CONSUMO
SUP ESTUDOS ECONOMICOS
SUP APOIO A PRODUCAO
SUS CREDITOS
SUP CUSTOS INDUSTRIAIS
SUP ASSUNTOS ECON SOCIETARIOS
SUP CONTR ADMINISTRATIVO
SUS PROCURA COMP MAT OBRAS
SUP SUPORTE ADM TREINAMENTO
COORD PROMOCOES E EVENTOS -
SUP TREINAMENTO PESSOAL
SUS CRIACAO RECURSOS DIDATICOS
SUP PROD REC AUDIO VISUAIS
SUP ATENDIMENTO CLIENTES
SUP PLANEJ CONTR PEC REPOSICAO

06 COORD INSP E LIBER AVIOES
COORD ORDENS ENGENH MODIFIC
COORD PREPAR INSP PROJ FERRAM
SUBCH-APOIO EXPORT E IMPORT
SUBCH CREDITOS E FATURAMENTO
SUBCH CONTABILIDADE GERAL
SUBCH CONTAS A PAGAR
SUBCH CONTAS A RECEBER
SUBCH CRIACAO E PRODUCAO
SUBCH CAMBIO
SUBCH PLANEJ FINANCEIRO
SUS FAB INTERIORES DE AVIOES
SUP ASSUNTOS TECNICOS
SUS CARGOS E SALÁRIOS
SUP CONTRATOS
SUP CONTR QUALIDADE
SUS ENSINO MANUTENCAO
SUS EQUIPAMENTO' APOIO NO SOLO'
SUP FAMILIARIZ PARA PILOTOS
SUS FERRAMENTARIA
SUS ILUST TECNtATALOGO PECÁS
SUP ILUST TECNICA MANUAIS
SUP INSTAL ELETR INDUSTRIAIS
SUS INSTAL NEC INDUSTRIAIS
SUS' LABORAI ENSAIOS
SUP MAN ELETR/ELETRON AVIOES
SUS MAN ELET/ELETRON MAQUINAS
SUS MAN ELETRO/MEC AVIOES
SUS MAN NEC AVIOES
SUP MAN PRODUCAO E INDUSTRIAL
SUS METODOS E PROCESSOS
SUP MODELAGEM
SUS MONT GABARITOS

SUP- MONT GERAL AVIOES
SUS OBRAS CIVIS
SUS TRAT TERM SUPERF PINTURA
SUS PLANEJ CONTR DADOS
SUP PLANEJ CONTR MATERIAIS
SUS PLANEJ CONTR PROGRAMAS
SUS PREPARACAO VOO
SUP PROCESSOS USINAGEM
SUP PROCURA COMP MAT AVIA°
SUS PROGRAM COMPUTADOR
SUP PROGRAM CONTR NUMERICO
SUP PROJ OBRAS INSTAL CIVIS
SUS PROj DISPOSIT USINAGEM
SUP PROJ. FERRAMENTAL
SUP PROJ INSTAL NEC INDUSTR
SUP PROJ PRODUTOS
SUS' PROJ INSTAL ELET INDUST
SUP SERV ENGENKOCUPACIDNAL
SUS SERV MEDICINA OCUPACIONAL
SUP SUPORTE INFORMÁTICA

GRUPO á
2
4
3
3
0
0

CARGO 3
2
4
4
3

TOTAL EMPREGOS EFETIVO	 VAGAS e
o
e

04 COORD APOIO EXPORT E IMPORT
COORD APOIO CONTR E DESEMB MAT
COORD ARQ E CONTR DESENHO
COORD CONTRATOS
COORD DOC E APOIO ADMINIST
COORD PROCURA COMP MAT AVIAO
COORD SEGUIMENTO MAT AVIA0
ENC CONTR QUALIDADE
MEST RERRAMENTARIA
MEST MAN ELETR/ELETRON AVIOES
mEst MAN ELET MAQUINAS
MEST MAN MECANICA AVIOES
MEST MODELAGEM
MEST MONT GABARITOS
MEST OFICINA NEC AMIOES
SUP ACIONAM CONTR PECAS REPOS
SUPALMOX PECAS ACABADAS
SUS ALMOX E 'EXPEDICAO
SUP APOIO ADMINISTRATIVO
SUS APOIO E SERVICOS
SUP ARQUIVO INFORM ESPECIAIS
SUP ARTES GRAFICAS
SUP ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
SUP AVALIACAO TECNICA
SUP CADASTRO TECNICO
SUP COMBATE A INCENDIO
SUP,CONTR COMPOR REPARÁVEIS
SUP CONTR DIGITACAO
SUP CONTR MAT FERRAMENTARIA
SUP CONTR PRODUCA.:,
SUP EDICAO E CONTROLE
SUP EQUIPAMENTO PARA REPAROS
SUP FOTOGRAFIA
SUP FOTOMECANICA
SUP GRAFICA
SUP LIMPEZA INDUST JARDINAGEM
SUP OPERACOES E ANALISES
SUP RECURSOS DIDÁTICOS
SUP RESTAURANTE'
SUP REVISA()
SUP SERV DE. APOIO
SUP SUS CONTRATOS
SUP TRANSPORTE PESSOAL
SUP VIGILANCIA E GUARDA
COORD INSTALACOES INDUSTRIAIS
COORD SEGUIMENTO SUBCONTRATOS
ENC APOIO AO CLIENTE
ENC ENGENH PEC REPOS
ENC PROGRAMACAO COMPUTADOR
MEST MAN ELET AVIOES .
SUP COMPOSICAO NORMAS
SUS ÇONTR ENTREGA AVIOES
SUP PROCES COMP- MATERIAIS
MEST MAN ELETRON MAQUINAS
ENC PROGRAM CONTR NUMERICO
SUP ALMOXARIFADO
ENC PROGRAM CONTROLE PRODUCAO
SUP CONTR MAT INSERVIVEIS
SUP PLANEJ FERRAMENTAS
SUP CONTR MATERIAL
SUP ARQUIVO CONTR DESENHOS
ENC METODOS E PROCESSOS
COORD MANUTENCAO INDUSTRIAL
COORD PROGR DESENVOLVIMENTO
COORO PROGR TREINAMENTO .	.
SUS PRODUCAO RECURSOS GRÁFICOS
SUP APOIO TREIN EMPREGADOS

e o
e

0 e0 e
o

0o e
o
1

7 6
6
0

ee
e

6
ee

3 3
19
10

4
e

o e
2 2 0
0 0

2
2 e

1 e
1
0 e

0
e
O

3 0
7 1

4 4
e e 0
0 O e

O

19
12

4

5 5
4 4

2
o

2 0
e

1
0
2

e

e2
7
3
1
1

6
3 0

0
e 0

0a e 01 0
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e
2
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e
e

2 2
e
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o
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1

9e
o

e

e
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e
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2 2 0

0
0

0

0
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7
2

Oee
e
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2 4

2
1.

0

21
e 10 -

3 O
1
7
0
O

3 O

10
2

2
7
1
0

3
e
e
a

1e
e
e

2 aO
4 4 0

e 0 e
1
e

e
e
e
e
e

e
e
e
e
e
e
e
e
e

' o.
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e

e
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e
e
e

e
e
e
e
e
e
1
e
e
o
O
e
e
e
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e
e

o
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11.
4

0 a4 o
o
o

1 ae 0
1
-8
1

1
1

9,
0 eee

1.0 3
2

t i.
18

1 O
e
e

2
1

e2
2

2 17

•5 COORD CONTROLE QUALIDADE
COORD PREPAR INSP FABR MONT
COORD PREPAR INSP RECEBIMENTO
SUP AFIACAO MONT FERRAMENTAS,
SUP ANAL CONTABIL
.SUP ANAL PREGOS
SUP ANAL RECUPERACAO EQUIP
SUS ANAL ECONOMICA
SUP APOIO EXPORT E IMPORT
SUP BIBLIOTECA
SUP BANCOS
SUP tONTR ACIONÁRIO REGISTRO
SUP CAIXA
SUP CAMBIO
SUP TRADUCAO TECNICA
SUS CHAPEAMENTO
SUP COMERCIALIZACAO
SUP COMPOSICAO GRAFICA
SUP CONTABILIDADE
SUP CONTAS A PAGAR
SUP CONTAS A RECEBER
SUS CONTR DISTRIB PUBLICACOES
SUP DOCUMENTACAO E. REGISTRO
SUS ORCAMENTO
SUP ATENDIMENTO TRANSF ACOES
sup EXPEDIENTE EXPORTACAO
SUS FATURAMENTO
SUS FATURAMENTO CONT MATERIAIS
SUP FOLHA PAGAMENTO
SUS INSPECAO QUALIDADE
SAJP- LABORAT CONTR QUALIDADE
SUS tABORAT FOIDTRACAGEM
SUP MANUAIS TECNICOS
SUP MAN MEC ,MAQUINAS

1• e a eO e
e e 12 2

e 11

1
2
2
2
2

1 0
1
6

o 26
1
3
1.
1
1

0 ee
e
e
O.
e
e

2

18
3

4

23
18

1

4
1

4
21

4
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1

2
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1 0 3
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4
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e-
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-e
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4
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e
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1
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5
1
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e
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1
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1
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1
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e
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GRUPO
	

CARGO
	

TOTAL EMPREGOS EFETIVO	 VAGAS CM ENTREGAS AERONAVES 	 1
CM AVIACAO GERAL	 0	 0
CM AVIACAO MILITAR 	 0
CH VENDAS AVIOES TURBOELICE	 0
CH CAD/CAM	 3	 2
CM COMPRAS MAQ FER EQUIP AP PR
CH CONTABILIDADE GERAL
CH CONTAS A PAGAR
CM CONTAS A RECEBER
CM CONTR QUALIDADE
CM CONTR PATRIMONIAL
CM CUSTOS INDUSTRIAIS
CM ENGENH PRODUCAO
CM ENGENH DO PRODUTO
CM CAMBIO	 1
CH FABRICACAO	 4
CM FABRICACAO FERRAMENTAL
CH GARANTIA E REPAROS
CM ILUSTRACAO TECNICA
CH INST ELETRICAS INDUSTRIAIS
CH MANUTENCAO INDUSTRIAL
CM MANUTENCAO AERONAVES	 1
CM PROJETO MAT COMPOSTOS
CM METODOS E PROCESSOS	 1
CH MONTAGEM DE CELULA
CM MONTAGEM FINAL	 4
CH NORMAL IZACAO TECNICA'
CH OBRAS E INSTAL INDUST	 7+:1-1"17,?
CM PLANEJ PECAS REPOSICAO
CH TREINAMENTO TEC OPERACIONAL 	 -.370..1:1
CM PLANEJ CONTR MATERIAIS
CH	 .:/-C,3?/PLANEJ ORGAN ,E METODOS	 J,..-,1m) 5iCH PRECOS PECAS'REPOSICAO

.-vrarJ 511--CM PROCURA COMP.MAT AVIA°
CH PRÕJETOS FERRAMENTAL
CM PROJETOS INTERIOR -:_,)9 n :ry"., 4	 -4CH PLANEJ FINANCEIRO
CM EDICAO TECNIdA	 i . .
CH REpRODUCAO GRAFICA
CM SEGUROS
CH SUPORTE DE SISTEMAS
CH SUPORTE DO PRODUTO
CH TECNOLOGIA
CM TRACAGEM PROJETO

SUBCH CUSTOS INDUSTRIAIS
SUP DESENV SIST CAD/CAM
SUP ENGENH PEC REPOS
SUP ENGENH PRODUCAO
SUP MAN SIST CAD/CAM
SUP PLANEJAMENTO INDUSTRIAL
SUP PROCESSAMENTO INFORMACOES
SUP PROCURA COMP EQUIPAMENTOS
SUP PROCURA COMP MAQUINAS
COORD PROJETOS MECANISMOS
SUP PINTURA FINAL AVIOES
COORD CONTROLE ECONOMICO
SUBCH ORCAMENTO
SUP PROGRAM CONTROLE PRODUCAO
SUP PLANEJ SISTEMAS PRODUCAO
SUP COMPRAS SUBCONTRATADAS
SUP CONTR COMPRAS SUBCONTRATAD
COORD PRODUTIVIDADE
SUF MEDICINA ASSISTENCIAL
SUP ANALISE PROJ FERRAMENTAS
SUP OBRAS INSTAL INDUSTRIAIS
SUP SUPORTE A CONTRATOS
SUBCH SEGUROS
SUP APOIO A . CONTRATOS SERVICOS
SUBCH VENDAS PECAS REPOSICAO
SUP FERRAMENTAL
SUP INFRAESTRUTURA INDUSTRIAL
SUP PLANEJ DIVISIONAL
SUP PROCURA COMP SISTEMAS IND
SUP MAN INDUSTRIAL
SUF ENGENH QUALIDADE
SUBCH GARANTIA REPAROS
SUP PLANEJ RECURSOS HUMANOS
SUP TREINAMENTO CLIENTES
SUP PLANEJ TREIN CLIENTES
SUP DESENV RECURSOS HUMANOS
SUBCR ESTUDOS ECONOMICOS
SUP PLANEJ MANUT MAQUINAS

07 ASSES IMPRENSA
ASSES RELACOES PUBLICAS
CH tADASTR E CONTR DESENHOS
CH CONTABILIDADE
CH COORD PROGRAMAS AVIOES
CH FINANCAS
CH PROCES COMP MATERIAIS
CH PUBLICACOES TECNICAS
CH SUPORTE ADM TREINAMENTO
CH SEGURANCA PATRIMONIAL
CH SERVICOS ADMINISTRATIVOS
CH SERVICOS GERAIS
CM TRADUCAO TECNICA
CH TRANSP APOIO ADMINISTRATIVO
CH TECNICA -DE SEGURANCA
COORD AUDITORIA INTERNA
SUBCH AVIACAO GERAL
SUBCH CONTROLE QUALIDADE
SUSCH MANUTENCAO AERONAVES
SUBCH PROJETOS PRODUTOS
SUP ANAL SISTEMAS
SUP ENGENH AERONAUTICA
SUP ENGENH ENSAIOS EM VOO
SUP ENGENH SISTEMAS
SUP INSTRUM ENSAIOS EM VOO
SUP NORMAS TECNICAS
SUP ORGANIZACAO E METODOS
SUP SUPORTE SISTEMAS
ASSES GTE ECONOMICO
ASSES GTE VENDAS MILITARES
CH SUPRIMENTOS
SUBCH ' ENGENH PEC REPOS
SUP ANTEPROJETOS
ASSES GTE'CONTRATOS ORCAMENTOS
CH MOVIM EXPEDICAO MATERIAIS
ASSES GTE CONTRATOS FINANC
CM PLANEJ CONTR PRODUCAO
SUBCH AERONAVES EMPREGO GERAL
SUP MANUAIS MANUTENCAO
SUF MANUAIS VOO
SUP ENGENH FERRAMENTAL
SUBCH MANUTENCAO INDUSTRIAL
CH APOIO ADMINISTRATIVO TREIN
SUP ASSIST TECNICA

OB ASSES ADMINISTRATIVO GERENCIA
ASSES GTE ANALISE SISTEMAS
ASSES GTE AVIACAO AGRICOLA,
ASSES DTE DESENVOLVIMENTO
ASSES GTE PARA CLIENTES
CH MODIFICACOES AMPL INDUST
ASSES GTE PROGRAM COORDENACAO
ASSES STE SUPORTE EXTERNO
ASSES GTE TECNICA
ASSIST GTE AUDITORIA INTERNA
CH ESTUDOS ECONOMICOS
ASSIST GTE DIV EQUIPAMENTOS
ASSIST GTE MARKETING
-CH RELACIONAMENTO ACIONISTAS
CM ADMINISTRACAO PESSOAL
CM PLANEJ CARGOS REMUNERACAO
CH ANALISE ECON FINANCEIRA
CM ANTEPROJETO E DESENVOLV
CH ASSUNTOS FISCAIS

TREINAMENTO CLIENTES
TREINAMENTO 'ADMINISTRATIVO
USINAGEM
VENDAS PECAS REPOSICAO
VENDAS INTERNACIONAIS
MEDICO SOCIAL

ASSES GTE JURIDICO
CM APOIO A PRODUCAO
CM APOIO A EXPORT E IMPORT
CM PROGRAMACAO ,CONTR
CH ENGENH PEC REPOS
CH MANUTENCAO MAQ EQUIPAMENTOS
CH PLANEJ ORCAM PROGRAMAS	 ,.
tH PLANEJ PROGOMAS
CM PLANEJ INDUSTRIAL
CH PREP VOOS PWOD ENTREGA
CM PLANEJ PROGR: PRODUCAO
CM PROJETO PROPULSA-O
CM PROJETOS ELET/ELETRON
CH PROJETOS MECANICOS
CH PROJETOS ESTRUTURA
CM FAB -MAT COMPOSTOS
CH VENDAS MILITARES
CH MÓDELAGEM FÓTO TRACAGEW''
CM SOLDAS TUBULACOES
CM INFORMATICA.APLIC PRODUCAO

1	 o	 I.	 CH-FERRAMENTAS-2CORTE 	 '-' '''''
0	 e	 e	 ASSES GTE CONTRATOS
í	 i	 e	 ASSES GTE CONTROLADORIA:
1	 - c)	 1	 CM PROCED GARANTIA QUALIDADE.
3	 ' 3	 e	 CM LABORAT CONTROLE QUALICADC:
o	 -e	 e	 CH DOCUMENTACAO . ARQUIVO '
O e	 e	 CH CERTIFICACAO ENSAIOS
i	 1	 c,	 CH COMPRAS SUBCONTRATADAS
1	 e	 i	 ASSES-GTE PLANEJ CONTROLE
i	 1	 0	 ASSES GTE ESTUDOS TEC- VENDAS
2	 2 .	 0	 CM VENDAS NACIONAIS
1	 1 ,	 e	 CM PRE-MONTAGEWAVIOES
1	 : 0	 ±	 CM TREINAMENTO-INFORMÁTICA
1'	 , 1	 e	 CM DESENVOLVIMENTO REC HUMANOS
2	 i	 i	 CH ADMINISTRACAO CONTRATOS;-'
1	 • 1	 e	 CH CONTR AVANC ECON FINANCEIRO

CH CONTR AVANCAMENTO FISICO
4	 4	 e	 CM ATENDIMENTO CLIENTES
1.	 o	 i	 CH ENGENHARIA CONFIGURACOES
s.	 1..	 e	 CM PRODUCAO INFORMÁTICA
e e-	 e	 CM DESENVOLVIMENTO SISTEMAS
1.	 1.	 o	 CH SUPORTE USUÁRIO
1	 j.	 0	 CELAPOIO DESENV SISTEMAS
6	 S	 0	 CM PROPOSTAS COMERCIAIS
i	 1	 o	 CM CONTRATOS
s.	 J.	 e .	 CM APOIO TECNICO
1

J.-	 e	 ASSES GTE INDUSTRIALIZACAO
1	 1	 o	 ASSES GTE PROJETO
o 0	 0	 CH CONTROLE PRODUCAO-
o e	 e	 ASSES GTE ARMAMENTO
i	 1	 e	 ASSES GTE COORD LOGISTMA,
i	 1	 e	 CM AERONAVES COMBATE
1	 1	 e	 CM AERONAVES EMPREGO GERAL
1	 e	 ±	 CH ENGENHARIA MANUTENCAO
i	 1	 0	 CH APOIO LOGISTICO ADMINISTR
1	 i	 e	 CH CONTROLE CORPORATIVO

CH
CH
CH
CM
CH
CM
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5.
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•9 ASSIST GTE ASSISTENCIA TECNICA
ASSIST GTE ENGENH AERONAUTICA
ASSIST GTE ENSAIOS EM VOO
ASSIST GTE ADM FINANCEIRA
ASSIST GTE PECAS^ DE REPOSICAO
ASSIST GTE VENDAS
CH AERODINAMICA
-CM ANALISE ESTRUTURAL
CM CARGAS
.CM ENGENH -ENSAIOS EM VOO
CH INSTRUM ENSAIOS EMI-VO0
CM OPERACAO TREINAMENTO.

'CH PROPULSA°
CH SISTEMAS AEROTATICOS
CH SISTEMAS ELETRICOS -
CR SISTEMAS ELETRONICOS
CH'SISTEMASMECANICOS

-.MSOIST GTE.CONTROLADORIA

CH-MECANICA VOO	 •
ASSIST GTE INFORMATICA
ASSIST COMUNICACAO SOCIAL
ASSIST OTE PLANEJAMENTO GERAL
ASSIST .orrE DESENV REC HUMANOS
ASSIST GTE MERCADO CAPITAIS .
ASSIÉT ADMINISTWATM=GERENCIA
ASSIST GTE ENGENH PRODUTO

REGI.STRO,ENSAIOSEM -VOO- 	 .
:;._.i.CEÉENVOLVIMENTO.PfOCE0000.

ASSIST CIE .10G- p.ROGft MILITARES
ASSIST OTE APOIO ENGENNARIA

CH -PESO É CENTRAGEM
CH ENGENHARIA. ENSAIOS SOLO
CH PERFORMANCE VOO
ASSIST OTE CERTIFICAÇA0
ASSIST oTg ENGENHESTRUTURAL
ASSIST GTE ENSAIOS NO SOLO
CF: ANALISE. MECAN COMANDO
CH ENGENH MATERIAIS PROCESSOS
CH ENGENWMATERIAIS COMPOSTOS
CH ENSAIOS MATERIAIS
CM APOIO FABRICACAO OPERACAO„

EXECUCA° ENSAIOS NO SOLO
ASSIST OTE CONTR CRED E RISCOS
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1
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11 DIRETOR-ADJ . GARANTIA QUALIDADE
	

1
DIRETOR ADJ PROGR. ESPECIAIS
	

1
	

1
	

o
DIRETOR ADJ TECNICO
	

1
	 e

TOTAL DO PLANO
	

1467
	

1333'
	

134

OUTRAS OCUPACOES

GRUPO
	

CARGO
	

TOTAL EMPREGOS EFETIVO 	 VAGAS

DIRETOR SUPERINTENDENTE
DIRETOR ADMINISTRATIVO
DIRETOR FINANCEIRO.
DIRETOR TECNICO
DIRETOR COMERCIAL
DIRETOR PRODUCAO
ESTAGIARIO
CH SECAO
ENGENHEIRO II
SUBCH SECAO
GTE DIVISA()
ASSISTENTE GERENTE
DIRETOR INDUSTRIAL
DIRETOR PROGRAMAS MILITARES
TRAINEE
ASSESSOR GERENTE
SUPERVISOR
MESTRE
lENCARREGADO
LIDER

TOTAL DO PLANO	 .95
	

33
	

62

5

TOTAL DA EMBRAER
	

13524	 10468
	

3056

O Z ILIO CARLOS DA- SILVA
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1
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GRUPO	 CARGO

CH PLANEJ CONTR ORCAMENTARIO
CH ASSUNTOS ECON SOCIÉTARIOS
CH CREDITOS E FATURAMENTO
CH FAB INTERIORES DE,AVIOES.
PILOTO III
PILOTO PRODUCAO
CH ADMINISTRACAO-SARANTIA
CH GESTA° CONTRATOS
CM CAPTACAO RECURSOS
CH FINANCIAMENTOS VENDAS
ASSES GTE PROGRAMAS ESPECIAIS
ASSES dTE DEMONSTRACAO CLIENTE
CH DESENVOLVIMENTO MAT COMPOS
CHOESENVOLVIMENTO PROTOTIPOS
CH MODELAGEM MAQUETE FOTOTRAC
CM TRY OUT CONTR FERRAMENTAL
ASSES GTE COMERCIALIZACAO
CH CRIACAO E PRODUCAO
CH ESTUDOS DE MERCADO
CH PROMOCOES E EVENTOS
CH PROPAG E MAT PROMOCIONAL
CH ESTAMPARIA
CH TRATAM TERMICO SUPERFICIE
CM ENGENH VENDAS
CH BOLETINS
CH MANUAIS MANUTENCAO
CH MANUAIS VOO
CH RESTAURANTE
CH INFORMATICA ENGENHARIA
ASSES GTE CONTROLE QUALIDADE
CM ENGENH QUALIDADE
CH RECRUT. SELECAO PESSOAL
ASSIST VOO PRODUCAO
CH COORD PROD PECAS REPOSICAO
CH MANUTENCAO SISTEMAS
CH PROJETO SISTEMAS
à( SUPORTE DADOS
CH PLANEJ RECURSOS HUMANOS
CM TREINAMENTO PESSOAL
CH-CRIACAO PROD REC DIDATICOS
ASS GTE ANALISE ORGANIZ
CH METODOS TRABALHO

TOTALEMPREGOS EFETIVO 	 VAGAS
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9 9
5 4
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1

1

o 0
2 2
1 1
1

1
2	 ^ 2
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e
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O
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o

e
e
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GTE ENGENHARIA
GTE ENGENHARIA AERONAUTICA
GTE ENGENHARIA FABRICA
GTE ENGENHARIA SISTEMAS
GTE ENGENHARIA PRODUTO
GTE ENSAIOS EM VOO
GTE FABRICACAO
GTE ORGANIZACAO SISTEMAS
GTE PECAS REPOSICAO
GTE PESSOAL
GTE PLANEJAMENTO MARKETING
GTE PROCURA COMPRA MATERIAIS
GTE PRODUCAO
GTE SUPORTE VENDAS
GTE VENDAS
OTE EMBRAER EQUIPAMENTOS
GTE FINANCEIRO ADMINISTRATIVO
GTE PROJETO AVIOES
SUPERINT FIL EMBRAER INTERNAC
GTE PLANEJAMENTO GERAL
GTE CONTROLE CREDITO E RISCOS
ASSIST DIR FINANCEIRO
ASSIST ADM DIR TECNICO
GTE CONTROLE QUALIDADE
ASSES DIR ADJ PROGR ESPECIAIS
GTE LOGISTICA
GTE CONTRATOS
GTE ADMINISTRACAO CONTRATOS
GTE ENGENHARIA PRODUCAO
ASSES DIR CRED FINANCIAMENTOS
ASSES DIR RELACOES MERCADO
ASSES DIR COMERC PROD MILITAR
ASSES DIR COORD DESENVOLVIM
ASSES DIR INFORMATICA
GTE INFORMATICA
ASSES DIR FINANCEIRO
GTE ADMINISTRACAO FINANCEIRA
GTE CONTROLADORIA
GTE FINANCIAMENTOS
GTE MERCADO CAPITAIS
ASSES ADMINISTRATIVO DIRETORIA
GTE ENGENHARIA DA QUALIDADE
ASSIST DIR GARANTIA QUALIDADE
ASSES DIR GARANTIA QUALIDADE
ASSIST DIR PROGRAMAS MILITARES
GTE MATERIAIS COMPOSTOS	 .
GTE FERRAMENTAL
PILOTO PROVA
ASSIST DIR SUPERINTENDENTE
ASSES DIR PRODUCAO
GTE USINAGEM
GTE ESTAMPARIA E TRATAMENTOS
ASSES DIR ENSAIOS VOO
ASSES DIR VOOS PRODUCAO
GTE PLANEJ RECURSOS HUMANOS
GTE CENTRO TREINAMENTO
ASS DIR RELAC SINO TRABALH
GTE ORGANIZACAO INFORMATICA

o

o

e

o
o
o
0
e
o
o
e
o
o
e
e
o
o
o
e
e

o
e
o

o
e

0

••n

1

^JASSESATE'AETODOS CIENTIFICOV'
CH,MAN-:PROTOTIP0S-ENSAIOS,V00-- f. 1 -
ASSIST GTE PLANEJ REC HUMANOd 0:

,	 Aso,.6TÇ gMqgtoi. oggomAoTacm

16	 ASSES COMERCIAL 0
ASSES DIR ANTEPROJETOS 1 1
ASSES -DIR AUDITORIA INTERNA 1
ASSES DIR COMUNICACAO SOCIAL
ASSES DIR ESCRITORIO RJ 1
ASSES DIR JURIDICO 4 4
ASSES DIR PLANEJ EgTRATEGICO 1
ASSES DIR RECURSOS AVANCADOS
ASSES-DIR-SEG INDUSTRIAL 1 1.

C1E, APOIO - ENGENHARIA . 1 1
GTE ASSISTENCIA TECNICA
OTE pEoENvoLy REC HUMANOS
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37. Com o objetivo de desenvolver profissionalmente os empregados e aperfeiçoar
maticanente os recursos humanos, a INFRAERO deve proporcionar treinamento,
pais ou no exterior, lera os -seus empregados.

38. O treinamento poderá ser implementado com recursos humanos próprios ou através de
convenios com instituições especializadas.

39. Os planos de Desenvolvimento dRPessoal seroo: elaborados. anualmente,: -abrangendo
progranação plurianual.

40. A formação e o aperfeiçoamento devem ter objetivos vOltacioaparaaadnidistração.,
operaçap, segurança e manutenção da infra-estrutura aeroportraria ., e aexploraçao
comercial e industrial, que integram os objetivos da p!mgRo:

41. O treinamento de estagiários visa ao aperfeiçoamento e kcomplementação pratica
da formação escolar e poderá ter a interveniencia de .Orgaos-especializados, na
forma dá legislação: Vigente.

42. O treinanento de estagiários não gera qualquer cdmOranisso de fUturó vínculo In
regatício com a INFRAERO.

XI - BENEFICIOS
43. Benefícios são as medidas que visam o bem-estar do empregado e de seus dependem

tes.
44. Os benefícios estão previstos no Plano de Classificação de Cargos e Salários da

INFRAERO.
45. Encontran-se em vigor os Programas de Assistência Médico-Hospitalar, Alimentação

do Trabalhador, Transporte, Creche, Salário-Educação, Seguro de Vida em Grupo e
Seguridade Social.

46, Nos Programas de Benefícios, concedidos sob a forma de. prestação de serviços, ha
verá a participação do empregado e da Empresa no custeio dos mesmos.

siste
no

Original Decalcado
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EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA-ESTRUTURA
AEROPORTUÃRIA

A Empresa Brasileira de Infra-Estrutura Aeroportuária-INFRAERO, cumprindo
o que determina o Art. 39, item II do Estatuto da INFRAERO, faz publicar o Regulamen
to de Pessoal da MEMORO, como segue:

pgrüJT AmENTO DE	 tjA n!FRAER°
I - DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1. A administração de Pessoal na INFRAERO se desenvolve de maneira sistêmica, ficando
o Orgão central do sistema na Sede da Empresa, cem unidades orgânicas setoriais em
cada Dependencia.

2. O regime jurídico que disciplina as relações entre a INFRAERCLe seus empregados
obedece as disposições da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, legislação com
plementar específica e as práticas de arkdnistração de pessoal, bem como este Regir-
lamento e outras normas internas expedidas pela Diretoria da Empresa.

3. Aos empregados ou servidores de outros órgãos-, cedidos à INFRAERD, aplica-se, no
que couber, este ~lamento e as normas internas instituídas pela Diretoria, sem
prejuízo de outras cláusulas que vierem a ser pactuadas por ocasião da-cessão dos
mesmos.

4. O ingresso de pessoal nos quadros da INFRAERO será precedido de habilitação em con
curso ou prova de título.

5. Entende-se como empregado, pana efeito deste Regulamento, a pessoa física que pres
ta serviços de natureza,não eventual à INFRAERO, mediante remuneração.

6. Entende-se como Dependência, para efeito deste Regulamento, a Sede, as Superinten
dencias Regionais, os Aeroportos e Escritórios da Empresa.

II - QUADRO DE PESSOAL

7. Para cada Dependência haveríum -Quadro de Lotação de Pessoal aprovado pelo Presi
dente da INFRAERO, respeitado o limite global do efetivo autorizado,

8. O Quadro de Pessoal e a representação qualitativa e quantitativa dé cargos regula
res e fUnções gratificadas, necessarias para o füncionamento-da.Dependendia, caTi
os respectivos níveis e padrões iniciais para cada cargo.

9. A alteração do Quadro de Pessoal de uma Dependência somente poderá ocorrer median
te wreavaliação dos objetivos, metas e processos dessa Dependencia-

III - PLANO DE CLASSIFICAÇÃO DE CARGOS E SALÁRIOS,

10. No plano de Classificação de Cargos e Salários - PCCS estão definidOs e descritos
os cargos regulares, as carreiras, os requisitos mínimos para ocupação dos cargos
regulares, os cargos em comissão, as fUnçOes gratificadas, as faixas salariais
dos cargos e das fünções, os benefícios e os sistemas de avaliação de desempenho
e de progressão funcional.

Il. O cargo regular e aquele exercido pelo empregado, em caráter permanente, ao qual
e atribuído Lm salario fixo mensal, exigindo qualificação profissional adequada
para seu provimento. '

12. O cargo em cardasão e a função gratificada, cujo . provimehto se revestem de can.&
ter de transitoriedade, exigem, para o seu exerçicio, qualificação ' profissional.

13. O cargo em comissão possui tabela de salário própria e se destina, em princípio,
ao exercício de nançoes especificas, por parte de empregados ou serVidóres de ou
-tros Orgãos, cedidos à INFRAERO.

c) o adicional de tempo de serviço-em forma de TRIÊNIO; e
d) outras parcelas decorrentes da legislação aplicável ou de _autorização da Dire

tona, conforme normas vigentes.
25. A remuneração dos servidores de outros órgãos cedidos à INFRAERO terá Como base a

Tabela de Cargos em Comissão, observados os termos do tontrato ou instruffiento de
cessão e, na sua falta, pelo que dispuser a Diretoria da INFRAERO, obedecida a le
gislaçãt aplicável em vigor.

26. Em caso de viagem a serviço da INFRAERO, rio país ou no exterior, e de
CCSta, Pávera A eQnceRsao dè 1,4a1,1.ao UC

VII - PRCGRESSÃO FUNCIONAL

27. A progressão funcional do empregado da INFRAERO obedece o disposto no Plano
Classificação de Cargos e Salarios, podendo ser em decorrência de:a) promoção por antiguidade;
b) promoção por merecimento;
c) conveniencia da empresa, para corrigir distorções internas ou exigências

mercado de trabalho;
d) promoção por acesso a cargo vago; e
e) por decisao da Diretoria Colegiada.

28. Os requisitos, o interstício, a vigência e os procedimentos sobre o sistema de
progressão do pessoal da INFRAERO serão definidos atraves de Normas específicas,
aprovadas pela Diretoria Colegiada da Empresa.

VIII - moymovrAçÃo DO PESSOAL-

29. Em virtude da existência de Dependências da INFRAERO em várias'),ocalidades
país, adnite-se a transferencia do empregado de uma-paratutra:Dependencia,
do ser:
a) provisória, quando-o afastamento for de interesse da 1~0,,,mesmo.-que

ra mudança de domicilio e o período fique comp peendidd,entre o-Mini,M6 de(sessenta) dias e o máximo de 180 (cento e oitenta) diat:de.dáração;b) definitiva, quando' caracterizar mudança de domicílio e o afastamento for
rior a 180 (centos oitenta) dias.

A transferencia do eMpregado por:4 ocorrer:. 
a) a pedido do próprio empregado;.. e '	 ,
b) por in,.ciativa da :1NFRAER0.

-	 .t	 '5'.., ..	 ,.,,,	 .„	 .,„.	 -

32. O empregado transferido por iniciativa própria só poderá :Pleitear nOVá transfere-1
tia, apos transcorridos 01 (um) ano de exercício das nançoes,na,Dependenciapari

	

a qual tenha sido transferido. :	 '- 	 4, ,
33. Na transferência do empregado por iniciativa ou interesse da INFRAsto, será da

responsabilidade da Empresa o pagamento de ajuda de custo, despesas -da mudança e
passagens áreas para o empregado, seus dependentes legais e uma empregada danes
tica.

•

14. A /Unção gratificada possui tabela de gratificação especifica, sendo reservado o
seu provimento-, em princípio, aos empregados da.INFRAERO, ocupantes de cargos re
guiares.

15. O PCCS deve ser periodicamente atualizado, de conformidade com as necessidades da
INFRAERO, do mercado de trabalho e da legislação em vigor,

IV - RECRUTA/40%41'0E SFIPÇÃO

16. O recrutamento e a seleção devem ter como objetivos obter pessoal em condições de
atender as necessidade da EMpresa.

17. O recrutamento externo se processa, após esgotadas as possibilidades de recruta
mento interno, atraves de processos seletivos, observada a legislação especifica
em vigor.

18. O processo de recrutamento e seleção e efetuado na Dependência em que existir a
vagara Quadro de Pessoal respectivo.

19. O processo seletivo se constitui de:
a) avaliação de-conhecimentos, para os cargos regulares;
b) prova de título, quando aplicavel;
c) examepsicotecnico;
d) exame medico direcionado.

20. A INFRAERO não está obrigada a admitir candidatos aprovados em -processo seletivo
externo.

V - ADMISSÃO E CCNTRATO DE TRABALHO

21, A admissão-de empregado ocorrerá, 'preferencialmente, no nível inicial estabeleci
do para o cargo regular, quando houver vaga no Quadro de Pessoal da Dependencia:
observados oarequisitos estabelecidos para o provimento do cargo.

22. A contratação de empregado na INFRAERO se dará, inicialmente, por prazo determina
do-mor período nao superior a 90 (noventa) dias, considerado cano prazo de ei
periencia, sendo o contrato de trabalho, artmaticamente, prorrogado por prazo iã
determinado, apos o período de éxperiencia.

23. Poderá haver readrdssão de ex-empregado, caso não tenha sido dispensado por justa
causa, cabendo exclusivamente a INFRAJERO decidir sobre o deferimento do pedido do
interessado.

VI - REMNERAÇÃO

24. A remuneração dos empregados da INFRADRO compreende:
a) o salário fixado na Tabela de Salário de Cargos Regulares;
b) o valor da função gratificada;

interesse

de

do

'no
âó0ela
teor

65.

SPpe

30.

31. A transfêrencia a pedido do empregado não deverá. re 
V

alltar em,promoçap,napependendia de destino.

34. Ao empregado transferido em caráter provisório e deviclop AdiciOne1 . 10 Transférencia e despesas de alimentação ellospedagem, durante oPerl6dó. que pennânedeir'iorãda Dependencia de origem. ;
35. A movimentação do_empregado, no .embito da mesna Dépendenêlár'edde una Dependência

para outra, _que nao caracterize necessidade de mudahWde,dtbidíliodenominW-se
remoção 'e nao gera despesas para-a INFRAERO.

?
IX -OUTROS AFASTAMENTOS	 -c	 í

36, São preVistos, ainda-, os seguintes afastamentos de empregados dà INFRAERO:
a) licença medica para tratamento de saúde de ate;154!(qtriiníe).-~;;Cortf.enuapara

a INFRAERO;
b) licença medica para tratamento de saúde, sen . OriuS pae-a'sa * INFRAIERO'; apée o& 15(quine) dias de afastamentoSdico;
c) licença á empregada gestante,. na forma da legisiãçãbVigente
d) licença paternidade, na forma da legislaçãoxige'rité..í',,'":•.'!...e) licença para,preStação do serviço mdlitarchrigatidp4 
f) para-o exercicio,de mandato eletivo, na f.44,4i7,Eleitóral;
g) para aprimoramento profissional, quando de interesse da INFRAIERO e'
.h) por suspensão de-contrato de'trabalho.
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XII - DESIGNAÇÃO E DISPENSA

47. A designação e a dispensa de servidor da INFRAERO, no tocante ao exercício de fun
ção gratificada ou cargo em comissão, serão feitas por Ato Administrativo espea
fico.

48. A designação para-o exercício de função gratificada se aplica apenas a empregado
da INETAERO.

49. A designação para o exercício de cargo em comissão se aplica a empregado ou servi
dor de outro orgão, cedido à INFRAERO.

wuonuó ue,ebsarió, pc 	 •-ác	 ..pLygo.Uy pala ls cx r cio ue

função gratificada em caráter de interinidade.
51. Nos afastamentos legais do titular da função gratificada e/ou autorizados 	 pela

1NFRAERO, podera haver a designação de um substituto eventual.
52. Não se constitui em alteração contratual o retorno do empregado ao exercício das

atribuições do cargo regular, quando dispensado do exercido de função gratifica
da.

XIII - SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO

53. Todos os empregados epessoas à disposição da INFRAERO, a qualquer nível, devem
seguir os dispositivos legais e regulamentares sobre Segurança e Medicina do Tra
belho, contribuindo perua redução de riscos de acidente do trabalho.

54. A 'NEMER° adota a prática dos exames: medico admissional, periódico e demissio
nal, afim de detectar doenças ocupacionais adquiridas no trabalho da &presa.

55. Nas Dependencias onde forem necessários, observada a legislação pertinente, serão
organizados os Serviços Especializados em Engenharia de Segurança e em Medicina
do Trabalho - SESMT.

56. Alem do SESMT deverá haver, ainda, em cada Dependância, a Comissão Interna de Pre
venção de Acidentes - CIPA e a Campanha Interna de Prevenção da AIDS - SIDA.

XIV - MEDIDAS DISCIPLINARES

57. Poderá ocorrer a aplicação de penas disciplinares aos empregados e pessoas à dis
posição da INFRAERO, observada a graduação e a forma prevista na legislação estie.
cífica, quando, por ação ou omissao, transgridam cláusulas contratuais, normas le
gais, disposiçOes regulamentares da INFRAERO e á ordem hierarquica relacionada
como exercício do cargo, emprego e/ou função.

58. A aplicação de pena disciplinar será precedida de apuração de responsabilidade,
mediante averiguação ou sindicância, facultado ao empregado o direito de argumen
taçãoie defesa.

XV - JORNADA DE TRABALHO

59. A, jornada norMal de trabalho e de 08:0D (oito) horas diárias, respeitado o limite
maximo de 44:00 (quarenta e quatro) horas semanais de trabalho ou outros estatele
cidos para alguma categoria profissional, atreves de legislação própria.

60. Nas atividades que exijam- turnos ininterruptos, durante as 24:00 (vinte e quatro)
horas do dia, a jornada será, de 06:00 (seis) horas em cada turno de trabalho, as

segurada p repouso remunerado semanal de 24:00 (vinte e quatro) horas consecutr
yas e o intervalo de 11:00-(onge) horas entre cada jornada diária.

61. O comparecimento do empregado ao local de trabalho, nos horários estabelecidos, e
verificado atrayesdesistema de registro de frequenciamanual, mecânico ou ele
tranico.

62. A falta de ccmparecimento-do empregado ao trabalho, no horário estabelecido, sem
justificativa, poderá ,s.constituir em motivo justo para aplicação de pena disci
plinar por- parte'da EMFRAEN1U, rios termos do Capitulo XIV deste Regulamento e da
legislsçao aplicável.

DISPOSIÇõES EINAI5- 	 ;

63. Os empregados cedidos a outros otgãos cdffi arsia Para a -MEI/AE[40, 'terão assegurados

64: No caso de atribuição.ide'XOPP onSabil iOt94e'l?Pr ¥1-1,5, da TINPRAP9 ao pmoregado,

dmntalmente,,ficando vedado o uso desses bens para outros fins que nãç os

os beneficios previstos. no Regulamento de pessoal, assim, como a participaçao nos
processos-de ptxmlcão por ahtigdidade é por'mereciMento ., respeitadas as normas ge
rais - sóbre o assunto, expedidas pela MgFRAERO.

rá. a.este-o ônus pelOs-danos que sobre eles vier c:galgar à_EMpresa, ainda que
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prios da INFRAERO.
65. Este Regulamento entraem vigor na data de sua publicação.

LADRO- NEY MENEZES
Presidente da INFRAERO

Aprovo em 24.01.89

OOTÁVIO'JÚLIO MOREIRA LIMA
Ministro daAeronáutica

(Of. n9 444/89)

Ministério da Saúde

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O Ministre de Estado da Saúde, de acordo com o artigo 74,
item II do Decreto nO 77.336, de 25 de março de 1976, com a redação do
Decreto nT83344, de 14 de agosto de 1979, resolva:

N9 76 - Dispensar, a partir de 02 de janeiro de 1989, LENI
MARIA MONTEZUMA PIRES, da função de Diretora da Divisão de Execução Fi
nanceira do Departamento de Administração, da Superintendência de Cam-
panhas de Saúde Pública, código LT-DAS-101.1.

EUVALDO DE BRITO LEDA, Médico da Tabela Permanente da
de Campanhas de Saúde Pública, da função de confiança
'ferida Superintnndia. códioo

N9 77 -	 Dispensar, a partir de 1 de janeiro de 1989, HAROLDO

de Assessor da re
Superintendência

NO 78 - Designar JOÃO DE OLIVEIRA MACEDO, Sanitarista da Ta
bela Permanente da Superintendência de Campanhas de Saúde Pública,parã
substituir o Diretor Regional da Diretoria Regional da referida Supe-
rintendência, no Estado da Paraíba, código LT-DAS-I01.2, em seus impedi
mentos e afastamentos eventuais.

N9 79 - Exonerar FRANCISCO DE SALES PINTO, Médico do Quadro
Permanente da Superintendência de Campanhas de Saúde Pública,de substi
tuto do Diretor Regional da Diretoria Regional da referida Superinten-
dência, no Estado da Paraíba, código DAS-101.2.

SEIGO TSUZUKI

DESPACHO DO MINISTRO
Em 02 de fevereirode 1989:

O Ministro de Estado da Saúde, no uso da compeancia delegado pelo
Decreto n2 91.820, de 22 de outubro de 1985, autorizou "a posteriori" que sejam dis
pensados da assinatura ponto os funcionãrios públicos federais da administração.
direta e das autarquias que comprovadamente comparecerem ao:

- 29 ODONTOBRASIL - CONGRESSO NACIONAL DE ODONTOLOGIA e 29 BRASIL EXPONTO - FEIRA
NACIONAL DE-EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA ODONTOLOGIA, de 23 a 28 de janeiro de 1989,
na cidade de São Paulo - SP.

SUPERINTENDÊNCIA DE CAMPANHAS DE SAÚDE PÚBLICA

PORTARIAS DE 01 DE FEVEREIRO DE 1989

o SUPERINTENDENTE DE CAMPANHAS DE SAODE POBLICA, no
uso da atribuição que lhe confere o artigo 12 do Decreto no 72.912, de
10 de outubro de 1973, e tendo em vista o Parecer dó DASP exarado no
Processo DASP no 007153/77, resolve:

N9 76 -	 Dispensar JOSÉ MARCULINO DA SILVA, ocupante do empre
go de Técnico de Laboratório, código LT-NM-1005, classe "C", referên
cia NM-27, da Tabela Permanente da SUCAM, da função de Chefe do Setor
Técnico, código DAI-111.2 (S-2), do Distrito de Vitória de Santo Antão,
da Diretoria Regional de Pernambuco, da SUCAM, em virtude de sua desig
nação para outra função.

N9 78 -	 Dispensar JOSE BEZERRA DA SILVA, ocupante do cargo de
Agente de Saúde Pública, código SP-1702, classe- "S", referência NM-32
do Quadro Permanente da SUCAM, da função de Chefe do Setor Técnico, c6
digo-DAI-111.2 (5-2), do Distrito de Caruaru, da Diretoria Regional de
Pernambuco, da. SUCAM, para -a qual foi designado pela Portaria n4 161,de
05.06.79, publioada no 0.0-. do dia 11 subseqüente.

N9 80 - Designar RAIMUNDO NONATO MACHADO FILHO, ocupante do
emprego de Agente Administrativo, código 12-SA-801, classe "C", refarão
cia NM-27, da Tabela Permanente da SUCAM, para exercer a função de Ch-e-
fe da Seção de Transportes, código DAI-111-3 (M-3), da Diretoria Regio
nal do Maranhão, -da SUCAM, do Grupo Direção e Assistência Intermediã -
rias, (DAI-110), criado peio Decreto no 79.746, de 30 de Maio de 1977

.com as alterações introduzidas pela Portaria no 1,222, de 02 de outubro
de 1979, do Diretor-Geral do DASP.

'N9 81 -	 Dispensar, FRANCISCO DOS REIS MAIA, ocupante do empre
go de Agente Administrativo, código LT-SA-801, classe "S", referencia
1,1M-32, da Tabela Permanente da SUCAM, da função de Chefe da Seção 	 de
Transportes, código DAI-111.3 (M-3), da Diretoria Regional do Maranhão,
da SUCAM, para a qual foi designado pela PortariauSr 642, de 18.06.87
publicada no D.O. dó dia 19 gubsequente.

NO 82 - Designar JOSÉ LEIRTON LUNA MACHADO, ocupante do empre
go de Engenheiro Agrônomo, código LT-NS-912, classe "A"; referência 1-

NS-08, da Tabela Permanente da SUCAM, para exercer a função de Chefe dó
Setor Técnico, código DAI-111.2. (S-2), do- Distrito de Vitória de Santo
Antão, da Diretoria Regional de Pernambuco, da SUCAM, do Grupo Direção'
e Assistência Intermediárias, (DAI-1I0), criado pelo Decreto mo 79.746
de 30 de maio de 1977, com as alterações introduzidas pela Portaria ' no
885, de 11 de agosto de 1982, do Secretário de Pessoal Civil do. DASP.

N9 83 -	 Dispensar ALDEFRAN FERREIRA SANTOS, ocupante do empre
go de Agente Administrativo, código LT-SA-801, classe "S", referência
NM-32, da Tabela Permanente da SUCAM, BaCharel em Ciências Jurídicas e
Sociais, da função de Assistente, código DAI-112.3 (S-3), do Diretor Re
gional da Diretoria Regional do Maranhão, da SUCAM, para a qual foi
signado pela Portaria no 651, de 18.06.87, publicada no D.O. do dia
subsequente.

NO84 -	 Dispensar, a partir de - 25.01.89, FABIO PINHEIRO ES
MERALDO, ocupante do car go de Médico de Saúde Pública, códi go NS-902 7
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classe "S", referência 14S-25, do Quadro Permanente da SUCAM, da função
de Chefe do Distrito de Crato, código DAI-111.3 (S-3), da Diretoria Re
gional do Ceará, da SUCAM, para a qual foi designado pela Portaria nV
022, de 11.01.80 publicada no D.O. do dia 15 subsequente.

N9 88 -	 Dispensar MARLOCIÃ rOVELLO LE ALtSIDA MOTTA, ocupante
do emprego de Agente Administrativo, código LT-5A-801, classe "A", refe
rência NM-20, da Tabela Permanente da SUCAM, da função de chefe da	 S.,a-
ção de Previsão e Controle de Estoque, código DAI-111.3 (S-3), da DIZ/1
são de Material, do Departamento de Administração, da SUCAM, para -ã"
qual foi designada pela Portaria no 802 de 31.07.87, publicada no D.O.'
do dia 03.08.87.

O SUPERINTENDENTE DE CAMPANHAS DE SAÚDE PÚBLICA, no
uso da atribuição que lhe confere o artigo 12 do Decreto no 72.912, de
10 de outubro de 1973, e tendo em vista o Parecer do DASP exarado no
Processo DASP nO 007153/77 e tendo em vista o disposto na alínea "c"
do item 5 da Instrução Normativa do DASP lio 46, de 19 de agosto 	 de
1975, e Parecer DASP no 40/84, resolve:
N9 77 -	 Designar JOSÊ MARCULINO DA SILVA, ocupante do emprego
de Técnico de Laboratório, código LT-NM-1005, classe "C", 	 referência
NM-27, da Tabela Permanente dá SUCAM, portador do Curso Superior de
Pedagogia, para exercer em caráter provisório, a função de Chefe do Se
ter Técnico, código DAI-111-2 (S-2), do Distrito de Caruaru, da Direto
ria Regional de Pernambuco, da SUCAM, sem o prejuízo da observância da
correlação estabelecida' pelo Decreto nO 79.746. de 30 de maio de 1977,
com as alterações introduzidas pela Portaria n g 885, de 11 de agosto
de 1982, do Secretário de Pessoal Civil do DASP, quando dos provimen -
tos da referida função que ocorrerem após a respectiva vacância.

O SUPERINTENDENTE DE CAMPANHAS DE SAÚDE PÚBLICA, no
uso de suas atribuições e . cle acordo com o disposto no artigo 12 do De
creto-lei no 200, de 25 de fevereiro de 1967, regulamentado pelo Decr-e-
to no 88.354, de 06 de junho de 1983, e tendo em vista o que consta do
Processo no 25.100-000234/89-82, resolvek
N9 79 - Excluir da Portaria TIO 269 de 08-04.88, publicada no
D.O. do dia 11 subsequente que delegou competência ao servidor ARLIN-
GTON CARNEIRO DA CUNHA, Agente Administrativo, código SA-801, classe'
"S", referência NM-32, do Quadro Permanente da SUCAM, para Responsável
-Subordinado pela Guardo do Material, do Distrito de Vitória de Santo
Antão, da Diretoria Regional de Pernambuco.

O SUPERINTENDENTE DE CAMPANHAS DE SAÚDE PÚBLICA, usan-
do da tompetencia que lhe foi delegada através do despacho do Senhor Se-
cretário de Pessoal Civil do -DASP, exarado no Processo n 2 21.897/79 e

tendo -em vista o parágrafo único do artigo 3 2 da Lei n 2 6.185/74, RESOL-
VE:
N9 85 -	 EXCLUIR, da Portaria n 2 .02, de 06.01.88, publicada	 no
Diário Oficial de 07 subseqüente, os candidatos habilitados em concurso
público para provimento de empregos de Agente de Saúde Pública: SILVAM
DE OLIVEIRA DOS SANTOS por decurso de prazo e EVANDRO DA SILVA NASCIMEN-
TO, JAIR CAVALCANTE DE ALMEIDA, JOSIVALDO DA COSTA, JOSIAS FERREIRA DOS
BANTOS, JOSÉ FERNANDES DA SILVA, LUCIANO BELARMINO DE CARVALHO, LUIZ VIR
GINIO DA SILVA, VALDOMIRO GOMES DA SILVA e AN T ÓNIO LAURO PEREIRA	 FARIA

por desistência.

N9 86 - EXCLUIR, da Portaria n 2 •50, de 22.01.
Diário Oficial de 25 subseqüente, os candidatos habili
publico para provimento de empregos -de Agente de Saúde
NORIO DE SIRQUEIRA, ANTONIO ALVES-DE BARROS, DOGIVAL J
IRAN BEZERRA DE ARAÚJO, LUIZ CARLOS JACINTHO DA SILVA,
SILVA, ROGÉRIO JOSÉ DO NASCIMENTO, ROBERTO MARQUES NUM

	

88, publicada	 no
tados em concurso

OSÉ DOS SANTOS,

ES e SÉRGIO PEREI-

	

MANOEL JOÃO	 DA

Pública; ADEL TE-

RA SOUZA por desistência.

N9 87 - EXCLUIR, da Portaria n 2 934, de 18.10.88, publicada no
Diário Oficial de 21 subseqüente, os candidatos habilitados em concurso
público para provimento de empregos de Agente de Saúde Pública: ARY RO-
DRIGUES SANTANA, JOSÉ MARIA BARBOSA PEREIRA, SILVINO MASCARENHAS REIS,
JOSÉ LUIZ CORREA IENTO, JOSÉ ROBERTO FLOR, LEVY _FABIANO DE SOUZA, CLÁU-
DIO LOPES DINIZ por decurso de prazo e ROSIRAN LIMA DE OLIVEIRA, LUIZ MÁ
110 DOS SANTOS LISBOA, BENEDITO COSTA SANTIAGO, ELI DE PAUL/ COSTA, BENE
DITO CARLOS FERREIRA DE OLIVEIRA, RAIMUNDO CELSO SOUZA SILV/. ANTONIO DE
NAZARÉ BRAGA RIBEIRO, PAULO FERNANDO DO NASCIMENTO, VIVÁLDO LOUREIRO DE
SOUZA, ROQUE BATISTA DOS SANTOS, HAMILTON GUERRA CAVALCANTE, ANTUÉRPIO
APOLINÁRIO, JOSÉ DE SALES MONTEIRO, JOMAR NOGUEIRA FERREIRA e PEDRO APOS
TO ALVES DA SILVA por desistência.

JOSÊLIO FERNANDES CARVALHO BRANCO

Ministério do Desenvolvimento
Industrial, Ciência e Tecnologia

INSTITUTO DO AÇÚCAR E DO ÁLCOOL

PORTARIAS DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989
O PRESIDENTE DO INSTITUTO- DO AÇÚCAR E DO ÁLCOOL, usando dasa

tribuições que lhe confere o artigo 158, n9 10, do Regimento Interno,
aprovado pela Portaria n9 MIC-129 de 24 de junho de 1975, resolve:.

NO 20 - Dispensar JOSE MARIA DE BARROS, da Função de Confiança de As-
sessor da Presidência, Código LT-DAS-102.1, de Tabela Permanente deste
Instauto.

NO 21 - Designar JOSE FERNANDES BERTOLAc, para exercer a Função de Con-
fiança de Assessor da Presidência, Código IT-DAS-102.1, da Tabela Per-
manente deste Instituto_

ARARIPE SERPA

Ministério do Interior

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIAS DE 01 DE FEVEREIRO DE 1989

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DO
MINISTÊRIO DO INTERIOR, no uso de suas atribuições delegadas pela Porta
ria n9 04, de 24 de janeiro de 1989, do Senhor Secretário-Geral, resol-
ve:

N9 07 -
1. Designar FERNANDO HOMERO BRITTO, Assessor, SEBASTIÃO HENRIQUE SILVA
LIMA, Chefe Substituto do Núcleo Administrativo do Jardim Botãníco do
Rio de Janeiro, como representante do Instituto Brasileiro do Meio Am -
biente e dos Recursos Renováveis, MANDA MARIA ' GOUVÊA ROQUETTE REIS, As-
sessora, ELIZABETH DE CARVALHO SARMENTO, Técnico de Comunicação Social
e FÁTIMA DA SILVA TEIXEIRA, AsSistente'Juridico, para, sob a presidên. -
cia do primeiro, no prazo de 16 (dezesseis) dias, transferirem todo o
património remanescente da extinta Secretaria Especial da Região Sudes-
te - SERSE, para o Jardim Botânico do Rio de Janeiro, pertencente ã es-
trutura básica dó Instituto.Brasileitcy do Meie Ambiente e dos ReCursos
Naturais Renováveis.
2. Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de suá assinatu
ra

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇA0 DO MI.
NISTÉRIO DO INTERIOR, nó Uso de tilas atribuições e, tendo em vista- o
disposto no art. 41, § 19, do Decreto-lei n9 2.300, de 21 de novembro
de 1986, resolve:
N9 08 -
1. Designar FERNANDO HOMERO BRITTO, Assessor, para processar e julgar
os procedimentos licitatórios, na modalidade dispensa e inexigibilida-
de de licitações e convite, a serem realizados na Cidade do. Rio de Ja-
neiro, RJ, com a finalidade de dar cumprimento às disposições contidas
na Portaria-SG/N9 04, de 24 de janeiro de '1989, em decorrência da Medi
da- Provisória n9 27, de 15 de janeiro de 1989. 	 .
1.1 Nos impedimentos legais e eventuais, os atos, a que se refere o i-
tem acima, poderão ser praticados pela Assessora- WANDA, MARIA GDUVÊA
ROQUETTE REIS.
2. Estabelecer que esta Portaria entre- em vigor ha data de sua assina-
tura.

PAULO FÃRNANDES PEREIRA

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE DOS
RECURSOS NATURAIS E RENOVÁVEIS

PORTARIAS DE, 03 DE fEVEREIRO DE 1989

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO
MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVÁVEIS, no uso das atribui
ções que lhe São cenferidas pela Medida Provisória n 2 34, de 23- de ja
neiro de 1989, publicada no Diário Oficial da União de 1989, RESOLVE:

N2 002/89-P: Designar o Engenheiro Florestal JOSÉ CAR-
LOS CARVALHO, Diretor da Diretoria de Administração e Finanças, Código
LT-DAS-101.4, para substituir o Presidente do Instituto, em seus impe-
dimentos legias, eventuais e/ou temporários.

N 2 003/89-P: Designar o Contador UBIRAJARA TADEU SANZ
DE OLIVEIRA, ocupante do
 003/89-?:. Designar

 de Diretor do Departamento de Contabili
dade e Finanças do extinto Instituto Brasileiro de DesenvolvimentO'Élo
restal-IBDF, Código IT-DAS-101:2, para assinar, em conjunto com o orde
nador de despsa, na condição de agente responsável pelo setor finance¡
ro deste Instituto.:"

FERNANDO a~ DE MOREIRA MESQUITA

FUNDAÇÃO NACIONAL DO ÍNDIO

PORTARIA N9 126, DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O Presidente da FundaçãO Nacional dó friclid - FUNAI no uso
das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 8 2 do Estatuto
aprovado pelo Decreto n 2 92.470 de 18.03.86, resolve:

I - Dispensar RONALDO MUSSI, da Função de Confiança de As
sessor I, código FC-2, da Administração Central, para a qual foro
designado pela Portaria PP n 2 0953/88, de 12.08.88.

II - Este Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção.

IRIS PEDRO DE OLIVEIRA
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PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O Presidente da Fundação Nacional do Indio-FUNAI, no uso
das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 8 2 do Estatuto
aprovado pelo Decreto n 2 92.470 de 18.03.86, e tendo em vista o que
consta da CI n 2 19/MUS/88 de 27.01.89, resolve:

1N9 127 - I - Dispensar o servidor MILTON ROBERTO MONTEIRO RIbEIRO,
do Emprego de Técnico de Comunicação Social 09.0, dn Quadro de p.s-
soai desta Fundação, e, em conseqiiênç¡Z PUnÇão de COnfiença de
Assessor II, código F(2,-3 , pertencente à lotação do Museu do índio -
WJ, jra a quãj fora designado pela Portaria PP n23473/87 de 15.10.87.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção.

O Presidente da Fundação Nacional do índio-FUNAI, no uso
das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 8 2 do Estatuto
aprovado pelo Decreto n 2 92-470 de 18.03.86, resolve:

N9 129 - I - Dispensar o servidor SIDNEY RIBEIRO, do Emprego 	 de
Jornalista 08.8, do Quadro de Pessoal desta Fundação, pertencente
à lotação da Superintendência Executiva Regional da 6 2 Região.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção.

O Presidente da Fundação Nacional do índio-FUNAI, no uso
das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 8 2 do Estatuto
aprovado pelo Decreto n 2 92.470 de 18.03.86, e tendo em vista o que
consta da CI n 2 023/4 2 SUER de 06.01.89, resolve:

NO 130 - I - Cessar os efeitos da Portaria PP n 2 0599/88 de 0.05.88,
que designou o servidor MISSICO OIAMPI, ocupante do Emprego de Auxi
liar de Serviços Gerais 04.D, para responder pela Chefia do Psoto
Indígena Pururé, código FC-3, da Administração Regional de Macapá,
jurisdicionada à Superintendência Executiva Regional da 4 0 Região.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção.'

O Presidente da Fundação Nacional do Indio-FUNAI, no uso
das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 8 2 do Estatuto
aprovadb pelo Decreto n 2 92.470 de 18.03.86, e tendo em vista o que
consta da CI n 2 024 e 057/89/4 0 SUER, resolve:

N9 131 - I - Cessar os efeitos do item II da Portaria PP n20081/88
de 26.01.88, que designou o servidor JUSCELINO ARL/NDO DO CARMO BES
SA, ocupante do Emprego de Técnico de Indigeniamo 07.A, para exet -
oer a Função de Confiança de Chefe do Serviço de Operaçãoes, código
PC-2, da Administração Regional de Barra do Corda, juri-sdicionada à
SupetintendênciaExecutiva Regional da 42 Região.

Ir - Designai o referido servidor para exercer a Função
de Confiança de Chefe do Posto Indígena Puturé, código FC-3, da Ad-
ministração Regional dé MaCapa, juriadicionada à Superintendência
acima referenciada 	 vaga decorrente da dispensa da mesma função

' do servidor - Miséico'OiaMpi, ocorrida em 03.02.89, conferme Porta-
ria PP n2130/89.

III - Esta Portaria entra em vigor na data; 'de -sua publica
,

1-
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:0 Presidente- de Fundação Napionel do lmdio-FUNAI, no use
das atribuições que lhe 'sãO'cbnféridaa pálo'Artigó 8 2 do Estatütó
aprovado pelo Decreto n 2 92 -.470 de 18.03.86, e tendo em vista o que
consta. da Cl 14 2 280/35-.SUER-de 27412.88, resolve:. -

1" .	 f1J2	
.

.	 -	 - Pi sPePPPX: q sevidor,piag,opuljg-~Es.MWEIROS,-ocupon.te do EmPr .P9 0. Ae'llécnicope Contabilidade. 06.Z, da Função de-,,Çonfi-•
ançe,de Chefe do Serviço Administrativo e Financeiro, código-FC.-2,
da Administração Regional de Paulo Afonso, jurisdicionada à Superim
tendência Executiva Regional da 34 Região, para a qual fora designa
do pela Portaria PP n2 1685/87 de 25.06.87.

II	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua, publica'.
ção. -

t	 -

". NO '13:3	 I ,--Ajeaignar o • servidór OTAVIO DE OLIVE1RA : -CAMPELO, ocu-
pante do Emprego de Assistente Administrativo 07.E, para X-ei-ber A
Função de Confiança de Chefe ,do Serviço Administrativo e Financei-
./"Q,~g- C-2;'aa rigniniktraao ÊêgiO'áa1 -1,54-.PatiTc5 ,Arobóa', juris-
diCiçãAdA',:ã S4diinteW8W6iã'ÉiècutirNiaLReginaldaTT	 f-,	 •	 - • -	 1,125.zvaga_decorrent.a da,namsa dalnesma fun'çao . o servidor Paulo1
.),5ígési.áadèirOar- '6bOrrfdA- .em-03ái2:25!'CO:Sforma-.PP-n 2 132/89.

' -	 entra em 'vri§6rMa-data de sUe'públi-caçso..'	 - . 

' O preSidene da Fund ao Nacional do Indio_FUNAI, no uso
daSAttibuiçõeS gue lba'áãdconfèridat péld'Artigo .- 8 2 do Estatuto
aprovado pelo Decreto n 2 92.470 de 18.03.86, e tendo em vista o que
consta da CI h 2 003/32 SUER de 02.01.89, resolve:.

NO 134 - I Dispensar a servidora CLÉLIA SANTANA SILVA, ocupante
do Emprego de Assistente Administrativo oe.s, da Função de Confian-
ça de-Secretária, código EC-1, da Administração Regional de Paulo
Afonso, júrisdicionada à Superintendência Executiva Regional da 32
Região, para a gual fora designada pela Portaria PP 'n$ 1691/87 de
25,06.87,

•	 -	 - II - Esta Portaria ' entra -gra vigor na data de sua publica_
ção,

N9 135 - I - Designar a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO LEMOS DE MO-
RAIS, ocupante do Emprego de Técnico em Comunicação Social, 08.A
para exercer a Função de Confiança de Secretária, código FC-1, da
Administração Regional de Paulo Afonso, jurisdicionada à Superin -
tendência Executiva Regional da 3 2 Região, na vaga decorrente da
dispensa da mesma função da servidora Clélia Santana	 _
rida em 03.02-89, conforme Portaria pp

II -	 Põr-Earia e:V.:rã em Vigor na data de sua publica

IRIS PEDRO DE OLIVEIRA

Ministério das Comunicações

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N9 85, DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL DO MINISTÉ
RIO DAS COMUNICAÇÕES, usando da competência que lhe foi subdelegada
pela Portaria Ministerial n9 319, de 3 de outubro de 1979,

RESOLVE dispensar, n pedido, a partir de 2 de feverei
ro de 1989, o servidor CÉSAR DA SILVA AGUIAR, do emprego de Agente Aa
ministrativo, Código LT-SA-801.A, Referencia NM-17, da Tabela Permaneri
te deste Ministério (Processo MC n9 29000,000705/89-41).

RUITER DOS REIS ROSA

Ministério da Previdência e
Assistência Social

INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
DA PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL

RELAÇÃO IAPAS/DG N2 038/89

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL RESPONDENDO, do Instituto de Administra-
ção Financeira da Previdência e Assistência Social - IAPAS, usando da atribuição que
lhe foi conferida pelo subitem 1-1, inciso VI, subalinea "ph" da Resolução IAPAS-107,
de 06.08.1981,-e tendo em vista o que consta no Processo 35-301-051102/88, bem como a
orientaçãócontida no módulo II, fls. 2.10 do Manual de Aposentadoria, resolva:

PT/IAPAS/DLP N2 2.099, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo- com o
artigo 176 Item II e artigo 178 Item I, alínea "a" da Lei-1711/52, observada a reda-
ção dada pela Lei 6481/77, e artigo 22 da Lei 6732/79, combinado com o artigo 32 5 22
do Decreto-Lei 1445/76, alterado pelos Decretos-Leis n2s 2270/85 e 2365/87, a HELOWYL
SON SATURNINO DE FREITAS, mat. m2 1501682, Oficial de Previdência, classe "e, Ref.
NM-35, do Quadro Suplementar deste Instituto.

RELAÇÃO IAPAS/DG N2 039/89-

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL RESPONDENDO, DO INSTITUTO DE ADMINISTRA-
ÇÃO FINANCEIRA DA PREVIDENCIA E ASSISTÉNCIA SOCIAL - LAPAS, usando de atribuição que
lhe foi -conferida pelo subriem 1.1, inciso VI, subalinea "ph", da Resolução IAPAS n2
107, de 06 de agosto de 1981 e tendo em vista o que consta no Processo n2 35.301-
051534/89, bem como a orientação contida na Circular 401.003.20 n2.307/88, resolve:

PT/IAPAS/DLE. N2 2.100, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo coa o
artigo 176, Item II e artigo 178, Item I, alínea "e, da Lei n2 1711/52, observada a
redação dada pele Lei ng 6481/77, ã servidora LULCE APPARECIDA MOREIRA BRAGA, matrícu-
la ri2 1031597, no cargo de Administrador, classe "á", referãncia NS-25, do Quadro Per
manente deste Instituto, com os proventos aumentados de 20Z (vinte por cento) previs-
tos no artigo 184, inciso II, da Lei n2 1711/52.

RELAÇÃO IAPAS/DG N2 040/89

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL. DE, PESSOAL RESPONDENDO, do Instituto de Administra
ção FinanceirwdaPrevidência e Assistência Social - IAPAS, usando da atribuição que
lhe foi eonferida,pelo subltem 1 ..1,„ inciso VI, suballnea 'tph" da Resolução IAPAS n2
107, de 06.08.1981, e tendo em vista o que eonsta no Processo n2 35000.021821/88, bem
como a orientação contida no Módulo II, fls. 2.10 do Manual de Aposentadoria, resdlve:

PT/IAPAS/DLP N2 2.101, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo com o
artigo 176 Item II e artigo 178 Item I, alínea "a" da Lei-1711/52, observada a redação
dada pela Lei-6481/77, e artigo 22 da 1ei-6732/79, combinado com o artigo 32 § 22 do
Decreto-Lei 1445/76, alterado pelos Decretos-Leis n2s 2270/85 c2365187, a JOSÉ DA SIL
VA FIGUEIREDO, mat. n2 1011952, Fiscal de Contribuições Previdênciórias, classe " S -7
ref. NS-24, do Quadro Permanente deste Instituto.

RELAÇÃO IAPAS/DG N2 041/89-

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL - Respondendo, do Instituto de Administra
ção Financeira da Previdência e Assistência Social - IAPAS, usando da atribuição que
lhe foi conferida pelo subitem1.1, inciso VI, suballnea "ph" da Resolução IAPAS-107,

Çãc.
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de 06.08.1981, e tendo em vista o que consta no Processo n2 35000.022735/88, bem como
a orientação contida no MOdulo II, fls. 2.10 do Manual de Aposentadoria, resolve:

PT/IAPAS/DLP NO 2.102, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo com o ar-
tigo 176, item II e artigo 178 item I, alínea "a", da Lei-1711/52, observada a redação
dada pela Lei 6481/77 e artigo 22 da Lei-6732/79, combinado com o artigo 32 9 22 do
Decreto-Lei 1445/76, alterado pelos Decretos-Leis n2s 2270/85 e 2365/87 a CARLOS FERRF
RINI DAMICO, mat. n2 1044788, Fiscal de Contribuições Previdenciárias, classe " S " 7
ref. NS-24, do Quadro Permanente deste Instituto.

RELAÇÃO TAPAS/DO N2 042/89
A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL - Respondendo, do Instituto de Adminis-

tração Financeira da Previdencia e Assistenc ia Social - IAPAS, usando da atribuição
que lhe foi conferida pelo subitem 1.1, inciso VI, subalinea "ph" da Resolução TAPAS
n2 107, de 06 de agosto .de 1981, e tendo em vista o que consta no Processo n2 35.301 /

050498/88, resolve:
PT/IAPAS/DLP N2 2.103, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo com 	 o

artigo 176, Item II e artigo 178 Item I, alínea "a", da Lei n2 1.711/52, observada a
redação dada pela Lei n2 6.481/77 e artigo 22 da Lei 6.732/79, combinado com o artigo

, 32 parágrafo 29 do Decreto-Lei n2 1.445/76, alterado pelos Decretos-Leis nos 2270/85 e
2365/87 a JOVIR JANTORNO DO NASCIMENTO, matricula 1.500.937, Administrador classe "S",
referencia NS-25, do Quadro Permanente deste Instituto, no cargo de Diretor do Departa
mento de Serviços Gerais, DAS-101.3 u9 3360385.

RELAÇÃO TAPAS/DO NO 045/89

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL - Respondendo do Instituto de Administra
ção Financeira da PreVidencia e Assistencia Social - IAPAS, usando da atribuição cnij
lhe foi conferida pelo sgbitem 1.1, inciso VI, subalinea "ph" da Resolução IAPAS n2
107, de 06 de agosto de 1981, e tendo em vista o que consta no Processo n2 35000 -
018478/87, bem como a orientação contida no Módulo II, fls. 2.10 do Manual de
Aposentadoria, resolve.

PT/IAPAS/DLP N2 2.105, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo com o ar
tigo 176 Item II e artigo 178 Item I, alínea "a" da Lei n2 1711/52, observada a reda-
ção dada pela Lei n2 6481/77, e artigo 22 da Lei n2 6732/79, combinado com o artigo 32
i 22 do Decreta-Lei n2 1445/76, alterado pelos Decretos-Leis n2s 2270/85 e 2365/87, ao
servidor SALOMÃO SCHOR, matrícula n2 1115529 , medico, classe "S", referencia NS-25
dó Quadro Permanente deste Instituto.

RELAÇÃO IAPAS/SR8A n 9 12/89

PT/IAPAS/RBAG n 9 33 de 25.01.89 - O SUPERINTENDENTE REGIONAL 00 IAPAS, no
ESTADO DA BANIA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos Artigos 103, inci
so V e 107, alínea "a" do Regimento Interne, aprovado pele PT/MPAS n 9' 1.132/78, Resol-
ve: Dispensar o servidor JOSE CARLOS PORTO DE MORAES REGO, matr. 1.241.125, Agente Ad-
ministrativo , da função de Chefe da Seção de Compras e Alienações, da Secretaria Regia
nal de Administração, cOdigo DAI-111.1 - , n9 21,-82.757, da. Estrutura aprovada pela Port."

ria MPAS n 9 1.124, de 23 de junho de 1976.

O SUPERINTENDENTE REGIONAL 00 TAPAS, no ESTADO DA BANIA, no uso das atribui
ções que lhe são conferidas pelos artigos 103-, inciso V, 107, letra "a" do Regimento
Interno, aprovado pela Portaria MPAS n 9 1.132/78, e tendo em vista o contido no memo

4025r003.30/31/89, Resolve:

PT/IAPAS/RBAG n 9 34 de 25.01.89-Designar o servidor JOSE CARLOS PORTO DE MO
RAES REGO, matr. 1.241.125, ocupante do emprego de Agente Administrativo da Tabela Per
manente deste Instituto para exercer no Departamento Regional de ServiçoS Sereis, e
função de Chefe de Serviço de Material código DAI-111.2 (NS), n 9 22-82.756, da estru-

tura aprovada pela Portaria MPAS n 9 1.124, de 23 de junho de 1978

PT/IAPAS/RBAG n9 37 de 28.01.89-Designar o servidor JOSE CARLOS ALMEIDA DE
SANTANA, matr. 1.403.982, Agente Administrativo, para exercer na Secretaria Regional
de Administração a fúnção de Chefe da Seção de Compras e Alienações, cOdigo DAI-111.1,

	

n9 21-82.757, da eStrutura 'aprovada pela Portaria/MP AS n 9 1.124, de. 23 de junho	 de

1978

PT n2 IAPAS/RRJD-0 05, de 13-01 =89 .; Designar a-servidora MARIA
OLIVIA MOREIRA ALVES, Mat. 1260065, Agente.AdMiniátrativo, para exercer
a função de Chefe de Seção de Contrato e Cadastro da Divisão de Material
do Departamento Regional de Serviços Gerais, cód. DAI-111.1, n 2 11-85746

a partir de 05-12-88.
O Secretário Regional de Engenharia e Administração do PatrimO

nio do IAPAS, no Estado do Rio- dé Janeiro, no uso-das atribuições que
lhe confere o art.115, inciso I, do Regimento Interno do Instituto, apro
vedo pela PT MPAS n 2 1132/78, resolve:

PT n 2 IAPAS/RRJE-005, de 10-01-89 - Dispensar, à pedido, a par
tir de 10-0189, a servidora MATHILDES DE AVELLAR MACHADO, mat. 1010123,
da função de Chefe da Seção de Preparo de Pagamento. cód. DAI-111,I, n2
11-85245.

PT n 2 IAPAS/RRJA-006, de 10-01-89 - Designar a servidora ELEONO-
RA EIRA VALDEZ DE MOURA, mat. 1200062, Agente Administrativo, para exer
cer a função de Chefe da Seção de Preparo de Pagamento, cód. DAI-111,1 ,

n 2 11-85245, na Coordenadoria Regional de Engenhari a e Obras, desta Se

cretaria.

PT n 2 IAPAS/RRJA-007, de 11-01-89 - Dispensar, a pedido, a par
tir de 11-01-89, o servidor CLÁUDIO CEZAR DA SILVEIRA, mat. 1268856, da
função de Chefe da Seção de Cadastro, Legalização e Fiscalização, cód.
DAI-111.1; n 2 21-85524 da Coordenadoria Regional de Administração do Pa
trimOnio desta Secretaria.

O Agente da Previdência Social em São 4dãO de Merítí, no Estado
do Rio de Janeiro, no uso das atribuições que lhe confere .6 art. 123, in
ciso III, alínea "e", do Regimento Interno do IAPAS„ apreVade pela PT n2
MPAS-1132/78 e cumprindo recomendações do Superintendente .Regional -	 do

IAPAS, resolve: PT n 2 GRJSX-004, de 11-01.-,88 -'0i -sPensa ir, a contar de

11-01-89, o servidor NELSON . BORRALHO LIMA,-mat:1316893', ' ÁgenteAdminis-

trativo, ref. NM-32,4e.Tabela Permanente de IAPAS, ' da função de 'Chefe

de Serviços Gerais, eód, DAI,111.1,,n2, 85619, da 'esUlitue'dés,te-A0ância .
-	 -

Relação:: IAPAS/SRRJ, n2 007/,89

A Diretora do Departamento Regional de Pessoal da Superintendên

cia Regional do IAPAS, no Estado do Rio de Janeira, usando da atribuição
que lhe foi conferida .pelo item. 1, subitem inciso IV, alínea "p",su
balinea "p.h"; da RS nIAPAS/PR-107-/S1,rés91ve:

PT n 2 IAPASIRJbP01 8 , de' 16-01 ,439' = CoheederapbSentadoria de
acordo com o art. 176, inciso II, combinado com o art. 178, inciso
nea "a", ,com as vantagens do art. 184, inciso II, da Lei n 2 1711/52, ob
servada á redação-dada pélal,ei nr '6481/77, a IUIZYCARLOS GUILMEM:COELHO
mat,-1068857,. no Cargo de Prpcnrador Autárquico, classe "S"; ref. 1NS-25,
do Quadro permanente desta Instituto..(PrOcesso o 5 35301.049666788).

PT n 2 IAPAS/RJDP-019 , de 16-01-89 - Conceder aposentadori a .de

acordo com o art. 176, inciso II, combinado com ó art. 178, indiso
nea 'a", com as vantagens do art. 184, inciso , II, da, Lei n2 1711/52, ob
servada a redação dada pela Lei n 2 6481/77, a FAUSTO LEAL DE OLIVEIRA
mat. 1099051, no cargo de Fiscal de Contribuições Previdenciárias,classe
"A", ref. MS-24, do.Quadro permanente deste,Institutp„(Processon235301,,
:048998/88).

PT n e IAPAS/RjDP-020, de 16-01-89 Conceder aposentadoria de
acordo com :o art. 176, :inciso II combinado com O art. I78;"inciserI,all
nea "a"-, comes vantagens- do art. 1.84, inciso II da Lei n2-'1711/52;ob5er
vada a redação dada pela lei. n2.6481/17, .a'JcisÉ'mAuRICio SEIXAS.,-niatricu
la 1120549, no cargo de Mente Administrativo,-Clense ref.NW.32, do
Quadro Permanente deste Instituto.(Processo n 2 3.53.01.049'883/88).

PT n 2 IAPAS/RJDP-02 1 , de 16-01-89 - Conceder aposentador ia de
acordo coa o art. 176, inciso II, combinadoa om o art. 178, inciso
nea "a", com es vantagens do art. 184, inciso II, da Lei n2- 1711/52, ob.
servado a redação dada pela Lei n 2 6481/77, a SIMÉA TERRA CORRÊA, -met.
1381296, no cargo de Fiscal de Contribuições Previdenciárias, classe "S'
ref. NS-24, do Quadro Permanente deste Instituto. (Processo n235301.049153/
/88).

O Agente da Previdência Social em Niterói/RJ-  uso da atribui
ção que lhe foi conferida pelo art. 123, inciso II/ do Regimento Interno
do IAPAS, aprovado pela PT n 2- MPAS-1132/78, resolve:

^PT n2 IAPAS/GRJNR-003, de 03-01-89 - Dispensar o servidor ELSO
PEREIRA, mat. 1051440, Técnico de Administração, ref. NS-19, da	 função

PT n R IAPAS/RRJA-015, de 09-01-89 - Dispensar, a pedido, a .par
tir de 09-01-89, o Fiscal de Contribuiõoes Previdenciárias, LUIZ NASCI
MENTO ARAUJO, mat. 1090232, da função de Coordenador . Regional de Arreca-
dação, cód. DAI-111.3, n2 23-85272, da estrutura desta Secretarie.

O Agente da Previdência Social em Duque de Caxias/RJ.,no uso de
atribuição que lhe foi conferida pelo art. 123, inciso III, alínea "d"
do Regimento Interno do IAPAS, resolve: PT n 2 IAPAS/GRJDC-001, de 11-01-
-89 - Dispensar o servidor JANDIR JOSÉ DA SILVA, mat. 1290126, da função
de Chefe de Serviço de Arrecadação e Fiscalização, cód. DAI-111.2, 	 n2

22-84575, da estrutura desta Agência.

Relação: IAPAS/SRRJ -11 .2 006/89.

O Secretário Regional de Administração da Superintendência Re
gional do IAPAS, no Estado do Rio de Janeiro, no uso da atribuição que
lhe foi conferida pelo art. 115, inciso I, do Regimento Interno d0IA1MS
resolve:

PT n2 IAPAS/RRJD-00 4 , de 13-01-89 - Dispensar a servidora ELSE
LITA PONCIANO LIMA, mat. 1018175, Agente Administrativo, tendo em vista
sua aposentadoria, da função de Chefe de Seção de Contratos e Cadastroda
Divisão de Material do Departamento Regional de Serviços Gerais,cód:DAI-
111.1, n2 11-85746.

RELAÇÃO TAPAS/DO N2 043/89
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA DA PREVIDENCIA E ASSISTEN

CIA SOCIAL, no uso de suas atribuições e da competencia fixada no artigo 67 do Regi:-
mento Interno, aprovado pela Portaria MPAS - 1.132, de 29 de junho de 1978, resolve:

PT/IAPAS/PR N2 055, de 01.02.89 - Tornar sem efeito a Portaria IAPAS/PR n2 050,
de 31.01.89, publicada no D.O.U. n2 024, de 02.02.89, Seção II - Página 578.

RELAÇÃO IAPAS/DG N2 044/89

A DIRETORA DA UNIDADE LOCAL DE PESSOAL - Respondendo, do Instituto de Adminis-
tração Financeira da Previdencia e Assistencia Social - IAPAS, usando da atribuição
que lhe foi conferida pelo subitem 1.1, inciso VI, subalinea "ph" da Resolução TAPAS-
107, de 06.08.1981, e tendo em vista o que consta no Processo n2 35.301/051.906/89
bem como a orientação contida no Módulo II, fls. 2.10 do Manual de Aposentadoria
resolve:

PT/IAPAS/DLP N2 2.104, de 02.02.89 - Conceder aposentadoria, de acordo com o
artigo 176, Item 1I e artigo 178 item I, alínea "a", da Lei-1711/52, observada a reda
ção dada pela Lei-6481177 e artigo 22 da Lei-6732/79, combinado com o artigo 32, para
grafo 22 do Decreto-Lei 1445/76, alterado pelos Decretos-Leis n2s 2270/85 e 2365/877
ao servidor RAFAEL JULIAN°, mat. 1035541, Fiscal de Contribuições Previdenciarias
classe "S", ref. NS-24, do Quadro Permanente deste Instituto.

Relação: IAPAS/SRRJ n 2 005/89.

O Secretário Regional de Arrecadação e Fiscalização no Estado

do Rio de Janeiro, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo in
ciso I do art. 115 e inciso III do art. 121 do Regimento Interno 	

do

IAPAS, resolve:

PT n 2 IAPAS/RRJA-01 4 , de 09-01-89 -Dispensar, a pedido, a par
tir de 09-01-89, o -Fiscal de Contribuições Previdenciárias JORGE FONTES
SODRÉ, mat. 1098098, da função de Coordenador Regional de Fiscalização
cód. DAI-111.3, n 2 23-85284, da estrutura desta Secretaria.
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de Chefe da Seção de manutenção de Veiculos, cód. 
DAI-111.1, n2 11-85700

da estrutura desta Agencia.

PT n2 IAPAS/GRJNR-007, de 11-01-29 - Designar o servidor FRAN

CISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA 
BASTOS, mat. 1196804, para exercer a funçãorer

Chefe da Seção de Movimentação e Regime, cód. DAI-111.1, n2 11-85712, da

estrutura desta Agencia, a partir desta data.

RELAÇÃO N9 1APAS/SRSP - 10/89

A DIRETORA DA DIVISÃO DE LEGISLAÇÃO, DIREITOS E DEVERES(Respon
dendo) DO IAPAS NO ESTADO DE SÃO PAULO, no uso da atribuição que

	 lhe"

foi delegada pelo subitem 1.2., subalínea "d.f.", da PT-IAPAS/SPDP n9
219, de 02/06/87, e o que consta dos Processos

 n9s 35366.15497/89, 35426./

31177/88, 35366.15419/ 88 e 35366.15129/88, respectivamente,RESOLVE:

PT IAPAS/SPD P
 N9 55, de 01-02-89 - Conceder aposentadoria de a

cordo com o artigo 40, inciso III, alínea "c", da Constituição FederaT

vidência, código 7800, Classe "A", referencia NM-35, do Quadro Permaneri
	 INSTITUTO NACIONAL DE ASSISTÊNCIAa JOSE OSCAR GUIMARÃES, matrícula 1.496.905, no cargo de Oficial de Pre

te deste Instituto, com os provento s mensais correspondentes a 30/3-5-
	 MÉDICA DA PREVIDÊNCIA SOCIAL

(trinta trinta e cinco) avos do vencimento da citada referência, acres-
cidos da Vantagem Pessoal de que trata o artigo 29 da Lei n9 6.732,e de

	 PORTARIAS

mais vantagens a que faz jus. 	
RELAÇÃO INAMPS	 80 /89.

Conforme a RS-INAMPS-32.1/78 e tendo em vista o que consta nos

PT IAPAS/SPDP N9 56, de 01-02-89 - Conceder aposentadoria
	 de

acordo com o artigo 40, inciso III, alíneas "c" e "d" da Constituiçã
o Fe	

processos citados, pelas portarias abaixo ficou resolvido:

deral a SYLVIA PAIVA RIBEIRO, matrícula 1.039.024, no cargo de
	 Agentõ MTAP- 1.672, de 17.01.89 - Conceder aposentadori

a , de acordo com o art.

Administrativo, código SA-801, Classe Especial, referência NM-32,do Qua
	 40, item III, letra "a" da Constituiçã o Fede

dro Permanent e deste Instituto,com d provento
s mensais correspondentes 

W ral, a FRANCISCO ATHAYDE DE SOUZA, matricula 3.426.521, Agente Adminis

28/30 (vinte e oito trinta) avos do vencimento da citada referência, 
a- trativo, Classe Especial, ref. NM-32, com os proventos mensais

	 corre;

crescido s
 da Vantagem Pessoal de que trata o artigo 29 da Lei n9 6.732/ pondentes à referência, acrescidos do percentual de 20% de que trata 

.5

79, e das demais vantagen s a que faz jus.	
art. 184, inciso II da Lei 1.711/52 e demais vantagens do cargo.

DRH/PR-	 , de 13.01.89 - Conceder aposentadori
a , de acordo com -o art.

	

PT IAPAS/SPDP N9 57, de 01-02-89 - Conceder aposentadori
a , de	 336	 176, inciso II, combinado com o art. 178, in

acordo coai o artigo 176, item II, da Lei n? 1.711, de 28/12/52, com
	 a

,	
-

redação dada pela Lei n9 6.481/77 a LOURDES BERNADET
E
 ROCCO, matricula ciso I alínea "a", da Lei n4 1.711/52, com a nova redação dada

	 pela

Lei n4 6.481/77, à MARIA DE LOURDES LUNA CARVALHO, mat. no 5146119, ocu

1.07-9,8S3, no cargo de Fiscal de Contribuições Previdenciórias, código
pente do cargo de Enfermeira, ref. NS-25, Classe Especial, com proveu

TAF,,
,605, Classe Especial, referência WS-24, do Quadro Permanente deste

Instituto, com provento s mensais correspondentes ao vencimento da cita-
tos mensais corresponde ntes

 à referência, mais as vantagens inerentes

da referencia, acrescido s
 da Vantagem Pessoal de que trata o artigo 29 ao cargo e do art. 184, II, da Lei no 1.711/52.

da Lei n9 
6.732/79 e do perçentual de 55% do cargo de Agente da Previ-

	 De acordo com a RS-INA54PS-13.7/79 e tendo em vista o que consta.

ciência Social effi Bauru, código DAS-101.1, n g 31.80389, bem como da res-
	 dos processos citados, pelas portarias a seguir, ficou resolvi

pectiVa verba de Representaçao Mensal, e das demais vantagens a que faz
	 do conceder aposentador ia aos seguintes servidores do 	

Quadro

jus.

Permanente deste Instituto, cóm OS vencimentos. discriminados

.428, de 27.12.88 - A partir de 21.12.88, com fundamento no art.

PT IAPAS/SPDP W9 58, de 01-02-89 - Conceder aposentadoria de a PIAP- 1
	 176, inciso I, combinado com ó art. 187, da

cordo com o artigo 40, inciso III; alínea "c", da Constituição FederaTa GETULIO BORGES, matricula 1.108.581, nó cano de Artífice de Carpinta Lei 1.711/52, modificado pela Lei 6.481/77, o servidor JOSÉ NATHAN PORTELA NUNES, mat. 3.407.080, Médico, ref. NS-25, com proventos 	
mensais

dro Permanente deste Instituto, com os proventos mensais 
correspondenria e Marcenaria, código ART-704, Classe "E", referência NM-26, do Qua- proporcionais

 na razão de 25/35, 10% de adicional por tempo de serviço

tes a 32/35 (trinta e dois trinta e cinco) avos do vencimento da citada

- e demais vantagens a que fizer jus.

referência, e demais vantagens a que faz jus-

	

	
Art. 176, inciso II, combinado

 com o art. 172, inciso I, alínea 

"a" da Lei 1.711/52 e com o art. 40, inciso III, -alínea "a" da 

	

A DIRETORA DA DIVISÃO DE LEGISLAÇÃO, DIREITOS E DEVERES(Respon
	

Constituição-do Brasil - Proventos mensais correspondentes ao 

dendo) DO IAPAS NO . ESTADO DE SÃO PAULO, no uso da atribuição que
	 lhê	

vencimento do cargo efetivo, acrescidos do abono concedido atra

foi delegada pelo subitem 1.2., subalinea "d.f.", da PT-IAPAS/SPDP
	 n9	

vês do Dec.-Lei 2.352/8-7, 25% de Gratificaç ão
 Adicional de qti 

219/87, em face do disposto na 1N/DASP n9 107/79, e o que consta
	 dos	

trata o art. 10 da Lei 4.345/64; 70% de Gratificaçã o de apoio 

Processos n9s 35366.15063/8 8 e 35406.9420/88, respectivamente, RESOLVE:
So II da Lei 1.711/52 - conforme Parecer SEDAP/SERHU no 290/88.
(art. 2o, Dec.-Lei 2.365/87), e 20% na forma do art. 184, inci- 

PT IAPAS/SPDP N9 54-, de 01,02-89 - Conceder aposentadoria, 
de PERU- 3.053, de 27.12.88 - Proc. 33246.018932/88 ., A ERTA FERREIRA COU

acordo com o artigo 176, item II, da Lei n9 1.711, de 28110/52, com a TINHO, mat. 3120708, Agente Administrativo,

redação dada pela Lei n9 6,481/77, á CLARICE DE MAYO RIBEIRO CASSETARI, Classe 
Especial, ref. VM-32, com 40% do valor da ref. NM-32, relativos

matricula 1.077.287, no cargo de Agente Administrativo, código SA-801, à Gratificaçã
o de Desempenho de Atividades Previdencierias (art. 29, S

Classe Especial, referência NM-32, do Quadro-Permanente deste Institu-
- 19, 39 e 5o do Dec.-Lei .165/84, Lei 7.370/85 e Circular

	 Conjunta

to, com os proventos mensais correspondentes ao vencimento da citada: 
re IAPAS/INAMPS/INPS 18/85.

	

mais vantagens a que faz	 DIAS, mat. 3286479, Auxiliar Operacional deferencia, aumentados de 20%, em face da aplicação do disposto no inciso

II dó artigo 184, da Lei n9 1.711/5 2 , e das

PERH- 3.054, de 27.12.88 - Proc. 3324601893 6 / 88 •••• A ESTELITA	 COSTA

jus, observadas as disposições do inciso XI do artigo 37, da Constitui-
Serviços Diversos, Classe "C", ref. NM-19, com 40% do valor da ref. NM-

ção Federal..	
26, relativos à Gratificaç ão de Desempenho de Atividades Previdenciári-

PT IAPAS/SPD P N9 59, de 01-02-89 - Coneeder aposentadoria
	

de as (art. 24, parágrafo 14, 34 e 54 do Dec.-Lei 2.165/84, Lei ' 	
7370/85

, e Circular Conjunta IAPAS/INAMpS/INPS-18/85.

acordo com o artigo 176, item II, da Lei n9 1.711, de 28/10152, com
	 a

redação dada pela Lei n9 6.481/77, a HENRIQUE JOSE WAACK DE ALMEIDA SAM
PAIO, matricula 1.113.682, no Cargo de Fiscal de Contribuições PrevideW RELAÇÃO INAMPS

.ciárias, código TAF-605, Classe Especial, referência NS-24, do
	 Quadra	

81	 /89,

Permanente deste Instituto, com proventos mensais correspondentes
	 ao	 Na forma da RS-INAMPS/13.7/79, ficou resolvido dispensar os Ser

vencimento da citada referencia, Aumentado
s de 20%, em face da aplica-	 vidores:

ção do disposto no inciso 11 do artigo 184, da Lei n9 1711/52, e das de HRJIN- 1.518, de 21.09.88 - BENIAMINO BIAGIO GALLICCHIO, mat. 3260755,

mais vantagens a que faz jus, observadas as disposiçõ
es do inciso XI (15 Framacãutico, ref. NS-25, da função de Che

artigo 37, da Constituiçã o Federal .	fe de Seção de Guarda e Distribuição do Serviço de Farmácia, cód. DAI

PT IAPAS/GSPMT
 N9 001, de 24-01-89- - A AGENTE DA PRINIDEKIA SO 111.1 no 1147179.

CIAL EM MATAO-SR, no uso das atribuiçõe s que lhe confere o artigo 123T 88 - MAURO JOSÉ GONÇALVES, a pedido, matrícula

Inciso III; alínea, "d" do Regimento Interno. -do 	
HRJIN- 1.528, de 22.11-

o IAPAS, RESOLVE: Designar
LUCIANA APARECIDA MANCINI, matricula 1.493.132, Agente Administrativo, 4146387, Agente Administrativo, ref. NM-27,
da Tabela Permanente deste Instituto, para exercer a função de -Chefe de da função de Chefe da Seção de Guarda, Suprimento e Movimentação, cód.

Serviço d Arrecadação, código DAI-111.2 n9 12-88516, da estrutura a-
DAI-111.1 no 1147190, a contar de 01.06.88.

provada pela Portaria MPAS/1.132, de 29 de junho de 1.978. 	
HRJIN- 1.547, de 13.12.88 - NILSE DIAS, mat. 3246922, Assistente 	 Soei

ai, ref. NS-24, da função de Chefe da Seçã

	

PT IAPAS/GSPSB N9 008, de 23-01-89 - O AGENTE DA PREVIDENCIA SO
	

Ue	
;

de Expediente do Serviço de Farmácia, cód. DAI-111-1, no 1147178. .

.CIAL EM SÃO BERNARDO-DO CAMPO-SP, no uso da atribuição que lhe 
foi con= HGOGG- 1.529, de 04.01.89 - EVANIA MARIA MONTENEGRO 

PINTO., a	 pedido,

ferida pelo artigo 123, inciso III, alínea "d" do Regimento Interno do
	

mat. 4171578, Agente- Administrativo,	 ref.

IAPAS, RESOLVE: Designar a servidora NEUSA SATIKO SHIMADA PEREIRA, ma- NM-27, da função de Chefe da Seção de Arquivo Médico 
e 'Estatístic a	-

tricula 1.175.084, ocupante do emprego de Agente Administrativ
o , da Ta- Serviço de Doc. Cientifica, cód. DAI-111.1 no 2145160 - a contar

01.01.89.	

de

bela Permanente deste Instituto, para exercer no Gabinete do Agente, a
função de Secretária Administrativa, código DAI-111.1, ng 11.87442, da SCAP- 3.786, de 13,01.89 - LAURA ESPINDOLA DOS 

SANTOS, a pedido,	 mat.

estrutura aprovada pela Portaria MPAS 1.124, de 23.06.78. 3777901, do emprego de Auxiliar Operacionalde Serviços Diversos, Classe "C", ref. NM-19, da Tabela de Pessoal Per
manente deste Instituto, a contar de 18.-07.88.

O AGENTE DA PREVIDRNCIA SOCIAL EM RIO CLARO, Estado de São Pau SCAP- 3.787, de 13.01.89 - EDSON EBERT, a pedido, mat. 3605639, do em

	

10, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo artigo 123, incis5
	

prego de Médico, Classe "C", ref. NS-19, d;

III, do Regimento Interno. do IAPAS, RESOLVE:	
Tabela de Pessoal Permanente deste Instituto - á contar de 06.09.88.
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SEÇÃO II
PT IAPAS/GSPRC N9 12, de 24-01-89 - 1- Designar a servidora SUE

LI APARECIDA VENÃNCIO, matricula 1.366.114, ocupante do emprego de Ageri
te Administrativo, da Tabela Permanente deste Instituto, para exercer no
Serviço de Arrecadação, a função de Chefe da Seção de Arrecadação, códi
go DAI-111.1, n9 11.87292, da estrutura aprovada pela Portaria MPAS oV
1.124, de 23.06.78. 2 - Em conseqUênc ia , fica dispensada da função	 de

Chefe da Seção de Recebimentos
 e Pagamentos, código DAI-111.1, numero

11.87302, para a qual foi designada através da Portaria IAPAS/GSP
RC n9

041, de 120387, publicada no Diário Oficial n9 61, de 010487.

PT IAPAS/GSPRC N? 13, de 24-01-89 -. Designar a servidora VALE-
RIA CRISTINA PIOLI, matrlcula 1.366.050, ocupante do emprego de Agente

Administrat ivo
, da Tabela Permanente deste Instituto, para exercer no

Serviço Financeiro, a função de Chefe da Seção de Recebimento s e Paga-

mentos, código DAI-111.1, n9 11.87302, da estrutura aprovada pela Perta

ria MPAS11.124, de 23.06.78.
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RELAÇÃO INAMPS	 82 /89,

Na forma da RS-INAMPS/13.7/79, pelas portarias abaixo, ficou re
solvido designar os seguintes servidores para as funções em referência-:

HRJIN- 1.549, de 13.12.88 - MARIA DE SOUZA RODRIGUES, mat.414635Z Agen
te Administrativo, ref. NM-28, Chefe de S;

Cão de Expediente do Serviço de Farmácia, cód. DAI-111.1, no 1147178. -

HRSPV- 2.511, de 03.01.89 - LEILA TEREZINHA CRUZ MORAIS, 	 Enfermeira,
mat. 4183711, Chefe de Seção do Centro	 Ci

rúrgico, cód. DAI-111.1, no 2148660, em 519-401.120.02.

HGOGG- 1.531, de 04.01.89 - DIRCE RABELO UMBELINO, mat. 4171454, Agen-
te Administrativo, ref. NM-28, Chefe da Se

-ção de Arquivo Médico e Estatística - Serviço de Doc. Científica, c6c17
DAI-111.1, no 2145160.

RELAÇÃO INAMPS	 83 /89.

Na forma da PT/INAMRS/ERRJ-196/ 88 , através das PT/517-027.4, fi

cou resolvido:
94, de 12.01.89 - Dispensar, a partir de 11.01.89, a servidora LUCIA LU

CAS BARCELOS, mat. 3.893.081, Datilógrafa, Classe 87

ref. NM-18, da função de Chefe de Seção de Documentação Científica DAI-
111.1, nO 11.48313 (PAM- 517-027.402).

99, de 18-01.89 - Dispensar, a partir de 18.01.89, a servidora ISENALVA
BERNARDO VARANDAS, mat. 4.080.769, Agente Administra-

tivo, Classe C, ref. NM-28, da função de Chefe de Serviço de Documenta-
ção Científica DAI-111.2 'IQ 12.48296.

100, de 18.01.89 - Dispensar, a partir de 18.01.89, o servidor 	 MARCOS
FERREIRA MARTINHO, mat. 4.268.024, Agente Administra

tivo, Classe C, ref. NM-28, da função de Administrador de Posto 	 DAI-

111,3 n4 13.48304.
I01, de 18.01.89 - Dispensar, a partir de 18-01,89 a servidora MARIA CÉ-

LIA TORRES ALVES, mat. 4.270.037, Médica, Classe S,
ref. NS-24, da função de Chefe de Seção de Controle dos Serviços, DAI-
111,1 ris? 21.48283.

função de
22.50732.

1.425, de 09.01.89	 Dispensar, a contar de 05.01.89, a pedido, o servi
dor ALUISIO FERREIRA COELHO, mat. 3.811.638, Medi

co, da função de Chefe de Clínica de Anestesiologia e Gasoterapia,,cód.
DAI-111„1, no 21.50737.

1.427, de 10.01.89 - Dispensar, a contar de 09:01.89, a pedido, o 	 ser
vidor CARLOS ALBERTO JOAQUIM MACHADO, matrícula ri6.

4.220.951, Agente Administrativo, da função de Diretor de . Divisão de Ad

ministração, cód. DAI-111,3, no 23,50775.

Retificação.
As portarias de nos 409, 411, 413, 415, 419, 420, 431 e
constantes da Relação INAMPS no 64 (DOU-22, de 31.01.89)
cem ã CODAP/RJ e não como constou.

RELAÇÃO. INAMPS	 84 /89.

Conforme a RS-INAMPS-13.7/79 e tendo em vista o que consta no
processo citado, pela portaria PERH abaixo, ficou resolvido:

PERH- 3.060, de 13.01.89 - Proc. 33246.018922/88 - Declarar aposentado,
compulsoriamente, de acordo com o art. 176,

inciso I, combinado com os art. 178, inciso II e 187, da Lei 1.711/52,
e com o art. 40, inciso II, da Constituição da República Federativa do
Brasil, promulgada em 05.10.88, a contar de 09.09,88, PAULO MARCELO DA
COSTA BARROS, mat. 3.404.757, Médico, Classe Especial, Ref. NS-25, do
Quadro Permanente deste Instituto, com os proventos mensais correspon
dantes ao vencimento do seu cargo efetivo, acrescido de 35% (trinta E

cinco por cento) de Gratificação Adicional de que trata o art. 10 	 da
Lei 4345/64; 20% (vinte por cento) de Gratificação de Nível Superior,
prevista no art. 7O do Der.-Lei 1820180, na redação dada pelo Decreto-
Lei 1873/81, consoante o artigo 5o do Decreto-Lei no 1709/79; 80% biten
ta por cento) de Gratificação de Incentivo. ã Atividade Médica, de	 con
formidade com o Dec.-Lei 2114/84 e a PT/MPAS-3421/85; 70% (Setenta por
cento) de Gratificação instituída pelo Dec.-Lei 2365/87, e, ainda 20%
(vinte por cento) sobre a soma das aludidas parcelas, na forma do arti-
go 184, inciso II, da Lei 1.711/52, de conformidade com o Parecer SEDAP/
SERHU no 290/88 (DOU-225, de 28,11,88),

RELAÇÃO INAMPS	 85 /89.

Na for-na da RS-INAMPS/13.7/79, através das portarias abaixo, fi
cou resolvido:

HMGJK- 881, de 17.08.88 - Dispensar a servidora MARIA DA GLÓRIA GONÇAL
VES, Datilógrafa, matrícula 3,970.230, da fun

'ção no 1.145,457, cód. DAI-111,1 - Sedretátio Administrativo, tendo em
vista sua designação para outra Chefia.

SCAP-.3.788, de 13-01.89 - Dispensar, a pedido, a partir de 	 10.08.88,
da lotação de pessoal do PAM de Itajaí, a

servidora LILIANE DE NOVAES MARTINS LAGO, mat. no 508.902,6, do emprego
de Laboratorista, Classe B, ref. NM-19, da Tabela de Pessoal Permanente
deste Instituto.
SCAP- 3.789, de 13.01.89 - Dispensar, a pedido, a partir de 27.07-88,

da lotação de pessoal do Serviço de Medicina
Social de- Canoinhas, a servidora SONIA MARIA DE PAULA E SILVA, matrícu-

la nO 364.677.7, do Emprego de Agente Administrativo, Classe C, 	 ref.
NM-27, da Tabela de Pessoal Permanente deste Instituto.

SCAP- 3.790, de 13.01.89 - Dispensar, a pedido, a partir de 31,07.88,
da lotação da pessoal do PAM Capital, a ser

vidora CLÉA MARIA ZIMMERMANN PROBST, mat. no 425.304.3, do Emprego de"
Odontólogo, Classe S, ref. NS-24, da Tabela de Pessoal Permanente deste
Instituto.

PEAP- 3.063, de 16.01.89 - Dispensar, a pedido, a partir de 17.08.88, o
servidor ELISIO CORREIA DA CRUZ JÚNIOR, mat.

3.911.543, Datilógrafo, c6d, LT-SA-802, Classe "B", ref. NM-17, da Taba
la Permanente deste Instituto.

BAAP- 6.888, de 19.01..89 - Dispensar, a pedido, a partir de 19.09.88, o
servidor WILTON ALVES BORGES, Motorista Ofi

cial, mat. 3.866.394, Classe B, ref. NM-17, da Tabela de Pessoal Perma.
nente deste Instituto.

RELAÇÃO INAMPS	 86 /89.

De conformidade com a PT/MPAS-4271/87, pelas portarias abaixo,
ficou resolvido:

ERSP- 279, de 04.01.89 - Dispensar a servidora MARIA SILVIA CARDOSO DOS
SANTOS BORINI, mat. 5.058:597, Agente Adminis

trativo, da função de Chefe de Seção de Processamento de Sindicância e
Inquéritos Administrativos, cód. DAI-111.1 no 1141673.

ERPR- 260, de 10.01.89 - Dispensar, a contar de 06.01.89, o servidorDEL
CIO-GONÇALVES DA SILVA, mat. no 3640850, Agen.^

te Administrativo, no Departamento Regional de Material e Serviços Ge
rais, Seção de Comunicaçãe, da função de Chefe de Seção, DAI-111.1, nV
1142348, tendo em vista sua designação para outra função.

DRH/PR- 329, de 11.01.89 - Dispensar, a-pedido, a .contar de 23.12.88, a
servidora NEUSA MARIA DOS SANTOS, matrícula

3726550, Auxiliar Operacional de Serviços Diversos, da função de Admi
nístrador de Posto Pediatria, (514,433), DAI-111.3, no 1340143.

DRH/PR- 332, de 12,01-89 - Dispensar, a contar de 06.01.89, o servidor .
WALDEMAR WOLp, Agente Administrativo, matrí

Cula 3365212, da função de Chefé de Seção de Administração de Edifícios,
DAI-111.1, nO 1142350, tende em vista sua designação para outra função.

DRH/PR- 337, de 13.01.89 - Dispensar o servidor WILSON KAMAROWSKI, Agen
te Administrativo, matrícula 4322177, da furi

ção de Chefe de Seção de Guarda.e Suprimento, DAI-111,1, hO 1142346, AU

Departamento Regional de Material e Ser-viços Gerais,

INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

RELAÇÂO-IMPS/DG.M2-23,-de-020289

PORTARIAS

AGENCIA.DA-PREVIDERCIA-SOCIAL_EM_PONTE-MOVA---MG

GMGPN,092, de 240189 - Dispensa a aervidora VERA SÉRGIO LEANDRO ALVES,
matrícula 2079046, Agente Administrativo da Tabela permanente do INPS,
da função de Chefe da Seção de Benefícios, Código DAI-111.1, n 2 1163547,
face sua designação para exercer outra função.

ONGPN--003, de 240189 - Designa a servidora VERA SÉRGIO LEANDRO ALVES,
matrícula 2079046, 'Agente Administrativo da Tabela Permanente do INPS,
para exercer nesta Agência a função de Chefe do Serviço de Seguros So-
ciais, Código DAI-111.2, n2 2263546 (Memo 411-042.00/108/88).

GMGPN-004, de 240189 - Designa o servidor ALFREDO PIZANI LEAL, matrí-
cula 2081695, Agente Administrativo da Tabela Permanente do INPS, para

exepcer nesta Agência a função de Chefe de Seção dg Benefícios, Códi-

' go DAI-111.1/ n 2 1163547 (Memo 411-043.00/108/88).

DEPARTAMENTO-REGIONALDECONTABILIDADE-E PINANÇAS---PA

PAAC-005, de 190189 - Dispensa, a partir de 171188, a servidora GLACY
CUNHA BRABO, matrícula 2041332, Agente Administrativo, SA-801, do Qua-
dro Permanente do INPS, da função de Chefe da Seção de Acompanhamento
e RevisãO, DAI-111-1, n 2 1162165, do Serviço de Contabilidade do De-
partamento Regional de Contabilidade e Finanças, por ter sido designa-
da para outra função.
PAAC-006, de 190189 - Dispensa, a partir de 171188/ a servidora CIN-
TYA AMARANTE MESQUITA, matrícula 2360586, Agente Administrativo, LT/
SA-801, da Tabela Permanente do INPS, da função de Chefe- da Seção de
Análise, DAI-111.1, n2 2162167, do Serviço de Contabilidade do Depar-
tamento Regional de Contabilidade e Finanças, por ter sido designada
para outra função.
DIVISÃO.LOCAL_DE_SEGUROS_SOCIAIS-EM-BELÉM_.,_PA

PT-003, de' 190189 - Dispensa, a pedido, MÁRTIR DUTRA BARBOSA, matricu-
la 2297680, Agente Administrativo, LT/SA-801, da Tabela Permanente do
INPS, da função de Chefe do Posto de Benefícios (612-200.51), Código
DAI-111.2i n2 1263724, da -Divisão Local de Seguros Sociais, a partir
de 010189 (Processo 31027.012488/88).

SECRETARIA-REGIONAL_ME.PLANEJAMENTO-,..PE

RPEP-015, de 171188 - Designa a servidora DALVA FERREIRA TEJO, matrí-
cula 2397030, Administrador da Tabela Permanente do INPS, para exercer
a função de Coordenador Regional de Modernização Administrativa, DAI-
111.3, n2 23.61501, nesta Secretaria Regional, a partir 	 de	 210988.

RPEP-020, de 221188 - Designa a servidora CLoTILDE MARIA DE FREITAS
MOTA, matrícula 2493730, Administrador, para exercer a função de En-
carregado de Análise, DAI-111.1, n 2 2161502, a partir de 210988.

RPEP-021, de 221188 - Designa o servidor PEDRO QUERINO FERREIRA NETO/
matrícula 2291517, Administrador da Tabela Permanente do INPS, para e-
xercer a função de Encarregado de Setor 'Técnico, DAI-111.1, n 2 1161503
na Coordenador-ia Regional de Modernização Administrativa, desta Secre-
taria Regional, a partir de 210988.

103, de- 18-01.89 - Dispensar a partir de 02.01.89, o servidor ACIR ANTO
TONIO GOMES, mat. 4.269.985, Agente Administrativo

Classe C, ref. NM-27, da função de Administrador de Posto, 	 DAI-111.3,

nO 1348318.

	

De acordo com a RS-INAMPS/32.1/78, através das PT/HRJNI 	 ficou

resolvido,:
1.419, de 05.01,89 - Dispensar, a contar de 03,01.89, a pedido, o servi

dor MÁRIO JOSÉ BUENO, mat. 3.810.151, Médico,

	

Chefe de Serviço de Clínica Cirúrgica, cód. DAI-111.2, 	 no

439,
perten
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RPEP-022, de 221188 - Dispensa, a pedido, a servidcra DALVA FERREIRA
TEJO, matricula 2397030, Administrador da Tabela Permanente do INPS,
da função de Encarregado de Setor Técnico, DAI-111.1, n e 1161503, a
partir de 200988.

' DIVISÃO.LOCAL_DE.SEGUROS.SOCIAIS -.PE

PT-1353, de 251188 Designa FRANCISCO	 DE	 ASSIS SILVA, matricula
2353032, Agente Administrativo, LT/SA-801, da Tabela Permanente do
/Mn, para exercer a função de Chefe de Setviço de Benefícios, Código
DAI-111.2, n 2 2263992, desta Divisão.
PT-1375, de 180189 - Designa LENIVALDO GAIA DO NASCIMENTO, 	 matricula
2288885, Agente Administrativo do Quadro Permanente do INPS, para exer
cer a função de Chefe de Seção de Manutenção do Posto 	 de Benefício-é"
de Afogados, Código DAI-111.1, n2 1164012, 	 desta	 Divisão	 (Memo
615-200.53/64/89)-
AGBNCIA-DA-PREVIDÊNCIA-SOCIAL.EM.PETROLINA --PE

GPEPN-080, de 020189 - Designa a servidora FRANCISCA GILDECI ARAÚJO DE
SA, matricula 2130114, Agente Administrativo da Tabela Permanente do
INPS, para exercer a função de Chefe da Seção de Apoio Administrativo,
Código DAI-111.1, n2 1163991, da estrutura desta Agência.
GPEPN-082, de 020189 - Dispensa, a partir de 020189, a servidora EL-
ZANIR NEVES DE LIMA MEIRA, matrícula 2231735, Datilógrafo da Tabela
Permanente deste Instituto, da função de Chefe da Seção de Apoio Admi-
nistrativo, DAI-111-1, m e ).163991, da estrutura desta Agência.

SECRETARIA_REGI0NAL.DE-ADWIDNISTWO0,--.PI
RPIA-006, de 240189 - 'beigna a'servidora CONCEIÇÃO DE MARIA BARROS
CARVALHO, matricula 2404761, Agente Administrativo, LT/SA-801, da Tabe
la Permanente dol-NPS,-para exereer á pinção de. Chefe da Seção de Pa-
gamento, Código DAI-111.1, n 2 1162657, da Coordenadoria Regional de
Pessoal (Memo 616-003.2/07/89).
COORDENADORIA-REGIONAL-DE.PESSOAL-- SP

SPAP-020, de 200189 - Dispensa, a pedido, CESAR EDUARDO BELLINATI, ma-
trícula 2487624, ocupante dó emprego de Agente Administrativo, Código
LT/SA-801, Classe "A", Referência VM-17 ' , da Tabela Permanente do INPS,
lotado na Divisão Local de Seguros Sociais-Santo Amaro (621-209) (Pro-
cesso 31050.013266/88).
SPAP-021, de 200189 - Dispensa, a pedido, ELIANA BERNARDES, matrícula
2452219, ocupante do emprego de Agente Administrativo, Código LT/SA
801, Classe "A", Referencia NM-19, da Tabela Permanente do INPS, lota-
da na Agência da Previdência Social em Mogi das Cruzes (621-030 (Pro-
cesso 35412.010275/88).
SPAP-022, de 200189 - Dispensa, a pedido, ELIAS DE SOUSA SANTOS, ma-
trícula 2420864, ocupante do emprego de Agente Administrativo, Código
LT/SA-801, Classe "Ir, Referência NM-23, da Tabela Permanente do INPS,
lotado na Secretaria Regional de Benefícios	 (621-005)	 (Processo
31050.012206/88).
SPAP-023, de 200189 - Dispensa, a pedido, IONE DE JESUS SANTOS, matrí-
cula 2311844, ocupante do emprego de Agente Administrativo, Código LT/
SA-801( Classe "C", Referência NM,28, da Tabel . Permanente do INPS,
lotada na Divisão,Local de Seguros Sociais - Btás (621-201). (Processo
3l,050,010077/88)_
SPAP-024, de ' 200189 Dispensa, a pedido, IVAN ZELENKOVAS, matricula
2439328, ocupante do emprego de Agente Administrativo, Código LT/SA
801, Classe "B",-Referência NM ,--23, da Tabela Permanente do INPS, lo-
do na DivisãO Local de. Seguros Sociais - Lapa .(621-204) (Processo 31050.013022/88)

SPAP=025, de 200189 - Dispensa, a pedido, MARIA +DE FATIMA MUTSUKO
TATEYAMA, matríctila 2488647, ocupante do emprego de Agente Adminis-
trativo, Código LT/SA-801, CIasse , "A", Referência NM-17, da Tabela Per
manente do INPS i lotada na Divisão Local de Seguros Sociais - Pinhei-
ros (621-203) ( processo 31046.012215/88).

SpAP-026, de 200189 - Dispensa, a pedido, MARIANA PEREIRA RODRIGUES,
matrícula 2468859, ocupante do emprego 'de Agente Administrativo, Códi-
go LT/SA-801, Classe "A", Referência NM-18, da Tabela Permanente do
INPS, Iotada na Agência da Previdência Social em São Jose dos Çampos
(621-044) (Processo 35437,-007616/88).

SPAP-027, de 200189 - Dispensa, a pedido, SEVERIANO JOSÉ DIAS, matrl-
cnIà 2488248, ocupante- do emprego de Agente Administrativo, Códigb LT/
SA-801, Classe 'A", Referência NM-17, da Tabela Permanente do INPS,
lotado na Divisão Local de Seguros Sociais - Ipiranga/Centro (623-207)
(Processo 31050.013238188).
-PRESIDÊNCIA

PR-063, de 020289 - Designa JOÃO TENÕRIO VAZ CAVALCANTI para exercer a
função de confiança de Coordenador Regional de Pessoal, LT/DAS 101.1,
n2 3161515, da Secretaria Regional de Administração, da Superintendên-
cia Regional em-Pernambuo. 	 '

Miniãtéria da Cultura

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N9 13, DE 30 DE JANEIRO DE 1989

O Ministro de Estado da :Cultura, de . acordo com o Art.
72, item II, do Decreto n 2 77.336, de 25 de março de 1976, com a reda
gão dada pelo Decreto n e 83,844, de 14de agosto de 1979, resolve:

Dispensar WELLINGTON GAIA da função de confiança de
Coordenador de Organização e Métodos, Código LT-DAS-101.2, da Secreta-
ria-Geral, constante da Tabela Permanente deste Ministério.

WILLIAN S. PENIDO VALLE
Interino

PORTARIAS DE 02 DE FEVEREIRO DE 1989

O Ministro de Estado da Cultura, de acordo com o Art.
7 2 , item II, do Decreto n 2 77.336, de 25 de março de 1976, com a ,reda
ção dada pelo Decreto n 2 83.844, de 14 de agosto de 1979, resolve:
N9 18 - Designar MARIA VIRGINIA GUEDES, para exercer a função
de confiança de Coordenador de Organização e Métodos, Cód. LT-DAS-101.2,
da Secretaria de Análise e Desenvolvimento Institucional da Secretaria
Geral, constante da Tabela Permanente deste Ministério

N9 20 -	 Designar IODOVALDO SILVA CARVALHO para exercer a fun
ção de confiança de Coordenador de Documentação e Informações, Código
LT-DAS-101-2, da Secretaria de Informática e Documentação da Secretaria
Geral, constante da Tabela Permanente deste Ministério.

N9 21 - Dispensar ROSA MARIA COELHO ALMEIDA da função de con
fiança de Coordenador de Documentação e Informações, Código LT-DAS-101.2,
da Secretaria de Informática e Documentação da Secretaria GeraI,constah
te da Tabela Permanente deste Ministério.

N9 24 -	 I - Dispensar CONCEIÇÃO AUGUSTA. MACHADO ROSSI da fun.
ção de confiança de Coordenador de Orçamento e Planejamento, Código
LT-DAS-101.2, da Secretaria de Orçamento e Finanças da Secretaria Ge
ral, constante da Tabela Permanente deste Ministério.

II - Designar UBIRAJARA FELISBERTO TEIXEIRA para
exercer a função de confiança de Coordenador de Orçamento e Planejamen
to, Código LT-DAS-101.2, da Secretaria de Orçamento e Finanças da Se
cretaria Geral, constante da Tabela Permanente deste Ministério.

N9 25 -	 01 - Dispensar LUIZ GERALDO DE ARAÚJO JÚNIOR da função
de confiança de Assessor do Ministro de Estado, Código LT-DAS-102.2
constante da Tabela Permanente deste Ministério; e

02 - Designar VÂNIA MARIA DA COSTA FERREIRA para exer
cer a função de confiança de Assessor do Ministro de Estado, Código
LT-DAS-102.2, constante da Tabela Permanente deste Ministério.

O -Ministro de Estado da Cultura, de acordo com o De
creto n e 75.627, de 18 de abril de 1975, 12, do Art. 2 2 , do Decreto
n 2 79.824, de 20 de junho de 1977, e Decreto n2 92.156, de 17 de dezem
bro de 1985, e tendo em vista o dispo gto na Portaria- Ministerial n e 245,
de 27 de dezembro de 1985, resolve:

N9 19 -	 Dispensar:
01 - CARLOS ARAÚJO MOREIRA NETO, da Função de Asses

soramento Superior, nível FAS-II,a partir de le de janeiro de 1989, e
02 - STELLA MARIS DE 'MENDONÇA e LIMA da Função de As

sessoramentó Superior, nível FAS-II, a partir de 1 2 de de.zembro de 1988.

,N9 22 -	 Dispensar:
01 - ANNA MARIA MADEIRA DE SOUZA, da Função de Asses

soramento Superior, nível FAS-III;
02 - ONELICE DE JESUS ARAÚJO FRANCA, da Função de As

sessoramento Superior, nível FAS-II;
03 - MARIA HELENA SOARES GOUDINHO, da Função de As

sessoramento Superior, nível FAS-II.
04 - JOSÉ HAILON GOMIDE, da Função de Assessoramento

Superior, nível FAS-II;
05 - CÉLIA MARIA. CORSINO, da Função de Assessoramen

to Superior, nível FAS-II; 2
06 - UBIRAJARA FELISBERTO'TEIXEIRA, da Função de As

sessoramento Superior, nível IV.

N9 23 -	 Designar;

01 - MARIA ELISA EICHLER . pára exercer Função de Asses
soramento Superior, com reffiuneração correspondente ao Nível FAS-II;

02 - MARIA REGINA LOUZADA MARQUES para exercer Função
de Assessoramento Superior, com remuneração correspondente ao Nível
FAS-II;

03 - MARIA ALICE MARTINS NUNES para exercer função de
Assessoramento Superior, com remuneração correspondente ao Nível
FAS-III;

04 - MARIA AUGUSTA DE PAULA LOPES BRANDÃO para exercer
Função de Assessoramento Superior, com. remuneração correspondente .. ao

.Nível FAS-V; e
05 - LUIZ GERALDO DE ARAÚJO júNIOR para exercer Função

de Assessoramento Superior, dom remuneração corresOadente ao Nível
fAS-III.

Willian S. Penido Valle
Ministro Interino
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PORTARIA N9 26, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O Ministro de Estado da Cultura, de acordo com o arti.go 7 2 , item II, do Decreto n2 77.336, de 25 de março de 1976, com a re
dação dada pelo Decreto n 2 83.844, de 14 de agosto de 1979, resolve:

Designar SABINO MACHADO BARROSO para exercer a função
de confiança de Diretor da 69 Diretoria Regional, Código LT-DAS-101.2,
da Secretaria do Patrimônio HistóriCo e Artístico Nacional, constante
da Tabela Permanente deste Ministério_

WILLIAN S. PENIDO VALLE
Interino

SECRETARIA GERAL
PORTARIAS DE 26 DE JANEIRO DE 1989

o SECRETÁRIO-GERAL DO MINISTÉRIO DA CULTURA, no uso
das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Ministerial
n2 151, de 18 de fevereiro de 1987 e tendo em vista o disposto no De
ereto n 9 83..937, dé 06 de setembro de 1979, alterado pelos Decretos
n 2 s 86.377, de- 17 de setembro de 1981 e 88.354, de 06 de junho de
1983, resolve:
N9 30 - I - Subdelegar competencia a servidora UDETTE CARNEIRO
LAPA, Secretária de Orçamento e Finanças para, na qualidade de Orde-
nadora de Despesa, gerir ap dotações orçamentárias, consignadas no
Orçamento Geral da União, ou atreves de créditos adicionais à Unida-
de Orçamentária 34200 , Ministerio da Cultura/Entidades Supervisiona
das, ficando assim autorizada a praticar todos os atos necessários 1.
gestão orçamentária e financeira.

II - Designar, para os Tina indicados, os seguintes servi
dores:

1. ROBSON DE ARAÚJO JORGE, Coordenador de Programação Fi
nanceira, para substituir o'Ordenador de Despesa, na gestão dos orá-
ditos orçamentários consignados à unidade 34.200, nos seus impedimen
tos legais.

4. ROBSON DEARAÚJO JORGE, Coordenador de Programação fi
nanceira, como substitutó do' CO .,-respohsável,-Catitnádo na presente
Portaria.

5. UBIRAJARA FELISBÉRTO TÉ.IXÉ gA;Ar!ialisra de-03imeilto:,
para substituir ROBSON - DE ARAÚJO JORGE: nos--seus impedimentos legais,

III - Esta Portaria ' entrará em vigor ria data de sua.publi-

WILLIAN S. PENIDO VALLE

Ministério Público da União

MINISTÉRIO vermu) FEDERAL

Procuradoria Geral da República

Procuradoria da República em Sergipe

PORTARIA N9 02, DE 26 DE JANEIRO DE 1989

O PROCURADOR-CHEFE da PROCURADORIA DA REPUBLICA, NO ESTADO. DE
SERGIPE, no uso da- competênçia que lhe foi delegada pela Portaria n2,754,
de 10 de novembro de 1-987, do Exm 2 Senhor Procurador-Geral da Reablica resolve

Designar FRANCISCO DAS , CHAGAS FORTES, ocupante- do	 emprego de
Motorista Oficial código LT-TP-1201, classe A, referência NM-7, para
exercer a função de Secretário Administrativo do Procurador-Chefe, adi
go DAI-111.2 (NM).

cação.

2. OLDENIRA DA SILVA ROMERO, Coordenadora de Acompanha -
mento e Controle de Projetos, como substituta de ROBSON DE ARAÚJO
JORGE, nos seus impedimentos legais, com- autoridade para decidir so-
bre a execução orçamentária conforme o disposto no Item anterior.

3. EUGÊNIO SÁVIO VITAL RANGEL, Analista de Orçamento e
Finanças, oomo Co-responsável, nos atos formais de Ordenador de Des-
pesa, que deverá sempre assinar cós o Ordenador aqueles atos.

4. VALDENISIA MARY MATOSO MACEDO, Analista ' de -Orçamento
e Finanças, como substituto eventual do Co-responsável, designado na
presente Portaria.

5. REGINA CÉLIA PINHEIRO BORGES, Tecnice de Orçamento e
Finanças, para subàtituir VALDENISIA MARY MATOSO MACEDO, nos seus in
pedimentos legais.

III - Ficam revogadas as Portarias de n 2 s -004 de 21.01.86,
011 de 02.05.86, 012 de 14.05.86, 013 de 27..05.86, 016 de 30.07.86
052 dé 23.10.96, 171 de 22.10.87.

cação.
	 IV - Esta Porteira entrará em vigor ná data de sua publi-

O SECRETÁRIO-GERAL DO MINISTÉRIO DA CULTURA, no uso de
suas atribuições legais e tendo em vista ,o disposto no Decreto	 n2
83;937, de 06 de setembro de 1979, alterado pelos Decretos n2s
86.377, de 17 de setembro de 1981 e 88,354, de 06 de junho de 1983,
resolve:
N9 31 -	 I - Delegar competencia ao servidor FERNANDO FRIAS VILLE

vés de créditos adicionais à Unidade Orçamentária 34.102 Secretaria
-Geral, ficando assim autorizado a praticar todos os atos necessá-
rios à, gestão orçamentária e financeira.

çõep orçamentárias, consignadas no Orçamento Geral da União; ou atra
exercer as funções de Ordenador de Despesa, relativamente às dota -
FORT^, Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral deste Ministério,	 para

II - Designar, para os fins indicadbs, os seguintes servi
dores:

1. WALDO LÚCIO ROHLFS, Secretário-Geral Adjunto, para
-substituir o Ordenàdor de Despesa, ha gestão dos creditos orçamentá-
rios consignados à unidade 34,102, nos seus impedimentos legais,

2. ODETTE CARNEIRO LAPA, Secretária de Orçamento e Finan
ças, como substituta de WALDO LÚCIO ROHLFS, nos seus impedimentos 12
leis, ccm autoridade para decidir sobre a execução orçamentária con-
forme o disposto no Item anterior.

3. OLDENIRA DA SILVA ROMERO, Coordenadora de Acompanha -
mento e Controle de Projetos, como Co-responsável, nos atos formais

, de Ordenador de Despesa, que deverá sempre assinarem oOrdenador a-
queles atos.

FLORISMUNDO VIEIRA DE ANDRADE

Entidades de Fiscalização do
Exercício das Profissões Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA N9 02, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribui
ções que lhe são conferidas Pela Lei 4..769, de 9 de setembro de 1965',
pelo Regulamento aprovado pelo Decreto 61.934, de 22 de dezembro de 1967,
e pelo Art 2 . 35 do Regimento do ÇFA aprovado pela, Resolução Normativa
CFA 82, de 25 dê novembro de 1988, publicada- no DOU de 2 de janeiro de
1989, RESOLVE': Art 2 . 12 = Alem das arribuiçóes de que tratam oa Arts-
46 e 47 do Regimento já mencionado, DELEGAR 'COMPETÊNCIA à Diretora Èxe
outiva deste Conselho, Adm. AILEMA DA SILVA PUCÚ, pára: a) endossar che
ques emitidos em nome do Conselho,, exclusivamente para depósitos em coa
ta-corrente do CFA; b) requisitar talões de cheques em nome do Conse
Iho; solicitar saldos bancários; d) transferir valores de uma conta pa
ra outra, em relação às contas-correntes e de poupança, mantidas pelo
Conselho nos Bancos sediados em Brasília. Art 2 . 22 - Na ausencia ou ia
pedimento da Diretora Executiva, a presente delegação será exercida pela
Substituta Eventual, Adm. BENEDITA ALVES PIMENTEL, ocupante do cargo de
Assistente, do QEP/CFA.

MARCO ANTONIO DE BRITO CARVALHO
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